
Sıra No Hassas Görev Görevin Yürütüldüğü Birim* Sorumlu Birim Amiri** Görevin Yerine Getirilmemesinin Sonuçları

1

2547 Sayılı Yüksek 
Öğretim Kanununun 4. ve 

5. 
Maddelerinde belirtilen 
amaç ve ilkelere uygun 

hareket etmek 

İletişim Fakültesi Dekan  

Eğitim öğretimin aksaması, kurumsal 
hedeflere ulaşmada aksaklıklar yaşanması, 

kurumsal temsil ve yetkinlikte sorunlar 
yaşanması

2

Dekanın bulunmadığı 
zamanlarda Fakülte 

kurullarına 
başkanlık etmek ve kurul 

kararlarının uygulanmasını 
sağlamak. Fakülte birimleri 

arasında düzenli 
çalışmayı sağlamak

İletişim Fakültesi Dekan  Kurulların ve idari işlerin aksaması ile hak 
kaybı

3

Ders planları, dersliklerin 
dağıtımı, sınav programları 

ile ilgili çalışmaları 
planlamak, bu işler için 
oluşturulacak gruplara 

başkanlık etmek 

İletişim Fakültesi Dekan  Kaliteli eğitimin verilememesi, haksız ders 
dağılımı olması durumunda hak kaybı

4 Fakülte internet sayfasının 
güncellenmesi İletişim Fakültesi Dekan  İtibar Kaybı

5

Fakülte Kurulunun 
kararlarını uygulamak ve 
fakülte birimleri arasında 

düzenli çalışmayı sağlamak

İletişim Fakültesi Kurulu Fakülte  Kurulu Başkanı Kurumsal İtibar, Soruşturma

6 Senato Temsilcisi İletişim Fakültesi Dekan  

Eğitim öğretimin aksaması, kurumsal 
hedeflere ulaşmada aksaklıklar yaşanması, 

kurumsal temsil ve yetkinlikte sorunlar 
yaşanması, soruşturma

7
 İş sağlığı ve güvenliği 

mevzuatına uygun kurul 
kararlarını uygular.

İş Sağlığı Ve Güvenliği Kurulu Dekan  Hak kaybı 
Haksız işlem

 
ONAYLAYAN

Prof. Dr. Hakan AYDIN
Dekan

İLETİŞİM FAKÜLTESİ BİRİM/ALT BİRİM HASSAS GÖREVLER LİSTESİ
Alt birim*: Dekan Yardımcıları


