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OZDEGERLENDIRME RAPORU

[Halkla lligkiler ve Tanitim- Birinci Orgiin Ogretim]
[Erciyes Universitesi]
A. Programa iligkin Genel Bilgiler
1. lletisim Bilgileri
Prof. Dr. Emel Tanyeri Mazici (Bolum Bagkani)

Adres: Erciyes Universitesi, Silleyman Cetinsaya lletisim Fakiiltesi, Halkla iligkiler ve
Tanitim Boluma, 38280, Talas, Kayseri

Tel: 0352 207 66 66 - 36111; Fax: 0 352 437 5261
Email: etanyeri@erciyes.edu.tr
Web: https://iletisim.erciyes.edu.tr/halkla-iliskiler-ve-tanitim/

2. Program Basliklari
Halkla lligkiler ve Tanitim, Lisans Programi
3. Programin Tiiri

Halkla iligkiler ve Tanitim Balimu Birinci Orgiin Ogretim Programi. Programin Ogretim dili
Tarkge’dir.

4. Yonetim Yapisi

Erciyes Universitesi Siileyman Cetinsaya iletisim Fakdiltesi’'nin ve Halkla iliskiler ve Tanitim
BoIUmU’nun ydnetim organizasyon yapisi asagida iki ayri semada sunulmaktadir.


https://iletisim.erciyes.edu.tr/halkla-iliskiler-ve-tanitim/

Erciyes Universitesi iletisim Fakiiltesi Yonetim Yapisi

*Yeni Medya ve lletisim Bolimi, Erciyes Universitesi Senatosu'nun 14.12.2023 tarihli ve 41 sayili
toplantisinda alinan karar ile agilmis olup heniiz 6grenci alimina baglamamistir?.

1 Bkz. EK 20 Yeni Medya ve lletisim Boliimii Yazigmalar



Erciyes Universitesi iletisim Fakiiltesi Halkla iliskiler ve Tanitim Boliimii Yénetim
Yapisi

Erciyes
Universitesi
Rektorlugi

AN
iletisim Fakiiltesi
Dekanligi N
Fakulte Kurulu

Fakiilte Yonetim
Kurulu

Dekan Yardimcisi Dekan Yardimcisi

Hallaliskier ve [N cvccii g [l 20, Telovizvon

Tanitim B&luim Bsk ve Sinema Bolim

Bsk. K- Bsk.
o Kisileraras! iletigim
Halkla Iliskiler ABD
Reklamcilik ve Arastirma
Tanitim ABD Yontemleri ABD

Erciyes Universitesi Siileyman Cetinsaya iletisim Fakiiltesi Dekan, Dekan Yardimcilari,
Fakulte Sekreteri ve Fakulte Kurulu ile Fakulte Yonetim Kurulu Uyeleri agagida belirtilmigtir.

Erciyes Universitesi Siileyman Getinsaya iletisim Fakiiltesi Dekanlk

Prof. Dr. Mustafa Akdag Dekan

Dog. Dr. Murat Basarir Dekan Yardimcisi
Dog. Dr. Ebru Davulcu Dekan Yardimcisi
Halil Karamiidiiroglu Fakulte Sekreteri

Erciyes Universitesi Siileyman Cetinsaya iletisim Fakiiltesi Fakiilte Kurulu
Dekan 3
Prof. Dr. Mustafa AKDAG

Uyeler

Prof. Dr. Mustafa KOCER

Prof. Dr. Hamza CAKIR Uye

Prof. Dr. Murat DOGAN Uye

Dog. Dr. Mehmet Sena KOSEDAG GZT Bolum Bagkani
Prof. Dr. Vahit ILHAN RTS Bolum Baskani
Prof. Dr. Emel TANYERI MAZICI HIiT Bolim Bagskani
Dog. Dr. Mahmut AKGUL Uye

Dog. Dr. Metin EKEN Uye

Dr. Ogr. Uyesi Ahmet Biger Uye

Halil Karamuduroglu Raportor



Erciyes Universitesi Siileyman Getinsaya iletisim Fakiiltesi Yonetim Kurulu
Baskan
Prof. Dr. Mustafa Akdag
Uyeler
Prof. Dr. Mustafa KOCER
Prof. Dr. Vahit ILHAN
Prof. Dr. Hamza Cakir
Dog¢. Dr. Murat Basarir
Dog. Dr. Hiilya Oztekin
Dr. Ogr. Uyesi Ahmet Biger

5. Programin Tarihgesi

2001 yilinda kurulan iletisim Fakiiltesi biinyesindeki Halkla iliskiler ve Tanitim Bélimdi,
orgun dgretimde 2008-2009 akademik yilinda, ikinci 6gretimde ise 2010-2011 akademik
yilinda 6grenci almaya baglamistir. Bolum 6rgun egitimde 2012, ikinci 6gretimde ise 2014
yillarinda ilk mezunlarini vermigtir. 2020-2021 akademik yilinda ise uglncu 6gretim
programi olarak uzaktan ogretimde 6grenci almaya baglamistir.

Halkla iliskiler ve Tanitim Bolumu; Halkla iligkiler, Reklamcilik ve Tanitim, Kisilerarasi
iletisim, Arastirma Ydntemleri Anabilim dallar ile iletisim sektdriniin ihtiyaclarini
karsilayabilecek bilgi ve donanimla beslenmig, sosyal duyarlligi yuksek, etik ilkeleri
icsellestirmis, girisimci bireyler yetistirmeyi amacglamaktadir. Bu amag¢ dogrultusunda
bolimumuzdeki 6grencilerimize 4 yillik egitim-6gretim hayati stresince davranis bilimleri,
temel sanat egitimi, siyaset, ekonomi, hukuk vb. genel bir sosyal bilim formasyonu
kazandirmaya yoOnelik derslerin yani sira; halkla iliskiler kampanyalari, tanitim yontemleri
ve teknikleri, reklamcilik, reklam metin yazarligi, reklam fotografciligi, sosyal sorumluluk,
sponsorluk, kriz yonetimi, toplam kalite yonetimi, halkla iliskilerde yonetim stratejileri,
iletisim kuramlari, iletisim hukuku, meslek etigi, masausti yayincilik, web tasarimi, grafik
tasarimi vb. halkla iliskiler meslegdi ve iletisim alani ile ilgili teorik ve uygulamaya yonelik
dersler verilmektedir?. Ogrencilerimiz bu derslerden elde ettikleri edinimleri, balimimuiz
blinyesinde faaliyet yiriiten Halkla lligkiler Atdlyesi (Dikkan) ve Reklam Atdlyesi’nde
(Evreka) uygulamali sergileyebilme imkanina sahiptir®.

6. Onceki Yetersizliklerin Giderilmesi Yoniinde Alinan Onlemler

ILEDAK Program Degerlendirme Formu Yetersizliklerin ve Gdzlemlerin Agiklanmasi 30
Kasim-2 Aralik 2022 tarihli degerlendirme raporuna bagl olarak yapilan caligmalar
asagida sunulmustur. Tabloda, énce ilgili formdaki degerlendirmeler belirtiimis; hemen
altina ise yapilan ¢alismalar, alinan 6nlemler yaziimigtir.

2 Halkla lligkiler ve Tanitim Bélimii Ders Katalogu igin bkz. Kanit Klasérii Ek 1.
3 Uygulama Birimlerine Ait Gorseller (Hit Atdlyesi Diikkan ve Reklam Atélyesi Evreka) igin bkz. Kanit Klaséri Ek 2.



PROGRAM
OLGUTLERI

ONCEKIi YETERSIZLIKLER

ALINAN ONLEMLER

Olgiit 1 Alt Olgiit 2: Yatay ve
dikey gecisler, cift anadal,
yandal, ders sayma
yontemleri var ve
uygulanmakta.”

Cift anadal ve yandal
yoéntemlerinin herhangi
uygulanmis bir ornegi
bulunmamasindan dolayi

GOZLEM degerlendirmesine

Halkla iligkiler ve Tanitim Bélimii Birinci Orgiin
Ogretim programinda, c¢ift anadal (CAP) ve
yandal (YAP) uygulamalarinda 6grenci kabuli
ve izlenmesi “Yiksekogretim Kurumlarinda On
Lisans ve Lisans Duzeyindeki Programlar
Arasinda Gegis, Cift Anadal, Yandal ile
Kurumlar Arasi Kredi Transferi Yapilmasi
Esaslarina lliskin  Yénetmelik’, “Erciyes
Universitesi Cift Anadal Diploma Programi
Esaslar”® ve “Erciyes Universitesi Yandal

variimigtir. ) Programi Esaslari’na® gore dizenlenmektedir.
Bu degerlendirme ILEDAK | Fakiltemizde CAP ve YAP uygulamalarinin
tarafindan  KAYGI  olarak | sistematik bir bigimde ydritilmesi icin “Cift

degistirilmistir. Anadal-Yandal Programlari Komisyonu”
olusturulmus?, gérev tanimlamasi belirlenmig?;
komisyonda Halkla lliskiler ve Tanitim
Bolimd’nden bir 6gretim Uyesi ve bir aragtirma
gorevlisi gorevlendirilmigtir. Ayrica programda
YAP ve CAP uygulamalarindan faydalanan
dgrencilerin  ders danigmanhgini  ydratmek
Uzere bir 6gretim elemani da bulunmaktadir.®
2025-2026 egitim 6gretim yilinda Halkla iligkiler
ve Tanitim B&limi Birinci Orgiin - Ogretim
Programi  6grencilerinin - CAP  yapacagi
programlar, 6grenci kontenjanlari belirlenmis,
egitim-6gretim planlari hazirlanmigtir.’®© YAP
egitim-6gretim planlari da glincellenmigtir."!
CAP ve YAP uygulamalarina iliskin bilgiler
(basvuru sartlari, gerekli belgeler, diger esaslar)
ERU iletisim Fakiiltesi web sitesinde
yayinlanmaktadir.12

YAP’tan faydalanan 6grenci sayisini artirmak
icin dgrencilere e-posta, posta/kargo yollariyla
bagvuru yapabilme hakki taninmistir.’® Bir afis
hazirlanarak web sitesinde ve programin sosyal
medya hesabinda duyuru yapilmistir.™ Ayrica

1.0GRENCILER

4 Yiksekogretim Kurumlarinda On Lisans ve Lisans Diizeyindeki Programlar Arasinda Gegis, Cift Anadal,

Yandal ile Kurumlar Arasi Kredi Transferi Yapilmasi Esaslarina iligkin Yénetmelik, Erigim:
https://www.erciyes.edu.tr/Files/regulation/6de2c511-d06a-42c8-8813-1d4cc50b68d4. pdf
5 Erciyes Universitesi Cift Anadal Diploma Programi Esaslari, Erigim:

https://www.erciyes.edu.tr/Files/directive/745da8a6-649c-4db9-83f4-429b2f14bfc1.pdf

6 Erciyes Universitesi Yandal Programi Esaslari, Erigim: https://www.erciyes.edu.tr/Files/directive/67badc40-
d6d9-454e-86¢7-a8217a72b46e.pdf

7 EK 3-1 Cift Anadal-Yandal Programlari Komisyonu

8 EK 3-2 GCift Anadal-Yandal Programlari Komisyonu gorev tanimlamasi

9 EK 3-3 YAP-CAP ders danismanlari

10 EK 3-4 Halkla iligkiler ve Tanitim Bélimii Birinci Orgiin Ogretim Programi égrencilerinin CAP yapacagi
programlar, 6grenci kontenjanlari, CAP Ders Planlari

" EK 3-5 YAP egitim-6gretim plani

12 ERU lletisim Fakiiltesi CAP ve YAP sayfalari, Erisim: https:/iletisim.erciyes.edu.tr/tr/yandal-programi ,
https://iletisim.erciyes.edu.tr/tr/cift-anadal-programi

3 EK 36 ERU iletisim  Fakiiltesi YAP  Bagvuru  Detaylari, Erisim:  chrome-
extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https://iletisim.erciyes.edu.tr/EditorUpload/Files/basvuru-
bilgileri.pdf

14 EK 3-7 ERU iletisim Fakiiltesi YAP afisi


https://www.erciyes.edu.tr/Files/regulation/6de2c511-d06a-42c8-8813-1d4cc50b68d4.pdf
https://www.erciyes.edu.tr/Files/directive/745da8a6-649c-4db9-83f4-429b2f14bfc1.pdf
https://www.erciyes.edu.tr/Files/directive/67badc40-d6d9-454e-86c7-a8217a72b46e.pdf
https://www.erciyes.edu.tr/Files/directive/67badc40-d6d9-454e-86c7-a8217a72b46e.pdf
https://iletisim.erciyes.edu.tr/tr/yandal-programi

ogrenciler danismanlarinca tesvik edilmistir.!®
Halkla iligkiler ve Tanitim Bélimii Birinci Orgiin
Ogretim Programinda baska programlarda
yandal yapan o6grenci sayisi 3, programda
yandal yapan baska program o6grenci sayisi
4’tir'e,  Cift Anadal programi igin hazirliklar
tamamlanmig, basvurular 2025-2026 egitim
ogretim yili basinda alinacaktir.

YAP ve CAP uygulamalar ile ilgili paydas
gorugleri alinarak iyilestirmeler yapilmaktadir.
Akreditasyon  kurulugu ILEDAK'In  énceki
basvuru dénemindeki degerlendirmelerinin yani
sira Universitemiz Turizm Fakiiltesi Cift Anadal-
Yandal Koordinatérii Ogr. Gér. Dr. Zeynep
KAYHAN ve Edebiyat Fakiltesi Cift Anadal-
Yandal Komisyonu Baskani Ars. Gor. Caglar
DANACI ile vyapilan toplantilarda gorius
alisverigsinde  bulunulmustur.  Ayrica ders
planlarinin hazirlanmasi sonrasinda Ars. Gor.
Caglar DANACI akran degerlendirmesi
yapmistir.'”

Olgiit 1 Alt Olgiit
planlamasi
hizmeti uygulanmakta.”
sorumluluklari

arastirma

bulunulmustur.

“Ogrencileri ders ve kariyer
konularinda
yonlendirecek danismanlik

Danigsmanlik hizmetinin, ders
yukU ve bilimsel arastirma gibi
nedeniyle
ogretim  Gyeleri  tarafindan
yapillamamasi  ve  bolim
gorevlilerince
yuritiliyor olmasi nedeniyle
KAYGI  degerlendirmesinde

Bolime ait oOgrenci ders ve kariyer
danismanliklari  8grenci merkezli bigimde
yurGtilmektedir. 2023 yih itibari ile danismanlik
hizmeti bélum &gretim Gyelerinin bir misyonu
haline gelmistir'®. Halihazirda danismanlik
suregleri, Dog¢.Dr. Gnvanli bolim 6gretim Gyesi
koordinatérliginde, bolimde goérevli 4 Doktor
Ogretim Uyesi tarafindan yiritilmektedir?®.
Ayrica danismanlar, 6grencileri egitim-6gretim,
kariyer planlamasi gibi konularda bilgilendirmek
ve sorunlarinin ¢ézimine yardimci olmak tzere
haftalik iki saatten az olmamak Uzere 6nceden
belirledikleri ve ilan ettikleri ofis saatlerinde
dgrencilere danismalik yaparlar. Akademik
danigsmanlik uygulamasinin yani sira 2020-
2021 egitim 6gretim yili yaz déneminden bu
yana 1. sinif bahar déneminde zorunlu ders
olarak okutulan “Kariyer Planlama” dersi
aracihgiyla 6grencilerin  kendi kariyerlerini
belileme ve buna vyodnelik karar alma
slireclerinde  desteklenmeleri  saglanmistir?,
Bununla birlikte ileti§im Fakultesi Dekanhgi,
Halkla iligskiler ve Tanitim Bélim Baskanhgi ve
dgrenci kullplerinin dis paydaglarimizin da
katihmiyla dizenledikleri ve organize ettikleri
konferans, seminer, atdlye c¢alismasi gibi
etkinliklerle de &grencilerimizin sektorel ve
akademik kariyer?! planlamalarina destek
veriimektedir.

15 EK 3-8 Ogrenci danismanlari YAP tesviki 6rnek

16 Bkz. EK 3 HIT Béliimii Yandal Ogrencileri Kanitlar Dosyasi

7 EK 3-9 CAP hazirlik toplanti tutanaklari

'® EK 4-3 Ogrenci danisman koordinatérii, akademik danismanlar ve meslek danigsmanlari
9 Ogrenci Danigmanlari:_https://iletisim.erciyes.edu.tr/tr/ogrenci-danismanlari

20 Bkz. EK 1. Guncel Ders Plani
21 Bkz. EK 7 Kariyer Planlama llgili Kanitlar



https://iletisim.erciyes.edu.tr/tr/ogrenci-danismanlari

2.PROGRAMIN
OGRETIM
AMAGLARI

Olgiit 2 AIt Olgit 1.5:
“Program ic ve dis
paydaslarin gereksinimleri

dogrultusunda
glincellenmekte.”

Konuya sistematik ve
surdurulebilir yaklasilmamasi,
sektor temsilcilerinin ve
mezunlarinin, paydas
toplantilarinda yeterince yer
almamasi, programin, i¢ ve dis
paydaslarin gereksinimleri
dogrultusunda

glncellenmemesi  nedeniyle
KAYGI  degerlendirmesinde
bulunulmustur.

Akreditasyon sureciyle birlikte bolimimiz
surekli iyilestirme kapsaminda paydaslarin karar
alma  sureglerine  katilim  gdstermelerini
saglamistir. is bu sirecle alakali yapilan
iyilestirmeler, faaliyetler su sekilde siralanabilir;

i. Akademik kurul toplantilarimiza i¢ ve
dis paydas (6gretim Uyesi, 6grenci,
mezun Ogrenci, dis paydas) katihmlari
saglanmistir 22,

ii. Bolim Danisma Kurulu ile periyodik
toplantilara devam edilmis ve programa
yonelik duslnce ve Onerileri istisare
edilerek, programa ait sureglere dahil
edilmistir2s, Mevcut  toplantilarda
danisma kurulu énerileri dogrultusunda
HIiT 360 Kamu Diplomasisi ve Halkla
iliskiler, HIT 365 Yapay Zeka, HIiT 442
Halkla lliskilerde  Yapay Zeka
Uygulamalari dersleri egitim
mifredatina eklenmistir. Ayrica Fakiilte
blnyesinde olusturulan Sirekli
lyilestirme Komisyonu aldiklari kararlar
ile bélim baskanlklarina bilgi vererek
yapilmasi gerekenler, glincellenmesi ve

yenilenmesi  gerekenler  hakkinda
bilgilendirme yaparak sureci takip
eder?4,

Olgiit 2 AIt Olgit 2.2:
"Programin/bélimiin egitim
amaclarina ulasildigini

belirlemek ve belgelemek
icin kullanilan bir 6lgme ve

degerlendirme siireci
olusturulmus ve igletiliyor
olmahidir. Bu slreg
yardimiyla programin egitim
amagclarina ulasildig

kanitlanmahdir.”

Program ciktilarini belirleme
yéntemi  bulundugu ancak
sistematik ve slrdUrulebilir bir
yontem ile  o6lgme ve
degerlendirme sistemi disinda
program amaglarina
ulagildigini saptayan ve
guncellenmesine katki getiren
farkli ve nitelikli
degerlendirmenin yer

Akreditasyon sireciyle birlikte fakiltemizdeki
her bélimden temsilcilerin  bulundugu “i¢
Paydas Degerlendirme KomisyonuZ®”, “Dis
Paydas Degerlendirme Komisyonu?26”,
“Mezunlarla iligkiler Komisyonu2””, kendi faaliyet
alanlarina yonelik, saha galismalari, goézlemler,
gOrusmeler yapmakta; etkinlikler
tertiplemektedir. Komisyonlar bu c¢alismalarini
raporlagstirmakta ve ilgili bdlim temsilcisi
vasitasiyla bdlimlere sunarak, bdlumin karar
alma siirecine dahil olmaktadir?s.

Bolim o6gretim Uyeleri tarafindan donemde iki
kez (vize-final) olmak sureti ile girmekte
olduklari derslere yonelik doldurduklari formlar
Olgme Degerlendirme Komisyonu tarafindan
raporlastiriimaktadir?®.  Raporlarin  sonuglari
komisyonda gorevli olan bolim Uyesi tarafindan
bdlim akademik kurulunda sunularak giindem
dahilinde degerlendirilir.

22 Bkz. EK 10 Boliim Akademik Kurul Toplanti Tutanaklari
23 Bkz. EK 8 Boliim Danigsma Kurulu Toplanti Tutanaklari
24 https://iletisim.erciyes.edu.tr/tr/fakulte-bolum-toplantilari

25 https://iletisim.erciyes.edu.tr/Dosya/MainContent/2024-25-quz-hit-ogrenci.pdf

26 https://iletisim.erciyes.edu.tr/Dosya/MainContent/2024-dis-paydas-raporu.pdf

27 https://iletisim.erciyes.edu.tr/Dosya/MainContent/2024-mezun-anketi-degerlendirme-raporu.pdf

28 Bkz EK 10 Bolim Akademik Kurul Kararlari
29 https:/liletisim.erciyes.edu.tr/tr/olcme-degerlendirme-raporlari
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almamasi nedeniyle GOZLEM
degerlendirmesine varilmistir.
ILEDAK karari ile KAYGI
olarak degistirilmistir.

Olgme ve Degerlendirme Komisyonu,
Fakulltemizde tatbik edilen sinavlarin élgme ve
degerlendirme sureglerinin isletiimesinde
dikkate alinacak hususlar ve ders sorumlularinin
yapmasl gereken eylemlere dair bilgi notu
hazirlamig, temel esaslari belirlemis, kayit altina
almis  ve dagitimini  gergeklestirmistir3.
Komisyon, 2023-2024 Gz déneminden itibaren
Ogretim elemanlarindan sinavda sorduklari soru
tipini belirleyen, dersin genel basari skalasinin
g6zlemleyen ve dgrencilere yoneltilen sorularin
dersin 6grenim ciktilariyla iligkisini géz énine
seren sorularin yer aldigi form3' hazirlamakta ve
ilgili formun 6gretim elemanlarinca doldurmasini
saglayarak bunlari raporlastirip
yayinlamaktadir.

PROGRAM
CIKTILARI

Olcit 3 Alt Olgit 1:
"Ogrencilerin programdan
mezun oluncaya kadar

kazanmalari gereken bilgi,

beceri ve yetkinlikleri
tanimlayan ifadeler olan
program ciktilari,

programin/boliimiin  egitim
amagclarina ulasabilmek igin
gerekli bilgi, beceri ve
davranis bilesenlerinin
tiimiinii kapsamalidir.”
Program giktilarini belirleme
yontemi bulunmaktadir. ILAD
genel degerlendirme Olgitleri
ve Programa Ozgu Olgitlerin
program ciktilarina
yansitiimasi disinda sistematik
ve surdurulebilir bir yontemin
bulunmamasi nedeniyle
GOZLEM degerlendirmesine
variimistir. ILEDAK karari ile
KAYGI olarak degistirilmistir.

Program giktilari yeni sirim Oz degderlendirme
Raporunda Halkla iligkiler ve Tanitim program
kazanimlari olarak ifade edilmektedir. Bolim
program kazanimlari da Oz degerlendirme
Raporunda ILEDAK tarafindan belirlenmis
olarak verilmektedir.

Olgme Degerlendirme Komisyonu tarafindan
hazirlanan ve 6gretim elemanlari tarafindan her
ders icin doldurulan formda 6gretim elemanlari
o6grenme ciktilari ile soru turlerini eglestirmekte
ve bu her dénem igin dizenli olarak
yapilmaktadir. Elde edilen veriler komisyon
tarafindan raporlastirimakta ve fakilte web
sayfasinda duzenli olarak yayinlanmaktadir. Bu
sure¢ programin 6grenme ciktilarina ulagsma
noktasinda sistematik bir sekilde
isletilmektedir32.

Olgme ve degerlendirme slrecinin yani sira
program Ogretim amagclarina ulasildidi, ders
ciktilarinin  degerlendirilmesi ile de mumkin
olmaktadir. Programda yer alan dersler ve
nitelikleri, bu rapor kapsaminda olgut 5.1.5 te
yer alan, 6gretim programinda yer alan her
dersin, program &gretim amaclari ve program
kazanimlari bilesenlerine katkilar agiklanmistir.
Ayrica Tablo 12'de “Halkla iligkiler ve Tanitim
Program Kazanimlarini Karsilama” tablosunda
da kazanimlarin programimizda hangi derslerle
karsilandigini gosteren bilgiler yer almaktadir.

30 Bkz. EK 11-2, 11-3 Olgme ve Degerlendirme Komisyon Karar Tutanagi

31https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSevMMtTRWIWFSWBwjTbg1UAyk83VFDcOStMSx5WMfDeS

oFwgA/viewform

32 https://iletisim.erciyes.edu.tr/tr/olcme-degerlendirme-raporlari
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Olgiit 3 Alt Olgiit 1.1. iletisim
alani ve programlaniyla ilgili
sosyal bilimler ve sanat
disiplinlerine ozgi
konularda yeterli akademik,
kilturel, sanatsal ve teknik
bilgi birikimine ve bilgiyi
programin kapsadigi
alanlarda kullanabilme
becerisine sahiptir."

Sosyal bilimler ve sanat
alanina 6zgu konulara dair
yeterli sayida temel o6gretim
dersinin bulunmamasi
nedeniyle GOZLEM
degerlendirmesine varilmistir.
ILEDAK karari ile KAYGI
olarak degistirilmistir.

Akreditasyon sirecinde paydaslarin gorUsleri
alinarak mifredat degisikligine gidilmis; yeni bir
katalog hazirlanmistir. Yeni Katalogda zorunlu
ve segmeli derslerde degisiklikler yapilmistir. Bu
bakimdan son 4 yil icerisinde mifredatta 2022,
2024 ve 2025 yillarinda guncellemeler
yapilmistir. iletisim alan kazanimlari, program
Ogdretim amaglar ve program kazanimlari
dikkate alinarak glncel gelismeler 1si§inda
mufredat degisiklikleri yapilmaktadir. Sektérin
beklentilerine uygun, donanimh bir &grenci
yetistirme yolunda yapilan bu degisikliklerde
asagida belirtilen sartlar kapsaminda
gergeklestiriimektedir.

- Bolim akademik toplantilarinda iletilen i¢
ve dis paydas gorisleri3,

- Danisma kurulu tarafindan iletilen gortsler
ve alinan kararlar3*,

- Ogrencilerin is yUkini belirlemek igin
doldurulan AKTS Degerlendirme Formlari
(2022/2023 Bahar déneminde yapilan
Bolim Akademik kurulunda alinan karar
dogrultusunda, )3®

- Ogretim elemanlarindan gelen ders
taleplerinin degerlendirilmesi,

- 2020, 2022 yillarinda gegirilen
akreditasyon degerlendirmeleri sonucunda
iletilen ILEDAK kararlari dikkate
alinmaktadir.

Bolim Mifredat Gelistirme Komisyonunca
yuritiilmeye baslayan siire¢ Surekli lyilestirme
ve Olgme Degerlendirme Komisyonlarinin
katkisi ile devam ettirilmistir.

Bu kapsamda hazirlanan
katalogunda;

i. HIT 121-Siyaset Bilimine Girig dersi 1.
Sinif Gz Déneminde zorunlu ders
kategorisinde,

ii. HIT 123-Sosyoloji dersi 1. Sinif Giiz
Doéneminde zorunlu ders kategorisinde,

ii.  HiT 126- Temel Ekonomi dersi 1. Sinif
Bahar Déneminde zorunlu ders
kategorisinde,

iv.  HIT 238- Sosyal Psikoloji dersi 2. Sinif
Bahar Déneminde zorunlu ders
kategorisinde,

V. HIT 240- Felsefe dersi 2. Sinif Bahar
Déneminde zorunlu ders kategorisinde,

Vi. HiT 440- Géndllilik Calismalari dersi
4. Sinif Bahar Déneminde se¢cmeli ders
kategorisinde yer almaya baslamistir.

Vii. HIT 438- Sanat Tarihi dersi 4. Sinif
Bahar Déneminde se¢meli ders

yeni miufredat

33 Bkz. EK 8 Boliim danisma Kurulu Kararlari
% Bkz. EK 10 B6lim Akademik Toplanti Tutanaklari
35 Bkz. EK 36 AKTS Ogrenci Formlari



kategorisinde yeni mifredatta yer
almaya devam etmistir

Bununla birlikte; 6grencilerin sosyal bilimlerin
diger alanlari ve sanatla ilgili yetkinliklerini
geligtirebilmeleri agisindan 5. ve 6. egitim
dénemlerine  “Universite  Alandisi  Segmeli
Dersler” paketleri eklenmistir. Bu paketler
icerisinde o6grencilere sosyal bilimlerin diger
disiplinlerine ve 6zelikle de sanat disipline iliskin
dnemli sayida ders sunulmustur. Ogrenciler
bélumde aldiklari sosyal bilimler dersleri
haricinde GSB 143 Temel sanat egitimi, GSB
157 Geleneksel Tirk Sanati ve Estetigi, GSB
159 Kiiltir ve Sanat Yorumlamalari, GBS 165
Sanat ve Cevre, GSB 167 Sanatin Dili, GSB 185
Karikatir, GSB 187 Drama, GSB 189 Minyatr,
GSB 199 Popiiler Kiiltir, iletisim ve Sanat, GSB
221 Tiyatro egitmenligi, GSB 275 Sanat ve
Estetik dersleri basta olmak Uzere, ilgi
duyabilecekleri birgok sanat disiplinine iligkin
dersleri “Universite Alan disi Secmeli Dersler”
paketleri igerisinden alabilmektedirler.3¢

Yeni mifredattaki temel dersler ile beklenen 60
AKTS glivence altina alinmistir.

Olgit 3 Alt Olgiit 1.12:
"Ogretim programlarinda en
az iki adet alan digi dersi
basariyla tamamlamigtir.”

Secimlik dersler iginde alan
digi dersler kategorisinin yeni
mufredat kapsaminda
tanimlanmamig olmasi
nedeniyle 6grencinin alan disi
2 dersi almasi garanti altina
alinmamistir. (Genel olarak 1
alan disi segmeli dersin/isaret
dili dersi acildig1 goéralmastur).
Bu nedenle bu konuda
GOZLEM degerlendirmesi
yapilmistir. ILEDAK Kkarari ile
KAYGI olarak degistirilmistir.

Bolum egitim planinda, segimlik dersler
icerisinde 6grencilerin kendi alanlari disinda ilgi
duydugu fakh alanlara yonelik dersleri
alabilmeleri amaciyla boélim egditim katalog
degisimleri yapimistir. Bu dogrulta alinan
fakllte kurulu kararlar®”, ile 6grencilerin
secimlik en az iki adet alan disi ders almalari
garanti altina alinmigtir. Bu karar ile birlikte her
bir bélim 6grencisi danigsmanlar tarafindan ilki 5
ikincisi 6. Donemde olmak Uzere alan disi
derslere ydnlendiriimektedir. Secmeli dersler
icindeki alan digi dersler kategorisinin mufredat
kapsaminda net bigcimde tanimlanabilmesi
amaciyla 5. déneme “SEC301-1 Universite Alan
digi Se¢cmeli Dersler” isimli yeni bir ders paketi,
6. déneme ise “SEC302-2 Universite Alan disi
Secmeli Dersler” isimli yeni bir ders paketi
eklenmistir. Universite segmeli ders
havuzundaki alan digi segmeli dersler bu iki
pakete tanimlanmis ve ilgili dénemlerde okuyan
bltin 6grencilerin her iki paketten de en az birer
ders almasi zorunlu kilinmistir. Bdylece her
6grencinin Universite segmeli ders havuzundan
en az 2 alan disi ders almasi garanti altina
alinmistirse,

5.0GRETIM
AMACLARI

Olgiit 5.4.1. En az 32/60
AKTS tutarinda Sosyal
Bilimler ve Sanat disiplinine
o0zgu alanlarda uygulamaya

Akreditasyon slrecinde paydaslarin gorisleri
alinarak hazirlanan yeni mifredat katalogunda
sosyal bilimler ve sanat disiplinine 6zgu derslere
yonelik kistas dikkate alinmigtir. Bélium katalog

36 Bkz. EK 1 Bolim egitim katalogu

37 Bkz. EK 38 Boliim Katalog Degisim Kurul Karari

38 Bkz. EK 51 Alan Digi Segcmeli Dersler Kanit
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dayali calismalarla
desteklenmis genel egitim
uygulanmaktadir.

Secimlik dersler iginde alan
digi dersler kategorisinde yer
alan derslerin  dgrencilerin
secgebilecegi bicimde agilmasi,
alan disi 2 dersi almasinin

degisim kurul kararlari ile 6grencilerin alan disi
2 dersi almasi garanti altina alinmis, bununla
birlikte 6grencilerin sosyal bilimler ve sanat
disiplinine 6zgl alanlarda 60 AKTS tutarinda
ders almalari saglanmistir3e,

6. OGRETIM
KADROSU

garanti altina alinmasi

konusunda GOZLEM

degerlendirmesi  yapilmistir.

ILEDAK karari ile KAYGI

olarak degistirilmistir.

Olgiit 6 Alt Olgiit 1.1 | 2023-2024 egitim-dgretim yili glz yanyih
"Ogretim kadrosu yeterli | itibariyle bolimuimuizde ogrenci

sayida olmahdir. Bu sayi;
Her biri yeterli diizeyde
olmak iizere, 6gretim liyesi-
ogrenci iligkisini, o6grenci
danigmanhgini, liniversiteye
hizmeti, mesleki geligimi,
sektor, mesleki kuruluglar ve
isverenlerle iligkiyi
siirdiirebilmeyi saglamali.”

Ogrencilere danismanlik
hizmetinin en az Dr. Ogr. Uyesi
seviyesinde olmasi arastirma
go6revlilerinin danismanlk
hizmeti vermesi uygun
gérinmemektedir. Ek Kanit
Dosyasinda Web sayfasinda
yalniz 1 Dr. Ogretim Uyesi, 4
arastirma g6revlisinin
danigsman listesinde yer aldigi
go6rulmektedir. Bu durum igin
GOZLEM degerlendirmesine
variimigtir.

ILAD tarafindan Zayiflik olarak
Olcimlenen bu degerlendirme
15 gln yanitt silrecinde
ogrenci danigmanliklarinin
ogretim (yelerince yapilacak
sekilde dizenlenmesi Uzerine
KALDIRILMISTIR.

danismanliklarini 6gretim Gyeleri yuratmektedir.
Belirlenen ofis saatleri kapsaminda 6grenciler
Ogretim  Uyelerinden danismanlik  hizmeti
alabilmektedirler.40

7. ALT YAPI

Olgiit 7 Alt Olgiit 1: "Siniflar,
laboratuvarlar, stiidyolar,
atdlyeler, uygulama odalan
ve diger donanimlar, egitim
amaglarina ve program

Fakultemizde stidyo ve atdlyeler aracihdi ile
Ogrencilerin modern ve ileri teknolojilere sahip
cihazlarla egitim almasi ve galismalar yapmasi
saglanmistir. Bununla birlikte, bu atdlyeler
teknik ekipman agisindan surekli
kuvvetlendiriimektedir. Yapilan iyilestirmeler

39 Bkz. EK 1 Halkla iligkiler ve Tanitim Baliim Egitim Plani
40 Bkz. https://iletisim.erciyes.edu.tr/tr/ogrenci-danismanlari
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ciktilarina  ulagsmak igin
yeterli ve 6grenmeye yonelik
bir atmosfer hazirlamaya
yardimci olmahidir.”
Bilgisayar laboratuvarlarinda
bulunan ekipman ve
donanimlarin  kapasitelerinin
sinirh olmasi  ve alanin
gereksinim duydugu
yazilimlarin kalmasi
nedeniyle GOZLEM
degerlendirmesinde
bulunulmustur.

eksik

neticesinde boélim binyesinde yer alan
uygulama birimleri olan Reklam Atdlyesi: Evreka
ve Halkla iligkiler Atdlyesi: Dikkan televizyon,
Media Cat dergi aboneligi, Canva ve Adobe
Lisansi ve Fotograf makinesi, tripot gibi yeni
alimlarla sartlan iyilestirilmistir.  Ayrica bolim
dgrencilerinin  kullandigr  fakilte uygulama
birimlerinden olan Universite FM’in ve kurulan
yeni TV stldyosunun teknik ekipman listesi
guncellenmistir. Ayrica Bilgisayar Laboratuvari
1 ve Bilgisayar Laboratuvari 2'de yer alan
bilgisayarlarin daha verimli galisabilmesi igin
tum bilgisayarlara SSD takilmigtir. Aralik 2024
itibariyle atélye biinyesinde Universite FM adiyla
kamuya acilk radyo yayini da vyapilmaya
baslamistir.

ERU TV biinyesinde bulunan iki stiidyodan biri,
Kayseri OSB TV’ye ait cihaz ve ekipmanlarin
Kayseri Organize Sanayi Bolgesi yonetimi
tarafindan  fakiltemize  hibe edilmesiyle
yenilenmistir4!. Boylece fakiltemiz uygulama
birimlerinden olan ERU TV'nin stiidyo kapasitesi
artirlhirken,  dgrencilerin  modern  teknolojik
cihazlarla uygulama egitimi almalari mimkin
hale gelmistir. Ayrica Kayseri OSB TV’nin hibe
ettigi cihaz ve ekipmanlarla “Kayseri OSB-Dene
Yap Atdlyesi” adinda, &grencilerimizin green
box kullanimi ve fotograf cekimi gibi
uygulamalar yapabilecegi bir dijital stidyo
olusturulmustur.

iletisim Fakdiltesi biinyesinde, akademik bilgiye
erisimi guclendirmek ve bilimsel arastirmalar
desteklemek amaciyla yeni bir kitiphane
kurulmustur. Bu girisim, fakiltemizin egitim ve
arastirma kalitesini artirmaya yodnelik  bir
adimdir. Kutiphanemizin sundugu kaynaklari
artirmaya yonelik ¢calismalar devam etmektedir.
Bu kapsamda, iletisim bilimleri alanindaki
glncel vyayinlar, akademik dergiler, edebi
metinler vb. gesitli kaynaklarin kitiphanemizde
arttirilmasi yodnelik calismalar devam
etmektedir. Kaynak gelistirme  surecleri,
fakdltemizin egitim programlari ve bilimsel
arastirmalarin ihtiyacglarini karsilayacak igerigi
sunmayi amaglamaktadir42.

Konferans Salonunda iyilestiriimeler yapilarak
Projeksiyon cihazi yenilenmistir ve fuaye alani
tanzim edilmigtir. Yapilan iyilestirimlerin ve artan
olanaklar “5.2 Ogretim igin Kullanilan Alanlar
ve Donanim” bagligi altinda detayh olarak ifade
edilmigtir.

41 Bkz. EK 67 OSB Stlidyo Ekipmanlari
42 Bkz. EK 21-2, 21-15 Fakiilte Kltliphanesi Tasnif ve Fakiilte Kiitiiphanesi Gorseller



B. GENEL OLCUTLER
OLGUT 1: BGRENCILER

1.1 Ogrenci Kabulleri
1.1.1. Ogrenci Kabul Kosullar*3

Programa 6grenci kabull, 2547 sayili Yuksekogretim Kurulu Kanunu’nun 45. maddesi
uyarinca yapilir. Maddenin b bendine gore, yuksekodgretim kurumlarina,
Yuksekogretim Kurulu tarafindan belirlenen merkezi sinavilarla girilmektedir.
Yerlestirme puanlarinin hesaplanmasinda adaylarin ortadgretim basarilari da dikkate
alinmaktadir.

Programa, belirlenen kontenjan dahilinde, Ogrenci Se¢me ve Yerlestirme Merkezi
(OSYM) tarafindan yapilan Yiksekogretim Kurumlari Sinavi (YKS) Sézel Puan
turinde aldiklari puan neticesinde basari elde eden adaylar kabul edilmektedir.
Adaylarin kayitlari, Yuksekogretim Kurulu tarafindan belirlenen tarihlerde Universite
Rektorligu’nce yapiimaktadir.

Kayit icin gerekli belgeler sunlardir:
1. Lise ve dengi okul diplomasi
2. OSYM tarafindan yapilan yerlestirme sinavi sonug belgesi.

Yabanci uyruklu ogrenciler ile ortadgretimin tamamini yurt disinda tamamlayan
ogrencilerin yuksekogretim kurumlarina kabul usul ve esaslari, Yuksekogretim Kurulu
tarafindan belirlenmektedir.

Yabanci uyruklu ogrenciler ile ortadgretimin tamamini yurt disinda tamamlayan
ogrencilerin programa kabulld, 2547 Sayili Yuksekogretim Kanunun 14 ve 45(f)
maddeleri ile Yuksekogretim Kurulu Bagkanligi tarafindan belirlenen Yurtdisindan
Ogrenci Kabuliine lliskin Esaslara* dayanilarak hazirlanan Erciyes Universitesi
Yurtdisindan veya Yabanci Uyruklu Ogrenci Kabulline iligkin Bagvuru, Kabul ve Kayit
Yonergesi tarafindan belirlenmektedir.

1.1.2. Lisans Ogrencilerine iliskin Bilgi

Tablo 1. Lisans Ogrencilerine iliskin Bilgi

Merkezi Sinav?
. Kayit Girig Hazirhk
Akademik | tenjan | Yapuran Girig Puani Basari | Sinifi | Uluslararasi
il Ogrenci Sirasi | Ogrenci |  Ogrenci
Sayisl = Sayisi Sayisi
. - n 3
varsa
En yiiksek | En diisiik diisiik ( )
2024-2025 93 93 301,96072 | 361,12963 | 381.769 - 14

43 EK 63 Ogrenci Kabullerine iliskin Dosyalar
44 EK 63-3 Yurtdisindan Ogrenci Kabulii
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2023-2024 91 88 288,00676 | 385,04523 | 439.728 - 14

2022-2023 88 88 297,79065 | 387,46862 | 369.645 - 16
2021-2022 85 84 248,14703 | 336,22609 | 362.049 - 12
2020-2021 85 84 281,94689 | 355,15736 | 346.000 - 12

T Bagvurunun yapildigi yil déhil son bes akademik yil icin veriniz.
2 Ulusal sinav merkezi tarafindan yapilan sinav.

3 Zorunlu veya Istege bagli hazirlik sinifina kayitli 6grenci sayis.
*Veriler YOK Atlas’tan elde edilmistir.45

1.1.3. Kontenjanlar ve Programa Kabul Edilen Ogrenci Sayilan ile ilgili
Degerlendirme

Bolumun 6grenci kontenjani, Bolum Akademik Kurulu ve Fakulte Yonetim Kurulu’nun
dnerisi*® lizerine Rektorlik tarafindan YOK’e bildiriimekte ve kontenjan nihai olarak
YOK tarafindan belirlenmektedir. Erciyes Universitesi Sileyman Cetinsaya Iletisim
Fakiiltesi Halkla iliskiler ve Tanitim Bélimiine son bes yilda alinan égrenci sayilari ve
bu sayilarin yillara gore degisimi degerlendirildiginde, bolimun neredeyse kontenjan
sayisi kadar kayit aldigi gorilmektedir. Sadece 2020-2021 ve 2021-2022 egitim
ogretim doneminde 1adet, 2023-2024 egitim o6gretim doneminde 3 adet ogrenci
kontenjan sayisindan eksik kayit alinmistir. Bu nedenle Halkla iligkiler ve Tanitim
Bolumu olarak kontenjanin tamamina yakin doluluk saglandigi sdylenebilir. Yillara
goére degisime bakildiginda, 6grenci sayilari kapsaminda dikkat ¢ekici bir farklilk
gorulmemektedir. En dusuk kontenjan ve kayit sayilarinin oldugu 2020-2021 ve 2021-
2022 donemleri ile en yuksek oldugu 2024-2025 donemi arasindaki farkin 8-9 6grenci
oldugu, bu bakimdan istikrarli bir durum igerisinde oldugu anlasiimaktadir.

Giris Basari siralarina bakildiginda ise 2020-2021 egitim 6gretim donemi ile 2023-
2024 egitim ogretim donemi arasi giris bagari sirasinin her yil dastugu gorulmektedir.
Ancak 2024-2025 giris sirasinda basari sirasinin yukseldigi gozlenmektedir.

Uluslararasi ogrenci sayilar incelendiginde ise 2020 yilindan beri dlzenli olarak
yabanci uyruklu 6grenci alimi yapan Halkla lligkiler ve Tanitim Bolumunun 2024
yilinda ise aktif 14 yabanci uyruklu 6drencisi bulunmaktadir.

Sonug olarak, program her yil kontenjanlarini tam olarak doldurmakta ve merkezi
sinavla gelen 6grencilerin basari dizeylerinde zaman zaman dalgalanmalar yasansa
da genel olarak benzer bir 6grenci profiliyle egitim faaliyetlerine devam etmektedir.

1.1.4. Hazirhk Programina Kayit Olan Ogrenciler ile ilgili Bilgi

Programa kabul edilen 6gdrenciler icin hazirlik sinifi bulunmamaktadir.

45 https://yokatlas.yok.gov.tr/lisans.php?y=103510677
46 Bkz. EK 17-1, EK 17-2, EkK 17-3
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1.2 Yatay ve Dikey Gegisler, Cift Anadal, Yandal ve Ders Sayma (Muafiyet)

1.2.1. Yatay Gegis, Dikey Gegis, Cift Anadal - Yandal iliskin Bilgiler

Tablo 2. Yatay Geg¢is, Dikey Gegis, Cift Anadal - Yandal Bilgileri

Programa | Programa | Programda Cift Anadal | Baska Programlarda
Yatay Dikey ve yandala baglamig g;ft I::rr:]a:daollgre] yandala
Akademik yil'™-2 8:g§n 3:531 gg:lrg:gssk:yglogram prc?gramségrenci sayisl

ogrenci ogrenci

says| sayls| Cift anadal/Yandal | Cift anadal/Yandal
2024-2025 9 2 -/ -/1
2023-2024 12 5 -/1 -/
2022-2023 5 4 -/ -/
2021-2022 6 8 -/3 -/2
2020-2021 4 7 -/ -/

'Icinde bulunulan yil dahil son bes akademik yil igin veriniz.
2Sayilar, ilgili akademik yilda gegis yapmis ya da ¢ift anadala baslamis olan égrenci sayilaridir.

1.2.2 Yatay Gegis, Dikey Decis, Cift Anadal ve Yandal Uygulamalarinda izlenilen
Politika

Fakiiltedeki programlara yatay gecis, Erciyes Universitesi Rektorligii, Ogrenci isleri Daire
Baskanligi yatay/dikey gecis yapilacak egitim ogretim donemi igin; ilgili yonetmelik
hukumlerine uygun olarak belirledigi bagvuru sartlari, basvuru icin gerekli belgeler,
basvurularin degerlendiriimesi, degerlendirme takvimi, kontenjanlara iligkin bilgileri ve
degerlendirme sonuglarini, kayit icin gerekli belgeleri, kayit takvimini ilan eder*’. Bu
kapsamda Erciyes Universitesi'ne yeni kayit yaptiran égrencilerin, Erciyes Universitesi
dahil olmak Uzere daha once herhangi bir yuksekogretim kurumundan alarak basarili
olduklari derslere iliskin muafiyet ve yariyil/yil intibaki ile ilgili esaslara goére islemleri
gergeklestiriimektedir.

Bu Usul ve Esaslar yatay gegis, dikey gegis, ¢ift anadal ve yandal uygulamalarindaki
intibaklar; Yiksekdgretim Kurumlarinda On Lisans ve Lisans Diizeyindeki Programlar
Arasinda Gegis, Cift Ana Dal, Yan Dal ile Kurumlar Arasi Kredi Transferi Yapilmasi
Esaslarina iliskin Yénetmelik ve Erciyes Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim
Yénetmeligine, OSYM tarafindan merkezi olarak yapilan dikey gecis sinavinda basarili
olan meslek yuksekokullari mezunlarinin lisans programina kabulleri ve intibaklari ise;
19/2/2002 tarihli ve 24676 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Meslek YUuksekokullari ve
Agik Ogretim On Lisans Programlari Mezunlarinin Lisans Ogrenimine Devamlari Hakkinda
Yonetmelik hikimleri ile Yiksekogretim Kurulu kararlarina uygun olarak yapilir48
dayanilarak hazirlanmistir.

47 Ornek basvuru ilani icin bkz. https://ogrisl.erciyes.edu.tr/tr/duyuru-detay/2024-2025-guz-yariyili-not-
ortalamasi-ile-gano-yatay-gecis-basvurusu Ornek sonug ilani icin bkz. https://ogrisl.erciyes.edu.tr/tr/duyuru-

detay/2024-2025-quz-donemi-kurumlararasi-yatay-gecis-gano-ile-sonuclari
48 hitps://iletisim.erciyes.edu.tr/Dosya/MainContent/107215e1-f5f5-4bdd-9021-aefdf85c3595.pdf
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Basvuru, Degerlendirme Siireci, Muafiyet islemleri, Kredi ve Not Transferi

1.

Zorunlu hazirlik sinifinda olan égrenciler hari¢ olmak Gzere bagvurularin, 6grenciler
tarafindan Universiteye ilk kayit yaptirdiklari yariyihin baslangicindan itibaren iki
hafta igerisinde Ogrenci Isleri Daire Baskanhdi nezdinde Ogrenci Bilgi Sistemi
(OBISIS) tizerinden elektronik ortamda yapilmasi gerekir. Kaydini donduran ve izinli
sayllan oOgrenciler hari¢ olmak Uzere, belirtilen surede yapilmayan basvurular
degerlendiriimeye alinmaz.

Ogrencilerin, basvuru esnasinda basarill ve dolayisi ile muaf olmak istedikleri
dersleri ve notlarini ayri ayri ilgili sisteme giris yaparak onaylamalari gerekmektedir.
Sisteme zamaninda girilmeyen veya eksik girilen derslerle ilgili olarak muafiyet
islemi gerceklestirilemez. Bu konudaki sorumluluk 6grenciye aittir.

Ogrenci, OBISIS izerinden elektronik ortamda intibak basvuru stirecini baglattiktan
ve sisteme gerekli veri girisini yapip intibak komisyonuna gonderdikten sonra, daha
once egitim gordukleri yliksekogretim kurumu tarafindan onaylanmig (muhurld,
kaseli ve imzali ya da karekodlu) not durum belgesi/transkript ile ders iceriklerini
(yazil belge veya web sayfasi baglantisinl) (¢ is ginu igerisinde intibak
Komisyonuna teslim etmelidir. Onayli olmayan veya eksik belge ile yapilan
basvurular degerlendiriimez.

intibak Komisyonu, gerekli evraklarin eksiksiz olarak teslim edilmesinden sonraki
bir hafta icerisinde basvuruya iliskin ¢alismalarini tamamlar. Sisteme gerekli giris
islemlerini yaparak talepte bulunan 6grencilere iligkin intibak raporunu Dekanliga
teslim eder.

ilgili birimler ilk Yonetim Kurulu toplantisinda intibak Komisyonunun teklifini karara
baglar ve kurul kararini Ogrenci Isleri Daire Bagkanligina bildirir.

Muafiyet/intibak sonuclarina itirazlar, intibak islemi kesinlesip 6grenciye bildirildigi
tarinten itibaren en geg bir hafta igcinde Dekanlida yapilir.

Muafiyet talebi, ilgili ydnetim kurulu tarafindan karara baglanincaya kadar 6grenciler
muafiyet talebinde bulunduklari ders/derslere devam ederler.

intibak Komisyonunca bir dersin esdeger sayilarak muafiyeti icin asagida belirtilen
hususlara uyulmasi gerekir:

a) Yatay gecisler ancak esdeger diploma programlari uygulayan
yuksekogretim kurumlari arasinda (yuksekokuldan
yuksekokula) YUksekdgretim Kurulu tarafindan ilan edilen kontenjanlar
gergevesinde yapllir.

b) Ortak zorunl_u derslerin (Ataturk ilkeleri ve inkllap Tarihi, Tark Dili,
Yabanci Dil, Is Saghgi ve Guvenligi) muafiyet islemlerinde kredilerine ve
ders saatine bakilmaksizin esdeger sayilir.

c) Yatay gegis yapan dgrencilerin, yatay gegisle geldigi diger yuksekogretim
kurumunun diploma programinda almis olduklari dersleri gosteren not
durum belgesi/transkripti esas alinarak muafiyet islemi yapilir.

d) Dikey gegis ile kayit edilen égrencilerin, dikey gegis sinavina esas teskil
eden on lisans programinda almis olduklari derslere karsilik muafiyet
islemi gercgeklestirilir. Bagka bir egitimden (6n lisans, lisans) aldiklari
derslerle, ilgili muafiyet islemi yapiimaz.
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9.

e) Dikey gecis ile kayit yaptirmaya hak kazanan 6grencilerin intibaklarinin
hangi sinifa veya yariyila/yila yapilacagina intibak komisyonlarinca karar
verilir.

f) On lisans programindan gelen &grencilerin alip basarili olduklari ve
esdeger kabul edilen dersler, ilgili bolumlerin ilk dort yariyilinda yarutulen
dersler ile eslegtirilebilir. Daha Ust yariyil dersleri ile eslestirilemez.

g) 2547 sayili Kanunun 5. maddesinin birinci fikrasinin (1) bendinde belirtilen
ortak zorunlu dersler hari¢, mezun olunan bir yluksekogretim diploma
programinda alinan derslere iliskin muafiyet islemi yapiimaz.

h) Daha once farkh yuksekogretim kurumlarinda egitim gormus olan
ogrencilerin, en son egitim gordukleri kurum tarafindan muafiyet verilen
derslerden muaf olmak istemesi durumunda, en son egitim gordugu
kurum tarafindan verilen not durum belgesindeki derslerin kredi ve ders
icerikleri esas alinir.

i) Ayni anda 6n lisans ve lisans egitimine devam eden &6grencilerin, es
zamanli olarak almig olduklari dersler igin muafiyet islemi yapilamaz.

j) Esdeger sayilmasi istenen dersin zorunlu veya se¢gmeli olmasi durumuna
veya ismine bakilmaksizin, énceki kurumunda basarili olmak sartiyla,
ders icerigi uyumulyeterliligi ve ders kredisi incelenir. Dersin igerik ve
saatinin Universitemizde esdeder sayilacak ders ile en az % 60 uyumlu
olmasi gereklidir.

k) Birden fazla dersin, bir derse esdeger sayilmasi durumunda ya da bir
dersin birden fazla derse esde@er sayllmasi durumunda dersin notu,
intibak modull kullanilarak Erciyes Universitesi Not Doniisiim Sistemine
gére yapllir.

l) Ders intibaklarinda, 6grencinin aldigi dersin dili ingilizce ise bu ders
ingilizce ya da Tirkce derse esdeger sayilabilir. Dersin dili Tiirkce ise
yalnizca Turkce derse esdeger sayilir. ingilizce disindaki diger dillerde
alinan  derslerin  intibakinin  yapilip  yapilmayacagina intibak
komisyonunca karar verilir.

m) Ders planinda esdeger sayilmasi istenen bagimsiz laboratuvar ve proje
dersleri bulunuyorsa, esdeger sayilacak derslerin de bu nitelikte olmasi
gerekir.

n) Muaf sayilan dersin not donusumu, intibak iglemleri moduli kullanilarak
Erciyes Universitesi Not Déniisiim Sistemine gore yapilir. Muafiyet verilen
derslere iligkin daha dnce alinan notlar, not durum belgelerine/transkripte
islenir ve genel not ortalamalarina dahil edilir.

o) intibaki yapilan égrencinin ders kaydi tamamlanmis sayilmaz. intibak
isleminin ardindan, 6grencinin mutlaka ders danigsmaniyla birlikte ders
secimi yapmasi gerekmektedir.

p) Erasmus, Farabi ve Mevlana programlarindan gelen
ogrencilerin Ogrenim Protokoll ve Transkriptlerini getirmeleri yeterlidir.

intibak yapilacak yariyil/yilin veya sinifin belirlenmesi:
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Ogrenciler_i_n intibakinin yapilacagi yariyil/yil veya sinif, intibak komisyonlarinca
belirlenir. Ogrencilerin intibakinin yapilacagi yariyilin/yilin veya sinifin belirlenmesi
asagidaki ilkeler ¢cergevesindedir:

a) Birinci sinif I. yariyila intibak icin, ilgili bolumun ilk iki yaryilindaki haftalik
toplam teorik ve uygulamali ders saatinin % 50'sinin altindan,

b) Ikinci sinif 1I. yariyila intibak igin, ilgili bélimn ilk iki yariyihindaki haftalik
toplam teorik ve uygulamali ders saatinin en az % 50'si ve Uzerinden,

c) Uglincti sinif V. yariyila intibak igin, ilgili bélumin ilk dért yariyilindaki
haftalik toplam teorik ve uygulamali ders saatinin en az % 50'si ve Uzerinden,

¢) Dorduncu sinif VII. yariyila intibak igin, ilgili boluman ilk altr yariyilindaki
haftalik toplam teorik ve uygulamali ders saatinin en az % 50'si ve Uzerinden, muaf
olma sarti aranir.

d) Besinci sinif IX. yariyila intibak igin, ilgili bolimuUn ilk sekiz yariyillindaki
haftalik toplam teorik ve uygulamali ders saatinin en az % 50'si ve Uzerinden, muaf
olma sarti aranir.

10. intibak raporunun diizenlenmesi:

intibak ve ders muafiyetine iliskin islemler tamamlandiktan sonra intibak komisyonu
tarafindan elektronik intibak raporu ¢iktisi alinir, tim komisyon tyelerince imzalanir
ve Dekanliga teslim edilir.

Diger kurumlardan alinan derslerin, Erciyes Universitesi Iletisim Fakiltesi'nde yer alan
programlarin 6gretim planlarinda yer alan dersler yerine saydiriimasi/ders muafiyeti
islemleri, 2547 sayili YUksekdgretim Yasasinin 7. Maddesinin (e€) bendine gore hazirlanan
“Yiksekogretim Kurumlarinda On lisans ve Lisans Diizeyindeki Programlar Arasinda
Gegis, Cift Anadal, Yan Dal ile Kurumlar Arasi Kredi Transferi Yapiimasi Esaslarina lligkin
Yonetmeligi” ile “Erciyes Universitesi On lisans ve Lisans Egitim-Ogretim Yonetmeligi’nin
Ders Alma™® %0 jle ilgili 14. maddesinin 6. bendine uygun olarak yapiimaktadir. intibak/ders

muafiyet yaptirmak isteyen 6grenciler asagidaki adimlari izlemelidir:

1.Intibak islemi yapmak isteyen 6grenci, 6ncelikle Universite Genel Ogrenci Isleri
Merkezi’'ne giderek intibak paneli agtiracaktir.

2. Ogrenci, muaf olmak istedigi dersleri, Ogrenci Bilgi Sistemi (OBISIiS) intibak
bélimi ders ekle kismindan (derslerin ingilizce adlariyla birlikte) sisteme girecek ve
mutlaka onaya gonderecektir. Onaya gonderilmeyen bagvurular
degerlendirilememektedir.

3. OBIiSiSten ders ekleme islemini tamamlayan Ogrenci, onayli ders
icerikleri ve onayh transkripti ile birlikte, lletisim Fakultesi Bolim Sekreterinin yanina
giderek, intibak basvuru formunu dolduracaktir.

4. intibak basvurusu alinan égrenci evraklari (basvuru formu, ders igerikleri ve
transkript) ile birlikte, bagvurdugu bolumun intibak sorumlusunun yanina giderek
intibak iglemini tamamlayacak ve intibak raporunu alacaktir.

49 https://iletisim.erciyes.edu.tr/Dosya/MainContent/985c61c9-9b78-473b-9470-1b9560a47d7e.pdf
50 www.erciyes.edu.tr/Files/requlation/6de2c511-d06a-42¢8-8813-1d4cc50b68d4.pdf
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5. intibak raporunu alan égrenci, ders secimini yapmak lizere, 6grenimine devam
edecegi sinifin ders danigsmaniile irtibata gecerek ders kayit islemlerini
tamamlayacaktir.

Intibak/ders muafiyet yaptirmak isteyen 6grencilerin asagidaki hususlara dikkat etmesi
gerekmektedir:

1. Intibak basvurulari yalnizca 6grencinin ilk kayit yaptirdigi egitim-6gretim yihnin Giz
ders dénemi baslangicindaki ilk 2 hafta icerisinde yapiimaktadir.

2. Ogrencinin, dgrenim goérecedi bolimin ders igerikleri ve ders bilgi paketlerini
incelemesi, muafiyet igin uyumlu dersleri se¢gmesi agisindan énemlidir.

3. Ogrenci, basarisiz oldugu (kaldigi) derslerden muaf olamaz. Bu derslerin sisteme
giriimesine gerek yoktur.

4. Muaf olunmak istenen derslerin hem transkriptte yer almasi hem de bu derslerin
ders igeriklerinin bulunmasi gerekmektedir.

5. intibak islemi, her dénem icin ayri ayri degil, yalnizca 1 kez yapilmakta ve
ogrencinin 6grenim gorecegi tum vyariyillari kapsamaktadir. Bu sebeple, 6grenci
OBISIS (izerinden muaf olmak istedigi dersleri belirlerken, fakiltemizde okuyacag!
bolumun tam yariyillarini dikkate alarak ders ekleme yapmalidir.

6. intibaki yapilan égrencinin ders kaydi tamamlanmis sayillmaz. Intibak isleminin
ardindan, ogrencinin mutlaka ders danigsmaniyla birlikte ders sec¢imi yapmasi
gerekmektedir.

7. Erasmus, Farabi ve Mevlana programlarindan gelen ogrencilerin Ogrenim
Protokolu ve Transkriptlerini getirmeleri yeterlidir.

Yukaridaki maddelerde goérildigu Uzere, ders muafiyeti yapilirken, derslerin igerik
bilgilerinin uyumlu olmasi 6nem arz etmektedir.

intibak ve ders muafiyetine iliskin bilgiler, Erciyes Universitesi iletisim Fakiiltesi web
sayfasinda ilan edilmistir.>!

Cift Anadal ve Yandal Ogrenci Alimlari

Halkla iligkiler ve Tanitim Boliimu Birinci Orgiin Ogretim programinda, gift anadal (CAP)
ve yandal (YAP) uygulamalarinda oOgrenci kabuli ve izlenmesi “Yiksekdgretim
Kurumlarinda On Lisans ve Lisans Diizeyindeki Programlar Arasinda Gegis, Cift Anadal,
Yandal ile Kurumlar Arasi Kredi Transferi Yapilmasi Esaslarina iliskin Yénetmelik”52 |
“Erciyes Universitesi Cift Anadal Diploma Programi Esaslari”>® ve “Erciyes Universitesi
Yandal Programi Esaslari”’na® gore diizenlenmektedir.

51 https://iletisim.erciyes.edu.tr/tr/intibak

52 Y{jksekogretim Kurumlarinda On Lisans ve Lisans Diizeyindeki Programlar Arasinda Gegis, Cift Anadal,
Yandal ile Kurumlar Arasi Kredi Transferi Yapimasi Esaslarina iligkin Yonetmelik, Erigim:
https://www.erciyes.edu.tr/Files/regulation/6de2c511-d06a-42c8-8813-1d4cc50b68d4.pdf

53 Erciyes Universitesi Gift Anadal Diploma Programi Esaslari, Erisim:
https://www.erciyes.edu.tr/Files/directive/745da8a6-649c-4db9-83f4-429b2f14bfc1.pdf,
https://iletisim.erciyes.edu.tr/tr/cift-anadal-programi

54 Erciyes Universitesi Yandal Programi Esaslari, Erigim:
https://www.erciyes.edu.tr/Files/directive/67badc40-d6d9-454e-86¢7-a8217a72b46e.pdf ,
https://iletisim.erciyes.edu.tr/tr/ yandal-programi
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Halkla iligkiler ve Tanitim Bélimii Birinci Orgiin Ogretim Programina yandal yolu ile kabul
edilecek 6grencilerde aranan kosullar asagida siralanmistir:

1. Bagvurulan yariyila kadar olan lisans programindaki tum dersleri almig ve basarmis
olmak,

2. En erken Uguncu, en geg altinci yariyilinin basinda basvurmak,
3. Genel not ortalamasi 2.50’den az olmamak,

4. Baska bir yandal programina kayitl olmamak,

5. Ayni yandal programindan daha once kaydi silinmemis olmak,
6. Disiplin cezasi almamig olmak, seklindedir.

Halkla lliskiler ve Tanitim Bélimi Birinci Orgiin Ogretim Programinda ¢ift anadal
uygulamasindan faydalanabilecek 6grencilerde aranan kosullar ise su sekildedir:

1. Cift Anadal Diploma Programina, anadal diploma programinin en erken tguncu yariyilin
basinda, en ge¢ ise dort yilik programlarda beginci yariyilin basinda, bes yillik
programlarda yedinci yariyilin basinda, alti yillik programlarda ise dokuzuncu yariyihn
basinda bagvurabilir.

2. Ayni anda birden fazla Cift Anadal Diploma Programina kayit yaptirilamaz.

3. Ikinci 6gretim égrencileri, normal égretim programlarini, normal égretim égrencileri de
ikinci 6gretim programlarini Cift Anadal Diploma Programi olarak secebilirler.

4. Ogrencinin Cift Anadal Diploma Programina basvurabilmesi i¢in bagvurdugu yariyila
kadar Anadal diploma programindaki tim dersleri almis ve basarmis olmasi,

5. Anadal programindaki genel not ortalamasinin 3.00 (li¢)'ten az olmamasi ve Anadal
programinin ilgili sinifinda basari siralamasi itibariyle ilk yizde yirmi igerisinde bulunmasi,

6. Cift Anadal Diploma Programina basvurabilmek i¢in Anadal diploma programina kayit
yaptirildigr yil OSYM tarafindan yapilan sinavdan Cift Anadal Diploma Programi yapacagi
programin en az o yilki taban puanina esit ve ayni turden puan alinmig olmasi,

7. Disiplin cezasl almamis olmasi gerekir.

Fakultemizde CAP ve YAP uygulamalarinin sistematik bir bicimde yurGtlilmesi igin “Cift
Anadal-Yandal Programlari Komisyonu™®® olusturulmus, goérev tanimlamasi belirlenmig®5;
komisyonda Halkla iliskiler ve Tanitim Boéliimi’nden bir dgretim lyesi ve bir arastirma
gorevlisi gorevlendirilmistir. Ayrica programda YAP ve CAP uygulamalarindan faydalanan
ogrencilerin ders danismanhgini ylriitmek izere bir 6gretim elemani da bulunmaktadir.>”

2025-2026 egitim dgretim yilinda Halkla iligkiler ve Tanitim Baliimi Birinci Orgiin Ogretim
Programi o6grencilerinin CAP yapacagi programlar, 6grenci kontenjanlari belirlenmis,
egitim-6gretim planlari hazirlanmistir®®. YAP egitim-6gretim planlari da giincellenmistir.>®

55 EK 3-1 Cift Anadal-Yandal Programlari Komisyonu

56 EK 3-2 Cift Anadal-Yandal Programlari Komisyonu gérev tanimlamasi

57 EK 3-3 YAP-CAP ders danismanlari

S8EK 3-4 Halkla iligkiler ve Tanitim Boliimii Birinci Orgiin Ogretim Programi égrencilerinin CAP yapacag!
programlar, grenci kontenjanlari, CAP Ders Planlari

59 EK 3-5 YAP egitim-0gretim plani
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CAP ve YAP uygulamalarina iligkin bilgiler (basvuru sartlari, gerekli belgeler, diger esaslar)
ERU lletisim Fakiltesi web sitesinde yayinlanmaktadir.8°

YAP’tan faydalanan o6grenci sayisini artirmak igin 6grencilere e-posta, posta/kargo
yollariyla bagvuru yapabilme hakki taninmigtir.6' Bir afis hazirlanarak web sitesinde ve
programin sosyal medya hesabinda duyuru yapilmistir.6 Ayrica ogrenciler
danismanlarinca tesvik edilmigtir63,

Halkla iliskiler ve Tanitim Bélimu Birinci Orgiin Ogretim Programinda baska programlarda
yandal yapan ogrenci sayisi 3, programda yandal yapan baska program o6grenci sayisi
4’tar. Cift Anadal programi icin hazirliklar tamamlanmig, basvurular 2025-2026 egitim
ogretim yili basinda alinacaktir.

YAP ve CAP uygulamalari ile ilgili paydas gorusleri alinarak iyilestirmeler yapilmaktadir®4.
Akreditasyon kurulusu ILEDAK’In énceki basvuru dénemindeki degerlendirmelerinin yani
sira Universitemiz Turizm ve Turizm Fakdltesi Cift Anadal-Yandal Koordinatori Ogr. Gor.
Dr. Zeynep KAYHAN ve Edebiyat Fakultesi Cift Anadal-Yandal Komisyonu Bagskani Ars.
Gor. Caglar DANACI ile yapilan toplantilarda goris alisverisinde bulunulmustur. Ayrica
ders planlarinin hazirlanmasi sonrasinda Ars. Gor. Caglar DANACI akran degerlendirmesi
yapmistir.

1.3 Ogrenci Degigimi®s

Yurtigi ve yurtdisindaki Universiteler, Universitelere bagl birimler, arastirma merkezleri ve
benzeri kurumlarla 06grenci degisimi gergeklestirmek igin gerekli girisimlerde
bulunulmaktadir. Bu amagla ikili ve ¢ok tarafli is birlikleri kurulmakta ve gelistiriimektedir.
Ogrenci hareketligi kapsaminda da yeni igbirlikleri tesis edilmektedir. Yabanci tlkelerden
universitemize ogrenim gormek Uzere gelen ogrencilere oryantasyon egitimi saglanmakta
ve bu ogrencilerin akademik, sosyal ve kulturel yonlerden béliumumuze, sehrimize ve
ulkemize uyumlarini kolaylastirmak amaciyla sosyal ve kulturel etkinlikler dizenlenmesi
ongorulmektedir.

Bolumumuzde Erasmus, Farabi ve Mevlana programlari uyarinca ogrenci hareketliligi
gerceklestiriimektedir. Ug¢ programda da 6grenci hareketliliginin - koordinasyonu,
faklltemizdeki bir baskan ve bolim temsilcilerinden olusan Erasmus/Farabi/Mevlana
Koordinatorligli  aracihgiyla ve Erciyes Universitesi Dis lligkiler Ofisi (izerinden
saglanmaktadir. Bahsi gecen degisim programlariyla ilgili yapilan anlasmalar Dis iligkiler
Ofisi’nce kayit altinda tutulmakta olup kanit klasériinde sunulmaktadir®®.

1.3.1 Kurum/Programlarla Yapilan Anlagmalar ve Kurulan Ortakhklar

Erciyes Universitesi Dis lligkiler Ofisi Bagkanligi araciliiyla 6grenci hareketliligini
desteklemek amaciyla Avrupa’da gesitli yuksekogretim kurumlariyla is birligi protokolleri

60 ERU iletisim Fakiiltesi CAP ve YAP sayfalar, Erisim: https:/iletisim.erciyes.edu.tr/tr/lyandal-programi
https://iletisim.erciyes.edu.tr/tr/cift-anadal-programi

61EK 3-6 ERU iletisim Fakiltesi YAP Basvuru Detaylari, Erisim: chrome-
extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https://iletisim.erciyes.edu.tr/EditorUpload/Files/basvuru-
bilgileri.pdf

62 EK 3-7 ERU iletisim Fakiiltesi YAP afisi

63 EK 3-8 Ogrencilerin OBISiS’ten Bilgilendirilmesi ve Tesviki

64 EK 3-9 Cap Toplanti Tutanaklari

65 Bkz. EK 22 Erasmus +, Mevlana Degisim ve Farabi Degisim Programi Kanit Dosyalari

66 EK 22-2 iletisim Fakiiltesi Anlasmali Kurumlar
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imzalanmistir. Erasmus+ Programi ve benzeri uluslararasi egitim programlari kapsaminda
gerceklestirdigimiz anlagmalar, 6grencilerimizin klUresel egitim firsatlarina erigimini
kolaylastirmakta ve Universitemizin uluslararasi alandaki gorunurlugunu artirmaktadir.
Ozellikle Erasmus+ programi kapsaminda Bulgaristan, Fransa, Polonya ve Portekiz gibi
Avrupa Ulkelerindeki Universitelerle ikili anlagsmalar mevcuttur. Bu baglamda;
Bulgaristan’da Amerikan Universitesi, Polonya’da College of Social and Media Culture
Bolumuyle, Portekizde Coimbra Universitesiyle ve Instituto Politécnico de Coimbra
Enstitiisiiyle, Fransa'da Nantes Universitesiyle o6grenci degisimi hususunda ikili
anlasmalarimiz mevcuttur.

1.3.2 Ogrenci Hareketliligini Tesvik Eden Faaliyetler

Erciyes Universitesi Dis iligkiler Ofisi Baskanli§i isbirliginde 6grencilere Erasmus+
Programi ve diger degisim programlari hakkinda bilgilendirme toplantilari dizenlemekte,
basvuru sureclerinde rehberlik hizmeti sunmakta ve gerekli belgelerin temini
saglanmaktadir. Erciyes Universitesi Dis lligkiler Ofisi’'nin, dig staj ve 6grenim hareketliligi
hususunda o6grencileri bilgilendirmek amaciyla fakiltemizde duzenledikleri etkinliklere
ogrencilerimiz yonlendirilmektedir®”. Erasmus hareketliligini tesvik etmek amaciyla eski
ogrenim hareketliligi gerceklestiren 6grencilerle hem egitim hem de staj deneyimlerini
paylasacaklari online etkinlikler dizenlenmektedir. Ayrica, dgrencilerimizin yurt diginda
aldiklari derslerin taninmasini kolaylastirmak icin AKTS uyumlu ders igerikleri ve akademik
danigmanlik hizmetleri sunulmaktadir. Bu sayede, 6grencilerimizin akademik gelisimlerinin
yani sira kultirel ve profesyonel acidan da zengin bir deneyim kazanmalari
saglanmaktadir. Ayrica, okulumuzda oryantasyon programlari surecinde, birinci sinif
ogrencilerine yonelik “Erasmus Programi” tanitim sunumu yapilmakta, 6grencilere
programa iliskin detayl bilgilendirmeler sunulmaktadir. Yine, Ogrenci hareketliligi ilgili
duyurular Erciyes Universitesi Dis iligkiler Ofisi takip edilerek, bilgilendirmeler iletisim
Fakultesi’nin web sitesinden ve her ¢ bolume ait olan sosyal medya hesaplarindan bolim
temsilcilerimiz tarafindan duyurulmaktadir. Ayrica, Ulkelerle yapilan ikili anlasmalarda da
aktif rol alinmaktadir. Ogrencilerimizin kendi bélimleriyle ilgili olan dersleri alabilecekleri
yurtdiginda egitim veren kurumlarin ders igeriklerini titizlikle incelenerek ve dogrudan
Fakulte Birim temsilcisi araciligiyla kargi kurumdaki ilgili irtibat kisisiyle e-mail Gzerinden
yazismalar yiritilmektedir. Dolayisiyla, Erciyes Universitesi Dis lligkiler Ofisi ile
yurtdisindaki Universiteler arasinda bir kopru vazifesi gorerek, ikili anlagsmalar noktasinda
hizli ve etkili bir sekilde ilerleme saglanmaktadir. Yabanci ulkelerden Universitemize
ogrenim gormek Uzere gelen Ogrencilere oryantasyon egitimi saglanmakta ve bu
ogrencilerin akademik, sosyal ve kulttrel yonlerden bolumumuze, sehrimize ve Ulkemize
uyumlarini kolaylastirmak amaciyla sosyal ve kiiltiirel etkinlikler diizenlenmektedir®®.

1.3.3 Degisim Programlarindan Yararlanan Ogrenciler

Son U¢ yil iginde Erasmus+ ve diger degisim programlari kapsaminda Gazetecilik
Bolimiinde, toplam 6 6grenci, Halkla iligkiler ve Tanitim Boéliimiinde 3 égrenci, Radyo,
Televizyon ve Sinema Boéliminde 4 6grenci olmak Uzere toplam 13 dgdrenci 6grenim
hareketliliginden faydalanmigtir. Ogrencilerimizin biylik c¢odunlugu Avrupa lkelerine
gitmeyi tercih etmis olup, 6zellikle Polonya ve Portekiz en ¢ok tercih edilen ulkeler arasinda

67 EK 22-3 Ogrencilerin Ydnlendirilmesine iligkin Kanit
68 https://www.instagram.com/erciyesinternational?igsh=ZnFIc2VjYihwNmpv
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yer almistir. Degisim programlarina katillan ogrencilerden ogrenim hareketliliginin,
akademik motivasyonlarinin arttirdigina, dil yeterliliklerinin gelistirdigine ve kulturel
farkindalik kazandirdiklarina yonelik geri bildirimler alinmistir. Yine égrencilerin yurtdiginda
ogrenci olabilmenin daha fazla sorumluluk alarak derslere iligkin daha fazla okuma ve
arastirma yaparak gelmeleri gerekliliginin farkina varmalarini sagladiklari gérilmustar.
Yine 6grencilerin yurtdiginda egitim gérmelerinin, kendilerine 6zguven kazandirdigini ifade
ettikleri gorulmustur. Ayrica bu 6grenciler arasinda mezuniyet sonrasi uluslararasi kariyer
hedefleyenlerin orani da artmigtir®®.

Fakultemizde ogrenci hareketliligine iliskin son bes yil icinde giden-gelen 6grenci listesi
birim ve program bazinda soyledir:

Erasmus Ogrenci Hareketliligiyle Yurtdisina Giden Ogrenci Listesi

Sira | Ogrenci No Adi Soyadi Biri Hak Kazanilan | Ulke Gidig Tarihi | GeligTarihi
No m Kurum
Adi

YL TIK SP.Z0O.0

1 4031830040 Rumeysa | DEMIRTAS HIT BERFIN&ATLAN | Poland 10.08.2021 11.05.2022

2 99327340142 Mostafa HUSSIEN HIT University of Portugal | 4.10.2023 22.01.2024
Coimbra
3 99270367104 Haifa Adini HIT Endonezya France 1.10.2024 1.12.2024
Blyikelgiligi
4 99327340142 Mostafa HUSSIEN HIT The Walking Portugal | 19.07.2024 1.11.2024
Parrot
5 99426966786 Yasaman | Saberimogh HIT University of Portugal | 1.02.2025 31.07.2025
addam Coimbra

*Erasmus kapsaminda gelen 6drenci bulunmamaktadir.

Farabi ve Mevlana degisim programlari, YUksekogretim Yuratme Kurulu’nun 02.11.2022
tarinli toplantisinda alinan kararlara gore durdurulmustur’®. Bu sebeple fakiltemizde
Farabi ve Mevlana degisim programlari kapsaminda gelen ve giden 06grenci
bulunmamaktadir.

1.4 Danismanlik ve izleme?

Ogrencilerin egitim-6gretim, kariyer planlamasi, kisisel ve yonetimle ilgili sorunlarinin
¢cozUmune vyardimci olmak ve ogrencileri yonlendirmek uzere, egitim-6gretim yili
baslamadan once ilgili birim baskanliklarinin dnerisi ve ilgili yonetim kurullarinin karariyla
ogretim elemanlari arasindan akademik danismanlar gérevlendirilir. Her sinif igin birer tane
olmak Uzere dort danigman, atandigi sinifin égrencilerinin mezuniyetine kadar gorevini
surdiriir. Akademik danismanlar, Ogrenci Bilgi Sistemi (OBIiSIS) lizerindeki Danigsman
Programr’nda anlik yazisma yontemiyle édrencilere basta ders se¢gme ve mezuniyet gibi
konularda danigmanlik hizmeti verirler. Ayrica danigmanlar, ogrencileri egitim-ogretim,
kariyer planlamasi gibi konularda bilgilendirmek ve sorunlarinin ¢ézimune yardimci olmak
Uzere haftalik iki saatten az olmamak Uzere 6nceden belirledikleri ve ilan ettikleri ofis
saatlerinde 6grencilere danismalik yaparlar. Ofis saatinde 6grencilerle yapilan gérismeler

69 EK 22-5 Dis iligkiler Ofisi Kanit
70 https://farabi.yok.gov.tr/Sayfalar/DuyuruDetay.aspx?did=284
7" Danismanlik ve izleme ile ilgili kanitlar igin bkz. Kanit Klasorii EK 4-1, EK 4-2
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danisman goérisme formuna islenmekte, danisman ve 6grenci tarafindan imzalanarak
kayit altina alinmaktadir. Ogrenciler, OBISIS Uzerinden danismanlari ile iletisime
gecebilecekleri gibi, fakilte web sitesinde duyurulan telefon numaralari ve e-posta
adresleri Uzerinden de iletisim kurabilmektedirler. Danigsmanlarin gbrev ve
sorumluluklarina iligkin esaslar, ilgili birimlerce belirlenir.

Asagida bolimimuz danisman listesi tablolastirilmis halde gosteriimekte olup; fakultemiz
web sayfasinda da sunulmaktadir’2. Asagidaki listenin  disindaki  6gretim
elemanlarimizinda Yuksek Lisans ve Doktora programlarinda danigsmanliklari mevcuttur.
Bununla birlikte tim 06gretim elemanlarimiz, o6grencilerimizin farkl platformlarda
kendilerine ilettikleri problemlerin ¢cozUmu noktasinda sorumlulukla hareket etmektedirler.

Sinif Danigman Adi Dahili | Ofis Saati E-Posta Adresi

Koordinator Dog. Dr. Omer Faruk | 36104 okocak@erciyes.edu.tr
Kocgak

Normal ve ikinci | Dr. Ogr. Uyesi Nedim | 36102 | Carsamba nedimkaraduman@erciyes.edu.t

Ogretim 1. Sinif | Karaduman 10.00-12.00 r

Normal ve ikinci | Dr. Ogr. Uyesi Nilay | 36112 | Carsamba nilayakan@erciyes.edu.tr

Ogretim 2. Sinif | Akgiin Akan 10.00-12.00

Normal ve ikinci | Dr. Ogr. Uyesi Kirsad | 36108 | Carsamba kgolgeli@erciyes.edu.tr

Ogretim 3. Sinif | Galgeli 10.00-12.00

Normal ve ikinci | Dog. Dr. lIsmailcan | 36113 | Carsamba ismailcandogan@erciyes.edu.tr

Ogretim 4. Sinif | Dogan 10.00-12.00

Uzaktan Ogretim | Ars. Gor. irem | 36166 | Carsamba iremgunaydin@erciyes.edu.tr

1. ve 2. Sinif Gunaydin 10.00-12.00

Uzaktan Ogretim | Ars. Gér. Canan | 36066 | Carsamba canangecen@erciyes.edu.tr

3. Gegen 10.00-12.00

Uzaktan Ogretim | Ars. Gor. Dr. Tarik | 36158 | Carsamba tarikkodal@erciyes.edu.tr

4. Sinif Kodal 10.00-12.00

Yandal Ars. GOr. Dr. Tarik | 36158 | Carsamba tarikkodal@erciyes.edu.tr

Danismani Kodal 10.00-12.00

Cift Anadal | Ars.  Gor. Canan | 36066 | Carsamba canangecen@erciyes.edu.tr

Danismani Gegen 10.00-12.00

Bolum dgretim Uyelerinden olusan ve tabloda isaret edilen 6grenci danigsmanlari ayni
zamanda ilgili sinifta okuyan égrencilere kariyer planlamasi ve yonlendirme konusunda da
destek olmaktadir. Ayrica Universitemizin ve faklltemizin g¢esitli uygulamalari
bulunmaktadir. Bu kapsamda Erciyes Universitesi Kariyer Yonlendirme ve Bilgilendirme
Merkezi, halen Universitemizde 6drenim goren lisans ve lisansustu 6grencilerinin ve
mezunlarinin meslek, sektor ve isletme segme surecinde yonlendiriimelerine ve
bilgilendiriimelerine katkida bulunmakta, bu konuda g¢alistay, konferans, egitim, fuar, vb.
etkinlikler diizenlemektedir’s.

72 Bkz. https://iletisim.erciyes.edu.tr/tr/ogrenci-danismanlari
73 Bkz. https://kaybimer.erciyes.edu.tr/.
https://odek.erciyes.edu.tr/tr/haber/tum-haberler

https://ardek.erciyes.edu.tr/tr/etkinlik/tum-etkinlikler,
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Akademik danismanlik uygulamasinin yani sira 2020-2021 egitim ogretim yili yaz
doneminden bu yana 1. sinif bahar doneminde zorunlu ders olarak okutulan “Kariyer
Planlama” dersi araciligiyla 6grencilerin kendi kariyerlerini belirleme ve buna yonelik karar
alma sureclerinde desteklenmeleri saglanmigtir. Bu dersin amaci, 6grencilerin kariyerlerini
kendi zeka, kigilik, bilgi, beceri, yetenek ve yetkinliklerine uygun olarak belirleyebilmeleri
igin yol gostermektir. Ders kapsaminda; bu kavramlar hakkinda farkindalik yaratiimakta,
ogrencilerin Universite hayatlari boyunca kariyerleri hakkinda destek alabilecekleri kariyer
merkezleri ve faaliyetleri tanitilmakta, Yetenek Kapisi kullanimi ve nasil yararlanilacagi
goOsteriimekte ve &grencilere farkli sektorlerde calisma hayati ile tanisma firsati
sunulmaktadir.

Bununla birlikte iletisim Fakiiltesi Dekanligi, Halkla iliskiler ve Tanitim Blim Bagkanhgi
ve Ogrenci kuluplerinin dig paydaslarimizin da katiimiyla duzenledikleri ve organize
ettikleri konferans, seminer, atdlye calismasi gibi etkinliklerle de 6grencilerimizin sektorel
ve akademik kariyer’* planlamalarina destek verilmektedir. Bitln bu etkinlikler fakilte
icindeki duyuru panolarinda, fakiltenin web sitesinde ve sosyal paylasim sitesi
Facebook’ta olusturulan bélim sayfasinda égrencilere duyurulmaktadir. Ogrenciler bu
etkinliklere bélim baskanlhgi ve 6gretim elemanlari tarafindan yénlendiriimekte; katihmlari
yine onlar tarafindan izlenmektedir. Ayrica her egitim dgretim yili basinda bdlimimuzi
yeni kazanan 6grenciler igin oryantasyon galismalari diizenlenmektedir”®

1.5 Basari Degerlendirmesi

Bir 6grencinin basari degerlendirmesi, Erciyes Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-
Ogretim Yonetmeligi'ne gore dizenlenmektedir. Bu kapsamdaki maddeler sdyledir:

Basarinin élgiilmesi ve degerlendirilmesi

(1) Sinavlar 100 puan uzerinden &lgulur. Bir dersin ara sinav ve dénem sonu sinav sonuglari
sayisal puan ile gdsterilir. Ogrencinin girmedigi sinavlarin puani sifirdir.

(2) Ara sinav puan ortalamasi, 6grencinin ara sinavlarda almis oldugu puanlarin toplaminin
yapilmis olan ara sinav sayisina bolinmesi ile belirlenir. Bu suretle bulunacak buguklu sayi, en
yakin tam sayiya yuvarlanir.

(3) Ham basari puani, ders gegme esasina gore egitim-6gretim yapan birimlerde, dénem veya
yil sonu sinav puaninin %60’ina ara sinavlarin puan ortalamasinin %40’ inin eklenmesi ile
hesaplanir. Sinif/lyil gegme esasina gére egditim-6gretim yapan birimlerde de ara sinav ve
dénem veya yil sonu sinavlarinin hangi oranda katki verilecegi, birim yénetim kurulu karari ve
Senatonun onayiyla belirlenir. Bu oran, ara sinavlar i¢in en fazla %60, donem veya yil sonu
sinavlari igin en az %40 olabilir. Oranlarin hesabinda kesirler aynen korunur, ancak ham basari
puaninin hesabinda buguklu sayilar, en yakin tam sayiya yuvarlanir. Sinavlar yazili olarak
yapilir. Ancak boélimlerden gelecek istek Uzerine ilgili kurullar sinavin sézli, sézli-yazil,
portfolyo, &6dev, arastirma, proje, gorisme, performans degerlendirme, 6z/akran/grup
degerlendirme gibi stire¢ degerlendirme ve/veya sunum olarak yapilmasina karar verebilir. Bu
yéndeki karar yariyilin baginda dgdrencilere verilen bilgilendirme formunda ilan edilir.

(4) Ham basari notlari, birimlerin yaptiklari tercihe gére, esaslari Senato tarafindan belirlenen
bagil not déntusim ydntemlerinden biri kullanilarak veya yine birimler tarafindan belirlenen
mutlak not déntisim tablolari araciligiyla belirlenir.

(5) Universitede kullanilan 4’liik sistem basari notlari ve katsayilari asagidaki tabloda
gOsterilmigtir:

74 Bkz. EK 7 Kariyer Planlama _
75 Bkz. EK 6-1, EK 6-2, EK 6-3 Oryantasyon ile ligili Kanit
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Basari Notu Katsayi Basar1 Derecesi
AA 4.00 Mukemmel
BA 3.50 Pekiyi
BB 3.00 lyi
CB 2.50 Orta
CC 2.00 Yeterli
DC 1.50 Kalir
DD 1.00 Kalir
FD 0.50 Kalr
FF 0.00 Kalir

Ogrenciler derslere, uygulamalara ve sinavlara katilmak zorundadir. Devam
zorunlulugunun siniri, teorik derslerde en az %70, uygulamali derslerde ise en az %80’dir.
Bu sartlari yerine getiremeyen ogrenciler donem veya yilsonu sinavlarina giremezler.
Ogrencilerin devam durumlari, ders sorumlularinca izlenir. Ogrencilerin alacaklari saglk
raporlari, derse devam surelerinin hesabinda dikkate alinmaz. Bir dersin devamini alip da
basarisiz olan 6grencilerin, dersi tekrarlamalari durumunda yeniden devam sarti aranmaz,
ancak uygulamali derslerden basarisiz olan 6grencilerden yeniden devam sarti aranabilir.
Ogrencilerin devam durumlari, ders sorumlularinca izlenir. Ogrencilerin alacaklari saglk
raporlari, derse devam surelerinin hesabinda dikkate alinmaz. Bir dersin devamini alip da
basarisiz olan 6grencilerin, dersi tekrarlamalari durumunda yeniden devam sarti aranmaz,
ancak uygulamali derslerden basarisiz olan 6grencilerden yeniden devam sarti aranabilir.

Fakilte, egitim ogretim faaliyetlerinde olgme ve degerlendirme iglemlerinde duzeni
saglamak ve ilgili sureclerin saglikl igleyigini takip etmek i¢in her bolumden bir temsilcinin
bulundugu bir komisyon olusturmustur’®. Olgme ve Degerlendirme Komisyonu,
Fakultemizde tatbik edilen sinavlarin 6lgme ve degerlendirme sureclerinin igletiimesinde
dikkate alinacak hususlar ve ders sorumlularinin yapmasi gereken eylemlere dair bilgi notu
hazirlamis, temel esaslari belirlemis, kayit altina almis ve dagitimini gergeklestirmistir’”.
Komisyon, 2023-2024 Guz doéneminden itibaren oOgretim elemanlarindan sinavda
sorduklari soru tipini belirleyen, dersin genel basari skalasinin gézlemleyen ve 6grencilere
yoneltilen sorularin dersin 6grenim ciktilariyla iligkisini géz dntne seren sorularin yer aldigi
form hazirlamakta ve ilgili formun 6gretim elemanlarinca doldurmasini saglayarak bunlari
raporlastirip yayinlamaktadir’®. Ayrica hazirlanan raporlardan hareketle Bolim Akademik
toplantilarinda sunumlar yapilarak 6lgme degerlendirme surecinin saglikl islemesine dair
kararlar alinarak yayinlanmaktadir’.

Bunlarin disinda Erciyes Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim Yénetmeligi,
ogrencilere sinav sonucuna itirazi duzenlenmektedir. Bdylelikle o6grencilerin dlgme

76 Bkz. EK 11-1: Olgme Degerlendirme Komisyon Ekran Gérintisi

7 Bkz. EK 11-2, 11-3 Olgme ve Degerlendirme Komisyon Karar Tutanagi

78 Bkz. EK 11-4, 11-5, 11-5 Olcme ve Degerlendirme-Raporlari

79 Bkz. EK 11-6 Bélim Akademik Toplantilarinda Olgme Degerlendirme Raporlarinin Ele Alinmasi ve
Kararlar
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degerlendirme sonuglarina yonelik itirazlari yasal guvence altina alinmig durumdadir. Bu
kapsamda yonetmelikte yer alan madde su sekildedir:

Sinav sonucuna itiraz

MADDE 20- (1) Ogrenciler, basari notlarina itiraz edemezler, ancak ara sinavlar ve dénem sonu
sinav sonuglarina itiraz edebilirler. Ogrenciler, itirazlarini notlarin égrenci bilgi sistemindeki
onay/ilan tarihinden itibaren yedi gin iginde ilgili dekanlia veya mudirlige yazili olarak
yapabilirler. itiraz, ilgili 6gretim eleman: tarafindan incelendikten sonra, anabilim dali bagkani
veya bolim bagkani tarafindan incelenir. Sonug, ilgili yénetim kurulunda karara baglanir. itirazin
incelenmesi ve degerlendiriimesi, itirazin yapildigi tarihten itibaren en ge¢ on bes gln i¢inde
sonuglandirilir.

Fakulte bu gergevede surecin seffaf igslemesi ve haklarin bilinirligini artirmak igin is akis
semalarinda itiraz yolunun slre¢ formunu ve diyagramini tasarlayarak sayfasinda
yayinlamaktadirg.

1.6 Ogrenci Memnuniyeti:
1.6.1 Ogrenci memnuniyetini lgme ydntemleri

Erciyes Universitesi iletisim Fakiiltesi 6rgiin 6gretim égrencilerinin memnuniyetini dlgcmek
amaciyla her dénem sonunda ¢ok yonlu bir anket taramasi yapilmaktadir. Anketler, gcevrim
ici platform olan Google Forms?®! lizerinden uygulanmaktadir. S6z konusu anket taramasi
igin 6grenciler fakllte web sitesi ve bolum sosyal medya hesaplari (Instagram, Facebook),
sinif ici QR kod afigleri®? ve duyuru panolar®, 6gretim elemanlari tarafindan derslerde
yapilan soézlu duyurular ile haberdar edilmektedir. Anket tek seferde tium bdlimlere ayni
anda uygulanmaktadir. Odak grup goruasmeleri ise, lisansli zoom hesaplari Gzerinden yari
yapilandiriimis  sorular  kullanilarak  gergeklestirimekte, elde edilen veriler
raporlastiriimaktadir ve web sitesinde yayinlanmaktadir.

ic paydas komisyonu tarafindan uygulanan anket taramasi sonucu elde edilen ham veriler,
Google Sheets tablosu olarak toplanmaktadir. Bu veriler analiz sirecinin daha etkin
yuruttlebilmesi igin tablo dnce Excel (.xIsx) formatina donusturtulmektedir. Excel tablosu
Uzerinden veri temizligi (eksik/hatali verilerin kontroll) yapilmaktadir. Veri temizligi
sonrasinda ham verilerin SPSS programina aktariimasiyla veri ayrigtirma islemi
yapilmaktadir. SPSS programinda bdlimlere gére ayristirilan veriler filtrelenerek, bolim
bazinda istatistiksel verilerin elde edilmesi saglanmaktadir. Her bolim icin ayri ayri elde
edilen ham verilerin betimsel istatistikleri ¢ikarilarak, komisyondaki bolum temsilcilerine
PDF dokuman olarak iletiimektedir. Bolum temsilcileri, komisyonla irtibat halinde verilerin
analiz ve raporlama sureglerini yurutmektedir.

Tarama sonucu elde edilen veriler nicel ve nitel yontemlerle ayri ayri analiz edilmektedir.
Kapali uglu sorular ylzdesel dagilimlar ve ortalamalar Uzerinden nicel olarak
degerlendirilirken, acik uc¢lu sorular ise verilen vyanitlara gore tematik analizle
gruplandiriimis ve O6ne gikan unsurlarin tespiti saglanmistir. Bu baglamda tamamlanan
raporlar, Ust yazi ile dekanhga iletilerek siure¢ tamamlanmaktadir. Kalite Guivence ve
Akreditasyon Komisyonu ile i¢c Paydas Komisyonu, paydas geri bildirimleri dogrultusunda

80 Bkz. EK 11-7, 11-8 Sinav Sonuglarina itiraz Bagru Diyagrami, Ders Bagari Degerlendirme ve Notlarin ilani
81 Bkz. EK 12-1: 2024-2025 Gliz dénemi Google Forms anket ekran gortntisi.

82 Bkz. EK 12-2: 2024-2025 Gliz dénemi i¢ paydas 6grenci memnuniyet anketi QR kodlu duyuru afisi.

83 Bkz. EK 12-3: 2024-2025 Gliz dénemi i¢ paydas 6grenci memnuniyet anketi QR kodlu duyuru panosu.
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soru formlarini glincellemektedir. Anket taramasi ve odak grup goriismelerine®* katilim
tamamen gonulluluk esasina gore gerceklestiriimekte olup, 6grencilerden herhangi bir
kigisel bilgi talep edilmeyerek anonimlik saglanmaktadir.

1.6.2 Elde edilen bulgularin degerlendirilme suregleri

Elde edilen bulgular raporlastirilarak kalite guvence sistemi ¢ergevesinde web sitesinde
paylasiimaktadir. Ayrica raporlar dekanlik kanaliyla bolum bagkanliklarina iletiimekte ve
sonuglar, takip eden ilk bolum akademik toplantisinda gundeme alinmaktadir.

Dekan, dekan yardimcilari, b6lim bagkanlari ve Erciyes Universitesi Kalite ve Strateiji
Gelistirme Koordinatdéri ve fakllte sekreterinden olusan surekli iyilestirmeler
komisyonunda da paydas gorusleri gdéz onunde bulundurularak iyilestirmeler
planlanmaktadir. Bu planlar dogrultusunda ilgili kurullarca kararlar alinmakta ve
uygulanmaktadir.

Fakiltemizde Engelsiz Kamplis Birim Temsilcisi ve Yabanci Uyruklu Ogrenciler
Koordinatori tarafindan engelli ve yabanci uyruklu &grencilerle de memnuniyet
gorismeleri gergeklestiriimekte ve raporlastiriimaktadirg.

Fakultemizde rektdr dgrenci bulusmasi da gergeklestiriimis, dgrenciler istek, talep ve
onerilerini Gniversite Uist yonetimine dogrudan iletebilmislerdir®®.

1.7 Mezuniyet Kosullar 8

1.7.1 Ogrencilerin mezuniyetlerine karar vermek icin kullanilan ydntemleri ve
suregler

Erciyes Universitesi Ogrenci Isleri Daire Baskanligi tarafindan, tiim derslerini tamamlamig
ve mezun asamasina gelmis (OBIiSiS’te okuyor olarak gérilecektir) égrenci listeleri, her
hafta, haftanin ilk guni EBYS Uzerinden fakulte ve yuksekokullara gonderilir. Erciyes
Universitesi iletisim Fakdiltesi, mezun asamasina gelmis ddrencisi varsa, Ogrenci isleri
Daire Bagkanligi’'ndan gelen listeleri fakultenin mezuniyet komisyonuna dagitir. Mezuniyet
komisyonu Uyeleri, dagitimi yapilan listelerdeki 6grencilerin mezuniyete uygunluklarini;
ders, kredi, staj sartlarini g6z 6nunde bulundurarak inceler. Mezuniyet sartlarini saglayan
ogrencilerle ilgili yazili karar alir ve bir dilekge ile fakllte dekanhdina sunar. Fakilte
dekanhg! ilgili yonetim kurulu kararini alir ve EBYS Uizerinden Erciyes Universitesi Ogrenci
isleri Daire Bagkanligr'na iletir.

Bu karar dogrultusunda, 6grenci mezun edilir (OBIiSiS’te mezun olarak gériilecektir).
Diplomalar yaklagik 2-5 gun icerisinde hazir edilmektedir. Diplomasi hazir olan 6grencilerin
ogrenci kimlik kartlan ile birlikte 6gdrenci isleri merkezine basvuruda bulunmalari
gerekmektedir. Kimlik karti olmayan 6grenciye diplomasi teslim edilmez. Kimlik karti kayip
olan oOgrencilerimizin basin ilan kurumuna kayip ilani vermeleri ve kayip ilani ile

84 2024-2025 egitim-6gretim yili bahar yariyill sonunda i¢ Paydas Degderlendirme Komisyonu tarafindan
ogrencilerle yapilan odak grup gérusmeleri raporlastirima asamasinda oldugundan ilgili raporlar kanit
klasérinde mevcut degildir. Ancak odak grup goériisme duyuru bilgileri i¢cin Bkz. EK 13-8, 13-9, 13-10, 13-11,
13-12

85 Bkz. EK 12-13 Yabanci Uyruklu Oiirenci Gérusleri

8 Bkz. EK 12-16 Fakiiltede Rektor Ogrenci Bulugmasi

87 Mezuniyet kosullari ile ilgili kanitlar igin bkz. Kanit Klaséri EK 32, EK 33-1, EK 33-2
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merkezimize basvuruda bulunmalari gerekmektedir. Diplomalar sahsin kendisine ya da
noter vekaleti ile Gglncu sahislara verilir.

Erciyes Universitesi iletisim Fakiiltesi'nden mezun olmak igin,

1.Mifredatta zorunlu olarak goérulen derslerin tamaminin alinmasi ve basariyla
tamamlanmasi

2.Alinan se¢meli derslerin basariyla tamamlanmasi,

3.En az 240 AKTS’ye sahip olunmasi,

4 .Genel not ortalamasinin (GANO), 4.00 uzerinden en az 2.00 olmasi,

5.Staj yonergesi gercevesinde ilgili alanlarda, en az 30 isgunu staj (isyeri egitimi)
yapilmasi gerekmektedir.

Mezuniyet igin gerekli kosullar ile bu suregte uygulanan akademik ve idari asama ve
igslemleri agagidaki gibidir.

« ERU Ogrenci isleri Daire Baskanligrndan mezun
asamasina gelen 6grenci listesinin, EBYS Uzerinden

iletisim Fakiiltesi Dekanligi’na génderilmesi. )

~
« Listelerin ERU lletigsim Fakiiltesi Dekanlig'ndan, ERU
lletisim Fakultesi Mezuniyet Komisyonu’na dagitimi.

J

+ ERU iletisim Fakiltesi Mezuniyet Komisyonu'nun
listeleri incelemesi ve bir toplanti yaparak mezun
olacak ogrencilerle ilgili yazil karar almasi.

« ERU lletigim Fakiiltesi Mezuniyet Komisyonu'nca
alinan kararlarin, dilekge ile ERU lletisim Fakultesi
Dekanligi'na sunulmasi

~
« ERU lletisim Fakiiltesi Dekanligi'nin alinan kararlara
iligkin, Yonetim Kurulu Karari almasi.

J

-
+ Yénetim Kurulu Kararinin, ERU Ogrenci isleri Daire
Baskanligi'na EBYS araciligi ile génderilmesi

* Mezuniyet

€€ECECECEL
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1.7.2. Programdaki 6grenci ve mezun sayilarinin yillara goére degisimini gosteren

Tablo .
Tablo 3. Ogrenci ve Mezun Sayilari
_ Sinif Ogrenci Sayilar? [ Mezun Sayilari®
Akademik Yil' | Hazirlik

1. 2. 3. 4. L YL D L YL D
2024-2025 - 173 | 238 | 248 | 117 | 776 | 16 1 35 2 5
2023-2024 236 | 247 | 116 [ 106 | 705 | 22 | 3 [ 151 7 1
2022-2023 - 229 1109 | 105 93 | 536 | 38 | 7 | 121 5 1
2021-2022 - 92 101 ] 92 | 119 404 | 22 | 3 | 120 | 4 6
2020-2021 - 89 | 94 | 94 [ 135|412 | 21 8 [ 164 | 9 1

'Basvurunun yapildigi yil dahil son bes akademik yil igin veriniz.
23] : Lisans, YL: Yiksek Lisans, D: Doktora
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OLCUT 2: PROGRAMIN OGRETIM AMAGLARI
2.1 Amaglarin Belirlenmesi

lletisim sektérinin ihtiyaclarini karsilayabilecek bilgi ve donanimla beslenmis, sosyal
duyarlihgr yuksek, etik ilkeleri igsellestirmig, teknolojiyi takip eden, sosyokulturel
gelismeleri analiz edebilen, ekip ¢alismasina uyumlu, girisimci bireyler yetistirmeyi amag
edinen Erciyes Universitesi Siileyman Cetinsaya iletisim Fakiiltesi Halkla iliskiler ve
Tanitim Bolumu, bunyesindeki “Halkla lliskiler”, “Reklamcilik ve Tanitim”, “Kisilerarasi
iletisim”, “Arastirma Ydntemleri” anabilim dallarindaki gen¢c ve dinamik akademik
kadrosuyla orgun ogretimde 2008-2009 akademik yilinda, ikinci 6gretimde ise 2010-2011
akademik yilinda 6grenci kabuliine baslamistir. Orgiin egitimde ise; 2012, ikinci 6gretimde
ise 2014 yillarinda ilk mezunlarini vermistir. 2020-2021 akademik yilinda ise Uguncu
ogretim programi olarak uzaktan 6gretimde ogrenci almaya baglamis ve ilk mezunlarini
2024 yilinda vermistir.

Bolumu tercih edip egitim alan 6grencilerimiz, 4 yillik egitim-6gretim hayati suresince
davranig bilimleri, temel sanat egitimi, siyaset, ekonomi, hukuk vb. genel bir sosyal bilim
formasyonu kazandirmaya yonelik derslerin yani sira; halkla iliskiler kampanyalari, tanitim
yontemleri ve teknikleri, reklamcilik, reklam metin yazarlhgi, reklam fotograf¢iligi, sosyal
sorumluluk, sponsorluk, kriz yonetimi, toplam kalite yonetimi, halkla iligkilerde yonetim
stratejileri, iletisim kuramlari, iletisim hukuku, iletisim etigi, web tasarimi, grafik tasarimi vb.
halkla iligkiler meslegi ve iletisim alani ile ilgili teorik ve uygulamaya yonelik dersler
almaktadir. Ogrencilerimiz, bu derslerden elde ettikleri edinimleri, bdlimimiiz binyesinde
faaliyet yiriiten Halkla iligkiler Atolyesi (Dikkan) ve Reklam Atélyesinde (Evreka)
uygulamali sergileyebilme imkanina sahiptir.

Boliimiin dgretim amaclari Erciyes Universitesi Siileyman Cetinsaya iletisim Fakiiltesi web
sitesinde bolim sayfasinda yayinlanmistir®®. Bununla birlikte Erciyes Universitesi Ders
Bilgi Paketi platformunda da boélim profili, program yeterlilikleri, kabul kosullari, mufredat
dersleri, 6lgme dederlendirme, mezuniyet kosullari vb. hususlarda bolimle ilgili bilgiler yer
almaktadir®.

Programin 6gretim amagclarinin belirlenmesinde 6ncelikle bolim 6gretim elemanlarinin
yani sira bolium danisma kurulu Uyelerinin ve ig-dig paydaglarin oneri ve gorusleri esas
alinmaktadir. Belirli araliklarla yapilan bdlim danisma kurulu toplantilar ve ig¢-dis
paydaslarin katilimiyla her yariyil basinda gergeklestirilen bolim akademik toplantilarinda
program Ogretim amaglari tartisiimakta, ilgili goéris ve Oneriler alinmaktadir. ilgili
toplantilarda alinan gorus ve oneriler temelinde karar alinir, ilgili karar toplanti tutanagina
islenir ve bodylelikle program 6gretim amacglarinin belirlenmesi ve belgelenmesi sureci
igletiimis olur. Program ogretim amaglarinin belirlenmesi surecinde ayrica sektorel
edilimler ve iletisim bilimlerinin dogasi da dikkate alinir. Dolayisiyla programin 6gretim
amaglari, bolum o6gretim elemanlarinin, danisma kurulu Uyelerinin ve paydaslarin gorusleri
dogrultusunda bilimsel, teknolojik ve sektorel gelismelere, iletisim bilimlerinin dogasina ve
gereksinimlerine uygun olarak, yerel, ulusal ve uluslararasi talepler de g6z oOnunde
bulundurularak belirlenmektedir®.

88 Bkz. https://iletisim.erciyes.edu.tr/tr/o/bolum/halkla-iliskiler-ve-tanitim
89 Bkz. https://dbp.erciyes.edu.tr/Program/Learn.aspx?Learn=4s37Qy6lbhQ=
% Bkz. EK 8, EK 10 Boliim Akademik ve Danisma Kurulu Kararlari
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2.1.1 Programin ogretim amacglarini belirlemek ve belgelemek igin kullanilan
yontemler

Halkla iligkiler ve Tanitim Bolumu olarak programa iligkin ogretim amacglarinin
belirlenmesinde farkli teknikler kullaniimaktadir. Oncelikle bélimiin kurulus amaci, misyon
ve vizyonu dogrultusunda hareket edilerek farkli paydas gruplarindan®' alinan
geribildirimler ve degerledirmeler belirleyici olmaktadir.

2.1.2 Programin i¢ ve dig paydaslari

Halkla iligkiler ve Tanitim Boéliminin i¢ paydagslari; Halkla iliskiler veTanitim balimii
dgrencileri, 6gretim elemanlari, idari personel, Erciyes Universitesi Rektérliigi'ne bagli
birimler ve Universitemizde egitim 6gretim faaliyetlerini yuraten diger fakilte ve meslek
yuksekokullarindan olugmaktadir. Dig paydaslarimiz ise bagta bolum mezunlarimiz olmak
tzere, kent kamu kurumlari (Kayseri Blyliksehir Belediyesi, Talas Belediyesi, Iskur gibi),
meslek orgitleri (Kayseri Gazeteciler Cemiyeti, Tirkiye Halkla iliskiler Dernegi gibi),
dlzenleyici ve denetleyici kurumlar (YOK, ILAD gibi), diger sivil toplum kuruluslari, sektér
calisanlari, sektor igverenleri, medya sektériinde faaliyet gosteren 6zel sektér ve kamu
sektord kuruluslari, sanayi ve ticaret odalaridir.

Paydaslar

ic Paydaslar Dis Paydaslar

e Ogrenciler e Mezunlarimiz

e Kent Kamu Kurumlari (Kayseri Buylksehir

* Ogretim Elemanlan Belediyesi, Talas Belediyesi, iskur gibi)

e idari Personel e Meslek Orgutleri (Kayseri  Gazeteciler
) Cemiyeti, Turkiye Halkla lligkiler Dernegi
e Erciyes Universitesi Rektdrligi’ne bagl gibi),

birimler ve Universitemizde egitim 6gretim
faaliyetlerini ylruten diger fakllte ve
meslek yuksekokullar

e Duzenleyici ve Denetleyici Kurumlar (YOK,
ILAD gibi),

e Diger Sivil Toplum Kuruluglari
e Sektor Calisanlari
e Sektor isverenleri

e Medya Sektoriinde Faaliyet Gésteren Ozel
Sektor ve Kamu Sektori Kuruluslari

e Sanayi ve Ticaret Odalari
e Diger Universiteler

e Diger iletisim Fakdlteleri

Fakultemizin ve dolayisiyla bolUmimuzian farkli paydas gruplariyla iletisimi, fakulte
blnyesinde olusturulan komisyonlar araciligiyla yuarutulmektedir. Bir ogretim dyesi
baskanliginda olusturulan ve her bdlimden birer temsilcinin bulundugu I¢ Paydas

91 Bkz. EK 8, EK 10
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Degerlendirme Komisyonu, Dis Paydas Degerlendirme Komisyonu ve Mezunlar
Komisyonu ve Olgme Degerlendirme Komisyonu tarafindan yapilan anketler ve
gorusmeler ilgili komisyonlar tarafindan raporlastirilarak Dekanliga, Kalite Guvence
Komisyonu ve Akreditasyon Komisyonu araciligiyla bolum bagkanliklarina sunulmakta ve
takip eden ilk bolum toplantisinda durum degerlendirmesi yapilarak, buralardan edinilen
bulgulardan hareketle programin 6gretim amaglari belirlenmektedir. Bu anketler her egitim-
6gretim yili sonunda periyodik olarak yapilmaktadir®?

llaveten bolimimiiz, halkla iligkiler ve tanitim alaninda galismalar yapan, projeler Ureten
kamu ve 0zel sektor temsilcileri ile mezunlarimizdan Bolum Danisma Kurulu
olusturmustur®3. Bolim Danigsma Kurulu lyeleriyle komisyonlardan gelen raporlar, 6gretim
uyelerinin gorusgleri, 6grencilerimizin istek ve talepleri Uzerine program amag ve gorevleri,
is ve eylemleri Uzerinde degerlendirmeler yapiimaktadir.

Ayrica i¢ paydaglarimizdan o6gretim elemanlari ile duzenli olarak donem baglarinda ve
sonlarinda yapilan akademik toplantilarda derslerin iglenisi, 6grencilerin durumu ve
program ogretim amaclari gortusulmekte, durum degerlendirmesi yapilarak iyilestirmeye
dondk kararlar alinmaktadir®. Bahsi gegcen akademik toplantilara i¢ paydaslarimiz
arasinda yer alan 6grenci temsilcileri®® ve dis paydaslarimiz arasinda yer alan sektor
temsilcileri de katilmakta, programin ogretim amagclari ile ilgili gorig bildirmektedirler.
Ogrencilere yonelik yapilan anketlerin yani sira ders ici ve ders disi yliz yiize gorismeler
ile OBISIS Danisman Programi, elektronik posta (iletisim@erciyes.edu.tr)?, Facebook
bolim sayfasi gibi farkh platformlar aracihigiyla 6grencilerin programin 6gretim amaclarina
iliskin gorus ve Onerileri alinabilmektedir.

Dis paydaslarimizdan mezunlarimiz ile elektronik posta, Facebook bélim sayfasi, telefon
araciligiyla ve yuz ylze gorusmeler yapilmaktadir. Ayrica yukarida bahsedildigi Uzere
mezunlarimiza yonelik anketler de duzenlenmektedir. Bu gorismelerden ve anketlerden
elde edilen bulgular, bolim akademik kurullarinda gorusulmekte, yonetimle paylasiimakta
ve kararlarda dikkate alinmaktadir.

Diger yandan her yil dizenlenen lletisim Fakiiltesi Dekanlar®” Toplantis’nda genel
anlamda iletisim fakulteleri 6zelde de bdlimler bazinda gelismeler konusulmakta ve
toplantilarda deginilen konular ve alinan kararlar egitim-0gretim faaliyetlerine
yansitiimaktadir.

Dis paydaslarimiz arasinda yer alan farkli fakulte 6gretim elemanlari ve sektor temsilcileri
programimizda ders vermek suretiyle 6grencilerimizle bilgilerini ve sektor deneyimlerini
paylasmakta, bu sayede 0Ogretim amacglarina ulasmada programimiza katkida
bulunmaktadirlar®,

92 Egitim 6gretim yili sonunda yapilan anketler ile ilgili kanitlar igin bkz. Kanit Klasori EK 13, EK 29.

93 Bkz. EK 8-3

94 Bkz. EK 10 Bolim toplantilarina 0gretim elemanlari, 6grenci temsilcisi, dis paydas temsilcisi katihm
gOstermektedir

9 Bkz. EK 28 Ogrenci Temsilcisi Segimi Kanit

% Bkz. EK 26 Ogrenci Bilgilendirme Mail

97 Bkz. EK 27 ildek Katilim Kanit Belgesi

98 Bkz. EK 5 Ucretli Ogretim Elemani Hk. Belge
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2.1.3 Programin 6gretim amaglarina ulastigini belirlemek igin kullanilan élgme ve
degerlendirme sureci

Programin ogretim amagclari, bolum o6gretim elemanlarinin ve paydaslarin gorugleri
dogrultusunda bilimsel ve teknolojik gelismelere ve gereksinimlere uygun olarak, yerel,
ulusal ve uluslararasi talepler de g6z ontnde bulundurularak belirlenmektedir.

Bu kapsamda i¢ ve dis paydaslardan her yil veriler®® toplanmaktadir ve vyilsonu
degerlendiriimesi yapiimaktadir'°,

Programin ogretim amaglarina ulagildigini belirlemek ve belgelemek igin kullanilan 6lgme
ve degerlendirme sureci 6grenci, akademisyen, mezun ve igverenleri kapsamaktadir.

Yil igerisinde yapilan égrenci ve akademisyen anketleri, seminer ve toplantilar ic Paydas
Komisyonu’'nce organize ve takip edilmektedir. ilgili komisyon, dlgme ve degerlendirme
sonuglari ile énerilerini egitim-6gretim yili sonunda Olgme ve Degerlendirme Komisyonu
ile bolum baskanliklarinin bilgisine sunmaktadir. Takip eden akademik bolum toplantisinda
ve/veya bolum kurul toplantisinda durum degerlendirilerek, gerekli degisiklikler karara
baglanmaktadir. i¢ Paydas Degerlendirme Komisyonu’nun dlgme ve degerlendirmeye
iligkin faaliyetleri yalnizca Normal Orgiin Ogretim Programi'ndaki 6grencileri kapsamaz;
yani sira Ikinci Orgiin Ogretim Programi 6grencilerine iligkin ilgili verileri de kapsar.
Dolayisiyla 8lgme ve degerlendirme sireci hem Normal hem de ikinci Orgiin Ogretim
Programlari igin ayristiriimis sonuglar verecek sekilde uygulanir'®?,

Mezunlarla ilgili 6icme ve degerlendirme siireci, Mezunlarla iliskiler Komisyonu araciligiyla
ylrGtiimektedir. Mezunlara yonelik anketler'®? ilgili komisyon tarafindan her yil diizenli
olarak yapilarak, dlgme ve degerlendirme sonuglari egitim-6gretim yili sonunda Olgme ve
Degerlendirme Komisyonu ile bolum baskanliklarinin bilgisine sunulmaktadir. Takip eden
akademik bolim toplantisinda ve/veya bolim kurul toplantisinda durum degerlendirilerek,
gerekli degisikliklerin yapilmasi planlanmaktadir.

isverenlerle ilgili lgme ve degerlendirme siireci ise Dis Paydas Degerlendirme Komisyonu
araciligiyla yuratilmektedir. Komisyon, sektor temsilcileri ile toplanti ve goérismeler
yapmaktadir'®. Komisyon, 6lgme ve dederlendirme sonuglari ile dnerilerini egitim-6gretim
yill sonunda Kalite Glvence ve Akreditasyon Komisyonu'na, Kalite Glvence ve
Akreditesyon Komisyonu ise sonugclari bolum baskanliklarina rapor etmektedir. Takip eden
ilk akademik bolim toplantisinda ve/veya bolum kurulunda durum degerlendirilerek,
gerekli degisiklikler karara baglanmaktadir.

Ayrica faklltemizde &lgme degerlendirme komisyonu bulunmaktadir.  Olgme
degerlendirme komisyonu kanaliyla ogretim elemanlarinin her sinav donemi sonunda
doldurduklan formlar aracihigiyla sinavlarin ilgili derslerin 6grenim ciktilarini karsilayip
karsilamadigi ve dolayisiyla programin 6gretim amaglarina ne seviyede ulasildigi tespit
edilmektedir. Olgme degerlendirme raporlari bélim akademik toplantilarinda gérisiilmekte
ve iyilestirmeler yapilmaktadir. Ayrica “Olgme Degerlendirme sureglerini iyilestirmek icin
her bélimden bir 6gretim elemanin ERUDM Portalindaki uzmanlarla temas kurarak érnek

9 Veriler; anketler, bdlim toplantilari, sosyal medya aglari, 6grenci bilgi isletim sistemi ve danisman programlari
aracihgiyla toplanmaktadir.

100 Bkz EK 52. Dekanlik ve Bolim YGG Tutanaklari

101 Bkz. EK 13-1 Ogrenci Anket Raporu

102 Bkz. EK 13-2 Mezunlar Anket Raporu

103 Bkz. EK 29 Dig Paydas Raporu
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bir sinav uygulamasi DEMO’sunu hazirlamasi ve 06gretim elemanlarina iletmesi’
kararlastirimistir. ERUDM platformundan elde edilecek verilerin boylece program 6gretim
amaglariyla eslestiriimesi mimkiin olabilecektir'04.

Olgme ve degerlendirme sirecinin yani sira program ddretim amaglarina ulasildigi, ders
ciktilarinin degerlendiriimesi ile de mumkun olmaktadir. Programda yer alan dersler ve
nitelikleri, bu rapor kapsaminda dlgut 5.1.5’ te yer alan, 6gretim programinda yer alan her
dersin, program ogretim amaclari ve program kazanimlari bilesenlerine katkilari
aciklanmigtir. Ayrica Tablo 12'de “Halkla lligkiler ve Tanitim Program Kazanimlarini
Karsilama” tablosunda da kazanimlarin programimizda hangi derslerle karsilandigini
goOsteren bilgiler yer almaktadir. Bu degerlendirmeden yola c¢ikarak, program ogretim
amagclari ve zorunlu derslerin iligkilendiriimesi asagida tabloda gosterilmektedir.

Program Ogretim Amaglarini Karsilayan Dersler'%s

Program Ogretim Dersler
Amacglari
lletisim sektdrinin Tam Dersler bu amag icerisinde degerlendirilir.

ihtiyaclarini karsilayabilecek
bilgi ve donanimla
beslenmis,

Sosyal duyarliigi yuksek, HIT 101 lletisim Bilimine Giris (Zorunlu)

HiT 103 Halkla iligkiler ve Tanitima Giris (Zorunlu)
HIT 123 Sosyoloji (Zorunlu)

HIT 231 Kisilerarasi iletisim (Zorunlu)

HIT 238 Sosyal Psikoloji (Zorunlu)

HiT 240 Felsefe (Zorunlu)

HIT 347 Kitle iletisim Sistemleri (Segmeli)

HIiT 420 Sirdirilebilirlik Calismalari (Zorunlu)
HIT 440 Géndllilik Cahsmalari (Segmeli)

HIiT 325 Sponsorluk (Segmeli)

Etik ilkeleri igsellestirmis, HIT 242 Meslek Etigi (Zorunlu)

HiT 455 Elestirel Halkla iliskiler (Secmeli)

HIT 305 Tiketici Davranisi ve Haklari (Segmeli)
HiT 310 iletisim Hukuku (Secmeli)

Teknolojiyi takip eden, HIT 116 Temel Bilgisayar Kullanimi (Zorunlu)

HiT 219 Grafik Tasarim Calismalari (Zorunlu)

HIT 234 Temel Fotografcilik (Zorunlu)

HiT 311 Reklam Fotografciligi (Secmeli)

HIT 320 Veri Analizi (Segmeli)

HIT 338 Web Tasarim Yénetimi (Segmeli)

HIT 343 Dijital Kurgu (Segmeli)

HIiT 356 Dijital igerik Yonetimi (Segmeli)

HIT 365 Kamera Kullanim Teknikleri (Segmeli)
HIT 433 Gorsel iletisim Caligmalari (Segmeli)

HIT 442 Halkla iligkilerde Yapay Zeka Uygulamalari
(Secmeli)

HIT 461 Dijital Reklamcilik (Segmeli)

104 Bkz. EK 75 Program Ogretim Amag- Olgme Degerlendirme iliskisi Kanit Dosyast
105 Derslere iligkin plan EK 1-1'de yer almaktadir.
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HIT 465 Yapay Zekéa (Segmeli)

Sosyo-kiiltirel gevredeki HiT 121 Siyaset Bilimine Giris (Zorunlu)

gelismeleri analiz edebilen, | HIT 123 Sosyoloji (Zorunlu)

TDE 101 Tark Dili |

TDE 102 Tark Dili 1

TRH 101 Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi |

TRH 102 Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi Il

HiT 221 Arastirma Yéntemleri | (Zorunlu)

HIT 236 Arastirma Yéntemleri Il (Zorunlu)

HiT 314 Popiiler Kiltiir (Secmeli)

HIT 323 Dis Tanitim ve Lobicilik (Segmeli)

HiT 330 Siyasal iletisim (Secmeli)

HIT 340 Kiiltiirel lletisim Calismalari (Segmeli)

HiT 351 Sosyal Ve Kiiltiirel Antropoloji (Segmeli)

HIT 353 Turkiye'nin Ekonomik Yapisi (Segmeli)

HiT 360 Kamu Diplomasisi ve Halkla iligkiler (Secmeli)
HIT 361 Kiiltiirlerarasi iletisim (Segmeli)

HIiT 420 Sirdirilebilirlik Calismalari (Zorunlu)

HIiT431 lletisimin Ekonomi Politigi (Segmeli)

HiT 438 Sanat Tarihi (Secmeli)

HIT 440 Gondillilik Cahismalari (Segmeli)

HIT 457 Siyasal lletisim Kampanyalari (Segmeli)

Alan Dis1 Segmeli Derslerin tamami igerisinde
degerlendirilebilir.

Ekip ¢alismasina uyumlu, HIT 301 Halkla iligkiler ve Tanitimda Yapim Siregleri |
(Zorunlu)

HIT 302 Halkla iligkiler ve Tanitimda Yapim Suregleri |l
(Zorunlu)

HIT 401 Profesyonel Halkla Iligkiler ve Tanitim
Arastirmalari- | (Zorunlu)

HIT 402 Profesyonel Halkla Iligkiler ve Tanitim
Arastirmalari- Il (Zorunlu)

HIT 447 Dis Staj (Zorunlu)

HIiT 440 Géniillilik Calismalari (Segmeli)

Girisimci bireyler HIT 237 Girisimcilik (Zorunlu)

yetistirmek. HiT 122 Kariyer Planlamasi (Zorunlu)

HIT 301 Halkla iligkiler ve Tanitimda Yapim Siregleri |
(Zorunlu)

HIT 302 Halkla iligkiler ve Tanitimda Yapim Siregleri Il
(Zorunlu)

HIT 401 Profesyonel Halkla iligkiler ve Tanitim
Arastirmalari- | (Zorunlu)

HIT 402 Profesyonel Halkla iligkiler ve Tanitim
Arastirmalari- 1l (Zorunlu)

HIT 447 Dis Staj (Zorunlu)

Program &gretim amaglarina ulasmada onemli bir gosterge olan glncel bolim mufredat
derslerinin yer aldigi yukaridaki tablo, bolim Normal Orgin Ogretim Programr’ndaki
dersleri gostermektedir. Normal Orgun Ogretim Programi’nda okuyan o6grenciler

36



yukaridaki tabloda yer alan dersler disinda, Universite se¢meli ders havuzundan, 3. Sinif
Guz ve Bahar donemlerinde yeterli miktarda alan digi segmeli ders'® almakla
yUkimlGdar'?,

2.1.4 Kurumun, fakiiltenin ve bélimiin/programin 6zgorevlerinin yayimlanmasi

Erciyes Universitesi 6zgorevler, 6zgorus ve temel degerlerini belirlemis ve resmi internet
sayfasinda yayimlamistir.'% Universitemiz 6zgérevini; egitim ve dgretimde ¢agdas, bilgi
ve teknoloji Ureten, Urettigi bilgi ve teknolojiyi daima toplum yararina kullanan, gevreye ve
insanhgin temel degerlerine duyarli ve faaliyet alanlarinda 6ncu olmay! benimsemis bir
Universite olmak seklinde ilan etmektedir. Universitemiz 6zgdrisiiniide yetistirdigi
ogrencileri; bilim odakli dusinen, sorgulayan, arastiran, ait oldugu toplumun degerlerine
sadik kalarak evrensel dusunebilen 6zguveni yuksek bireyler olan, mensubu olmaktan
onur duyulan, egitim, arastirma ve topluma sagladig hizmetlerle drnek bir yuksekogretim
kurumu olarak, tlkemizde ve dinyada onde gelen Universiteler arasinda yer almak olarak
deklare etmistir.

Temel degerlerini ise Atatiirk ilkeleri ve inkilaplarina baglilik, ifade &zgirliginin
korunmasi ve katilimcilik, hukukun ustunligine, insan haklarina ve toplumsal degerlere
saygl, bilimsel etik kurallara sahip ¢ikma, yaratici dugtuncenin gelistiriimesi, surekli gelisme
ortaminin saglanmasi, dretilen bilgi ve hizmette kalitenin korunmasi, paydas
memnuniyetinin  saglanmasi, cevre bilincinin saglanmasi ve Erciyes Universitelilik
kimliginin olusturulmasi ve korunmasi olarak belirlemistir. Erciyes Universitesi kuruldugu
1978 yilindan bugtine 47 yildir bu cerceveye bagli olarak egitim 6gretim faaliyetlerini
surdurmektedir.

Erciyes Universitesi iletisim Fakiilteside Erciyes Universitesinin 6zgoriisiniin  bir
yansimasi olarak 2001 yilinda kurulmustur. Fakulte, kurulusundan gunumuze kadar
Erciyes Universitesi'nin temel degerleriyle uyumlu gelecedin genc iletisimcilerini
yetistirmeyi gorev bilmektedir. Bu dogrultuda fakultemiz kendi 6zgdrevini iletisim alani ve
programlariyla ilgili sosyal bilimler ve sanat disiplinlerine 6zgu konularda yeterli akademik,
kulturel, sanatsal ve teknik bilgi birikimine ve bu bilgiyi programin kapsadigi alanlarda
kullanabilme becerisine sahip; toplumsala iliskin farkindaligi gucla; mesleki etik kurallari
benimseyen ve uygulayan, gelisime acgik, ¢6zum udreten, teknolojiyi kullanabilen
iletisimciler yetistirmek; iletisim alani ve ilgili sosyal bilimler alanlarinda akademik
calismalar yaparak ve projeler Ureterek bilime; sosyal, ekonomik, politik ve kultirel
yasama, yerel, bolgesel, ulusal kalkinmaya katkida bulunmak seklinde belirlemis ve ilan
etmistir 109,

Halkla iligkiler ve Tanitim bdéliminin 6zgdrevlerine bakildiginda ise alaniyla ilgili
calismalarda kullanilacak akademik, kultirel sanatsal ve teknik bilgileri dogru kullanabilme
becerisini kazanmig; politik, ekonomik, sosyal ve teknolojik ¢cevrelerdeki gelismeleri takip

106 Bkz. EK 51 HIT NO Ders Egitim Plani

107 jkinci Orgiin Ogretim Programi’nda okuyan dgrenciler igin ayni yikimliligin olmamasinin sebebi, bélim
ikinci Orgiin Ogretim Programi’nin, mevcut égrencilerin mezun olmasiyla birlikte, kapanacak olmasidir.
Bolim ikinci Orgiin Ogretim Programi’na 2024-2025 egitim-6gretim yili Giiz yariyili itibari ile égrenci alimi
yapllmamaktadir. Ayrica, Universite se¢meli ders havuzundaki alan digi se¢meli derslerin sinirli kotaya sahip
olmasi ve Universitedeki tim fakulte/bdlimlerde okuyan 6grencilerin ayni ders havuzundan alan disi segmeli
ders secmeleri s6z konusu oldugu igin bélim adina bdyle bir kisitlamaya gidilmistir.

108 Bkz. https://www.erciyes.edu.tr/tr/i/7-1/misyon-vizyon-ve-temel-degerler

109 Bkz. https://iletisim.erciyes.edu.tr/tr/misyon-vizyon
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ederek problemleri, firsatlari saptayip Uzerlerinde yorumlar yaparak dogru stratejiler
geligtirebilen; alaninin mesleki etik kurallarini igsellestirmig, sosyal sorumluluk duyarlihgi
yuksek, ekip galismasina uyumlu, teknolojiyi takip eden ve girisimci ruha sahip bireyler
yetistirmek oldugu gorilmektedir''°.

Fark edilecegi Uzere Universitenin, faklltenin ve bdlimun ézgorevleri bilimsel disinme,
teknolojiyi takip etme, topluma fayda uretme ve girisimci olma temalari Uzerinde bir
benzerlik igerisindedir. Diger yandan yine boliumun ilan ettigi iletisim sektorunun
ihtiyaclarini karsilayabilecek bilgi ve donanimla beslenmisg, sosyal duyarlihg yuksek, etik
ilkeleri igsellestirmig, girisimci bireyler yetistirmeye yonelik amaci ile 6z gorevleri arasinda
etik, sosyal sorumluluk, gelisme konularinda bir uyumluluk s6z konusudur.

Yukarida ifade edilen 6zgérevler Erciyes Universitesi ve iletisim Fakiiltesi web sayfalarinda
yer almaktadir.

2.2 Tanimlanmis Program Ogretim Amaglari

2.2.1 Programin o6gretim amaclari listesi

Program Ogretim Amaglari

iletisim sektodriiniin ihtiyaclarini karsilayabilecek bilgi ve donanimla beslenmis,
Sosyal duyarlihdi yuksek,

Etik ilkeleri i¢sellestirmis,

Teknolojiyi takip eden,

Sosyo-kiultirel cevredeki gelismeleri analiz edebilen,

Ekip calismasina uyumlu,

Girisimci bireyler yetistirmektir.

N OO WIN|=

2.2.2 Program o6gretim amaglarinin yayimlanmis olduguna iligkin kanitlar
Bolimiin dgretim amaclari Erciyes Universitesi iletisim Fakiiltesinin web sayfasinda
bolimle ilgili bilgilerin yer aldigi dipnotta sunulan adreste''" yayimlanmaktadir. Bununla
birlikte Erciyes Universitesi Ders Bilgi Paketi platformunda da bélim profili, dersler,
yeterlilik, kabul kosullari, 6lcme degerlendirme, mezuniyet kosullari vb. hususlarda bolimle
ilgili bilgiler yer almaktadir 112,

110 Bkz. https://iletisim.erciyes.edu.tr/tr/d/hit-misyon-ve-vizyon/halkla-iliskiler-ve-tanitim
1 Bkz. https://iletisim.erciyes.edu.tr/tr/o/bolum/halkla-iliskiler-ve-tanitim
12 Bkz. https://dbp.erciyes.edu.tr/Program/Learn.aspx?Learn=4s37Qy61bhQ=
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OLGUT 3: iLETiSiM ALAN KAZANIMLARI

Ogretim Programinda yer alan derslerin ILAD Alan Kazanimlari ile karsilastiriimasi Tablo 4’te gosteriimektedir.

TABLO 4. OGRETIM PROGRAMINDA BULUNAN DERSLERIN
ILETISIM ALAN KAZANIMLARINI KARSILAMA GIZELGESI

iLAD ILETISIM ALAN DERS KODU | AKTS DERS ISIMLERI DERSLERIN NITELIGI DEIE&}I(ZLLEEQCE
KAZANIMLARI
(SURUM 3.1)
HIT 101 4 e ILETISIM BILIMINE GIRIS ZORUNLU TIKLAYINIZ
3.1 iletisim alani ve
programlariyla ilgili HIT 103 3 « HALKLA ILISKILER VE TANITIMA ZORUNLU TIKLAYINIZ
bilimsel, toplumsal, GIRIS
ekonomik, yasal, HIT 104 3 e HALKLA ILISKILER TARIHi ZORUNLU TIKLAYINIZ
siyasal, sosyal ve
kalturel konularda HIT 123 5 e SOSYOLOJI ZORUNLU TIKLAYINIZ
disiplinler arasi bir _
bakis agisiyla yeterli HIT 125 4 e REKLAMA GIRIS ZORUNLU TIKLAYINIZ
bilgi birikimine sahip _ _ i
olma: bu birikimle HIT 229 3 o BUTUNLESIK PAZARLAMA ZORUNLU TIKLAYINIZ
’ ILETISIMI
tutarh ve kapsaml HIT 231 3 KiSILERARASI ILETISIM ZORUNLU TIKLAYINIZ
fikirler olusturup © KB s N
gayunabﬂrne HIT 232 3 e MEDYA PLANLAMASI ZORUNLU TIKLAYINIZ
becerisine sahip olma,
HIT 238 3 e SOSYAL PSIKOLOJI ZORUNLU TIKLAYINIZ
HIT 240 3 e FELSEFE ZORUNLU TIKLAYINIZ
HIT 321 4 e RADYO TELEVIZYON SECMELI TIKLAYINIZ
REKLAMCILIGI
HIT 353 4 e TURKIYE'NIN EKONOMIK YAPISI SEGMELI TIKLAYINIZ
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HIT 409 HALKLA ILISKILERDE CAGDAS SECMELI TIKLAYINIZ
YAKLASIMLAR
HIT 443 ISARET DILI SECMELI TIKLAYINIZ
HIT 420 SURDURULEBILIRLIK ZORUNLU TIKLAYINIZ
CALISMALARI
HIT 435 ULUSLARARASI HALKLA SECMELI TIKLAYINIZ
ILISKILER
HIT 418 ILETISIM SOSYOLOJISI SECMELI TIKLAYINIZ
HIT 440 GONULLULUK CALISMALARI SECMELI TIKLAYINIZ
HIT 215 HALKLA ILISKILER ZORUNLU TIKLAYINIZ
. KAMPANYALARI
3.2 Yaratici ve elestirel
yaklagimla, alanina {02 ILETISIM KURAMLARI ZORUNLU TIKLAYINIZ
Ozgu arastirma,
planlama, Urin _
geli$tirme ve uygu|ama HIT 210 REKLAM VE TANITIM ZORUNLU TIKLAYINIZ
becerisine sahip olma. KAMPANYALARI
HIT 221 ARASTIRMA YONTEMLERI | ZORUNLU TIKLAYINIZ
HIT 222 MARKA ILETISIMI VE YONETIMI ZORUNLU TIKLAYINIZ
HIT 236 ARASTIRMA YONTEMLERI II ZORUNLU TIKLAYINIZ
HIT 235 HALKLA ILISKILER STRATEJILERI ZORUNLU TIKLAYINIZ
HIT 401 PROFESYONEL HALKLA ZORUNLU TIKLAYINIZ
iLISKILER VE TANITIM
HIT 402 PROFESYONEL HALKLA ZORUNLU TIKLAYINIZ

ILISKILER VE TANITIM
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https://dbp.erciyes.edu.tr/Courses/Course.aspx?Course=1RHhu6xdFAQ=&da=aSwZ|ughnrE=
https://dbp.erciyes.edu.tr/Courses/Course.aspx?Course=kUnsFbqdf0g=&da=kUnsFbqdf0g=
https://dbp.erciyes.edu.tr/Courses/Course.aspx?Course=ir4Ck8KnQDk=&da=ir4Ck8KnQDk=
https://dbp.erciyes.edu.tr/Courses/Course.aspx?Course=uo6Wq/vrqvo=&da=uo6Wq/vrqvo=
https://dbp.erciyes.edu.tr/Courses/Course.aspx?Course=fL8bKi26lo4=&da=fL8bKi26lo4=
https://dbp.erciyes.edu.tr/Courses/Course.aspx?Course=QIJ2tZjOElE=&da=fFgR7/|VVG8=
https://dbp.erciyes.edu.tr/Courses/Course.aspx?Course=NBUfHkTgK80=&da=Ya08Zs2N|A4=
https://dbp.erciyes.edu.tr/Courses/Course.aspx?Course=fANtBc56lBQ=&da=fANtBc56lBQ=
https://dbp.erciyes.edu.tr/Courses/Course.aspx?Course=xuTeBAqR0HE=&da=xuTeBAqR0HE=
https://dbp.erciyes.edu.tr/Courses/Course.aspx?Course=LDLiTQJD/6M=&da=LDLiTQJD/6M=

HIT 425 HALKLA ILISKILERDE ORNEK SECMELI TIKLAYINIZ
OLAY COZUMLEMELERI
HIT 433 GORSEL ILETISIM CALISMALARI SECMELI TIKLAYINIZ
HIT 227 HALKLA ILISKILER YAZARLIGI ZORUNLU TIKLAYINIZ
HIT 224 MESLEKI TASARIM CALISMALARI ZORUNLU TIKLAYINIZ
HIT 234 TEMEL FOTOGRAFCILIK ZORUNLU TIKLAYINIZ
HIT 301 HALKLA ILISKILER VE TANITIMDA ZORUNLU TIKLAYINIZ
YAPIM SURECLERI |
HIT 302 HALKLA ILISKILER VE TANITIMDA ZORUNLU TIKLAYINIZ
YAPIM SURECLERI I
HIT 334 REKLAM YAZARLIGI SECMELI TIKLAYINIZ
HIT 343 DIJITAL KURGU SECMELI TIKLAYINIZ
HIT 359 PROJE URETIM UYGULAMALARI | SECMELI TIKLAYINIZ
HIT 412 REKLAMDA YARATICI SECMELI TIKLAYINIZ
STRATEJILER
HIT 304 PROPAGANDA TEKNIKLERI VE SECMELI TIKLAYINIZ
ALGI
HIT 336 ETKINLIK YONETIMI SECMELI TIKLAYINIZ
HIT 344 MUSTERI ILISKILERI YONETIMI SECMELI TIKLAYINIZ
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https://dbp.erciyes.edu.tr/Courses/Course.aspx?Course=mDjMwHgH/NY=&da=oj4EJfl1i7E=
https://dbp.erciyes.edu.tr/Courses/Course.aspx?Course=1L5eAVs5Ytg=&da=|uyZ9f5w3qo=
https://dbp.erciyes.edu.tr/Courses/Course.aspx?Course=7S2Utia//h8=&da=7S2Utia//h8=
https://dbp.erciyes.edu.tr/Courses/Course.aspx?Course=4aXz7UewEsQ=&da=cAewyNdA3es=
https://dbp.erciyes.edu.tr/Courses/Course.aspx?Course=OFB8NJFlLPY=&da=2|TOtP8E3To=
https://dbp.erciyes.edu.tr/Courses/Course.aspx?Course=46ZNQfjLsN4=&da=46ZNQfjLsN4=
https://dbp.erciyes.edu.tr/Courses/Course.aspx?Course=UAcEupz3m6Y=&da=UAcEupz3m6Y=
https://dbp.erciyes.edu.tr/Courses/Course.aspx?Course=tTGv|iA9YuI=&da=tTGv|iA9YuI=
https://dbp.erciyes.edu.tr/Courses/Course.aspx?Course=YGSyFpEAHDo=&da=YGSyFpEAHDo=
https://dbp.erciyes.edu.tr/Courses/Course.aspx?Course=YHWTw1ybl2g=&da=H928Pv1B22Q=
https://dbp.erciyes.edu.tr/Courses/Course.aspx?Course=V4zxo|g1FZ4=&da=V4zxo|g1FZ4=
https://dbp.erciyes.edu.tr/Courses/Course.aspx?Course=1tqJuH4dGec=&da=1tqJuH4dGec=
https://dbp.erciyes.edu.tr/Courses/Course.aspx?Course=3pkFqOZtTSs=&da=3pkFqOZtTSs=
https://dbp.erciyes.edu.tr/Courses/Course.aspx?Course=ii4dHGSCJEg=&da=spiPPWtYPDE=

HIT 441 SEKTOREL BAKISLA ILETISIM SECMELI TIKLAYINIZ
HIT 434 SEKTOREL BAKISLA HALKLA SECMELI TIKLAYINIZ
ILISKILER
HIT 416 IMAJ VE ITIBAR YONETIMI SECMELI TIKLAYINIZ
HIT 215 HALKLA ILISKILER ZORUNLU TIKLAYINIZ
, KAMPANYALARI
3.3 Alaninda ekip
caligmasi yurutebilme HIT 301 HALKLA ILISKILER VE TANITIMDA ZORUNLU TIKLAYINIZ
becerisine sahip olma. YAPIM SURECLERI |
HIT 302 HALKLA ILISKILER VE TANITIMDA ZORUNLU TIKLAYINIZ
YAPIM SUREGLERI II
HIT 359 PROJE URETIM UYGULAMALARI | SECMELI TIKLAYINIZ
HIT 344 MUSTERI ILISKILERI YONETIMi SECMELI TIKLAYINIZ
HIT 401 PROFESYONEL HALKLA ZORUNLU TIKLAYINIZ
ILISKILER VE TANITIM
ARASTIRMALARI -|
HIT 402 PROFESYONEL HALKLA ZORUNLU TIKLAYINIZ
ILISKILER VE TANITIM
ARASTIRMALARI -l|
HIT 242 MESLEK ETIGI ZORUNLU TIKLAYINIZ
3.4 Qallgmalarlnda HIT 233 ILETISIM TARIHI ZORUNLU TIKLAYINIZ

mesleki etik ilkelerini
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https://dbp.erciyes.edu.tr/Courses/Course.aspx?Course=Ki43TUu/xP4=&da=|MoRqU8Bgqw=
https://dbp.erciyes.edu.tr/Courses/Course.aspx?Course=gQy7oVRWbgI=&da=9xCTABGpP/Y=
https://dbp.erciyes.edu.tr/Courses/Course.aspx?Course=wDl//KDlzZw=&da=wDl//KDlzZw=
https://dbp.erciyes.edu.tr/Courses/Course.aspx?Course=kUnsFbqdf0g=&da=kUnsFbqdf0g=
https://dbp.erciyes.edu.tr/Courses/Course.aspx?Course=46ZNQfjLsN4=&da=46ZNQfjLsN4=
https://dbp.erciyes.edu.tr/Courses/Course.aspx?Course=UAcEupz3m6Y=&da=UAcEupz3m6Y=
https://dbp.erciyes.edu.tr/Courses/Course.aspx?Course=YHWTw1ybl2g=&da=H928Pv1B22Q=
https://dbp.erciyes.edu.tr/Courses/Course.aspx?Course=ii4dHGSCJEg=&da=spiPPWtYPDE=
https://dbp.erciyes.edu.tr/Courses/Course.aspx?Course=xuTeBAqR0HE=&da=xuTeBAqR0HE=
https://dbp.erciyes.edu.tr/Courses/Course.aspx?Course=LDLiTQJD/6M=&da=LDLiTQJD/6M=
https://dbp.erciyes.edu.tr/Courses/Course.aspx?Course=BGLuWHoxRj4=&da=z5Wa2iJ2/1A=
https://dbp.erciyes.edu.tr/Courses/Course.aspx?Course=RO2I1BrNsyY=&da=Zxw3QuuC/B8=

uygulama becerisine HIT 301 HALKLA ILISKILER VE TANITIMDA ZORUNLU TIKLAYINIZ
sahip olma. YAPIM SURECLERI |
HIT 302 HALKLA ILISKILER VE TANITIMDA ZORUNLU TIKLAYINIZ
YAPIM SUREGLERI II
HIT 310 ILETISIM HUKUKU SECMELI TIKLAYINIZ
HIT 401 PROFESYONEL HALKLA ZORUNLU TIKLAYINIZ
iLISKILER VE TANITIM
ARASTIRMALARI -|
HIT 402 PROFESYONEL HALKLA ZORUNLU TIKLAYINIZ
iLISKILER VE TANITIM
ARASTIRMALARI -l
HIT 416 iMAJ VE iTIBAR YONETIMI SECMELI TIKLAYINIZ
HIT 420 SURDURULEBILIRLIK ZORUNLU TIKLAYINIZ
CALISMALARI
3.5 Alaniyla ilgili TRH 101 ,?ZQHFIQK ILKELERI VE INKILAP ZORUNLU TIKLAYINIZ
mesleki calismalarin
surdirdlebilir kalkinma  —Frp702 ATATURK ILKELERI VE INKILAP ZORUNLU TIKLAYINIZ
hedefleri, kamu yarari TARIHI Il
kamu hizmeti gibi
evrensel ve toplumsal TDE 101 TURK DiLi | ZORUNLU TIKLAYINIZ
boyuttaki etkilerine,
hukuksal sonuclarina TDE 102 TURK DILI Il ZORUNLU TIKLAYINIZ
duyarli olma. _
HIT 121 SIYASET BILIMINE GIRIS ZORUNLU TIKLAYINIZ
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https://dbp.erciyes.edu.tr/Courses/Course.aspx?Course=46ZNQfjLsN4=&da=46ZNQfjLsN4=
https://dbp.erciyes.edu.tr/Courses/Course.aspx?Course=UAcEupz3m6Y=&da=UAcEupz3m6Y=
https://dbp.erciyes.edu.tr/Courses/Course.aspx?Course=JE5Abfv6soI=&da=JE5Abfv6soI=
https://dbp.erciyes.edu.tr/Courses/Course.aspx?Course=xuTeBAqR0HE=&da=xuTeBAqR0HE=
https://dbp.erciyes.edu.tr/Courses/Course.aspx?Course=LDLiTQJD/6M=&da=LDLiTQJD/6M=
https://dbp.erciyes.edu.tr/Courses/Course.aspx?Course=wDl//KDlzZw=&da=wDl//KDlzZw=
https://dbp.erciyes.edu.tr/Courses/Course.aspx?Course=2cHukABRrI0=&da=2cHukABRrI0=
https://dbp.erciyes.edu.tr/Courses/Course.aspx?Course=namfDnBMtTo=&da=namfDnBMtTo=
https://dbp.erciyes.edu.tr/Courses/Course.aspx?Course=rc5DcXB95HU=&da=rc5DcXB95HU=
https://dbp.erciyes.edu.tr/Courses/Course.aspx?Course=o6c2L7AWRco=&da=o6c2L7AWRco=
https://dbp.erciyes.edu.tr/Courses/Course.aspx?Course=mGm1pLvUgeI=&da=mGm1pLvUgeI=
https://dbp.erciyes.edu.tr/Courses/Course.aspx?Course=F1Cm6DjsyY8=&da=01hiD86cgEU=

HIT 126 e TEMEL EKONOMI ZORUNLU TIKLAYINIZ
HIT 240 e FELSEFE ZORUNLU TIKLAYINIZ
HIT 304 e PROPAGANDA TEKNIKLERI VE SECMELI TIKLAYINIZ
ALGI
HIT 310 e ILETISIM HUKUKU SECMELI TIKLAYINIZ
HIT 420 e SURDURULEBILIRLIK ZORUNLU TIKLAYINIZ
CALISMALARI
HIT 422 e MEDYA VE TOPLUMSAL DEGISIM SECMELI TIKLAYINIZ
HIT 463 e SIYASAL DUSUNCELER TARIHiI SECMELI TIKLAYINIZ
i . HIT 301 e HALKLA ILISKILER VE TANITIMDA ZORUNLU TIKLAYINIZ
3.6 Is hayatindaki YAPIM SUREGLERI |
uygulamalar hakkinda
bilgi ve deneyim sahibi HIT 119 «  KURUMSAL ILETISIM YONETIMI ZORUNLU TIKLAYINIZ
olma (Staj).
HIT 302 e HALKLA ILISKILER VE TANITIMDA ZORUNLU TIKLAYINIZ
YAPIM SUREGCLERI II
HIiT 303 e HALKLA ILISKILER SECMELI TIKLAYINIZ
UYGULAMALARI
HIT 324 o HALKLA ILISKILERDE RISK VE SECMELI TIKLAYINIZ
KRiZ YONETIMi
HIT 359 e  PROJE URETIM UYGULAMALARI SECMELI TIKLAYINIZ
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https://dbp.erciyes.edu.tr/Courses/Course.aspx?Course=XK6H97LvsBM=&da=b7tqhtkdnew=
https://dbp.erciyes.edu.tr/Courses/Course.aspx?Course=l7XIahj8WDo=&da=ZRr8jRGQH4I=
https://dbp.erciyes.edu.tr/Courses/Course.aspx?Course=1tqJuH4dGec=&da=1tqJuH4dGec=
https://dbp.erciyes.edu.tr/Courses/Course.aspx?Course=JE5Abfv6soI=&da=JE5Abfv6soI=
https://dbp.erciyes.edu.tr/Courses/Course.aspx?Course=2cHukABRrI0=&da=2cHukABRrI0=
https://dbp.erciyes.edu.tr/Courses/Course.aspx?Course=iX48w8C67v8=&da=yvUeZOCi8m4=
https://dbp.erciyes.edu.tr/Courses/Course.aspx?Course=1DZL|zLTKIM=&da=euD7t1p87yI=
https://dbp.erciyes.edu.tr/Courses/Course.aspx?Course=46ZNQfjLsN4=&da=46ZNQfjLsN4=
https://dbp.erciyes.edu.tr/Courses/Course.aspx?Course=/2ZbOGumpLI=&da=fKyCPJtr7NI=
https://dbp.erciyes.edu.tr/Courses/Course.aspx?Course=UAcEupz3m6Y=&da=UAcEupz3m6Y=
https://dbp.erciyes.edu.tr/Courses/Course.aspx?Course=1c/qFKt5CvU=&da=1c/qFKt5CvU=
https://dbp.erciyes.edu.tr/Courses/Course.aspx?Course=xwURtYsRMs0=&da=xwURtYsRMs0=
https://dbp.erciyes.edu.tr/Courses/Course.aspx?Course=YHWTw1ybl2g=&da=H928Pv1B22Q=

HIT 401 e PROFESYONEL HALKLA ZORUNLU TIKLAYINIZ
ILISKILER VE TANITIM
ARASTIRMALARI -I
HIT 402 e PROFESYONEL HALKLA ZORUNLU TIKLAYINIZ
ILISKILER VE TANITIM
ARASTIRMALARI -II
HIT 447 e DISSTAJ ZORUNLU TIKLAYINIZ
HIT 237 e GIRISIMCILIK ZORUNLU TIKLAYINIZ
HIT 122 ¢ KARIYER PLANLAMASI ZORUNLU TIKLAYINIZ
3.7 Girisimcilik ve is HIT 124 ¢ YONETIM VE ORGANIZASYON ZORUNLU TIKLAYINIZ
gelistirme konularinda _ .
bilgi ve beceri ye sahip HIT 325 e SPONSORLUK SECMELI TIKLAYINIZ
olma. _ :
HIT 329 e LETISIM VE TOPLAM KALITE SECMELI TIKLAYINIZ
YONETIMI
HIT 336 e  ETKINLIK YONETIMI SECMELI TIKLAYINIZ
HIT 344 e MUSTERI ILISKILERI YONETIMI SECMELI TIKLAYINIZ
HIT 416 e IMAJ VE iTIBAR YONETIMI SECMELI TIKLAYINIZ
HIT 436 e INTERNET STRATEJILERI VE E- SECMELI TIKLAYINIZ
TICARET
SEC301-1 Universite Alandigi Segmeli Dersler Us
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https://dbp.erciyes.edu.tr/Courses/Course.aspx?Course=xuTeBAqR0HE=&da=xuTeBAqR0HE=
https://dbp.erciyes.edu.tr/Courses/Course.aspx?Course=LDLiTQJD/6M=&da=LDLiTQJD/6M=
https://dbp.erciyes.edu.tr/Courses/Course.aspx?Course=jz1aszN8pKw=&da=/uh9Q51YVnQ=
https://dbp.erciyes.edu.tr/Courses/Course.aspx?Course=McdkfrM2lFE=&da=mMoU6ftRhpk=
https://dbp.erciyes.edu.tr/Courses/Course.aspx?Course=MsfR3RCBrYM=&da=OXza87WKc9s=
https://dbp.erciyes.edu.tr/Courses/Course.aspx?Course=eGebSKkQekk=&da=tXeFdEWbCNs=
https://dbp.erciyes.edu.tr/Courses/Course.aspx?Course=30ONgjHhFq4=&da=30ONgjHhFq4=
https://dbp.erciyes.edu.tr/Courses/Course.aspx?Course=EKVRgNTqs7c=&da=EKVRgNTqs7c=
https://dbp.erciyes.edu.tr/Courses/Course.aspx?Course=3pkFqOZtTSs=&da=3pkFqOZtTSs=
https://dbp.erciyes.edu.tr/Courses/Course.aspx?Course=ii4dHGSCJEg=&da=spiPPWtYPDE=
https://dbp.erciyes.edu.tr/Courses/Course.aspx?Course=wDl//KDlzZw=&da=wDl//KDlzZw=
https://dbp.erciyes.edu.tr/Courses/Course.aspx?Course=4de2MPkbE8I=&da=ZYRPjfjrOTs=

3.8 Ogretim
programlarinda en az
iki adet alan digi

(216 adet ders; 216*3=648 AKTS)'13

A ; ; SEC302-2 Universite Alandisi Segmeli Dersler Us
(umver.SIte Segme“) e (216 adet ders; 216*3=648 AKTS)'""4
dersi basariyla
tamamlamis olma.
3.9 Is sagligi ve HIT 355 o IS SAGLIGI VE GUVENLIGI ZORUNLU TIKLAYINIZ
guvenligi konusunda
bilgi sahibi olma.
3.10 En az bir yabanci YBD 101 e YABANCIDILI ZORUNLU TIKLAYINIZ
dilde alanlyla. "9'“ .S(?ZIU YBD 102 e YABANCI DIL Il ZORUNLU TIKLAYINIZ
ve yazil etkin iletisim
kurma becerisine HIT 350 « ILERIINGILIZCE ZORUNLU TIKLAYINIZ
(Avrupa Dil Portfolyosu
B1 Genel Dizeyinde) HIT 459 « MESLEKI INGILIZCE ZORUNLU TIKLAYINIZ
sahip olma.
3.11 Bilisim ve iletisim HIT 116 o TEMEL BiLGISAYAR KULLANIMI ZORUNLU TIKLAYINIZ
teknolojilerini (yazilim, _ _
program, uygulamalar HIT 219 e GRAFIK TASARIM CALISMALARI ZORUNLU TIKLAYINIZ
vb.) etkin bir sekilde HIT 234 e ZORUNLU TIKLAYINIZ
kullanabilme becerisine * TEMEL FOTOGRAFGILIK e
sahip olma. HIT 343 «  DIITAL KURGU SECMELI TIKLAYINIZ
HIT 356 e DIJITAL ICERIK YONETIMI SECMELI TIKLAYINIZ
HIT 433 e GORSEL ILETISIM CALISMALARI SECMELI TIKLAYINIZ

113 Bkz. EK 51-1, 51-2, 51-3.
14 Bkz. EK 51-1, 51-2, 51-3.
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https://dbp.erciyes.edu.tr/Courses/Course.aspx?Course=qxKxyMVOKNg=&da=8VfiYQFhg30=
https://dbp.erciyes.edu.tr/Courses/Course.aspx?Course=U3OUzrhTG0Y=&da=U3OUzrhTG0Y=
https://dbp.erciyes.edu.tr/Courses/Course.aspx?Course=OKHDfEj6pbg=&da=OKHDfEj6pbg=
https://dbp.erciyes.edu.tr/Courses/Course.aspx?Course=UI0oOBWPGsE=&da=vQmrCqDjDPE=
https://dbp.erciyes.edu.tr/Courses/Course.aspx?Course=ju487m7r908=&da=DTnRPElRkj8=
https://dbp.erciyes.edu.tr/Courses/Course.aspx?Course=e/X3wwKcI6s=&da=yw6Y4tK5AlQ=
https://dbp.erciyes.edu.tr/Courses/Course.aspx?Course=fCgTqCaqez8=&da=fCgTqCaqez8=
https://dbp.erciyes.edu.tr/Courses/Course.aspx?Course=OFB8NJFlLPY=&da=2|TOtP8E3To=
https://dbp.erciyes.edu.tr/Courses/Course.aspx?Course=YGSyFpEAHDo=&da=YGSyFpEAHDo=
https://dbp.erciyes.edu.tr/Courses/Course.aspx?Course=BBSil5bEIe0=&da=5Pzb400lA6Q=
https://dbp.erciyes.edu.tr/Courses/Course.aspx?Course=1L5eAVs5Ytg=&da=|uyZ9f5w3qo=

HIT 461 DIJITAL REKLAMCILIK SECMELI TIKLAYINIZ

HIT 465 YAPAY ZEKA SECMELI *

HIT 442 HALKLA ILISKILERDE YAPAY SECMELI *
ZEKA UYGULAMALARI

" Ders nitelikleri Temel Ders (T), Alan dersi (A), Béliim se¢meli (BS), Faku'te segmeli (FS)/Béliim Disi (BDS), Universite Se¢meli (US) olarak belirtiimelidi

*HIT 465 Yapay Zeka ve HIT 442 Halkla iliskilerde Yapay Zeka Uygulamalari dersleri yeni dénem muifre atina eklenmistir. 2025-2026 egitim dgretim yilinda aktif
olacak derslerin igerik linkleri yeni dénem baslangicinda aktif olacaktir. Ancak ders izlenceleri olusturulmustur??®.

115 Bkz EK 64 Ders izlencesi Tablolari
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https://dbp.erciyes.edu.tr/Courses/Course.aspx?Course=5coi0aUC/RY=&da=95FooeXtDZE=

OLGUT 4 SUREKLI iYILESTIRME

4.1 Belirlenmis Olan Sorunlar ve Bu Sorunlar Gidermek igin Yapilan lyilestirme
Calismalari

lletisim Fakdiltesi Halkla iligkiler ve Tanitim Bélimu 7 Nisan 2021 yilinda 2 yil, 7 Nisan 2023
yilinda da 3 yil olmak Uzere 2 kere akredite edilmigtir. Dolayisiyla son akredite olunan tarih
itibariyle yapilan iyilestirme calismalar asagidaki gibi kategorilendirilerek sunulmustur.
Calismalar hem fakulte''® bazinda hem de boliim bazinda gergeklestiriimektedir.

Fakultemiz Halkla iligkiler ve Tanitim Bélimiinde gergeklestirilen surekli iyilestirme
calismalari, fiziksel (mekéansal-teknik) iyilestirmeler, egitim-6gretim faaliyetlerindeki
iyilestirmeler (Olgut 2 ve Olgit 3 ile baglantili olarak ifade edilmistir) ve insan kaynaklarina
yonelik iyilestirmeler bagliklari altinda toplanmistir.

1-Fiziksel (Mekansal-Teknik) lyilestirme Caligmalari'’

1a- Fiziksel ve Mekansal lyilestirmeler

Fakultemizde stidyo ve atOlyeler araciligi ile 6grencilerin modern ve ileri teknolojilere sahip
cihazlarla egitim almasi ve ¢aligmalar yapmasi gozetiimeye devam edilmigtir. Atolyelerde
calisan ve yarigmaya hazirlanan 6grenci geribildirimleri, 6gretim elemanlarinin bildirdikleri
intiyaclar ve bolum akademik kurulunda yer alan talepler dogrultusunda eksiklikler ve
sorunlar tespit edilmektedir.

Halkla iliskiler ve Tanitim B&limi olarak, Egitim &gretim faaliyetlerinin sirdirildigi
dersliklerin, laboratuvarlarin ve atdlyelerin modern bir gorinime sahip olmasi
amagclandigindan dersliklerin fiziki ve teknik eksiklikleri strekli takip edilmektedir. Bu
bakimdan ilgili yerlerin gincel bakimlari (aydinlatma, 1sinma, ders sunumunda kullanilan
bilgisayar, projeksiyon vb.) dizenli olarak yapilmaktadir. Fakilte binyesine yer alan iki
adet etlt merkezine ilaveten yine fakulte igerisinde bulunan kiatiphane dahil edilmigtir.
Fakiilte biinyesinde kurulan Prof. Dr. ilhan Yerlikaya dijital sinifinda da lisansiistii dersler,
toplantilar ve birim ici toplantilar yapiimaktadir'8.

Daha o6nceki akreditasyon denetimlerinde ifade edilen iyilestirmelerin Uzerine 2023
yilindan itibaren yapilan iyilestirmeler ile bolim bunyesindeki uygulama birimlerine ait
teknik ekipman listesi asagidadir:

Malzeme/ iyilestirme Adet

Bilgisayarlara SSD Takilmasi 6 Adet

Televizyon 2 Adet

Fotograf Makinesi (Canon R50 18-45 IS 2 Adet
STM kit lens)

Cep Telefonu Tripot 1 Adet

Canva Pro 1 Adet

CapCut Pro 1 Adet

Adope Pro 1 Adet

MediaCat Dergi 1 Yillik

Fakultemizde stidyo ve atolyeler araciligi ile 6grencilerin modern ve ileri teknolojilere sahip
cihazlarla egitim almasi ve galismalar yapmasi saglanmistir. Bununla birlikte, bu atolyeler

116 Bkz. EK 43 Fakiilte Bazinda Yapilan iyilestirme Kanit

17 Fakiltenin alt yapisina iliskin detayli bilgiler, ODR’ de Yer Alan Basliklardan EK 1.3 ve EK 2'de
sunulmaktadir

118 Prof. Dr. ilhan Yerlikaya dijital sinifi gérselleri igin Bkz. EK 21-3.
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disinda bolum 6grencilerinin kullandidi diger atdlyeler (televizyon stiidyosu, radyo) teknik
ekipman acisindan surekli kuvvetlendiriimektedir. Yapilan iyilestirmeler neticesinde
Universite FM’in ve kurulan yeni TV stiidyosunun teknik ekipman listesi glincellenmistir.
Ayrica Bilgisayar Laboratuvari 1 ve Bilgisayar Laboratuvari 2'de yer alan bilgisayarlarin
daha verimli galismabilmesi i¢in tUm bilgisayarlara SSD takilmistir. Uygulama birimlerinin
eksiklerinin takibi igin fakilte yonetimi uygulama birimlerine ziyaretler gergeklestirmistir’®,

1 Nolu Bilgisayar Laboratuvari (LAB-1)

(Asagida bilgileri yer alan bilgisayarlara SSD takilmistir)

HP Pavilion 500-050et intel Core i7 8GB Nvidia GTX645 (1 Adet)

HP 8200 Elit intel Core I5 2. Nesil 3,10Ghz 6GB 64Bit (36 Adet)

HP Pavilion 500-050et intel Core i7 4. Nesil 8GB Nvidia GTX645 (13 Adet)

2 Nolu Bilgisayar Laboratuvari (LAB-2)

(Asagida bilgileri yer alan bilgisayarlara SSD takilmistir)
HP Pro 3120 Minitower PC Intel Quad Core 2,66Ghz 4GB 64Bit (23 Adet)

intel Core 15 2. Nesil 3,20Ghz 4Gb Nvidia GT740 (12 Adet)
HP Pavilion 500-050et Intel Core 174. Nesil 8GB Nvidia GTX645 (2 Adet)

HP 8200 Elit intel Core i5 2. Nesil 3,10Ghz 8GB 64Bit (2 Adet)
Hp prodesk 600G2MTintel Core i5 4Gb (5 Adet)

Acer Veriton M4 4GB Nvidia GS8400 (1 Adet)

HP Pavilion3500 intel Core i7 8GB (1 Adet)

intel Core i7 3,40Ghz 8Gb Nvidia GT740 (1 Adet)

isaret edilen fiziksel ve mekansal iyilestirmelere ek olarak yapilan énemli bir diger
iyilestirme de engelsiz fakllte olma yonunde gosterilen ilerlemedir. Glvenlik énlemleri ve
ozel onlemler bazinda gergeklestirilen iyilestirmelerden en 6nemlileri Engelsiz Universite
Odiilleri-2024 kapsaminda Erciyes Universitesi Siileyman Cetinsaya iletisim Fakiiltesi'nin
“‘Mekénda Erigim” konusunda yapmis oldugu duzenlemelerden dolay! “Turuncu Bayrak”
almaya' hak kazanmis olmasidir.

1b-Teknik lyilestirmeler

EQgitim-6gretim sureclerinin yuratulmesinde bilgi yonetim sistemleri kullaniimaktadir.
ERUDM, ERUDEPO, OBISIS, Egitmen, Danigsman, intibak, Katalog ve Ders Bilgi Paketi
sistemleri, kalite standartlarina ulasiimasini desteklemektedir. ERU Bilgi islem Daire
Baskanhgi tarafindan kurulumu ve yonetimi yapilan bu sistemlerin guncellemesi ve
guvenlik sikilastirma galismalari periyodik olarak yapiimaktadir'?".

119 Bkz. EK-2 Atolyeler, Evreka Dosyasi
120 Bkz. https://iletisim.erciyes.edu.tr/EditorUpload/Files/turuncu-bayrak.pdf
21 Bkz. EK 14-2 Bilgi Islem Faaliyet Raporu
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Universitemizde 2024 yilindan itibaren Butinlesik Kalite Yonetim Sistemi (BKYS)122
kullaniimaktadir. Sistemde; sureg, performans parametresi ve faaliyetler arasindaki iligkiler
Stratejik Plan, Strateji Eylem Plani ve YOKAK Dereceli Degerlendirme Anahtari
cercevesinde Liderlik, Yonetisim ve Kalite, Egitim ve Ogretim, Arastirma ve Geligtirme ile
Toplumsal Katki basliklari altinda olusturulmustur. Fakultemiz bolumleri de bu basliklar
altinda yillik planlarini yapmakta, faaliyetleri gergeklestirmekte ve ilgili kanitlari sisteme
yiiklemektedir. ilgili faaliyetlere iliskin risk tanimlamalari da yapilmakta, yilsonunda siireg
performans degerlendirmesi gergeklestirilerek PUKO gevrimi tamamlanmaktadir. Bu siireg
Universite Ust yonetimi tarafindan, gésterge tablolari Gzerinden takip edilmektedir.

Kalite guivence surecleri kapsaminda universitemizde Memnuniyet Yonetim Sistemi (MYS)
de kullaniimaktadir. Sistem, fakiltemiz web sayfasinda “Kalite” sekmesi altina entegre
edilmistir. Bu sistem Universitemizdeki 6grenci, personel ve i¢-dis paydaslarin istek,
memnuniyet, sikayet, fikir ve onerilerini yazabilecekleri bir platformdur’3. Ayrica fakiilte
icinde mezunlarla gesitli etkinliklerde bir araya gelmenin yani sira 6zel olarak mezunlar
guna etkinligi planlamalari yapilmaktadir'?4,

Erciyes Universitesi, akademik personelinin arastirma ve yayin sireglerini desteklemek
amaciyla gesitli dil olanaklari ve egitim firsatlari sunmaktadir.

Universitemiz, akademik personelin yazim ve ceviri ihtiyaglarini kargilamak izere QuillBot
programini lisansh olarak kullanima sunmustur'?®. Bu sayede, akademik metinlerin dil
bilgisi, imla ve cimle yapisi gibi konularda otomatik duzeltmeler yapilmasi ve daha etkili
hale getiriimesi mUmkun olmaktadir. Ayrica, programin c¢eviri Ozelliklerinden de
faydalanarak farkli dillerdeki metinler Gzerinde ¢alismak kolaylasmaktadir.

Bunlara ek olarak, Erciyes Universitesi biinyesinde yabanci dilde hazirlanan arastirmalarin
dil dizenlemelerini Ucretsiz olarak gergeklestiren bir birim bulunmaktadir. Bu birim,
akademik caligsmalarin dilsel kalitesini artirmak ve uluslararasi standartlara uygun hale
getirmek icin profesyonel destek saglamaktadir'®.

Universitemiz akademik personeli, stirekli gelisimlerine katki saglamak amaciyla Coursera
ve Ayeum platformundaki egitimlerden de Ucretsiz olarak yararlanabilmektedir. Coursera,
dinyanin énde gelen Universiteleri ve kuruluslari tarafindan sunulan genis bir yelpazede
online ders ve uzmanlhk programi igerigi barindirmaktadir. Bu firsat sayesinde
personelimiz, ilgi alanlarina ve ihtiyaclarina yonelik konularda kendilerini geligtirme imkani
bulmaktadir'?’.

2-Egitin_1-f)gretim ve Arastirma Faaliyetlerindeki lyilestirmeler
Halkla lligkiler ve Tanitim programinin surekli iyilestiriimesine yonelik egitim-ogretim
faaliyetlerine iligkin ¢alismalar, asagida basliklar altinda ifade edilmigtir:

2a- Sinav Olgme-Degerlendirme Sistemi Konusundaki lyilestirmeler: Bolim bazinda
olcme ve degerlendirme sureci her dersin icerigi ile iligkili olarak 6dev, sunum, proje teslimi

122 Bkz. EK 39 BKYS Kanit

123 https://bkys.erciyes.edu.tr/editMemnuniyetYonetimi

124 Bkz. EK 33-3, 33-4 Mezunlar Giini Komisyon Gorevlendirme ve Raporu

125 Bkz. EK 23 Quillbot Kullanim

126 hitps://ardek.erciyes.edu.tr/tr/o/bolum/bilimsel-metinleri-destekleme-editing-ofisi

127 Bkz. EK 23, https://ardek.erciyes.edu.tr/tr/haber-detay/ayeum-veri-tabaninin-kullanimi-uygulamali-
webinar
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ve gesitli sinav uygulama yontemleri (klasik, test, karma vb.) araciligiyla isletiimektedir. Ara
sinav, final ya da butinleme sinavlarinda test yontemini kullanan ogretim Uyeleri optik
okuyucu sisteminden faydalanabilmektedirler. Optik okuyucu sistemi gelistirilerek “Test
Olgme Degerlendirme Yazihmi” iyilestiriimigtir'28.

Erciyes Universitesi Halil Bayraktar Saglik Hizmetleri Meslek Yliksek Okulu’nda uygulanan
yontem fakuiltemiz optik okuyucu is surecine dahil edilerek, tarayici araciligiyla okunan
sinavlarda dersin hocasina ek is yuku olusturmadan sonuglarin depolanmasi ve analiz
edilebilmesi  saglanmistir.  Sinav  sorulariyla  cevaplarinin  sistematik  olarak
degerlendirilebilecedi yaziliminin olusturulmasiyla sonuglar hem komisyon tarafindan hem
de dersin hocasi tarafindan gorulebilir hale getiriimigtir. Bu sayede sinavin soru ve sinif
bazinda élgme kapasitesi, zorluk derecesi, soru bazinda dersin ¢iktilariyla ilgili referans
degerleri elde edilmesi hedeflenmigtir. Degderlendirme ve analiz sureglerinin dersin
hocasindan bagimsiz iglemesi dolayisiyla sistem degistiriimeye-geligtirimeye musaittir.
Olgme ve degerlendirme siirecinde yapilan bu iyilestirmeyle birlikte;

-Hesaplama: Her derste 6grenci ve soru bazinda yapilan degerlendirmede sinava
giren 6grenci sayisi, soru sayisi, dogru cevaplar, yanhs cevaplar hesaplanir.

-Zorluk indeksi: Dogru cevap sayisi / Ogrenci sayisi seklinde hesaplanir.

-Ayirt Edicilik indeksi: Basarisi en yiiksek olan ve en diisiik olan cevaplarin %27’si
alt ve Ust grup olarak belirlenir. Secilen bu Kisiler icinde soru bazinda dogru cevap
verenler sayilir. Ayirt Edicilik indeksi = Ust Grup — Alt Grup / Grup Sabiti bigiminde
hesaplanir.

-Degerlendirme;

-Zorluk Derece indeksi: 0-1 arasinda 5 derecelendirme alir (cok kolay - - -
cok zor).

-Ayirt Edicilik indeksi: 0-0,56 ve (izeri seklinde deger alir 5 derecelendirme
alir (Ayirt edici, duzeltilerek kullanilabilir, kabul edilebilir, Ayirt edici, ¢ok iyi).

2b-Egitim Mifredati/Katalog Degisiklikleri:

Halkla iliskiler ve Tanitim bélimiinde egitim égretim miifredatinda YOK Baskanligrnin
tavsiyeleri, toplumsal ve teknolojik gelismeler, i¢ ve dis paydaslarin dnerileri, ILEDAK
Akreditasyon Kurulu’'nun egitim 6gretim faaliyetlerine iligskin &lgutleri gergevesinde
duzenlemeler yapilmis/yapiimaktadir. Bolumin o6gretim planinda surekli iyilestirmeye
yonelik yapilan duzenleme ve degisiklikler de ayni is akisina gore belirlenmekte ve her yil
nisan ayi igerisinde senatonun onayina sunulmaktadir. Senato tarafindan kabull
sonrasinda Rektdrlik Ogrenci Isleri ve Bilgi islem Daire Baskanhg tarafindan yirirlige
konmaktadir.

Bolumumuzun 2008- 2009 yilinda ilk kuruldugunda dig paydaslarimiz igerisinde yer alan
diger Universitelerdeki mufredatlar incelenerek olusturulan ders programinda vyillar
gectikce zaman, insan ve mekéana bagli degisikliklerle ortaya ¢gikan durumlari da gozeterek
guncellemeler yapilmistir. Sirasiyla 2012, 2013, 2014, 2017 ve 2019, 2021 ve 2022
yillarinda bolimde okutulan derslerde degisiklikler yapilmis ve bu degisim akreditasyon
doneminden sonra da devam etmistir. 2023 Akreditasyon déneminden sonra, ilgili yil
(2023) haric olmak Uzere 2024 ve 2025 yillarinda da degisiklikler yapilmigtir. Bu

128 Bkz. EK 11 Optik Okuyucularda Kullanilan Yazilim
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degisiklikler Universitemizin OBISIS sisteminde kayit altinda tutulmaktadir. Tum
degisiklikleri gosterir tablolar “56.1.2 Son 4 Yil Iginde Gergeklesen Ders Programi
Degisikliklerini Gsteren Tablolar” bashdinda sunulmaktadir.

Son vyillari igeren miifredat degisikliklerinde (2024,2025), iledak Akreditasyon Kurulunun
ilettigi diizenlemeler, iladak 30 Kasim- Aralik Tarihli Degerlendirme Raporu, Danisma
Kurulu Uyeleri'nin énerileri ve 08/03/2023 tarihli B6lim Akademik Toplanti tutanaginda yer
alan “6grencilerin is ydkinid beliremede kullaniimak (lizere hazirlanan AKTS
Degerlendirme Formu’nun 6gretim elemanlarinca 6grencilere doldurtulmasi” karari dikkate
alinmistir. Ayrica bolim ve fakllte bazinda olmak Uzere ayri ayri akreditasyon hazirhk
toplantilari yapilarak sureg¢ surekli iyilestirme adina takip edilmistir. Planlanan degisiklikler
ve yapilanlar bu akreditasyon toplantilarinda gérigsulmustir. Calismalarin son hali fakulte
akreditasyon kurulunca degerlendirilmistir'2°.

Diger taraftan bolimimiz AB Bologna Sireci, Turkiye Yuksekdogretim Yeterlilikler
Cercevesi ve Ulusal Ajans tarafindan alinan kararlar cergevesinde istenilen uyumu
saglamak adina istenilen gerekli duzenlemelere ve Universitemizin bu surecte gelistirilen
Ders Bilgi Paketi portalinda ilgili bilgiler olusturup erisime agilmasina devam edilmistir.

Bununla birlikte akreditasyon surecleri kapsaminda, daha énceki donemlerde oldugu gibi,
bolim akademik toplantilarina 6grenci temsilcilerinin, sektor temsilcilerinin katihimi da
saglanmis ve onlarin da dugunceleri alinarak bolumun 6gretimine iligkin kararlar alinmaya
devam edilmigtir. Surecin bu sekilde igletiimesinin egitim 6gretim faaliyetlerine sagladigi
katkilar anlagildigindan dnceki ddonemde yapilan uygulamalara devam edilmistir ve bundan
sonraki donemlerde de slrecin bu yonde igletimesi noktasinda hazirbulunusluluk
mevcuttur. Zira, 26 Subat 2025 tarihli Bolim Danisma Kurulu toplantisinda surekli
iyilestirme kapsaminda bazi ders kredilerinin glncellenmesine ve ¢agin ihtiyaclar
dogrultusunda yapay zekanin alanda kullanimina iliskin donanimli g¢alisan sayisinda
eksiklik oldugu; yapim oncesi, yapim ve yapim sonrasi surecglerde yapay zekanin verimli
bir sekilde kullaniimasi gerektigi distincesiyle guincel ders mufredatina yapay zeka ile ilgili
ders/dersler eklenmesi oOnerisi'®® getirilmistir. Akabinde glincel egitim mifredatina 7.
Déneme Yapay Zeka, 8. Déneme de Halkla iliskilerde Yapay Zeka Uygulamalar dersi
eklenmistir.

Ayni zamanda, iledak tarafindan iletilen diizenlemelerde durumla ilgili degisikligin
istenmesi, 6grenci tarafindan tercih edilen alan digi serbest segmeli derslerin transkripte
ve GANO’ya yansimamasi, boélim danisma kurullarinda &grencilerin farkh alanlara
yonlediriimesi gerekliligine iligkin goruslerin yer almasi gibi nedenlerle iyilestirmeye
gidilmistir. Erciyes Universitesi Rektdrligli konu hakkinda aksiyon alarak 13.06.2024-
665111 tarih ve sayil karari dogrultusunda alan digi serbest se¢meli ders havuzu
olusturulmus ve 6grencinin 3. Sinifta her iki donemde 1 ders segmesi mecburi hale
getirilmigstir’31.

Benzer sekilde 6grenci danismanlarina ve staj sorumlulularina 6grencilerin staj suresinin
uzunluguna iliskin yaptigi goérismeler, dikey-yatay gecislerde 20 gun staj suresinin
uyumsuzlugu, Cumhurbaskanhgl Kariyer kapisinda bazi kurumlarin 20 gun sire

129 Bkz. EK-60 Fakiilte ve Bolim Akreditasyon Toplantilari
130 Bkz. EK 1 Glincel Egitim Ogretim Plani
131 Bkz. EK 51 Alandisi Derslere lligkin Yazi
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belirlemesi gibi nedenlerle staj suresi en az 20 gun olmak Uzere revize edilmigtir.
2025/2026 egitim 6gretim déneminden itibaren uygulamaya konulacaktir'32.

2c-Uzaktan Egitim:

YOK Baskanh@rnin Universitelerin uzaktan egitim alt yapisinin giiglendirimesi konusunda
almis oldugu kararlar dogrultusunda, Halkla iliskiler ve Tanitim bdlimimiiz,
universitemizde uzaktan egitim vermek igin onay alan Gg¢ bdlimden birisi olarak basladigi
uzaktan ogretim programinda 2023/2024 egditim 6gretim déneminde ilk mezunlarini
vermigtir. Ancak devam eden sure igerisinde hem egitim alan 6grencilerin uygulama
derslerini almadan mezun olmasi, hem de akademisyenler Uzerinde fazladan yUk
olusturmasi bakimindan duydugu rahatsizligi dile getirmesi Uzerine Dekanlik tarafindan
yapilan Yonetimi Goézden Gegirmesi (YGG) Toplantisinda®? oy birligi ile kapatiimasi
yonunde karar alinmistir. Rektorlige yapilan basvuru ile Rektorlik durumu incelemis ve
senatoya sunmustur. Senato 18/03/2025 tarihli karari ile uzaktan 6gretim programi tim
boliimlerde kapatilmistir'®4. Ayrica 2024 yilinda YOK’'Un ikinci 6gretim programlarinin
kapatiimasi karariyla Halkla iliskiler ve Tanitim Boélimi ikinci Ogretim Programi da
kapatiimis ve 2024-2025 yilinda ikinci 6gretim programina 6grenci kabulu yapiimamigtir.
Boylece 6gretim elemanlarinin ders yuku her gegen yil kademeli olarak azalmaktadir.

Bununla birlikte, dijitallesme surecine ve 6zellikle yuzyuze egitim alan 6grencilerin uzaktan
egitim almasi gerektigi durumlar g6z énunde bulundurularak olusturuimus olan ERUDM
Portali kullanimina devam edilmistir. EQitim 6gdretim faaliyetlerinin gerek icerigini, gerekse
bu faaliyetlere erigsim imkanlarini uluslararasi standartlara tagiyan bolumiumuzde, 6gretim
elemanlarimiz,  Erciyes  Universitesi Ders  Materyalleri (ERUDM) Portall
(erudm.erciyes.edu.tr) Uzerinden ders notu, makale, video ders anlatimi, sesli ders
anlatimi kayitlari vb. ders materyallerini ogrencilerin kullanimina sunmaya devam
etmektedir'®®. Bu portaldeki icerikler her yil glncellenmektedir ve ihtiyaglar yoniinde
guclendirilmektedir. Bu nedenle 2023 yilinda portal igin yenileme yapilmistir'36. Boylece
Portal 6grencilere 6dev, ek calisma verilebilmesi, mesaj gonderilebilmesi ve derslerle ilgili
duyurular yapilabilmesi bakimindan da 6gretim elemanlari ve 6grencilere nemli bir hizmet
sunmaya, guncellenmis ve gliglendiriimis yapisi ile devam etmektedir'’.

Ayrica, yuzyuze egitime devam eden ogrencilerimizin halihazirda uzaktan egitim yoluyla
aldigi dersler mevcuttur. 5i dersleri olarak ifade edilen (ingilizce, Turk Dili, Atatlrk ilkeleri
ve Inkilap Tarihi) dersleri (iniversitemizin uzman akademisyenleri tarafindan ERUZEM
Uzerinden uzaktan egitim yoluyla verilmektedir. Gorulen fayda Uzerine daha once verilen
derslere is Saghg ve Givenligi dersi de 2022/2023 egitim 6gretim déneminde
eklenmistir'38. Boylece hem bolim is yiki azaltilmaktadir hem de 6grencilerin zamani
daha etkili kullanmalari saglanmaktadir.

132 Bkz. EK 32-2 Yeni Staj Usul ve Esaslari

133 Bkz. EK-52 Dekanlik YGG Toplanti Kanit

134 Bkz. EK-54 Kapatma Yazisi

135 Bkz. EK 53-3, 53-4 ERUDM Kullanim Hakkinda Yazi
136 Bkz. EK 53-2 ERUZEM Giincelleme Yazisi

137 Bkz. EK 53-5 Eruzeme Tanimlanan Lisanslar

138 Bkz. EK 53-1 Eruzem Is Giivenligine iligkin Kanit
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Ayrica 2021-2022 egditim-6gretim yih itibariyle her yariyil, her sinifta yizde 30 oranini
ge¢memek kosuluyla, cevrim i¢i okutulmaya uygun olan dersler c¢evrim igi olarak
ylritilmektedir'°.

2¢- Cift Anadal ve Yandal Programlarinin Agilmasi'#: Halkla iliskiler ve Tanitim Bélimii
Birinci Orgiin Ogretim Programr’nin temel eksikliklerinin biri olan gift anadal uygulamasinin
baslatilabilmesi i¢in hazirliklara 2023-2024 egitim ogretim yilinda baslanmigtir. Bu
kapsamda oOncelikle fakulte bunyesinde Cift Anadal-Yandal Programlari Komisyonu
olusturulmus, gdérev tanimlamasi yapilmis; komisyonda Halkla iliskiler ve Tanitim
BolimU'nden bir ogretim Uyesi ve bir arastirma gorevlisi gorevlendirilmistir. Komisyon
calismalariyla Halkla lliskiler ve Tanitim B&limi Birinci Orgiin Ogretim Programi
ogrencilerinin CAP yapabilecegi programlar, 6grenci kontenjanlari belirlenmig, egitim-
ogretim planlari hazirlanmistir. Cift anadal programi icin hazirliklar tamamlanmis olup,
basvurular 2025-2026 egitim 6gretim yili baginda alinacaktir.

Diger taraftan yandal programi egitim-6gretim plani gincellenmistir. Yandal programindan
yararlanan ogrencilerin sayisini artirmak amaciyla i¢in 6grencilere e-posta, posta/kargo
yollariyla bagvuru yapabilme hakki taninmistir. Bir afis hazirlanarak web sitesinde ve
programin sosyal medya hesabinda duyuru yapilmistir. Ayrica yandal konusunda
ogrenciler danigsmanlarinca bilgilendirilerek tesvik edilmiglerdir.

2g- Universite Alandisi Se¢meli Dersler: 2024-2025 egitim égretim yilina kadar Erciyes
Universitesi genelindeki bitin alan digi dersler, segmeli ders statiisiinde “serbest segcmeli
ders” havuzunda toplanmakta; ders kayitlari esnasinda égrenciler Ogrenci Bilgi Sistemi
(OBISIS) arayiiziinde bu derslerin tamamini gdriip, isterlerse bu derslerden secim
yapabilmekteydiler. Bu alandigi dersler Halkla ligkiler ve Tanitim Boélimii mifredatinda yer
almadigi ve se¢gmeli olduklari igin, 6grencilerin alan disi ders se¢gmelerini garanti altina alan
bir sistem mevcut degildi. Bu sorunu ¢ézmek amaciyla 5. yariyila “SEC301-1 Universite
Alandisi Secmeli Dersler” isimli yeni bir ders paketi, 6. yariyila ise “SEC302-2 Universite
Alandisi Segmeli Dersler” isimli ders paketi eklenmistir. Universite sec¢meli ders
havuzundaki alan disi segmeli dersler bu iki pakete yonlendirilmis ve ilgili donemlerde
okuyan butun bolim o6grencilerinin, her iki paketten de en az birer ders almasi zorunlu
kilinmistir. Boylece her 6grencinin Universite segmeli havuzundan en az 2 alan disi ders
almasi saglanmistir'1,

2d- Sosyal Medya Agi Kullanimi: Daha ¢ok 6grenciye, daha hizli ulasabilmek igin, gerek
bolimumuz gerekse ogretim elemanlarimiz sosyal medya aglarini aktif bir bi¢cimde
kullanmaktadirlar. Sosyal medya aglari yalnizca 6gdrenciye dedil, akademik ve idari
personele ulagsmak bakimindan da resmi yazigmalarin yani sira 6nemli bir iglev
yuklenmistir. Bolumumuz, daha onceki donemlerde de sosyal medyanin genclerde
kullanim yayginhgini da duasltnerek; bdlumle ilgili gelismeleri, duyurulari, ilanlari hizli bir
bicimde sunulmasini saglamak gayesiyle bolum 6gretim elemanlarinin yoneticilik yaptigi
ve yalnizca Halkla iligkiler ve Tanitim bélim dgrencilerinin katilabildigi facebook ézel grup
sayfasini aktif bicimde kullanmaya devam etmektedir. Ancak zaman igerisinde degisen

139 Bkz. EK 66 Gevrim ici Dersler Yazisi
140 Bkz. EK 3 Igerisindeki Tim Kanitlar
141 Bkz. EK 51 Alandisi Se¢meli Dersler
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sosyal medya anlayisl ve gencler arasinda Facebook kullanim yayginliginin dugmesi
gOzetilerek farkl sosyal medya sayfalarindan erigebilecekleri bolum resmi hesaplari
acilmistir. Bu minvalde ydnetici ve égrencilerden olusan ERU Halkla iligkiler ve Tanitim
adinda WhatsApp Kanali ve ERU HIT adinda Instagram hesabi agilmigtir2. Ayrica Bélim
uygulama biirmleri olan Halkla iligkiler Atélyesi: Diikkan ve Reklam Atélyesi: Evreka’nin da
ayrica Instagram ve YouTube hesaplari bulunmaktadir’*. Bunun disinda 6gretim
elemanlarimiz kendi olusturduklari bireysel web sayfalari vasitasiyla hem sektordeki
gelismeleri hem de akademik alanlariyla ilgili gelismeleri 6grencilerimize aktarmaya devam
etmektedir'#4,

2e-Ulusal/Uluslararasi Projeler: Ulusal/Uluslararasi projelerle, akademik bilginin
toplumla bulugsturulmasi saglanmakla birlikte, kurulan ortaklik ve igbirlikleri ile dis paydas
agi genisletilmekte ve iliskiler kuvvetlendiriimeye daha 6nceki donemlerde oldugu gibi ve
artan bir ilgiyle devam edilmektedir. Yurutulen projeler, toplumsal sorumluluk anlayigi
icerisinde, toplumsal sorunlara odaklanmasi bakimindan da 6nem tasimaktadir. Bu
kapsamda bolimizde hem akademisyenlerin yaptidi'#® hem 6grenciler tarafindan yapilan
projeler bulunmaktadir. Ozellikle 2023 yili itibariyle 6grencilerin projelere olan tesviklerinin
artirlmasi, desteklenmesi yonunde hem rektorlUk ¢apinda hem bolumumuz igerisinde
calismalar yurutalmistir'#e. Ozellikle 6grencilere yol gostererek siireci bagindan itibaren
dogru olarak yuritilmesi saglamak adina miifredata ders eklenmisitr. Oyle ki; hem ders
kapsaminda projelerin yuratilmesi hem 6gretim elemanlarinin 6zverili cabalar ile 2022/2
basvuru déneminde Erciyes Universitesi iletisim Fakdiltesi tim iletisim fakdilteleri icerisinde
birinci, 2023/2 déneminde ikinci ve 2024/1 basvuru doneminde yine ikinci sirada yer
almistir'¥’. Gézlemlenen bu basarilar Gzerine 6grencilerin perspektiflerini ve deneyimleme
alanini daha da gelistirmek adina 2025 yili itibariyle yine ders kapsaminda Avrupa Birligi
Ogrenci Dayanisma Programi olan ESC-30 projesi yapmaya baslanmistir ve basvuru
yapiimistir. Buradan elde edilecek sonuglara gore sure¢ uUzerinde planlamalar
gelistirilecektir. Bélimimuz hocalarindan Dr. Ogr. Uyesi Mustafa Kogoglu uluslararasi
isbirlikli projelerde yer almaktadir'#®

Bolimiimiizde BAP (Bilimsel Arastirma Projeleri) ve TUBITAK projeleri aktif bir bicimde
yuruttlmektedir. 2023-2025 yillar arasinda 38 (10 Adet BAP, 28 adet 2209/A) sayi da
proje kabul almistir. Bu projelerden elde edilen kaynaklar ile fakiltemizin teknik donaninimi
da kuvvetlendiriimektedir. Bolumde yurutulen projeler asagida listelenmigtir:

142 Bkz. EK-24 Boliim Sosyal Medya Hesaplari

143 Bkz. EK 24-2 Uygulama Birimleri Sosyal Medya Hesaplari

144 Bkz. EK 37 Ogretim Elemanimizin Web Sayfasi iligili ile lliskili Kanit
145 Bkz. EK 55- 3, 55-4

146 Bkz. EK 55-5, 55-6, 55-7

147 Bkz. EK 55-1 Ogrencilerimizin Tiibitak 2209/A Basarisi

148 Bkz. EK 55-4 Uluslararasi isbirligi Protokol
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Akademisyenler Tarafindan Yapilan Projeler

Proje Yiiriticusii Proje Adi Proje Tiirii Baslangi¢
Yih
Prof. Dr. Mustafa Akdag Turkiye imajinin Hedeflenen Davranissal Niyetlere Etkisi: Norvec Ornegi Yuksekogretim Kurumlari Destekli | 2023
Proje (BAP)
Prof. Dr. Mustafa Akdag Dijitallesen Cocukluk ve Ebeveynlik: Kusaklararasi Oyun | Yiksekogretim Kurumlari Destekli | 2025
Algkanliklarindaki Déntsimun Tespiti ve Degerlendirilmesi Proje (BAP)
Prof. Dr. Mustafa Akdag Gérsel Medya iceriklerinin Birey ve Empati Yetenegi Uzerine Etkisi Karma | Yiiksekdgretim Kurumlari Destekli | 2025
Bir Yontem Calismasi Proje (BAP)
Dog. Dr. Murat Basarir Oryantalizm ve Selforyantalizm Baglaminda Yabanci Turistlerin | Yuksekogretim Kurumlari Destekli | 2024
Perspektifinden Turkiye Destinasyon Imaji Kapadokya Ornegi Proje (BAP)
Dog. Dr. Omer Faruk Kogak | Universite Ogrencilerinin Etnosentrik Yénelimlerinin Kiltirlerarasi iletisim | Yiiksekdgretim Kurumlari Destekli | 2025
Baglaminda Karsilastirmali Olarak Degerlendirilmesi Proje (BAP)
Dr. Ogr. Uyesi Kirsad | Ahiska Turklerinin Tirkiye Algisi itibar Yénetimi Cercevesinden Bir | Yiiksekdgretim Kurumlari Destekli | 2024
Golgeli Arastirma Proje (BAP)
Dr. Ogr. Uyesi Kirgad | Hegemonik Erkeklik Baglaminda Instagram Babalari Yuksekogretim Kurumlari Destekli | 2024
Golgeli Proje (BAP)
Dr. Ogr. Uyesi Kirsad | Reklam Medyasinda Dikotomik Anlati Unli Reklamciigi Uzerine | Yiiksekdgretim Kurumlari Destekli | 2025
Golgeli Karsilastirmali Reklam Analizi Proje (BAP)
Dr. Ogr. Uyesi Mustafa | Kiresel Tedaril Zinciri Soklari ve Tahil Fiyatlari arasindaki baglarin Kisa ve | Yiiksekdgretim Kurumlari Destekli | 2024
Kogoglu Uzun Dénem Frekanslardaki Momentumlari Proje (BAP)
Dr. Ogr. Uyesi Mustafa | Biyoenerii ve Tahil Varliklari Arasindaki Tasmalarin Momentum | Yuksekogretim Kurumlari Destekli | 2025
Kocgoglu Belirleyicileri Iklim Riskleri mi Yoksa Toplam Kuresel Talep mi? Proje (BAP)
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Ogrenciler Tarafindan Yapilan Projeler

Proje Yiiriitiicusii | Proje Adi Proje Tiirii Baslangi¢
Yil

Omer Cagliislek Covid-19 Sonrasi Dénemde iletisim Ajanslarinin istihdam Beklentilerinde Neler Degisti? Halkla Tabitak 2209/A | 2023
lliskiler Egitiminde Niteligi Arttirmaya Yénelik Fenomenolojik Bir Calisma

Aysegul Tagman Saglik Sektoriinde iletisimci Olmanin Sartlari Degisti Mi? Kayseri'de Faaliyet Gésteren Sagdhk Tabitak 2209/A | 2023
Kurumlarindaki iletisimciler Uzerine Nitel Bir Arastirma

Blsra Ekinci Yeni Reklam Cagi: Metaverse Baglaminda Kayseri Reklam Ajanslari Tabitak 2209/A | 2023

Ayse Berra Alpcan | Universite ve Bélim Tercihlerinde Youtube Uzerinden Yapilan Tanitim Elestiri Odakli Videolarin Tabitak 2209/A | 2023
Tercih Dénemindeki Adaya Etkisi

Eren Gllmus Universite Ogrencilerinin Meslek Secimi Yaparken Karar Vermelerini Etkileyen Durumlarin Tabitak 2209/A | 2023
Olciimlenmesi

Ayylice iz Cevrimigi Alisveriste Kargo Ucretlerinin Universite Ogrencilerinin Satim Alim Kararina Etkisi Tubitak 2209/A | 2023

Zeynep Tekin Orta Yas ve Uzeri Bireylerin Yapay Zeka Tarafindan Hazirlanmig Deepfake Goérsellere Karsi Tubitak 2209/A | 2023
Kavrayis ve Tepkiler

Esra Minsin Sosyal Medyada Yer Alan Dezenformatif iceriklerin Saglik Okuryazarli§i Kapsaminda Hamile Ve Tabitak 2209/A | 2023
Yeni Annelerin Davraniglarindaki Yansimalari

Gizem Erdogan Erciyes Universitesi Ogrencilerinin iklim Degisikligi Farkindaliginin Olglimlenmesi Tubitak 2209/A | 2024

Esin Telli Gelecegin Saglik Calisanlarinin Géziinden Saglik Calisanlarina Yénelik Siddeti igeren Kamu Spotlarinin | Tibitak 2209/A | 2024
Degerlendiriimesi

Beyza Nur Aydin Influencer Reklam ig Birliklerinin Universite Ogrencilerinin Satin Alma Davranigi Uzerindeki Etkisi Tubitak 2209/A | 2024

Nisanur Simsek Akademisyenlerin Yapay Zeka Etigi Konusundaki Kaygilarinin incelenmesi Tubitak 2209/A | 2024

Senol Coskun Afet iletisimi Kapsaminda Farkindahgin Belirlenmesi: Erciyes Universitesi Ogrencileri Uzerine Bir Arastirma | Tibitak 2209/A | 2024

irem Yeni indirim Kuponlarinin Cevrimici Satin Alma Kararina Olan Etkisi: Iletisim Fakiiltesi Ogrencileri Uzerine Bir | Tibitak 2209/A | 2024

Aragtirma
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Elif Akdeniz Hastanelerde i§itm_e Engellilerin Yasadigi/Yasayabilecegi letisim Sorunlarinin Tespiti ve Hastanelerin | Tiibitak 2209/A | 2024
Personel Aliminda Isaret Dili Egitiminin Onemi: Kayseri lli Ornegi

Mahmut Akbulut Sirdirilebilirlik Baglaminda Kurumsal iletisim Calismalarini incelenmesi: Kayseri Ornegi Tlbitak 2209/A | 2024

Onur Durmus Siber Saldirilarin insanlar Uzerindeki Etkisi Tabitak 2209/A | 2024

Yusuf Okgesiz Kozmetik Uriin Ambalajlarinda Yer Alan Sembollerin Z Kusagi Tiiketici Tarafindan Bilinirligi Ve Satin Alma | Tibitak 2209/A | 2024
Kararina Etkisi

Deniz Ceylan Universite Ogrencilerinin Kisisel Verilerinin islenmesi Ve Mahremiyet Diisiincesine iliskin Gériislerinin | Tibitak 2209/A | 2024
Cevrimici Davranigsal Reklamcilik Baglaminda Degerlendirilmesi

Elif Oztiirk Yarismaci Egitim Yaklasiminin iletisim Fakdiltesi Ogrencileri, Ogretim Elemenlari ve Yoéneticileri Uzerinden | Tibitak 2209/A | 2025
Degerlendiriimesi

Fatma Babayigit Dijital Oyunlarda Toplumsal Cinsiyet Yansimalari: Kadin Ve Erkek Rolleri Uzerine Bir inceleme Tabitak 2209/A | 2025

Hilal Kiraz Tabaktas | Kayseri'de Yasayan Gé¢men Kadinlarin Giindelik Yagsamlarinda Karsilastiklari iletisim Sorunlarinin Tespiti | Tibitak 2209/A | 2025

Reyhan Ekici influencerlara Ait Urlinlerin Reklami: Kozmetik Uzerine Bir Aragtirma Tubitak 2209/A | 2025

Sevginur Oncel Kirsal Kesimde Yasayan Orta Yasli Nufusun iklim Degisikligi Temali Kamu Spotlarina Farkindaliklarinin | Tibitak 2209/A | 2025
Incelenmesi: Vezirkdpru Kirsall

Buse Kibar Ogrenilmis Caresizligi Z Kusagdi Perspektifine Etkileri Tlbitak 2209/A | 2025

Esma Akdag Acik Lise Ogrencilerinin Egitim Ogretim Alaninda Karsilastiklari Zorluklarin iletisim Becerilerindeki Roli Tabitak 2209/A | 2025

Perizade Nur Aslan | iletisim Fakiiltesinde Mezun Olacak Adaylarin is Bulma Kaygilari Uzerine Nitel Bir Arastirma Tabitak 2209/A | 2025

Muhammed Ali | Kirresel Deger Zincirine Entegrasyonunda Halkla iligkilerin Rolii: Ankara’daki KOBI'ler Ve Uzmanlar Uzerine | Tibitak 2209/A | 2025

Saritepe

Bir inceleme
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2f- Ogrenci Degisim Programlari: Universitemiz Dis iligkiler Ofisi aracigiyla yuritilen
ogrenci deg@isim programlarindan bolumumuz 6grencileri faydalanmaya devam etmektedir.
Son 3 yil icerisinde bolimumuizden toplam 4 &grenci yurt ici ve disindaki diger
universitelere gitmistir. Ayrica yurtdisindan 1 6grenci fakultemizde egitim icin Erasmus
kapsaminda Rusya’dan gelmis bulunmaktadir. Ozellikle 2023 yili itibari ile 6grenci
hareketliligini artirmak adina sorumlu hocalarda degisiklik yapilmis ve o6grencileri tagvik
icin Dis lliskiler Ofisinin bildirimleri es zamanh olarak ayrica bélim sosyal medya
sayfalarinda duyurulmustur'#®. Yiiksekogretim kurumlari arasindaki igbirligini tesvik eden
ve egitimde kaliteyi artirmayi hedefleyen bu degisim programlarina katilan égrencilerimiz,
gerek yurt digi ve yurt icinde farkli deneyimler yasamak, gerekse farkl kultir ve yasam
tarzlarini tanimak, 6grenme imkanini bulmustur. 2021 yilinda bolumiz degisim programi
kapsaminda farkl Universiteler ile yapilan anlagmalar halen devam etmektedir'®°.

2g-Akademik Personelin Egitimi'5': Fakiltemiz/bolimimuiz, egitim 6gretim faaliyetinde
bulunan &gretim elemanlarinin gelisen/degisen sartlara uygun ders verebilmeleri
bakimindan egitiimelerine de dnem vermektedir. Bu kapsamda, Universite rektorligunun
desteqi ile daha 6nceki donemlerde dizenlenen gesitli egitimlere artan bir hizla devam
edilmistir. Gerek bakanlik blnyesindeki egitimlerin duyurulmasi ve takibi, gerek rektorlik
tarafindan vyapilan egitimlerin duyurusu ve takibi fakllte ve bolum bunyesinde
gerceklestiriimektedir. Ozellikle son dénemin en dnemli konularindan olan ve mifredata
dahil edilen yapay zeka ve kullanimi noktasinda oncelikli olarak personelin egitimine dnem
verilmistir. Bu kapsamda 20 Aralik 2023 tarihinde “Yapay zeka uygulamalari”, 26-27 Aralik
2024 tarihinde "Egitim Ogretim Becerileri; Egitimde Yapay Zeka Kullanimi; Egitimde Olgme
Degerlendirme: Olgme Araci Hazirlama; Egitimde Olgme Degerlendirme: Sireg
Degerlendirme" konulu egitimler akademik personele verilmistir.

26-27 Aralik 2024 ve Egiticilerin egitimi 2024 programi duzenlenerek; akreditasyona iliskin
egitim yapilarak guncel gelismeler ve teknoloji takibi noktasinda personel bilgilendirilmistir.

16-17 Ocak 2025 tarihlerinde ERU Kalite ve Strateji Gelistirme Koordinatérliigii tarafindan
“Erd Butunlesik Kalite Yonetim Sisteminde Performans ve Faaliyet Planlama Calistay!”
isimli bir calistay diizenlenmistir. iki giinlik calistayda ERU Biitiinlesik Kalite Yénetim
Sistemi’nin iglevi, amaglari ve uygulanma prensipleri hakkinda oldukga detayli bir
bilgilendirme yapiimistir. Kalite slreclerinin hem Universite hem fakulte hem de bdlimler
bazinda iyilestiriimesi ve ilgili verilerin sistematiklestiriimesi igin kullanima agilan
https://bkys.erciyes.edu.tr/login sistemi akademik personele tanitiimis ve arayutzln
kullanimi hakkinda detayli bir e@itim yapilmistir's2,

Ayrica 13/06/2025 ve 08/08/2025 tarihleri arasinda yapilan Amasya Universitesi
Rektorligu ile Anadolu Universiteler Birligi tarafindan hazirlanan takvim dogrultusunda
"Egiticilerin Egitimi Programi" yapilmigtir. Her bolumden hocalar bu calistaya
katiimislardir’®3.

Dolayisiyla guincel gelismelere gore personelin daha gugli ve hazirlikli olmasi igin ilgili
caligsmalar yapilmaktadir.

2h-Ucretsiz Veri Tabanlari: Universitemiz Kitiiphane ve Dokiimantasyon Daire
Baskanligi tarafindan yapilan anlasmalarla abone olunan 44 adet veri tabani'%* araciligiyla

149 Bkz. EK 22-3 Ogrencilerin Yonlendirilmesi

150 Bkz. EK 22-2 Anlagmali Kurumlar

151 Bkz. “6.3.2Akademik Personelin Ogretme Yetkinligini Artiracak Egitimlere lliskin Bilgiler” basligindaki
tablolar ve EK 47, EK 48, EK 49

52 Bkz. EK 48 BKYS Caligtayi

153 Bkz. EK 48 Egiticilerin Egitimi Calistay1-2025

154 hitps://kutuphane.erciyes.edu.tr/tr/yardim/veri-tabanlarixm,
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1006020 e-kitaba, 75121 e-dergiye ve 8698581 e-teze internet Uzerinden Ucretsiz
erigilebilmektedir. Bolum 6gretim elemanlarinin egitim-6gretim faaliyetlerinde ve akademik
calismalarinda bu veri tabanlarini kullanabilmelerine imkan taninmigtir. Ayrica Erciyes
Universitesi’nin 2024 yilindan itibaren 60’tan fazla dilde 7.000’den fazla gazete ve derginin
dijital versiyonlarini dagitan veri tabani olan PressReader ile anlasmasi bulunmaktadir.
Bu anlagsma sayesinde faklltemiz 6grenci ve 6gretim elemanlari medya arsiv taramasi ve
arastirmasi yapabilmekte ve igeriklere ulasabilmektedir'®.

2i- Erciyes iletigim Dergisi:

Erciyes iletisim Dergisi (eid), iletisim alanina yénelik bilimsel bilginin uretildigi ve iletisim
profesyonellerinin, akademisyenlerin bilgi paylasim alani olarak bilime katki saglamayi
amaclamaktadir. Erciyes iletisim Dergisi'nde iletisim alanindaki glincel yaklasimlari iceren
0zgun calismalar degerlendiriimektedir. Teorik ve ampirik yonelimli iletisim bilimi
literaturine katki sunan, yontembilim, kuram, durum ¢alismalari, alan yazin odakl tarihsel
ve glincel nitelikli arastirmalara yer verilmektedir. iletisim alaniyla iligkili disiplinlerin ortaya
koydugu calismalar da inceleme siirecine alinmaktadir. Erciyes iletisim Dergisi, iletisim
bilimine yonelik tartigma ve nitelikli bilimsel Gretim alani olarak arastirmacilara ve bilime
katki sunmayi hedeflemektedir. Ocak ve Temmuz aylarinda olmak Uzere yilda iki defa
yayinlanan dergi, 6zgun nitelikteki makalelere yer vermektedir.

Erciyes Iletisim Dergisi, lilkemizin 6nemli akademik indeksleri arasinda yer alan TR Dizin,
DOAJ: Directory of Open Access Journals, ERIH Plus, EBSCO ve SOBIAD gibi dizinlerde
2022-2025 yillar arasinda da taranmaya devam etmistir. Erciyes iletisim Dergisi'nin
hedefleri arasinda WOS ve SCOPUS gibi veri tabanlarinda taranmak yer almaktadir. Bu
dogrultuda yayin kurulu ve editor ekibinde yenilenmeye gidilmis ve uluslararasi alanda
faaliyet gosteren yabanci akademisyenler dergi kadrosuna dahil edilmistir'¢. 2025 yili
icerisinde hazirliklarinin  tamamlanarak SCOPUS basvurusunun gerceklestiriimesi
planlanmaktadir.

Erciyes iletisim Dergisi 6zel sayi'®” siireclerinde de ortak calismalar yaparak akademik
alana katki saglamayi surdiirmektedir. Bu dogrultuda 2022 yilinda Ege Universitesi, Aydin
Adnan Menderes Universitesi ve Erciyes Universitesi ortakliginda diizenlenen 5. Kdltiirel
Bilisim, letisim ve Medya Calismalari Kongresi Ozel Sayisi ve 2025 yilinda Biilent Ecevit
Universitesi’nin diizenledigi iklim Degisikligi temali sempozyuma iliskin 6zel sayi (Special
Issue of the 1st Environment and Communication: Climate Change and Sustainability'°8
Symposium) yayinlanmigtir. 2026 yili icin uluslararasi ortaklik iceren ve iletisim alaninda
guncel bir tema belirlenerek gerceklestirecek olan 6zel sayi hazirligi yapilmaktadir.

21 Ozel Gereksinimli Ogrenci lyilestirme — Egitim 6gretim faaliyetlerinde gerceklestirilen
iyilestirmeler ile birlikte engelli 6grencilerimizin egitimde erisim olanaklari arttiriimis,
Engelsiz Universite Odlleri 2024 kapsaminda fakiiltemiz “Yesil Bayrak” almaya hak
kazanmistir's9,

2m - Kariyer Gelistirme Olanaklan: Erciyes Universitesi blinyesinde kariyer olanaklarina
imkan veren yeni web sitemiz jobs.erciyes.edu.tr yayina baslamistir. Web sitemiz
arastirma gruplarina, ArGe merkezlerine ve diger tim birimlere projelerinde veya

155 Bkz. EK 23 PressReader Kanit

156 Bkz. EK 45, https://derqipark.org.tr/tr/pub/erciyesiletisim

157 https://dergipark.org.tr/tr/pub/erciyesiletisim/archive

158 https://dergipark.org.tr/tr/pub/erciyesiletisim/issue/87737

159 https://iletisim.erciyes.edu.tr/tr/haber-detay/yokden-fakultemize-engelsiz-fakulte-odulleri
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birimlerinde calistirmak Uzere bursiyer, kismi zamanli/tam zamanl lisans ve lisansustu
ogrenciler igin is ilanlarini Tlrkge/Ingilizce paylasma firsati sunmaktadir 16°.

2n- Akreditasyon ve Kalite Glivence Komisyonu Yetkinliginin Artirlimasi: Fakulltemiz
Kalite GUvence ve Akreditasyon Komisyonu uyeleri bilgi ve yetkinliklerini arttirmak Gzere
ILAD tarafindan diizenlenen Akreditasyon Calistaylarina ve YOKAK Degerlendirici Saha
Egitimi de katiimaktadirlar'e’,

20- Ogrenci Memnuniyetine iligkin lyilestirmeler

Fakultemizde 6grenci memnuniyet duzeylerinin Olgliimesine yonelik 2020-2021 egitim
ogretim déneminden itibaren guz ve bahar olmak Uzere yilda iki defa memnuniyet
arastirmasi yapilmaktadir. Yapilan 0Olgme degerlendirme yonetiminin igerigi ve
raporlastirma silregleri Oz Degerlendirme Raporu “1.6 Ogrenci Memnuniyeti” baslig
altinda aciklanmigtir. Ogrenci memnuniyetini élgmeye yoénelik iyilestirme calismalari ise
genel olarak iki baslik altinda ifade edilebilir.

» Memnuniyet aragtirmalarinin uygulanma siireglerine yonelik iyilestirmeler:
Bu kapsamda 2020-2021 donemi kapali uglu sorular ile anketler uygulandiktan
sonra, 2022-2023 doneminde anketlere 6grencilerin daha rahat ifade edebilmesi
adina acik uglu sorular eklenmistir. “Yil boyunca verilen derslerden memnun
kaldiginiz bir ders var m1? Varsa hangisi? Neden?”, “Yil boyunca verilen dersler
arasindan hic memnun kalmadiginiz bir ders var mi? Varsa hangisi? Neden?”,
“Sizce bolumunuzun 6gretim elemani ile ilgili en blyuk sorunu/eksigi nedir?” gibi
sorular eklenerek memnuniyet/memnuniyetsizliklerinin daha net anlasilabilmesi
hedeflenmistir. 2023-2024 doneminde ise, anketlere iligkin yapilan raporlandirmalar
daha detayli hale getirilerek grafiklerle ifade edilmis ve sonuglarin daha net
anlasilabilmesi adina iyilestirme yapilmistir. 2024-2025 déneminde ise, tekrar
dlcme degerlendirmede yéntem ve iceriginde revizyon yapilarak (ILEDAK gérisleri
de dikkate alinarak) derinlemesine mulakat teknigi ile gorismeler
gerceklestiriimistir. Boylece 6grencinin daha detayli ve rahat ifade edebilecegi
ortam saglanarak memnuniyet/memnuniyetsizliklerinin anlagilmasi
hedeflenmistir'62.

> Elde Edilen Sonuglara Gore Yapilan Gesitli lyilestirmeler
Bu iyilestirmeler Oz Degerlendirme Raporunda farkl basliklar altinda yeri geldikge
ifade edilmistir. Ancak burada o6grencilerin ifade ettigi eksiklikleri genel olarak
toparlamak gerekirse;

- Kantin bulunmayisi

- Sosyal Alan Eksikligi,

- Sosyal Etkinlik Eksikligi,

- Yabanci dil eksikligi,

- Bilgisayar laboratuvari ve ekipman yetersizligi,
- internetin cekmemesi,

- Cevrim igi yurutulen derslerin verimsizligi,

- Staj suresinin uzunlugu

160 Bkz. EK 7 Jobs Kariyer imkanlari

161 Bkz EK 62 Akreditasyon ile ilgili Stirekli iyilestirme
162https://iletisim.erciyes.edu.tr/EditorUpload/Files/4052025-kalite-guvence-ve-akreditasyon-komisyonu-
toplantisi.pdf, EK 10 Fakiilte Toplant1 Tutanaklar
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- Staj yeri bulma konusunda okuldan destek gérememe konulari 6grenci memnuniyet
arastirmalarinda  yiksek frekansi olan alanlardir. Ogrenci memnuniyet
arastirmalarindan aldigimiz bu doénutlerden yola c¢ikarak farkli donemlerde asama
asama c¢aligmalar yuratalmastar.

v

Ogrenci memnuniyet arastirmalarinda siklikla karsilagilan en 6nemli
memnuniyetsizlik olan kantin sorunu, fakulte yakininda bulunan kafe ve yine
¢ok yakin bulunan hukuk fakulltesi kantini ile ¢o6zllmekte idi. Ancak
ogrencilerden gelen taleplerin devam etmesi Uzerine, Universite yonetimi ile
gorisulerek Erciyes Universitesi Kooperatifi ile fakiilte icerisinde yer alan kantin
dizenlemesine baslanmistir'®3,  2025-2026 doéneminde hizmet vermesi
planlanmaktadir.

Sosyal alan olarak égrencilerin ders ¢alisip dinlenebilecegdi, sohbet edebilecegi
iki buyuk sinif olusturulmus ve hizmete sunulmustu. 2024-2025 déneminde ise
bu siniflara kitiphane eklenerek yeniden dizenlenmistir. Bdylece égrencilere
daha iyi hizmet eder bir yapilandirma saglanmistir'®4. Ayrica fakiltemize ek bina
yapilmasi planlanmis ve onay alinmigtir. Planlanan ek bina da ogrencilere
yonelik sosyal alanlarin artiriimasi planlanmaktadir6s,

Ogrencilerin sosyo-kiiltirel gelisimlerini desteklemek amaciyla ders digi cesitli
etkinlikler gercgeklestiriimektedir'®6.

Yabanci dil konusunda hem iledak beklentileri geregi hem ogrencilerin talepleri
ile bolimUmuz mufredatina ileri ve mesleki dizeyde Ingilizce dersi eklenmesi
slrekli iyilestirme komisyonu toplantisinda gortsllerek karara baglanmigtir'6?,

Bilgisayar Laboratuvari 1 ve Bilgisayar Laboratuvari 2’de yer alan bilgisayarlarin
daha verimli galisabilmesi igin tim bilgisayarlara SSD takilmistir. ERU TV
blinyesinde bulunan iki stidyodan biri, Kayseri OSB TV’ye ait cihaz ve
ekipmanlarin Kayseri Organize Sanayi Bolgesi yonetimi tarafindan fakultemize
hibe edilmesiyle yenilenmistir. Boylece fakiltemiz uygulama birimlerinden olan
ERU TVnin stiidyo kapasitesi artirilirken, ogrencilerin modern teknolojik
cihazlarla uygulama egitimi almalari mimkun hale gelmistir. Ayrica Kayseri
OSB TV’nin hibe ettigi cihaz ve ekipmanlarla “Kayseri OSB-Dene Yap Atolyesi”
adinda, égrencilerimizin green box kullanimi ve fotograf ¢cekimi gibi uygulamalar
yapabilecegi bir dijital stidyo olusturulmustur. Ayrica fakultemiz blinyesinde yer
alan Nurcan Cetinsaya Konferans Salonu’nun projeksiyon cihazi degistirilerek
yeni cihaz temin edilmistir. Boylece filmler ve 6grenci projeleri 4K kalitede
izlenebilir hale getirilmistir.

163 Bkz. EK 72 Kantin Kurulumuna Y énelik Belgeler

164 Bkz. EK 21-2 Kiitiiphane Fotograflari

165 Bkz. EK 73 Ek Bina Kurulumuna Iliskin Taslak

166 Bkz. EK 9 Fakiilte Merkezli Kuliiplerin Etkinlikleri, EK 16 Boliim tarafindan Yapilan Sektorel Etkinlikler,
EK 30 Son Bes Y1l Etkinlikler

167

https://iletisim.erciyes.edu.tr/EditorUpload/Files/20250909-surekli-iyilestirme-komisyonu-toplantisi-gundem-ve-

kararlar.pdf , EK 10 Fakiilte Toplant1 Tutanaklar
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Erciyes Universitesi iletisim Fakdltesine yapilmasi planlanan ek binada da
bilgisayar laboratuvarlari yer alacaktir'8.

v’ Fakiiltede Universitenin genel internet agi kullaniimaktadir. Tim koridorlarda
2’'ser tane yer alan router (wifi dagitici) ve her sinif da olan kablolu internet ile
sorun yagsanmamaktadir. Ancak fakulte bunyesinde yer alan bilgi islem
birimimiz ile bireysel sorun yagsayan 6grencilerin sikintilari gideriimektedir.

v’ 2025/2026 egitim 6gretim doneminden itibaren Eruzem tarafindan ydratilen Si
dersleri, Is sagligi ve Guvenligi ve Yapay Zeka dersleri disinda tum derslerin
ylizylize yapilmasi hususunda yonetim kurulu karari alinmistir’6°.

v’ Staj slresi ile ilgili olarak, gerek 6grenci anketlerinde elde edilen sonuglar gerek
ogrenci danigmanlarina ve staj sorumlulularina d6grencilerin staj suresinin
uzunluguna iliskin yaptigi gorusmeler, dikey-yatay gegislerde 20 gun staj
suresinin uyumsuzlugu, Cumhurbaskanhg! Kariyer kapisinda bazi kurumlarin
20 gun sure belirlemesi gibi nedenlerle staj suresi en az 20 gun olmak uzere
revize edilmistir'’%. 2025/2026 egitim 6gretim doneminden itibaren uygulamaya
konulacaktir.

v' Staj yeri bulma konusunda ise sorumluluk 6grencilerimize aittir. Ancak ikili
iliskiler ile saglanan firsatlar 6grencilerimize aktariimaktadir. Ornegin, fakilte ve
bolim blnyesinde yapilan workshop etkinliklerde misafirlerimiz ile
ogrencilerimizin temas etmesi saglanmaktadir. Bu sekilde 6grencilerimiz iletisim
kurarak staj yapma firsati bulmuslardir. Ayrica okul butcesi ile reklamcilar
derneginden alinan egitimde yine bir 6grencimiz staj yapma hakki kazanmistir.
Dekanlik girisimi ile 2024-2025 yaz déneminde iletisim Baskanliginda 3
bdlimden toplam 6 6grenciye staj ayarlanmigtir. Benzer sekilde yine dekanlik
tarafindan televizyon stliidyosu da bu sene 6grenci alimi yaparak 3 6grenciye
staj imkani sunmustur.

20- C')Ign_'le Degerlendirme Siireglerinin Program Kazanimlari ile iligkilendirilmesine
Yonelik lyilestirmeler

Akreditasyon degerlendirme sureci ile kurulan élgme degderlendirme komisyonu periyodik
olarak raporlarini sunmaktadir. ilgili raporlar karsilastirmali olarak dénem bazinda ele
alindiginda sinavlardaki soru tipi cesitliliginde, sorularla dersin 6grenim ciktilarini
karsilama diizeylerinde iyilestirmelerin oldugu goérilmektedir'”!.

Ayrica Sirekli lyilestirme Komisyonunca “Olgme Degerlendirme siireglerini iyilestirmek icin
her bolumden bir 6gretim elemanin ERUDM Portalindaki uzmanlarla temas kurarak ornek
bir sinav uygulamasi DEMO’sunu hazirlamasina ve oOgretim elemanlarina iletmesi”
kararlastirimistir. ERUDM platformundan elde edilecek verilerin program o6gretim
amaglariyla eslestiriimesi mimkiin olabilecektir'’2.

168 Bkz. EK 73 Ek Bina Kurulumuna Iliskin Taslak
169 Bkz. EK 66 2025-2026 Egitim-Ogretim Y11 Giiz Yartyili Cevrim I¢i Yiiriitiilecek Dersler Hk.
170 Bkz. EK 32 Dis Staj- 2025-2026 Sonrasi Staj Uygulama ve Esaslar
17 https://iletisim.erciyes.edu.tr/tr/olcme-degerlendirme-raporlari
172 Bkz. EK 75 Program Ogretim Amag- Olgme Degerlendirme iliskisi Kanit Dosyast
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3- insan Kaynaklarina ve Karar Alma Siireglerine Yénelik lyilestirmeler

Erciyes Universitesi iletisim Fakiiltesi Halkla Iligkiler ve Tanitim Boliimi’nde 2023 yilindan
itibaren 3 Profesor, 5 Dogent, 4 Dr. Ogretim Uyesi, 1’i Doktorali 3 Arastirma Gorevlisi yer
almaktadir. Her gecen yil nitelikli akademik personel sayisinin artirilma ¢alismalari devam
etmektedir. Dolayisliyla bir 6nceki akreditasyon doneminden sonra 1 dogent profesér, 1 Dr.
Aragtirma gorevlisi dogent, 2 Dr. Arastirma gérevlisi de Dr. Ogretim Uyesi kadrosuna
atanmigtir. Ayrica, 1 arastirma gorevlisi doktora Unvanini alirken bolumuze 2 arastirma
gorevlisi dahil edilmistir. Dolayisiyla gen¢ ve dinamik kadromuz hem kariyer olarak
ilerlemekte hem de buyumeye devam etmektedir.

2022'den itibaren Kadrosunu Alan Ogretim Elemanlari

Kadro ~ Alinan | Eski Unvan Yeni Unvan

Egitim  Ogretim

Donemi

2021-2022 Dr. Ogretim Uyesi Murat Basarir Dog¢. Dr. Murat Basarir

2022-2023 Dr. Ogretim Uyesi Mahmut Akgiil Dog. Dr. Mahmut Akgdl

2022-2023 Ars. Gor Dr. Nilay Akgin Akan Dr. Ogretim Uyesi Nilay Akgiin Akan
2022-2023 Dr. Ogretim Uyesi ismailcan Dogan Dog. Dr. ismailcan Dogan

2023- 2024 Ars. Gér. Dr. Omer Faruk Kogak Dog. Dr. Omer Faruk Kocak
2024-2025 Dog¢. Dr. Emel Tanyeri Mazici Prof. Dr. Emel Tanyeri Mazici
2024-2025 Dr. Ogretim Uyesi Mustafa Cingi Dog. Dr. Mustafa Cingi

2024-2025 Ars. Gor. Dr. Nedim Karaduman Dr. Ogretim Uyesi Nedim Karaduman

Dolayisiyla Halkla ilis_kiler ve Tanitim B&luminde Erciyes Universitesi Akademik
Yukseltme ve Atama Olgutlerindeki sartlari sagladi§i halde kadrosunu/6zltk haklarini
almayan kimse bulunmamaktadir.

Fakultemizde kalite gluvence sistemine iligkin atilan adimlar ¢ercevesinde akademik ve
idari personele ve is yapma bigimlerine yonelik iyilestirmeler yapiimaktadir. Fakultenin
yonetimine iliskin, is boliminu artirmak, alinan kararlarda seffaflik ve hesapverilebilirligi
saglamak ve uygulamalari standartlastirmak icin kurulan komisyon ve koordinatorlikler
niteliksel ve niceliksel olarak guncellenmektedir. 2022 yilindan itibaren, koordinatorluk ve
komisyonlara Sirekli lyilestirme Komisyonu, Ogrenci Yarismalari Koordinasyon
Komisyonu, Proje Komisyonu ve Cift Anadal-Yandal Programlari Komisyonu eklenmistir.
Fakultemiz Halkla iliskiler ve Tanitim Bolimi 6gretim (yesi Prof. Dr. Mustafa Koger,
Erciyes Universitesi Senatosunda glincel temsilci olarak yer almaktadir. Koger, ayrica ERU
Kalite ve Strateji Gelistirme Koordinatorlugi’'nde gorev yapmakta, fakultemiz Sirekli
iyilestirmeler Komisyonunda da tiyeligini siirdiirmektedir. Yeni kurulan komisyonlarin gérev
tanimlamalari da yapilarak ilan edilmigtir. Gorev tanimlarinda her komisyona aldiklari
kararlari ve gergeklestirdikleri faaliyetleri rapor ederek arsivlemeleri ile ilgili yGktumltltkler
verilmig, karar alma ve uygulama sureglerinin her agsamasinin yazili olmasi gerektigi
belirtilmigtir.
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Halkla iligkiler ve Tanitim Boliimii
Boélum Danigma Kurulu
Baskan Prof. Dr. Emel TANYERI ERU Iiletisim Fakiiltesi-Halkla lligkiler ve Tanitim

MAZICI Bolim Baskani
Dog. Dr. Oguz GOKSU Cumhurbaskanhgi iletisim Bagkanlig
Hasan KOSE Adlive Reklam Ajansi - Ajans Genel Miduru
Ali Kesslroglu TIKA - Kurumsal iletigim Birimi
Mustafa GURBUZ Kay TV - idari Md.
Yavuz Selim TASCIOGLU THY - Kurumsal lletisim Baskanliyi Reklam

Koordinatori

Oyeler Ahmet Tevfik Yiksel Kocasinan Belediyesi

Dog. Dr. Omer Faruk KOCAK | ERU iletisim Fakiiltesi — HIT Béliim Baskan Yardimcisi

Dr. Ogr. Uyesi Nilay AKAN | ERU lletisim Fakiiltesi — HIiT Béliim Bagkan Yardimcisi
AKAN

Elif Akdeniz HIT Balumi Ogrenci Temsilcisi

Fakultemiz/bolimumuz, kurumsal kultlr olusturma ve surdirme galismalari kapsaminda
cesitli faaliyetler de yapmaktadir. Yeni yil, bayram ve diger 6zel gunlerde; akademik terfi,
idari islerin ydrGtilmesindeki gayret ve basari vb. sebeplerle kutlamalar’?® yapilmakta,
personele tesekkur belgeleri veriimektedir. Bu sosyal-kulturel etkinlikler kisiler arasi bagi
kuvvetlendirerek kurumsal aidiyeti pekistirmektedir. 2023 vyilindan itibaren bdlim
icerisinde; yonetim devir tesliminde, terfi ya da yeni Unvan/géreve atanmada toplanarak
6zel etkinlik dizenlenmektedir'’4. Ayrica bolimiimiizde projelerde ve gesitli yarismalarda
basari saglayan 6grencilerimize ve danigsmanlarina tesekkir belgesi veriimektedir'’®.
Bunlarin disinda kurumsal baglilik adina 3 bolimun ortaklasa katildigi 10 Ocak Calisan
Gazeteciler giiniinde dostluk magi diizenli olarak tertip edilmektedir'7®.

Surekli iyilestirme komiyonu faklltemizde kaliteyi, verimliligi ve performansi artirmak
amaciyla egitim-6gretim, bilimsel arastirma, yonetim, kalite glvence ve akreditasyon
sureglerini takip ederek eksiklerin tespiti, eksiklerin gideriimesi igin dnerilerin gelistiriimesi,
bu onerilerin hizh, yazili, seffaf bir bigimde karara baglanmasi ve ilgili birimlere iletiimesi
sUreglerini gergeklestirir””.

173 Bkz. EK 15-3 idari Personele Verilen Tesekkiir Belgeleri

174 Bkz. EK-15-1 Bolim Akademik Personel Tesekkir/Takdir

175 Bkz. EK 15-2 Yarigmalarda Odiil Alan Ogrencilere ve Danismanlara Tesekkir Belgesi

176 Bkz. EK 15-4 100cak Calisan Gazeteciler Dostluk Magil,
https://www.erciyes.edu.tr/tr/detay/universitemizde-dostluk-ruzgri-esti/e76483a8-c5af-ee11-8cd8-
0050569e5e21

77 Bkz. EK 56 Komisyon Goérev Tanimlari
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Fakultemizde egitim ogretim, arastirma gelistirme, yonetisim ve toplumsal katki sureglerini
takip etmek amaciyla ve performanslari degerlendirmek amaciyla fakiltemiz dekanlhigi
bolimlerle yilsonu yonetimi gozden gegirme (YGG) toplantilarini gergeklestirmistir'”®

4-Egitsel, Sosyal ve Kiilturel Faaliyetler: Bolimimuz, kamu kurumlari ve mesleki
dernek/cemiyetlerle isbirlidi icerisinde, 6grencilerimizi sosyokulttrel alanda gelistirmeye ve
dig paydaslarimizla iliskilerimizi kuvvetlendirmeye yonelik faaliyetlerine daha onceki
dénemlerde oldugu gibi devam etmektedir. Bu faaliyetlerden biri, bélimimiz Reklam
Atolyesi: Evreka tarafindan 28/12/2023 tarihinde duzenlenen soylesidir. Ankara
Reklamcilar Dernegi Bagskani A. Bora Hizal'in katildigi soyleside 6grencilere reklam
hakkinda sektoriin beklenileri konusunda bilgi paylasiminda bulunulmustur”®.

Yine boélumimuz tarafindan, égrenciler icin hem kultirel hem de sosyal bir etkinlik olan
Canakkale Mizesi Ziyareti diizenlenmistir'®. Ziyaret hem tarihi degerlerimizin anlagiimasi
bakimindan hem de 6grencilerimiz ile sosyal bir paylagim ortami saglanmasi bakimindan
onemlidir.

29 Mayis 2024 ve 23 Aralik 2024 tarihinde Reklamcilar Dernegi isbirligi ile Adforce
Universite Ziyaretleri kapsaminda workshop etkinligi diizenlenmistir'®!. Etkinlik hem sektor
calisanlari ile 6grencileri bir araya getirmesi hem de uygulamali egitim vererek sektor
uzmanlar tarafindan o6grencilerimizin degerlendiriimesi bakimindan 6nemli olmustur.
Ayrica verilen dersler 6zelinde de cesitli sektor temsicilerine yer verilerek derslere
katihmlar saglanmigtir ve atdlyedeki 6grencilerin Kayseri’deki Reklam Ajanslarini ziyaret
etmesi ile hem mezun 6grencileirmiz hem de sektor ¢aliganlari ile etkilesimde bulunmasi
acisindan degerlidir'®2.

Ayrica egitim 6gretim faaliyetlerinin desteklenmesi ve 6zellikle sektor beklentilerine yonelik
ogrencilerimizin 6gretim alabilmesi icin 6grenciler sosyal medya ve 6gretim elemanlarinin
kigisel iletisimleri ile sektorde yer alan 6grenci merkezli uygulamlara yonlendiriimektedir.
Genglik ve Spor Bakanhgr tarafindan duzenlenen Geng Merklir programina
bolimuimuzden 5 6grenci katilmistir (2023). Ayrica takip eden bir sonraki sene (2024) bir
ogrencimiz mentor olarak ¢agrilmis ve oradaki elemelerde ulusal bir reklam ajansinda
deneyim elde etme imkani kazanmistir'83. interaktif Reklamcilik Dernegi IAB tarafindan ilk
kez 2015 yilinda diizenlenen Akbank UniChallenge+ Dijital Ogrenci isleri Egitim Kampina
bolimizden bir ddrenci katilmis (2024) ve orada yapmis oldugu sunumla birincilik
kazanmigtir. Reklamcilar Dernegi tarafindan duzenlenen AdCampls Medya Ajansi
Egitimine 6gretim elemani kisisel girisimleri ile biri burslu digeri fakllte tarafindan finanse
edilerek 2 6grencimiz katiimis ve egitimi basari ile tamamlamislardir'84,

Bolumumuz 6gretim elemanlari ayrica ¢esitli kurumlarin duzenledigi etkinliklere konugsmaci
ve egitimci olarak katki saglamaya devam etmistir. Bu kapsamda; 2023 Egitici Egitimi
Programi Acil Durumlarda Egitim Y&netimi, Melikgazi Belediyesi Cagri Hizmetleri
Personeline Ofke ve Kriz Yonetimi Egitimi (2023), ilim Yayma Cemiyeti “Sosyal Medyada
Algi Yénetimi” konulu egitimi (2024), Kayseri il Miftiltigi Diyanet Genglik Merkezi “Sosyal
Medya ve Davraniglarimiz’ konulu semineri (2024), Kayseri Universitesi 2209-A
Bilgilendirme Toplantisi (2024) 6rnek olarak verilebilir. Prof. Dr. Mustafa Akdag, Dog. Dr.

78 Bkz. EK 52 YGG Toplanti Tutanaklari
179 Bkz. EK-16-1 Ankara Reklamcilar Dernegi Soylesi
80 Bkz. EK 18-1 Canakkale Miizesi Ziyareti
81 Bkz. EK 16-2 Reklamcilar Dernegdi AdForce Etkinlikleri
82 Bkz. EK 16-3 Derslere Katilan Sektor Temsilcileri
183 Bkz. EK 46-1 Geng Merkir Programina Katilim
84 Bkz. EK 46-2 IAB UniChallange+
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Murat Basarir, Dog. Dr. Mustafa Cingi, Dr. Ogr. Uyesi Nilay Akgiin Akan ve Ars Gor. Tarik
Kodal bu bakimdan hizmet veren 6gretim elemanlarimiz arasinda yer almaktadir8®,

Ayrica Gazetecilik ve Radyo, Televizyon ve Sinema boélumunde de bircok faaliyet
yapilmaktadir. Bunlarin bazilarini siralamak gerekirse;

Erciyes Universitesi Rektorligu, lletisim Fakiiltesi ve Anadolu Sinemacilar Dernegi
isbirliginde 3-6 Kasim 2021 tarihlerinde dizenlenen “9. Kayseri Altin Cinar Film
Festivali”,

T.C. Kultdr ve Turizm Bakanhgi, Sinema Genel Mudurlugu, Anadolu Sinemacilar
Dernegi, Erciyes Universitesi Rektorlugu ve lletisim Fakultesi igbirliginde 26-28
Kasim 2024 tarihinde dizenlenen 12. Kayseri Altin Cinar Film Festivali,

T.C. Kayseri Valiligi, Kayseri Melikgazi Belediyesi, Erciyes Universitesi iletisim
Fakiiltesi (Vahit ilhan, Burak Medin, Mehmet Képrii, Aysegiil Cilingir,) isbirliginde
01-22 Mart 2025 tarihleri arasinda duzenlenen Mektep Melikgazi Sosyal Bilimler
Akademisi,

Uluslararasi Balkan Universitesi, RTUK, UNESCO Tirkiye Milli Komisyonu, ERU
Medya ve Din arastirmalari Uygulama ve Arastirma Merkezi ve MDCRC (Medya ve
Din Arastirmalari Dergisi) isbirliginde 26-28 Nisan 2024 tarihlerinde dizenlenen 1.
Uluslararasi Medya, Dijital Kultur ve Din Kongresi,

Uluslararasi Balkan Universitesi, RTUK, UNESCO Turkiye Milli Komisyonu, ERU
Medya ve Din arastirmalari Uygulama ve Arastirma Merkezi ve MDCRC (Medya ve
Din Arastirmalari Dergisi) isbirliginde 17-18 Mayis 2025 tarihlerinde dizenlenen 2.
Uluslararasi Medya, Dijital Kultur ve Din Kongresi,

T.C. Kultir ve Turizm Bakanligi, Cumhurbagkanlig iletisim Baskanligl, RTUK,
Diyanet isleri Baskanli§i, Tirkiye Radyo-Televizyon Kurumu, Erciyes Universitesi
ve Siyaset, Ekonomi ve Toplum Arastirmalarn Vakfi taraflndan 25-26 Mayis 2021
tarihlerinde Ankara’da “Yalan Haber, Nefret Soylemi ve Kdlturel Irk¢ilik Kiskacinda
islam” temasiyla diizenlenen |. Uluslararasi Medya ve islamofobi Sempozyumu,

T.C. Kiiltir ve Turizm Bakanligi, Cumhurbaskanhg: iletisim Baskanligi, RTUK,
Diyanet Isleri Baskanh@, Erciyes Universitesi ve Ankara Bilim Universitesi
tarafindan 15 Mart 2022 tarihinde ATO Congresium’da “islam Diismanhgi ile Yeni
Nesil Micadele” temasiyla diizenlenen 2. Uluslararasi Medya ve lIslamofobi
Forumu,

Cumhurbagkanhi§i iletisim Baskanh@i, Kultir ve Turizm Bakanhgi, Diyanet isleri
Baskanligi, SETA, Ankara Bilim Universitesi ve Erciyes Universitesi igbirligiyle, 14
Mart 2024 tarihinde "Kiuresel ve Yerel Boyutlariyla islamofobi" temasiyla
diizenlenen 4. Medya ve islamofobi Forumu,

Milli Egitim Bakanligi Din Ogretimi Genel Mudurligi, Erciyes Universitesi Medya ve
Din Arastirmalari Uygulama ve Arastirma Merkezi ile iletisim Fakdltesi
onculigunde, “Dijital Dunyada Din ve Ahlak” temasiyla, 29 Nisan 2025 tarihinde
Ankara’da gergeklestirilen I. Asim'in Nesli Film Festivali,

ERU Kadin Calismalari Aragtirma ve Uygulama Merkezi ve ERU lletisim Fakultesi
Radyo, Televizyon ve Sinema Boélumu isbirligi ile 12 Mart 2025 tarihinde ERU

185 Bkz. EK 44-1, 44-2, 44-3, 44-4, 44-5
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iletisim Fakiiltesi Nurcan Cetinsaya Konferans Salonu’'nda gerceklestirilen “Bilim
Dunyasinda Kadin” isimli sdylesi “Dunyaya Dokunmak” Isimli kisisel fotograf sergisi,

TMMOB Mimarlar Odasi Kayseri Subesi, ERU Mimarlik Fakiltesi (Fazil Akdag,
Guzin Yeliz Kahya), ERU Glizel Sanatlar Fakiltesi (Mehtap Morkog), ERU lletisim
Fakiltesi (Semra Civelek) isbirliginde Ekim 2022 tarihinde, “Glncel Kosullarin
Mimarh§1” temasiyla Kayseri Mimarlik Festivali (MIMFEST) etkinlikleri kapsaminda
duzenlenen video atdlyesi, harita-gizim atOlyesi ve seramik atolyesi olmak Uzere
farkli disiplinlerin i¢ ice gectigi U¢ atolyeyi kapsayan “Duyular ve Yer: Alternatif Kent
Anlatilari Atolyesi”,

Kayseri Blyiksehir Belediyesi, TMMOB Mimarlar Odasi Kayseri Subesi, ERU
Mimarlik Fakuiltesi (Guzin Yeliz Kahya), ERU Giizel Sanatlar Fakiiltesi (Mehtap
Morkog), ERU lletisim Fakdltesi (Semra Civelek) igbirliginde Aralik 2022-Ocak 2022
tarinleri arasinda Kayseri Lisesi’nde duzenlenen, Duyular ve Yer: Alternatif Kent
Anlatilari Atolyesi'nin ¢iktilarini iceren “Yerin Guncesi” isimli 20 katilimcili karma
sergi,

Erciyes Universitesi iletisim Fakiiltesi, Adnan Menderes Universitesi iletisim
Fakdiltesi, Ege Universitesi Cesme Turizm Fakiiltesi isbirligiyle 20-21 Mayis 2021
tarinlerinde dizenlenen “4. Kiiltiirel Bilisim, lletisim ve Medya Calismalari
Konferansi”,

Erciyes Universitesi iletisim Fakiiltesi, Adnan Menderes Universitesi iletisim
Fakiiltesi, Uluslararasi Kibris Universitesi iletisim Fakiiltesi isbirligiyle 16-18 Mayis
2022 tarihlerinde diizenlenen “5. Kiiltiirel Bilisim, lletisim ve Medya Calismalari
Konferansi”,

Erciyes Universitesi iletisim Faklltesi ve Kayseri Gazeteciler Cemiyeti igbirligiyle
2021 ve 2022 yillarinda diizenlenen “Suleyman Cetinsaya Medya Odulleri”,

Kayseri Valiligi, Kayseri Il Emniyet Miidarliga, Erciyes Universitesi Cocuk ihmali ve
istismarini Engelleme Arastirma Uygulama Merkezi ve Erciyes Universitesi iletisim
Fakultesi'nin isbirligiyle gercgeklestirdigi ve dekanimiz Prof. Dr. Hakan Aydin’in
sempozyum diizenleme kurulunda yer aldig “istismar ve Siddetin Onlenmesinde

iletisim ve Toplum Sempozyumu”,

Erciyes Universitesi iletisim Fakiiltesi, Kayseri Gazeteciler Cemiyeti, Kayseri Ticaret
Odasi, AB Bilgi Merkezleri isbirligiyle duzenlenen ve bolum baskanimiz Prof. Dr.
Vahit ilhan’in da konusmaci olarak katildigi “Dijital Medyada Dezenformasyon
Algisi” adl cevrimici konferans,

Avrupa Komisyonu ve Turkiye Ulusal Ajansi tarafindan fonlanan; Erciyes
Universitesi, KéIn Universitesi, Barcelona Universitesi, Kayseri il Emniyet Midurligi
isbirligiyle gerceklegtirilen ve bolumimuz ogretim elemanlarinin da arastirmaci
olarak yer aldigi “Ogrenciler igin Saglikh Dijital Yasam” projesi ve bu proje
kapsaminda gergeklestirilen etkinlikler,

Avrupa Komisyonu ve Turkiye Ulusal Ajansi tarafindan fonlanan; Erciyes
Universitesi iletisim Fakiiltesi, Kayseri il Emniyet Midurligi, Hochschule fir
Offentliche Verwaltung Universitesi, Nottingham Trent Universitesi igbirligiyle
gerceklestirilen ve bolumumuz oOgretim elemanlarinin da arastirmaci olarak yer
aldigi “Cocuk Istismarini Tespit ve Onlemeye Yonelik Ogretmen Yeterliliklerinin
Guclendirilmesi” projesi,
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- Avrupa Komisyonu ve Turkiye Ulusal Ajansi tarafindan fonlanan; Erciyes
Universitesi lletisim Fakultesi, Kayseri 1 Emniyet Mudurligi, Barselona
Universitesi, Hochschule fiir Offentliche Verwaltung Universitesi igbirligiyle
gerceklestirilen ve bolumumuiz 6gretim elemanlarinin da arastirmaci olarak yer
aldigi “Dijital Gogmenler igin Dijital Yeterlilikleri Artirma: Dijital Bolinme ve Dijital

Sosyal Esitsizlikle Mucadele” projesi,

- Erciyes Universitesi lletisim Faklltesi ve Kayseri Gazeteciler Cemiyeti tarafindan
yerel medya mensuplarina yonelik duzenlenen ve bolimumiz ogretim
elemanlarindan Prof. Dr. Vahit ilhan ve Dog. Dr. Hiilya Oztekin’in konusmaci olarak
katildig1 “Geleneksel ve Dijital Medyada Cocuk istismari” konulu egitim semineri

- Erciyes Universitesi iletisim Fakiltesi, RTUK, TRT, Seta, Diyanet isleri Bagkanlg!
isbirligiyle 25-26 Mayis 2021 tarihlerinde dizenlenen “Uluslararasi Medya ve
Islamofobi Sempozyumu”,

- RTQK Hazirlayici Egitim Programi kapsaminda Prof. Dr. Vahit ilhan tarafindan
RTUK uzman yardimcilarina verilen “Medya Okuryazarligi” isimli seminer.

Bunlarin yani sira ¢ok sayida sdylesi, konferans, seminer, atdlye calismasi vb. etkinlik
dizenlenmigtir'8e,

Genglik ve Spor Bakanligr’nin uyguladigi Universite Ogrenci Kulliplerine Destek Programi
(UNIDES) kapsaminda faklltemiz 6gretim elemanlarinin  danlismanliginda faaliyet
gOsteren ogrenci kullpleri 6grencilerin bilgi, beceri ve yetkinligini arttiracak faaliyetler
dizenlemistir'®”.

Fakultemizde engelli 6grencilerin sosyo-kulturel faaliyetlere erisimini saglamak amaciyla
iyilestirmeler yapiimis ve bu kapsamda Mavi Bayrak adayi olmaya hak kazanan fakultemiz
2025 yilinda ayni 6dill almak icin yeniden bagvuru gergeklestiriimistir. Oyle ki; dzel
gereksinimli 6grencilerimizin tanitimlari izleyebilmesi, 6zel gereksinimli olabilecek
misafirlerimizin daha konforlu bir sekilde takip edebilmesi igin mezuniyet ani filmi alt yazili
olarak hazirlanmaktadir',

4.2 Siirekli lyilestirme Mekanizmasi

Halkla iliskiler ve Tanitim Blimi siirekli iyilestirme sistemi asagidaki semada gdsterildigi
gibi gerceklesmektedir.

186 Bkz. EK 30 Son 5 Yilda Diizenlenen Cesitli Etkinlikler
'87 Bkz. EK 9 Fakdlte Merkezli Kuluplerin Etkinlikleri
88 Bkz. EK 70 Ozel Gereksinimli Ogrenciler Igin Mezuniyet Filmi
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ic ve Dis
Paydas
Girdileri

Pukd Bolim Danisma
Kurulu'nun

Envanteri Degerlendirmeleri

Halkla iliskiler
ve Tanitim
Bolimu
Ozgorevleri

Egitim-
Ogretim
Faaliyetleri

Ogrertim
Amaglari

Program
Ciktilar

Surekli iyilestirme surecinde temel referans noktasini, bolimin  6zgdrevleri
olusturmaktadir. Bu surecte i¢ ve dis paydas girdileri, programin 6gretim amaclari, iletisim
alan kazanimlari, egitim ogretim faaliyetleri ve bu faaliyetler sirasinda i¢ ve dis
paydaslardan gelen geribildirimler akademik bolim toplantisinda ve/veya bolim kurul
toplantisinda gorusilmekte, yasanan sorunlar tespit edilerek iyilestirmeye yonelik kararlar
alinmaktadir. Alinan kararlar ilgili birimler araciligiyla uygulamaya konulmaktadir.

Daha énceki yillarda oldugu gibi 2023 ve sonrasinda da siireg isletiimis ve Halkla iligkiler
ve Tanitim Programinin surekli gozetimi ve gelismesi saglanmistir. Bu kapsamda bolum
icerisinde, 2023 Ocak-2025 Temmuz donemi arasinda; 5 akademik bolim toplantisi, 2
danisma kurulu toplantisi ve 1 yilsonu gbozden gecirme toplantisi yapilmistir. Bu
toplantilardan akademik bolim toplantisina ve danisma kurulunda yer alan i¢ ve dis
paydaslar ile 6gretim programinda yapilanlar/yapilmasi gerekenler gorisulmus, kararlar
alinmisg ve ilgili birimler araciligi ile uygulamaya konulmustur. Bolim igerisinde yapilan tim
uygulamalar boélim baskanligi tarafindan PUKO envanterine kaydedilerek takibi
yapilmaktadir. Ancak daha profesyonel ve seffaf bir sistem olan, rektoluk bunyesinde
olusturulan BKYS (Butlnlesik Kalite Yonetim Sistemi) 2024 yilindan itibaren uygulamaya
konulmustur. BKYS’nin saglikh isletiimesi yoluyla tum egitim, 6gretim ve ydnetim
faaliyetleri belgelenmekte ve ilgili veriler her akademik yil icerisinde duzenli araliklarla
BKYS platformuna girilmektedir. Bu sistem araciliyla hem igerisinde bulunan yilin hem de
bir sonraki akademik yilin planlamasi yapilabilmekte; bu sayede egitim, 6gretim ve yonetim
sureglerinde daha seffaf, uygulanabilir ve planli bir yol haritasi gizilebilmektedir. Sistem bir
onceki yil yapilanlari veya eksiklikleri gérme noktasinda bélim yoéneticilerine referans
saglamaktadir’®®.

189 Bkz. EK 39 BKYS Sistemi
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Bolimiin 6gretim amagclari ve iletisim alan kazanimlarina ulasma basarisi, ic Paydas
Degerlendirme Komisyonu, Dis Paydas Degerlendirme Komisyonu ve Mezunlar
Komisyonu’nin galismalari dogrultusunda degerlendiriimektedir. Komisyonun hazirladigi
degerlendirme raporu Dekanliga, Kalite Komisyonu ve Akreditasyon Komisyonu ve bolum
baskanliklarina sunulmaktadir. Bolum bagkanligi takip eden akademik bolum toplantisinda
ogretim elemanlarinin gorigsunu alarak yapilacak iyilestirme ve duzenleme onerilerini
bolum kuruluna iletmektedir. Bolum kurulu yapilmasi kararlastirilan duzenlemeleri
uygulamaya koyarak, tim ogretim elemanlarini bilgilendirmektedir.

Fakilte biinyesinde, Siirekli lyilestirme Komisyonu yer almaktadir. Bu komisyon, dekan,
dekan yardimcilari, boliim bagkanlari, ERU Kalite ve Strateji Geligtirme Koordinatéri ve
fakllte sekreterinden olugsmaktadir. Komisyon, belirli donemlerde toplanti yaparak
fakultemizde kaliteyi, verimliligi ve performansi artirmak amaciyla egitim-6gretim, bilimsel
arastirma, yonetim, kalite guvence ve akreditasyon sureclerini takip ederek eksiklerin
tespiti, eksiklerin giderilmesi igin dnerilerin gelistiriimesi, bu dénerilerin hizli, yazih, seffaf bir
bicimde karara baglanmasi ve ilgili birimlere iletiimesi sureclerini gergeklegtirir.

Yukarida belirtilen unsurlarla birlikte;

1- BOlum toplantilariyla birlikte program ogretim amaglari dogrultusunda bolum
egitim-6gretim faaliyetlerinin surekli iyilestiriimesine ¢alisiimakta ve saglanmakta,

2- Fakiilte komisyonlarinin calismalari ve ILEDAK akreditasyon kosullarinin
islevsellik kazanmasiyla birlikte bolum kurumsallagmasinin  surdurulmesi
saglanmakta ve garanti altina alinmakta,

3- Bolum bunyesindeki fiziki ve teknik altyapinin yeni iletisim teknolojilerine
adaptasyonunun devam etmesi saglanmakita,

4- Sanal egditim imkéanlar ile web tabanli 6gretim faaliyetlerinin artiriimasi
saglanmakta,

5- BolUm program 6gretim amaclarinin; bolum toplantilari, i¢ ve dis paydas gorusleri,
mezun ogrenci anketleri degerlendirmeleri dogrultusunda revize edilmesi ve ders
bilgi paketlerinin bu ¢ercevede surekli gincellenerek aktif tutulmasi saglanmakta,

6- Ogrencilere yonelik sosyal ve Kkiiltirel faaliyetlerin gerek 6grenci kullipleri
araciligiyla gerekse de fakllte bunyesindeki fiziksel ve sosyal imkanlarin
kullanimiyla artiriimasi saglanmakta,

7- Olusturulacak mezun bilgi sistemi ile boluman i¢ ve dis paydaslarla etkilesiminin
artirimasi saglanmakta,

8- Ulusal/uluslararasi projelerin artirilmasi amaglamakta ve bu yonde gelisme
gOsterilmektedir.
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OLGUT 5 OGRETIM PROGRAMI

5.1 Ders Programi

5.1.1 Uygulanmakta olan 6gretim programi

Tablo 5 Ogretim Program\19°

Kategori (AKTS Kredisi)
o iletisim - 3
Ders Ders adi 8$retlm alanina | Programa Segmeli Dersler
i uygun uygun Diger*
temel ogretim? | Alanici | Alan dig
ogretim'
1. Yariyil
; ILETISIM BILIMINE -
HIT 101 GIRIS TURKCE |4
_ T ISK] TURKCE
HIT 103 HALKLA ILISKILER VE 3
TANITIMA GIRIS
HIT 119 KURUMSAL ILETISIM TURKCE
YONETIMI 3
HIT 121 SIYASET BILIMINE TURKCE 5
GIRIS
HIT 123 SOSYOLOJi TURKCE 5
HIT 125 REKLAMA GIRIS TURKCE 4
TDE 101 TURK DiLI-I TURKCE 2
TRH 101 ATATURK ILKELERI VE | TURKCE 2
INKILAP TARIHi-I
YBD 101 YABANCI DIL-I 2
2. Yanyil
HIT 102 ILETISIM KURAMLARI .
TURKCE 4
HIT 104 HALKLA ILISKILER TURKCE 3
TARIHI
HIT 116 TEMEL BILGISAYAR TURKCE
KULLANIMI 5
HIT 122 KARIYER PLANLAMASI [ TURKCE 5
HIT 124 Y(")NETi_I\/I VE TURKCE
ORGANIZASYON 5
HIT 126 TEMEL EKONOMI TURKCE
5
TDE 102 TURK DiLI-II TURKCE 2
TRH 102 ATATURK iLKEI__ERi VE | TURKCE
INKILAP TARIHI-II 2

190 Bu tablodaki veriler 2025 yilinda yapilan katalog degisimine dayanilarak olusturulmustur.
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YBD 102 | YABANCI DIL-II

3. Yanyil

HIT 215 HALKLA ILISKILER TURKCE
KAMPANYALARI

HIT 219 GRAFIK TASARIM TURKCE
CALISMALARI

HIT 221 ARASTIRMA TURKCE
YONTEMLERI |

HIT 227 HALKLA il:isKiLER TURKGE
YAZARLIGI

HIT 229 BUTUNLE$iK_ | TURKGE
PAZARLAMA ILETISIMI

HIT 231 KISILERARASI ILETISIM [ TURKCE

HIT 233 ILETISIM TARIHI TURKGE

HIT 235 HALKLA ILISKILER TURKCE
STRATEJILERI

HIT 237 GIRISIMCILIK TURKCE

4. Yanyl

HIT 210 REKLAM VE TANITIM TURKCE
KAMPANYALARI

HIT 222 MARKA iL_ETiSiMi VE TURKCE
YONETIMI

HIT 224 MESLEKI TASARIM TURKGE
CALISMALARI

HIT 232 MEDYA PLANLAMASI TURKCE

HIT 234 TEMEL TURKCE
FOTOGRAFCILIK

HIT 236 ARASTIRMA TURKCE
YONTEMLERI Il

HIT 238 SOSYAL PSIKOLOJI TURKCE

HIT 240 FELSEFE TURKCE

HIT 242 MESLEK ETIGI TURKCE

5. Yaryil

HIT 301 HALKLA ILISKILER VE | TURKCE
TANITIMDA YAPIM
SURECLERI |

HIT 355 IS SAGLIGI VE TURKGE
GUVENLIGI

HIT 303 HALKLA ILISKILER TURKCE
UYGULAMALARI

HIT 305 TUKETICI DAVRANISI TURKGE
VE HAKLARI

HIT 311 REKLAM 3 TURKCE
FOTOGRAFCILIGI

HIT 321 RADYO TELE}/iZYON TURKGE
REKLAMCILIGI

HIT 323 DIS TANITIM VE TURKGE
LOBICILIK

73



HIT 325 | SPONSORLUK TURKCE 4
HIT329 [ILETISIM VE TOPLAM [ TURKGE 4
KALITE YONETIMI
HIT 343 | DIJITAL KURGU TURKCE 4
HIT 347 | KITLE ILETISIM TURKCE 4
SISTEMLERI
HIT 351 SOSYAL VE KULTUREL | TURKGE
ANTROPOLOJI
HIT 353 | TURKIYE'NIN TURKCE
EKONOMIK YAPISI
HIT 357 | TEMEL OKURYAZARLIK | TURKGE 4
BECERILERI
HIT 359 | PROJE URETIM TURKCE
UYGULAMALARI 1
HIT 361 KULTURLERARASI TURKCE 4
ILETiSIM
HIT 363 | ORGUTSEL DAVRANIS |TURKCE 4
HIT 365 | KAMERA KULLANIM TURKCE 4
TEKNIKLERI
SEC301-1 [ UNIVERSITE ALANDISI
SECMELI DERSLER
(216 ders x 3 AKTS: 648
AKTS)
6. Yariyil
HIT 302 |[HALKLA ILISKILER VE [ TURKGE
TANITIMDA YAPIM
SURECLERI Il
HIT 350 |ILERI INGILIZCE TURKCE
HIT 304 PROPAGANDA TURKCE
TEKNIKLERI VE ALGI 4
HIT 310 ILETISIM HUKUKU TURKCE .
HIT 314 POPULER KULTUR [ TURKGE A
HIT 320 VERI ANALIZI TURKCE
HIT 324 HALKLA ILISKILERDE | TURKCE
RISK VE KRizZ 4
YONETIMI
HIT 330 SIYASAL ILETISIM TURKCE .
HIT 334 REKLAM YAZARLIGI |[TURKCE A
HIT 336 ETKINLIK YONETIMI | TURKCE .
HIT 338 WEB TASARIM TURKCE
YONETIMI 4
HIT 340 KOLTUREL ILETISIM | TURKCE
CALISMALARI 4
HIT 344 MUSTERI ILISKILERT | TURKGE
YONETIMI 4
HIT 348 REKLAM ANALIZLERI | TURKCE A
HIT 352 ETKILI VE GUZEL TURKCE .

KONUSMA
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HIT 354 MEDYA ] TURKCE
OKURYAZARLIG|
HIT 356 DIJITAL ICERIK TORKCE
YONETIMI
HIT 358 | PROJE URETIM TORKCE
UYGULAMALARI 2
HIT 360 KAMU DIPLOMASIST | TURKGE
VE HALKLA ILISKILER
SEG302-2 | UNIVERSITE ALANDISI | TURKGE
SECMELI DERSLER
(216 ders x 3 AKTS:
648 AKTS)
7. Yariyil
HIT 401 | PROFESYONEL TORKCE
HALKLA ILISKILER VE
TANITIM
HIT 447 DIS STAJ TURKCE
HIT459 | \vEsLeki iNGiLizce | TURKGE
HIT 409 | HALKLA ILISKILERDE | TURKGE
CAGDAS YAKLASIMLAR
HIT 415 |KAMU YONETIMI VE | TURKCE
SOSYAL POLITIKALAR
HIT 425 | HALKLA ILISKILERDE | TURKCE
ORNEK OLAY
COZUMLEMELERI
HIT 427 | PROTOKOL VE ILISKI | TURKCE
YONETIMI
HIT 431 [ILETISIMIN EKONOMI | TURKGE
POLITIGI
HIT 433 | GORSEL ILETISIM TORKCE
CALISMALARI
HIT 435 | ULUSLARARASI TORKCE
HALKLA ILISKILER
HIT439 | AJANS YONETIMI TURKGE
HIT 441 | SEKTOREL BAKISLA | TURKCE
ILETISIM
HIT443 | |sARET DI TORKCE
HIT 445 | STORYBOARD TORKCE
TASARIM CALISMALARI
HIT 455 |ELESTIREL HALKLA | TURKCE
ILISKILER
HIT 457 | SIYASAL HALKLA TORKCE
ILISKILER
HIT461 | pijiTaL REKLAMCILIK | TURKGE
HIT 463 | SIYASAL DUSUNCELER | TURKGE
TARIH]
HIT465 |y ApAY ZEKA TORKCE
8. Yaryil
HIT 402 | PROFESYONEL TORKCE
HALKLA ILISKILER VE
_ TANITIM )
HIT420 | syrpURULEBILIRLIK | TURKGE

CALISMALARI
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HIT406  |insAN KAYNAKLARI | TURKCE A
YONETIMI
HIT408 | MODERN YONETIM TURKCE A
TEKNIKLER]
HIT412 | REkLAMDA YARATICI | TURKCE A
STRATEJILER
HIT416  [imaJ VE ITIBAR TURKCE A
YONETIMI
AIT418 | | TURKGE
ILETISIM SOSYOLOJisI 4
HIT422 |\ epya VE TORKCE )
TOPLUMSAL DEGISIM
HIT 424 _ TORKCE
TANITIM VE TURIZM 4
HIT 426 TORKCE
REKLAMCILIK VE
TANITIM ORNEK OLAY 4
COZUMLEMELERI
HIT432 I pyygusaL zexkA ve | TURKCE A
ILETISIM
HIT434 | sekTOREL BAKISLA | TURKCE A
HALKLA ILISKILER
HIT 436 |INTERNET TORKCE
STRATEJILERI VE E- 4
TICARET
HIT 438 — TORKCE
SANAT TARIHI 4
HIT 440 | GONOLLOLOK TORKCE )
CALISMALARI
HIT 442 | HALKLA ILISKILERDE | TURKCE
YAPAY ZEKA 4
UYGULAMALARI
200 58
PROGRAMDAKI KATEGORI TOPLAMLARI 64 94 70 (Ogrencinin segmeli | 12
derslerden saglamasi
gereken en az kredi)
MEZUNIYET ICIN TOPLAM KREDI 240
o _ %22,40 | %6,40
TOPLAMLARIN GENEL TOPLAMDAKI YUZDESI [ %26,66  |%39,16  [75550 0 taeqmmn | %5
yiizdelik degeri )
60 90 60
Toplamlar bu satirlardan en az birini saglamalidir
25% 37,50% | 25%

Erciyes Universitesi iletisim Fakiiltesi Halkla iliskiler ve Tanitim Blimii egitim ve dgretim
programini geligtirmek ve uygulamali egitim anlayisini yerlestirmek igin, degisen ve
donusen dunyaya ayak uydurma sorumluluguyla, gerekli alt yapr caligmalarini
surdurmektedir. Bu yaklagim ogretim plani araciliiyla 6grenciyi mesleki kariyerine

hazirlamak amaci gutmektedir. Bu baglamda uUlkemizde ve dunyada degisen iletisim
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egitimi alan yeterliliklerine uygun bir yol izlenmektedir. Dolayisiyla 6grencilerimizin iletigim
alan kazanimlarina, program 6gretim amagclarina ve program kazanimlarina uygun bir
bicimde egitimlerini tamamlamasi amaglanmaktadir. Bu hedefe ulasmada Halkla iliskiler
ve Tanitim Boluma egitim programi iginde yer alan kuramsal dersler ile uygulama
derslerinin dengesi de onemsenmektedir.

Bolimumuzce hedeflenen; halkla iliskiler alaninda temel ¢alisma ve uygulama bilgisine
sahip ve bu bilgilerini bagkalarina aktarabilen; basta halkla iligkiler ve reklam ajanslari
olmak Uzere pek ¢ok kurum ve sirkette halkla iligkiler uzmani, kurumsal iletisim yoneticisi,
sosyal medya uzmani, insan kaynaklari gibi birimlerde gorev alabilecek halkla iligkiler ve
tanitim mezunu yetistirmektir.

Bolumumuz ogrencilerine temel olarak alanina dair elestirel bir bakis agisi kazandirmanin
yani sira iyi bir uygulayici olarak da yetistirmeyi hedeflemektedir. Halkla lligkiler ve Tanitim
Bolumu bu amacg dogrultusunda bir ders mufredat uygulamaktadir.

Buna gore o6grenci 1. sinifta giris ve temel kavramlar 6zelligi tasiyan zorunlu dersler alir.
iletisim Bilimine Giris, Halkla iliskiler ve Tanitima Giris, Sosyoloji, Reklama Giris, Kurumsal
iletisim Yonetimi, lletisim Kuramlari, Halkla iligkiler Tarihi, Temel Ekonomi Kariyer
Planlamasi, Siyaset Bilimine Girig, Yonetim ve Organizasyon ve ERUZEM dersleri gibi
dersler araciligi ile sosyal bilimler alanina ve iletisim alanina dair temel bilgileri edinirler.

ikinci siniftaki dersler de 1. Siniftaki gibi zorunludur ancak 2. Sinif dersleri temel égretimin
disinda daha ¢ok alana yénelik bir icerige sahiptir. Ozellikle Halkla iliskiler Kampanyalari
ve Reklam ve Tanitim Kampanyalari dersleri ile 3. sinifta yapilacak olan halkla iliskiler ve
tanitim projeleri ile 4. siniftaki reklam projeleri icin 6grencilerde gerekli teorik altyapi
olusturulmaktadir. Bunlarin disinda, Halkla iliskiler Stratejileri, Halkla iliskiler Yazarhgi,
Grafik Tasarim Calismalari, Reklam ve Tanitim Kampanyalari, Medya Planlamasi, Marka
iletisimi ve Yonetimi gibi dogrudan alana yonelik dersler ile 3. Sinifta secilecek olan alan
ici secmeli derslere ogrencileri hazirlayarak yonunu tayin etmesini kolaylastirmak
amaclanmaktadir.

Halkla iligskiler ve Tanitimda Yapim Sirecleri I-1l, is Saghgi ve Guvenligi, ileri ingilizce
dersleri disinda tim derslerin segmeli oldugu 3. Sinifta ise 6grenciler asil olarak yonelmek
ve uzmanlasmak istedigi alana iligkin almak istedigi dersleri segebilmektedir. Bu segmeli
dersler araciliiyla 6grenciler, 6zellikle yoneldikleri alana iliskin temel formasyona ek
olarak detayli kuramsal ve uygulamali igerige de erismis olmaktadir. Dolayisiyla 3. Sinif
dersleri 6grencilerin hem iginde yasadiklari toplumu anlanmasini kolaylastiracak hem de
onlara mesleki alanda uzmanlasabilecekleri bir temel sunmaktadir. Ayrica s6z konusu
secmeli dersler 6grencilerin yasama ve alan disina yonelik perspektiflerini gelistirmeleri
amagclanarak mufredata eklenmistir. Toplamda -giz déneminde 16 bahar doneminde 17
adet segcmeli ders olmak Uzere- 33 adet segmeli dersin bulundugu 3. Sinifta, bolim
ogrencilerinin ve 6gretim Uyelerinin talepleri dogrultusunda, belirtilen sayinin yaklagik
olarak ylzde 70’i oraninda sec¢imlik ders aktif olarak agilir. Ayrica 3. Sinif 6grencileri giz
ve bahar déneminde 1 adet olmak Uzere 2 adet Univesite alan disi secmeli ders
almaktadirlar. 2025 Bahar donemi itibariyle bu uygulamaya gecilmis bulunulmaktadir ve
alan digi se¢meli ders kategorisinde; 216 glz, 216 bahar olmak Uzere toplam 432 adet
ders yer almaktadir.

4.Sinifa gelindiginde ise 6grenciler hem giz hem de bahar doneminde bitirme projesi
dersleri ile Mesleki ingilizce ve Sirdirilebilirlik Calismalar derslerini zorunlu olarak
almaktadirlar. Dig Staj dersi ise 4. Sinif Guz doneminde yer almaktadir ve zorunludur.
Toplamda -guz doneminde 16, bahar doneminde 14 secmeli ders olmak Uzere- 30 adet
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se¢meli dersin bulundugu 4. Sinifta, bélim 6grencilerinin ve 6gretim Gyelerinin talepleri

dogrultusunda, belirtilen sayinin yaklasik olarak ylzde 80'i oraninda segimlik ders aktif
olarak acilir. Yine bu se¢cmeli dersler arasinda da Isaret Dili, Kamu Ydnetimi ve Sosyal

Politikalar, Medya ve Toplumsal Degisim, Duygusal Zeka ve lletisim ve Sanat tarihi gibi
ogrencinin ¢ok yonlu gelisime katki saglayacak dersler bulunmaktadir.

Erciyes Universitesi Iletisim Fakultesi Halkla iligkiler ve Tanitim Bolimi dégretim programi
her donem degerlendirme toplantisi ile ele alinir. Programda yapilacak yenilikler bolim

akademik kurulunda gorugulerek, bolum kurul karari ile dekanliga iletilir. Dekanlik fakulte
kurul karari ile Universite senatosu onayina sunar. Burada onaylanan degisiklikler

uygulanmaya konulur'®?.

5.1.2 Son Dért YIl icinde Gergeklesen Ders Programi Degisikliklerini Gosteren
Tablolar

2022 Yihna Ait Degisikligi Gosterir Tablo

Ders|Donem| Ders Ders Adi T|P|KIAKTS Aciklama Miifredat Ogretim
Tiirii Kodu (Tirkge) Grubu
MUFREDATA YENI EKLENECEK DERSLER
S |cUz HIT SIYASAL 2(0(4| 4 Segmeh olarakl 2018+ _NQRMAL
463 [DUSUNCELER OGRETIM
TARIH acllacak

2022-2023 egitim yih mufredat degisiminde Siyasal Dustnceler Tarihi dersi, dersi verecek 6gretim
Uyesinin talebi lzerine ve 6grencilere katki saglayacagi distincesinden hareketle segmeli
olarak agimigtir.

2024 Yihna Ait Degisikligi Gosterir Tablo

Ders|Donem| Ders | Ders Adi |T(P|KIAKTS Aciklama Miifredat Ogretim
Tiird Kodu Grubu
KREDI DEGILSIMi YAPILACAK DERSLER

Z | GUzZ | HIT iletisim [2|0|4| 4 |Ders kredisi 2-0-4-4 olarak| 2024+ NORMAL
101 |Bilimine Girig glncellenecek. OGRETIM

Z | GUzZ | HIT Halkla 2|0|4| 4 [Ders kredisi 2-0-4-4 olarak| 2024+ NORMAL
103 | lligkiler ve glncellenecek. OGRETIM

Tanitima
Girig
Z | GUZ | HIT | Kurumsal |2(0|4| 4 |Ders kredisi2-0-4-4 olarak| 2024+ NORMAL
119 iletigim glncellenecek. OGRETIM
Yonetimi

Z | GUzZ | HIT | Sosyoloji [2|0|4| 4 |Ders kredisi 2-0-4-4 olarak| 2024+ NORMAL
123 glincellenecek. OGRETIM

Z | GUz | HIT Siyaset |[2|0|4| 4 |Ders kredisi 2-0-4-4 olarak| 2024+ NORMAL
121 |Bilimine Girig glncellenecek. OGRETIM

Z | GUz | HIT Reklama [2(0|4| 4 |Ders kredisi 2-0-4-4 olarak| 2024+ NORMAL
125 Girig giincellenecek. OGRETIM

Z | GUZ | TDE | Turk Dili-l |2{0|2| 2 |Ders kredisi 2-0-2-2 olarak| 2024+ NORMAL
101 glincellenecek OGRETIM

Z | GUZ | TRH Atatirk [2(2]|0| 2 |Ders kredisi 2-0-2-2 olarak| 2024+ NORMAL
101 ikeleri ve g[]nce”enecek OGRETIM

191 Bkz. EK 38 Katolog Degisim Resmi Yazi
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inkilap

Tarihi-I
Z | GUZ | YBD |101 Yabanci|2[0|2| 2 |Ders kredisi 2-0-2-2 olarak| 2024+ NORMAL
101 Dil-l g[jnce"enecek OGRETIM
Z BAHAR| HIT iletisim 2|0(5| 5 |Ders kredisi 2-0-5-5 olarak| 2024+ NORMAL
102 | Kuramlari glincellenecek OGRETIM
Z [BAHAR| HIT [Halkla 2|0(5| 5 |Ders kredisi 2-0-5-5 olarak| 2024+ NORMAL
104 II|§k|Ier Tarihi g[jnce"enecek OGRET'M
Z BAHAR| HIT Temel 2|0(4| 4 |Ders kredisi 2-0-4-4 olarak| 2024+ NORMAL
116 | Bilgisayar glincellenecek. OGRETIM

Kullanimi
Z [BAHAR| HIT Temel 2(0|4| 4 |Ders kredisi 2-0-4-4 olarak| 2024+ NORMAL
126 | Ekonomi glincellenecek. OGRETIM
Z BAHAR| TDE | Turk Dili-ll |2]|0|2| 2 |Ders kredisi 2-0-2-2 olarak| 2024+ NORMAL
102 glincellenecek OGRETIM
Z BAHAR| TRH Ataturk [2]|0|2| 2 |Ders kredisi 2-0-2-2 olarak| 2024+ NORMAL
102 IIkeIerl ve gUnce||enecek OGRETIM

Inkilap

Tarihi-I
Z BAHAR| YBD |Yabanci Dil-|2|0|2| 2 |Ders kredisi 2-0-2-2 olarak| 2024+ NORMAL
102 Il glincellenecek OGRETIM

Ders(Donem| Ders Ders Adi T|P|K|AKTS Aciklama Miifredat |Ogretim Grubu
Tiird Kodu (Tiirkce)
MUFREDATA YENI EKLENECEK DERSLER
S [BAHAR| HIT |Proje Uretim|2|0|4| 4 Secmeli olarak| 2022+ NORMAL
358 |Uygulamalari acilacak OGRETIM
2

iletisim Bilimine Giris, Halkla iligkiler ve Tanitima Giris, Kurumsal iletisim Y&netimi,
Sosyoloji, Siyaset Bilimine Giris, Reklama Giris, Tirk Dili-l, Yabanci Dil-l, iletisim
Kuramlari, Halkla iliskiler Tarihi, Temel Bilgisayar Kullanimi, Temel Ekonomi, Turk Dili-
I, Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi-ll, Yabanci Dil-ll ve Proje Uretim Uygulamalari 2
ILEDAK dlgiitlerinde yer alan temel dersler ve programa 6zgii derslerle ilgili dlgiitler
geregi guncellenmigtir

2025 Yihna Ait Degisikligi Gosterir Tablo

1.SINIF DERSLERINDE YAPILACAK DEGISIKLIKLER

Ders|Donem| Ders | Ders Adi [T |P|KIAKTS Aciklama Miifredat | Ogretim
Tiurd Kodu Grubu
KREDI DEGILSIMi YAPILACAK DERSLER
Z | GUz | HIT [Halkla iliskiler|2{0[3| 3 |Ders kredisi 2-0-3-3 olarak | 2025+ NORMAL
103 | ve Tanitima guncellenecek OGRETIM
Giris
Z | GUz | HIT Kurumsal [2|0|3| 3 |Ders kredisi 2-0-3-3 olarak | 2025+ NORMAL
119 iletisim guncellenecek OGRETIM
Yoénetimi

Z | GUz | HIT Sosyoloji [2|0|5| 5 |Ders kredisi 2-0-5-5 olarak | 2025+ NORMAL
123 giincellenecek OGRETIM

Z | GUz | HIT Siyaset 2|10|5| 5 |Ders kredisi 2-0-5-5 olarak | 2025+ NORMAL
121 | Bilimine GII'I§ g[jnce”enecek_ OGRETIM

Z |BAHAR| HIT iletisim 2|0|4| 4 |Derskredisi 2-0-4-4 olarak | 2025+ | NORMAL
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102 | Kuramlari glncellenecek. OGRETIM
Z |BAHAR| HIT [Halkla iliskiler|2{0[3| 3 |Ders kredisi 2-0-3-3 olarak | 2025+ NORMAL
104 Tarihi glncellenecek OGRETIM
Z |BAHAR| HIT Temel 2|0|5( 5 |Derskredisi2-0-5-5olarak | 2025+ NORMAL
116 Bilgisayar g[jnce"enecek_ OGRETIM
Kullanimi
Z |BAHAR| HIT | Yénetimve [2[0(5| 5 |Ders kredisi 2-0-5-5olarak | 2025+ NORMAL
124 |Organizasyon gilincellenecek. OGRETIM
Z |BAHAR| HIT Temel 2|0|5( 5 |Ders kredisi2-0-5-5 olarak | 2025+ NORMAL
126 Ekonomi g[jnce"enecek_ OGRETIM
2. SINIF DERSLERINDE YAPILACAK DEGISIKLIKLER
Ders ([Donem| Ders Ders Adi |T|P|K|AKTS Aciklama Miifredat (Ogretim Grubu
Tird Kodu (Tiirkge)
KREDI DEGILSIMI YAPILACAK DERSLER
Z [ GOZ [ HIT [Halkla lliskiler]2[0[3] 3 Ders kredisi 2-0-3-3 2024+ NORMAL
215 [Kampanyalar olarak giincellenecek OGRETIM
z |6z | HIT | Grafik [2[0[3] 3 | Ders kredisi 2-0-3-3 | 2024+ NORMAL
219 | Tasarm olarak guincellenecek OGRETIM
i} Calismalar
Z (GUZ | HIT [Halkla iliskiler2|0(3| 3 | Ders kredisi 2-0-3-3 | 2024+ NORMAL
227 | Yazarlgi olarak glincellenecek OGRETIM
Z 16Uz | HIT | Arastrma (2]0(5| 5 | Ders kredisi 2-0-5-5 | 2024+ NORMAL
. : N OGRETIM
221 | Yontemleri | olarak guncellenecek.
Z |cuz HIT | Girisimcilik [2(0[4| 4 | Ders kredisi 2-0-4-4 | 2024+ NORMAL
237 .. OGRETIM
olarak guncellenecek.
Z |BAHAR| HIT Temel 1(1|3( 3 Ders kredisi 1-1-3-3 2024+ NORMAL
3 .. OGRETIM
234 | Fotografeilik olarak glincellenecek.
Z |BAHAR| HIT | Arastirma [2[0]|3| 3 | Ders kredisi 2-0-3-3 | 2024+ NORMAL
236 | Yontemleri Il olarak giincellenecek OGRETIM
3. SINIF DERSLERINDE YAPILACAK DEGISIKLIKLER
Ders|Done| Ders | Ders Adi (Tiirkge) (T |P|K|AKTS Aciklama Miifredat Ogretim
Tiiriif m |Kodu Grubu
KREDI DEGILSIMI YAPILACAK DERSLER
Z |GUZ| HIT [Halkla iligkiler ve|2[{1|7| 7 2-1-7-7 olarak 2023+ NORMAL
301 [Tanitimda Yapim giincellenecek OGRETIM
Suregleri |
S [GUZ |SEC |Segmeli Dersler|2|0(3| 3 | Paketten alinmasi 2023+ NORMAL
301 . OGRETIM
gereken kredi 16
olarak guncellenecek.
MUFREDATA YENi EKLENECEK DERSLER
S [BAHA| HIT Kamu 2|0(4| 4 Segme“ olarakl 2023+ NORMAL
R ; o OGRETIM
360 D|pIomg§|S|. ve acilacak
Halkla lligkiler
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S |eUz | - AlanDisi |2|0|3| 3 Secmeli olarakl 2023+ | NORMAL
Serbest Segcmeli acilacak
Dersler
iSIM DEGISIKLIGI YAPILACAK DERSLER
S BAHA| HIT [Mesleki Ingilizce[2[0[5| 5 [ileri Ingilizce| 2023+ NORMAL
R 350 | (ADVANCED OGRETIM
ENGLISH) olarak|
guncellenecek.
4. SINIF DERSLERINDE YAPILACAK DEGISIKLIKLER
DERSD6nem| Ders |Ders Adi (Turkge)( T|P|KIAKTS Aciklama Miifredat Ogretim
TURU Kodu Grubu
MUFREDATA YENi EKLENECEK DERSLER
S HIT | Yapay Zekd |2|0|4| 4 |ders secmeli olarak| 2022+ NORMAL
465 OGRETIM
acllacak
S HIT Halkla 2/0/4| 4 ders secmeli olarak| 2022+ g‘gggm-ﬂ
442 IllskllerdeA acilacak
Yapay Zeka
Uygulamalari
iSIM DEGISIKLIGI YAPILACAK DERSLER
S |[BAHAR| HiT Sosyal 210(5( 5 |Surdurdlebilirlik 2022+ 3822%
420 | Sorumluluk ve Calismalari olarak
Surdurulebilirlik ..
guncellenecek.

Halkla lligkiler ve Tanitima Girig, Kurumsal Iletisim Y6netimi, Sosyoloji, Siyaset Bilimine
Giris, lletisim Kuramlari, Halkla iliskiler Tarihi, Temel Bilgisayar Kullanimi, Yoénetim ve
Organizasyon, Temel Ekonomi, Halkla liskiler Kampanyalari, Grafik Tasarim Calismalari,
Halkla iligkiler Yazarligi, Arastirma Yéntemleri |, Girisimcilik, Temel Fotografcilik, Arastirma
Yontemleri 11, Halkla lliskiler ve Tanitimda Yapim Siregleri | derslerinin kredileri
dgrencilerle yapilan AKTS belirleme gérismeleri dogrultusunda ve ILEDAK &lcitlerinde
yer alan temel dersler ve programa 6zgu derslerle ilgili dlgutler geregi guncellenmigtir.
Ayrica Alan Disi Serbest Seg¢meli Dersler paketi miufredata eklenerek 6grencinin
kiltur/sanat birikimine katkida bulunacak iki adet alan digi dersin alinmasi garanti altina
alinmistir. Mesleki ingilizce | ve Sosyal Sorumluluk ve Siirdiiriilebilirlik derslerinin isimleri,
ileri ingilizce ve Surdurilebilirlik Calismalari olarak giincellenmistir. Son olarak Yapay Zeka
ve Halkla iliskilerde Yapay Zeka Uygulamalari dersleri miifredata eklenerek; dgrencilerin
teknolojik degisimlere egitim baglaminda ayak uydurabilmeleri planlanmistir.

Son 4 yil icerisinde mufredatta 2022, 2024 ve 2025 yillarinda guncellemeler yapiimistir.
iletisim alan kazanimlari, program 6gretim amaglari ve program kazanimlari dikkate
alinarak guncel gelismeler i1si§inda mufredat degisiklikleri yapiimaktadir. Sektorin
beklentilerine uygun, donanimli bir 6grenci yetistirme yolunda yapilan bu degisikliklerde
asagida belirtilen sartlar kapsaminda gerceklestiriimektedir.

- Bolim akademik toplantilarinda iletilen i¢ ve dis paydas gorusleri'®?,

192 Bkz. EK 8 Bolim Danisma Kurul Kararlari
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- Danisma kurulu tarafindan iletilen gorisler ve alinan kararlar'®3,
- Ogrencilerin ig yikinli belirlemek igin doldurulan AKTS Degerlendirme Formlari
(2022/2023 Bahar dbéneminde yapilan Bolim Akademik kurulunda alinan karar
dogrultusunda, )94

- Ogretim elemanlarindan gelen ders taleplerinin degerlendiriimesi,

- 2020, 2022 yillarinda gegirilen akreditasyon degerlendirmeleri sonucunda iletilen
ILEDAK kararlari dikkate alinmaktadir.

5.1.3 Yariyillar Temelinde Ders Ogretim Programi

Tablo 6. Yarniyillar Temelinde Ders Programi

2025/2026 AKADEMIK YILI DERS PROGRAMI 12

l. YARIYIL / GUZ Il. YARIYIL / BAHAR
. Haftalik ders saati? . Haftalik ders saati
DERSIN KODU ve ADI AKTS K DERSIN KODU ve ADI AKTS | K
T U L T u L
HIT 101 lletisim Bilimine 2 0 0 4 2 HIT 102 lletisim Kuramlari 2 0 0 4 2
Girig (Zorunlu) (Zorunlu)
HIT 103 Halkla iligkiler ve HIT 104 Halkla iligkiler
Tanitima Giris (Zorunly) | 2 | © | © | % | 2 | Tarihi (Zorunlu) 2 10 0 3 ]2
HIT 119 Kurumsal iletisim HIT 116 Temel Bilgisayar
Yénetimi (Zorunlu) 20 0 | O 3 | 2 | kulanimi (Zorunlu) 0 10| 2 > |2
HIT 121 Siyaset Bilimine HIT 122 Kariyer
Girig (Zorunlu) 2 0 0 ° 2 Planlamasi (Zorunlu) ! 0 0 2 !
HIT 123 Sosyoloji 2 0 0 5 2 HIT 12_4 Yoénetim ve 2 0 0 5 2
(Zorunlu) Organizasyon (Zorunlu)
HIT 125 Reklama Girig 2 0 0 4 2 HIT 126 Temel Ekonomi 2 0 0 5 2
(Zorunlu) (Zorunlu)
TDE 101 Turk Dili-I 9 0 0 2 2 TDE 102 Turk Dili-1l 2 0 0 2 5
(Zorunlu) (Zorunlu)
TRH 101 Atatiirk llkeleri TRH 102 Atatirk ilkeleri
ve Inkilap Tarihi-I 2 0 0 2 2 | ve Inkilap Tarihi-Il 2 0 0 2 2
(Zorunlu) (Zorunlu)
YBD 101 Yabanci Dil-l 2 0 0 9 9 YBD 102 Yabanci Dil-1l 9 0 0 9 5
(Zorunlu) (Zorunlu)
Toplam Kredi 30 18 | Toplam Kredi 30 17
lll. YARIYIL / GUZ IV. YARIYIL / BAHAR
. Haftalik ders saati . Haftalik ders saati
DERSIN ADI AKTS DERSIN KODU ve ADI AKTS | K
T u L K T u L
HIT 215 Halkla iliskiler HiT 210 Reklam ve
Kampanyalari (Zorunlu) 2 0 0 3 2 | Tanitim Kampanyalari 2 0 0 4 2
(Zorunlu)
HIT 219 Grafik Tasarim HIT 222 Marka lletisimi ve
Calismalari (Zorunlu) 0 0 2 3 2 Yoénetimi (Zorunlu) 2 0 0 3 2
HIT 221 Arastirma HiT 224 Mesleki Tasarim
Yoéntemleri 1 (Zorunlu) 2 0 0 5 2 Calismalari (Zorunlu) 0 0 2 3 2

193 Bkz. EK 10 Fakdilte ve Bolum Toplanti Kararlari
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HIT 227 Halkla iligkiler HIT 232 Medya
Yazarligi (Zorunlu) 2 0 0 3 2 Planlamasi (Zorunlu) 2 0 0 3 2
HIT 229 Butunlesik HIT 234 Temel
Pazarlama lletigimi 2 0 0 3 2 | Fotografcilik (Zorunlu) 1 0 1 3 2
(Zorunlu)
HIT 231 Kisilerarasi HIT 236 Arastirma
iletisim (Zorunlu) 2 0 0 3 2 Yontemleri 2 (Zorunlu) 3 0 0 5 3
HIT 233 lletisim Tarihi 2 0 0 3 9 HIT 238 Sosyal Psikoloji 2 0 0 3 2
(Zorunlu)
HIT 2:_3.5 Halkla lligkiler 2 0 0 3 9 HIT 240 Felsefe 2 0 0 3 2
Stratejileri (Zorunlu)
HIT 237 Girigimcilik 2 0 0 4 9 HIT 242 Meslek Etigi 2 0 0 3 2
(Zorunlu)
Toplam Kredi 30 18 | Toplam Kredi 30 19
V. YARIYIL / GUZ VI. YARIYIL / BAHAR
. Haftalik ders saati . Haftalik ders saati
DERSIN KODU ve ADI AKTS K DERSIN KODU ve ADI AKTS | K
T U L T u L
HIT 301 Halkla iligkiler ve HiT 302 Halkla iligkiler ve
Tanitimda Yapim 2 1 0 7 3 | Tanitimda Yapim 2 1 0 7 3
Siregleri | (Zorunlu) Siregleri Il (Zorunlu)
HIT 355 is Saghigi ve HiT 350 ileri ingilizce
Guvenligi (Zorunlu) 2 0 0 4 2 (Zorunlu) 3 0 0 4 3
Sec¢meli Ders (SEC 301) 16 Sec¢meli Ders (SEC 302) 16
Universite Alandigi Segmeli 3 Universite Alandigi Segmeli 3
Dersi (SEC301-1) Dersi (SEC302-2)
Toplam Kredi 30 5 Toplam Kredi 30 6
VII. YARIYIL / GUZ VIII. YARIYIL / BAHAR
. Haftalik ders saati . Haftalik ders saati
DERSIN KODU ve ADI AKTS K DERSIN KODU ve ADI AKTS | K
T U L T U L
HIT 401 Profesyonel HIT 402 Profesyonel
Halkla lligkiler ve Tanitim 2 1 0 5 3 | Halkla lligkiler ve Tanitim 2 1 0 9 3
Aragtirmalari- | (Zorunlu) Arastirmalari-11 (Zorunlu)
HIT 447 Dis Staj HIT 420 Surdurilebilirlik
(Zorunlu) 0 0 0 > Calismalari (Zorunlu) 2 0 0 S 2
HIT 459 Mesleki Ingilizce 3 0 0 4 3
(Zorunlu)
Sec¢meli Ders (SEC 401) 16 Sec¢meli Ders (SEC 402) 16
Toplam Kredi 30 6 Toplam Kredi 30 5

" Seg¢meli dersleri, yariyilinda, tek satirda ve kod yazmadan Seg¢meli Ders olarak yaziniz. Yazilan AKTS, o
yariyilda alinmasi gereken se¢meli derslerin AKTS kredilerinin toplami olmalidir.

2 Alinabilecek segmeli derslerin (Alan igi/Alan disi) timu’ U ariyil bazinda Tablo 7”de veriniz.

3T: Teorik, U: Uygulama (problem ¢bézu" U, alan galismasi, tartisma vb.), L: Laboratuvar (Stiidyo, Atélye)
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5.1.4 Yariyil temelinde, son 4 yil iginde agilan ve 6grenci kaydi yapilan secmeli

dersler

Tablo 7. Yariyill Temelinde A¢ilan Se¢gmeli Dersler

l. YARIYIL /GUZ
Haftallk ders |AKTS| K [ ALAN [ ALAN
DERSIN KODU ve ADI saati’ ici DISI
T U
Toplam Kredi I
Il. YARIYIL /BAHAR
Haftalik ders [AKTS| K [ALAN[ ALAN
DERSIN KODU ve ADI saati’ iCi DISI
T U
Toplam Kred ]
ll. YARIYIL /GUZ
Haftalk ders [AKTS| K [ALAN| ALAN
DERSIN KODU ve ADI saati’ ICI DISI
T U
Topiam Kredi I
IV. YARIYIL /BAHAR
Haftallk ders |[AKTS| K [ALAN| ALAN
DERSIN KODU ve ADI saati’ iCi DISI
T U

Toplam Kredi
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V. YARIYIL /GUZ
Haftalik ders | AKTS| K | ALAN | ALAN'95
¢ LA
DERSIN KODU ve ADI saati ICI DSl
T ] L
HIT 303 HALKLA ILISKILER 2 0 0 4 4 X
UYGULAMALARI
. HiT305 2 0 0 X
TUKETICI DAVRANISI VE HAKLARI
HIT 321 2 0 0 4 4 X
RADYO TELEVIZ_YON
REKLAMCILIGI
HIT323 2 0 4 4 X
DIS TANITIM VE LOBICILIK
HIT 325 X
SPONSORLUK
~ HIT329 _ 2 0 0 4 4 X
ILETISIM VI§ TOP_LAM KALITE
YONETIMI
~ HIT 343 X
DIJITAL KURGU
HIT 351 2 0 X
SOSYAL VE KULTUREL
ANTROPOLOJI
_ HIT353 2 0 0 4 4 X
TURKIYE'NIN EKONOMIK YAPISI
___HIT359 2 0 0 4 4 X
PROJE URETIM UYGULAMALARI 1
L HiT381 2 0 0 4 4 X
KULTURLERARASI ILETISIM
. HIT363 2 0 0 4 4 X
ORGUTSEL DAVRANIS
HIT 365 _ | 2 0 0 4 4 X
KAMERA KULLANIM TEKNIKLERI
BIREYSEL CALGI OGRENIMI | 2 0 0 3 3 X
(NEY)
Toplam Kredi 55 [ 55 [
VI. YARIYIL /BAHAR
Haftallk ders |AKTS| K | ALAN | ALAN
DERSIN KODU ve ADI saati’ ICI DISI
T U L
HIT304 2 ol 0 4 4 X
PROPAGANDA TEKNIKLERI VE
ALGI
~_HiT310 2 0 0 4 4 X
ILETISIM HUKUKU
HIT314 2 0 0 4 4 X
POPULER KULTUR
_HIT324 2 0 0 4 4 X
HALKLA ILISKILERDE RISK VE

195 Bkz. EK 51-4 Béliim 6grencileri tarafindan 2022 yilindan bu yana segilen alan disi segmeli derslere iligkin Bilgi islem
Daire Baskanhdi tarafindan génderilen detayli liste.
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KRIZ YONETIMI

] HiT3_30 o
SIYASAL ILETISIM

HIT 334
REKLAM YAZARLIGI

(HIT336
ETKINLIK YONETIMI

HIT340
KULTUREL ILETiSIM
CALISMALARI

Nl N NN

o] Ol o] ©

o| Ol o] ©

BN B S S N

Al BB b
X[ X| X| X

. HiT344
MUSTERI ILISKILER] YONETIMI

HIT 348
REKLAM ANALIZLERI

HIT 354 ]
MEDYA OKURYAZARLIGI

o HIT3%6
DIJITAL ICERIK YONETIMI

X[ X] X| X

GSB 113
DANS EGITIMI

— GSB2711
DUNYA SANAT TARIHi

GSB 163
EBRU SANATINA GIiRIS

GSB 151
ETKILI VE C_&UZ_EL KONUSMA-
DIKSIYON

N N N N N N N —

O] O O] O] ©of o] ©of -

O] O] O] o] ©of o] ©of ©

W W W W A D] B

W W W W A B A

X[ X| X| X

GAZ 118
FONETIK VE DIKSiIYON

VET 001
HAYVAN HAKLARI

LK 204
ILK YARDIM

GSB 131
KARAKALEM PORTRE

GSB 313 ]
MEDYA OKURYAZARLIGI

GSB 199
POPULER KULTUR, ILETISIM VE
SANAT

Nl DN N N NN

o] O ©o] o] o] ©

o] Ol O] o] o] ©

W| W] W Wl W w

w| w| W W w w
X[ X| X| X| X| X

_ GSB243
SINEMA DRAMATURJISI

RST 120
SINEMAYA GIRIS

GSB 145
SULU BOYA RESIM TEKNIKLERI

GSB 249
UYGULAMALI SERIGRAFI BASKI

RPD 001
YAKIN ILISKILER PSIKOLOJiSi

Nl DN N NN

o] Ol o] o] ©

o] Ol o] o] ©

W| Wl W W w

w| w|l Wl W w
X X| X| X| X

Toplam Kredi
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VII. YARIYIL /GUZ

Haftalik ders AKTS | K | ALAN | ALAN
DERSIN KODU ve ADI saati’ ICI DISI
T U L
HIT 409 Halkla iliskilerde | 2 0] O 4 4 X
Cagdas Yaklasimlar
(Secmeli)
'HIT 425 Halkla lliskilerde 2 0 0 4 4 X
Ornek Olay Cézumlemeleri
(Secmeli)
HIT 427 Protokol ve lliski 2 0 0 4 4 X
Yonetimi (Secmeli)
HiT 431 iletisimin Ekonomi | 2 0 0 4 4 X
Politigi (Segmeli)
HIiT 433 Gorsel iletisim 2 0 0 4 4 X
Calismalari (Segmeli)
HIT 435 Uluslararasi Halkla | 2 0 0 4 4 X
lliskiler (Segmeli)
HIT 441 Sektorel Bakisla 2 0 0 4 4 X
lletisim (Sec¢meli)
HIT 443 isaret Dili (Secmeli) | 2 0 0 4 4 X
HIT 457 Siyasal Halkla lligkiler| 2 0 0 4 4 X
(Secmeli)
HIiT 461 Dijital Reklamcilik | 2 0 0 4 4 X
HIT 463 Siyasal Dusiinceler | 2 0 0 4 4 X
Tarihi
Toplam Kredi 44 | 44 [
VIIl. YARIYIL /BAHAR
Haftalik ders AKTS | K | ALAN | ALAN
DERSIN KODU ve ADI saati’ ICI DISI
T U L
HiT 412 Reklamda Yaratici | 2 0 0 4 4 X
Stratejiler (Segmeli)
HIT 416 imaj ve itibar 2 0 0 4 4 X
Yonetimi (Segcmeli)
HIT 418 iletisim Sosyolojisi | 2 0 0 4 4 X
(Secmeli)
HIT 422 Medya ve Toplumsal | 2 0 0 4 4 X
Degisim (Segmeli)
HIiT 424 Tanitim ve Turizm | 2 0 0 4 4 X
(Secmeli)
HIT 434 Sektorel Bakigla 2 0 0 4 4 X
Halkla lligkiler (Se¢gmeli)
HIiT 436 Internet Stratejileri ve | 2 0 0 4 4 X
E-Ticaret (Segmeli)
HIT 440 Géndlliilik 2 0 0 4 4 X
Calismalari
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Toplam Kredi 32 | 32 -

5.1.5 Ogretim Programinda Yer Alan Derslerin, Program Ogretim Amaglar ve
Program Kazanimlari Bilesenlerine Katkilari

Halkla iligkiler ve Tanitim programi asagidaki amagclar dogrultusunda egitim, égretim
faaliyetlerini planlamakta ve yurutmektedir.

Belirtilen program 6gretim amaglarini karsilayan dersler asagidaki tabloda ifade edilmigtir.

Program Ogretim Amaglarini Karsilayan Dersler'%®

Program Ogretim Amaglan Dersler

iletisim sektoriinin ihtiyaglarini Tam Dersler bu amag igerisinde degerlendirilir.
karsilayabilecek bilgi ve
donanimla beslenmis,
Sosyal duyarlihdi yiksek, HIT 101 iletisim Bilimine Giris (Zorunlu)

HIT 103 Halkla iligkiler ve Tanitima Girig (Zorunlu)
HiT 123 Sosyoloji (Zorunlu)

HIT 231 Kigilerarasi iletisim (Zorunlu)

HIT 238 Sosyal Psikoloji (Zorunlu)

HIT 240 Felsefe (Zorunlu)

HIT 347 Kitle iletisim Sistemleri (Segmeli)

HIT 420 Siirdirilebilirlik Calismalari (Zorunlu)
HIT 440 Géndllilik Calismalari (Segmeli)

HIT 325 Sponsorluk (Segmeli)

Etik ilkeleri igsellestirmis, HIT 242 Meslek Etigi (Zorunlu)

HIT 455 Elestirel Halkla iligkiler (Segmeli)

HIT 305 Tiiketici Davranisi ve Haklari (Segmeli)
HIT 310 iletisim Hukuku (Segmeli)

Teknolojiyi takip eden, HIT 116 Temel Bilgisayar Kullanimi (Zorunlu)

HIT 219 Grafik Tasarim Calismalari (Zorunlu)

HIiT 234 Temel Fotografgilik (Zorunlu)

HIiT 311 Reklam Fotografciligi (Segmeli)

HIT 320 Veri Analizi (Segmeli)

HIiT 338 Web Tasarim Yénetimi (Segmeli)

HIT 343 Dijital Kurgu (Segmeli)

HIT 356 Dijital igerik Yénetimi (Segmeli)

HIT 365 Kamera Kullanim Teknikleri (Segmeli)
HIT 433 Gérsel iletisim Caligsmalari (Segmeli)

HIT 442 Halkla iligkilerde Yapay Zeka Uygulamalari (Segmeli)
HiT 461 Dijital Reklamcilik (Segmeli)

HIT 465 Yapay Zeka (Secmeli)

Sosyo-kulturel gcevredeki HIT 121 Siyaset Bilimine Giris (Zorunlu)
gelismeleri analiz edebilen, HiT 123 Sosyoloji (Zorunlu)

TDE 101 Turk Dili |

TDE 102 Turk Dili Il

TRH 101 Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi |

TRH 102 Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi Il

HIT 221 Arastirma Yéntemleri | (Zorunlu)

HIT 236 Arastirma Yéntemleri Il (Zorunlu)

HIT 314 Popiiler Kiltir (Segmeli)

HIT 323 Dig Tanitim ve Lobicilik (Segmeli)

HIT 330 Siyasal iletisim (Segmeli)

196 Bkz. EK 1 Derslere lliskin Planlar
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HIT 340 Kiiltirel iletisim Calismalari (Secmeli)

HIiT 351 Sosyal Ve Kiiltiirel Antropoloji (Secmeli)

HIiT 353 Tiirkiye'nin Ekonomik Yapisi (Segmeli)

HIT 360 Kamu Diplomasisi ve Halkla iliskiler (Secmeli)
HIT 361 Kiiltirlerarasi iletisim (Segcmeli)

HIT 420 Sirdurilebilirlik Calismalari (Zorunlu)

HiT431 iletisimin Ekonomi Politigi (Segmeli)

HIiT 438 Sanat Tarihi (Segmeli)

HIT 440 Géndllilik Calismalari (Segmeli)

HIT 457 Siyasal iletisim Kampanyalari (Segmeli)

Alan Disi1 Se¢meli Derslerin tamami icerisinde degerlendirilebilir.

Ekip ¢alismasina uyumlu,

HIT 301 Halkla iligkiler ve Tanitimda Yapim Siirecleri | (Zorunlu)
HIT 302 Halkla iligkiler ve Tanitimda Yapim Siirecleri Il (Zorunlu)
HiT 401 Profesyonel Halkla lliskiler ve Tanitim Arastirmalari-I
(Zorunlu)

HIT 402 Profesyonel Halkla iligkiler ve Tanitim Arastirmalari- 1I
(Zorunlu)

HIT 447 Dis Staj (Zorunlu)

HIT 440 Génillilik Calismalari (Segmeli)

Girisimci bireyler yetistirmek.

HIT 237 Girigimcilik (Zorunlu)

HIT 122 Kariyer Planlamasi (Zorunlu)

HIiT 301 Halkla iligkiler ve Tanitimda Yapim Siiregleri | (Zorunlu)
HIiT 302 Halkla iligkiler ve Tanitimda Yapim Siiregleri Il (Zorunlu)
HiT 401 Profesyonel Halkla iligkiler ve Tanitim Arastirmalari-I
(Zorunlu)

HIiT 402 Profesyonel Halkla iligkiler ve Tanitim Arastirmalari-
(Zorunlu)

HIT 447 Dis Staj (Zorunlu)

Ayrica programin ogretim amaclarini gergeklestirmeye yonelik yapilan desteklemeler
asagidaki tabloda gdsterilmektedir.

Erciyes Universitesi
Halkla iligkiler ve
Tanitim Boliimi
Program Ogretim

Amaglan gergeklestirmeye yonelik yapilan desteklemeler

karsilayabilecek bilgi ve
donanimla beslenmis,

Amagclan
iletisim sektoriinin Bu amacin gerceklestiriimesi iletisim alani ile ilgili gelismelerin takip edilerek
ihtiyaclarini buradaki hususlarin égrencilere yansitiimasiyla gerceklesebilecektir. Bu

acidan yapilan ders guncellemeleri bu amaca hizmet etigini ifade edebiliriz.
Bununla birlikte bdlim 6gretim elemanlarinin iletisimin farkl alanlarinda
ihtisaslagmalarini sagdlayarak orada kazandiklari bilgi birikimini aktarmalari
saglanmaktadir. Bu amagla ilgili 6nemli bir nokta da Halkla iligkiler Atdlyesi
(Muazzam Fikirler Dikkani) ve 2014 yilinda kurulmus olan Reklam Atélyesi
(Evreka) 6grencilerimizin kullanimina sunulmus olmasidir. Ozellikle atélyeler
araciligiyla yapilan etkinlikler, kurslar, yarigsmalara katilim ile sektérde yer
alan insanlarla temas kurma olanaklari saglanmaktadir.

Ayrica Akreditasyon siirecinde ILEDAK, Béliim Danisma Kurulu’ndan alinan
goruslerle hazirlanan yeni mufredat ile sektérin ihtiyaglarini kargilamaya
ybnelik degisiklikler yapiimaktadir.

Sosyal duyarlihgdi yuksek,

Halkla iligkiler ve tanitim 6zu itibariyle karsilikh anlagsmayi, kabull ve sempati
kazanmayl amaclayan bir ydnetim fonksiyonu oldugu icin ve stratejik
anlamda cevreyi izleme ile baglantili olmasi minasebetiyle bélimdeki gogu
dersinin iceriginde sosyal duyarlihdi artiracak i¢cerik mevcuttur. Halkla iligkiler
formasyonu almig birinin sosyal duyarliik dizeyinin yuksek olmasi
beklenebilmektedir. Ozellikle sosyal sorumluluk, sponsorluk, itibar yonetimi,
algl yonetimi vb. icerikli derslerde sosyal problemlere dair kurumlarin
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gelistirdigi ¢ézUmler islenmektedir. Diger yandan &grencilerimiz, sosyal
yardim calismalari hususunda bilgilendiriimekte, kampanyalara katilimlari
tesvik edilmektedir. Ogrencilerimizin hazirladigi kampanya 6devlerinde
sosyal konular tema olarak secgilmekte ve kendilerinin bu konularla arastirma
yapmalari sevk ediimektedir. Son dénemlerde ““Beklenen istanbul Depremi
Kapsaminda Butlnlesik Afet Yoénetimi®, “Dijital Okuryazarlk” temal
kampanya 6devlerini 6rnek olarak sunabiliriz.

Ayrica akreditasyon sureci ile mifredata eklenen “Sosyal Surdurulebilirlik
Calismalar’”, “Gondlliluk Calismalar”, “Sosyoloji” ve “Felsefe” derslerinin
mufredata dahil edilmesiyle 6grencilerimizin sosyal duyarliliyinda ivme
artirici girdiler 6gretim programimiza dahil edilmistir.

Etik ilkeleri i¢csellestirmis,

Kiltirel iletisim Calismalari, Popiler Kiiltir, iletisimin Ekonomi Politigi,
Elestirel Halkla lliskiler derslerinde sektdrdeki uygulamalar elestirel
perspektiften ele alinarak etik duyarllik artirimaya calisiimaktadir.

Yine akreditasyon sureciyle birlikte bolimimuz, “Meslek Etigi” dersini
zorunlu kategorisine alarak bu amaca dogrudan katki saglayacak bir girdi
olusturabilmistir.

Teknolojiyi takip eden,

Atolyelerdeki uygulamalarda, web tasarim, fotografcilik, dijital medya
uygulamalari vb. derslerde, ayrica sektor tarafindan egitimlere 6grenciler
yonlendirerek  6grencilerimizin  teknolojik uygulamalara adaptasyonu
artinlmaya galisilmaktadir. Ogrencilerimiz Fakiiltemizin diger bolimlerindeki
uygulama atélyelerinde de c¢alisma imk&nina sahiptir. Ayrica yapay zeka
derslerinin de mifredata eklenmesi bu amaci desteklemektedir.

Sosyo-kilturel gevredeki
gelismeleri analiz
edebilen,

Arastirma 6devleri, kampanya 6devleri ile 6grenciler gevreyi analiz etmeye
yonlendirilmektedir.

Bunun disinda akreditasyon silreci ile beraber “Siyaset Bilimine Giris”,
“Girisimcilik”,"Felsefe”, “Sosyoloji”,”Sosyal Psikoloji”, “Arastirma Yontemleri
I-1I” derslerinin zorunlu kategorisi ile mifredata eklemlenmesi ile sosyo
kultirel cevrelerdeki gelisme ve analiz amaglarinin yakalanmasi igin

bolimUmuz iyilestirmelerde bulunmustur.

Ekip ¢alismasina uyumlu,

Proje derslerinde gruplar olusturulmasi ve 6grencilerimize iletisim alaniyla
ilgili calismalara ydnlendiriimeleri bu amacin gerceklestiriimesi icin yapilan
calismalara 6rnek olarak sunulabilir.

Yine akreditasyon sureci ile “Gonulltlik Calismalar” dersinin mufredata
girmesi ile bu amaca ydnelik 6grencilerimize farkli bir ortam olusturmustur.
Gondlldlik galismalari ve proje yonetimi dersleri ile ayrica 6grenciler bilimsel
ve sosyal sorumluluk igerik projelere 06zel olarak hazirlanmalari
saglanmaktadir. Bu sayade ekip ¢alismalari 6ne ¢ikmaktadir.

Girisimci bireyler
yetistirmek.

Ogrencilerimiz, alanlariyla ilgili yarismalara katilimlarini tesvik edilmektedir.
Ogrenclerimiz  bélimimiiz uygulama birimlerinde proje hazirlamaya
yoénlendirilmekte ve bununla ilgili duyurular yapilmaktadir.

Fakultemiz 6grencileri tarafindan kurulan Rektérlik blnyesinde yer alan
ogrenci kullipleri faaliyet gostermeye baslamistir'®”. Radyo, TV ve Sinema
Kuliibl, iletisim ve Arastirma Kuliibii ve Geng iletisimciler Kuliibli olarak
faaliyet gdsteren bu kullplerin yaptigi etkinliklerde ayni zamanda; Genclik
ve Spor Bakanligi Genglik Hizmetleri Genel Madurligu tarafindan yuratalen,
Universite 6grenci kulUpleriyle/topluluklariyla etkilesimlerini arttirmayi ve
genclerin gelisimlerine yonelik faaliyetlerini desteklemeyi amaclayan bir
olugum olan UNIDES tarafindan desteklenmeye layik gériilmektedir.
Ogrencilerimize yonelik Kariyer Geligtirme Etkinlikleri diizenlenmektedir.
BoélimUmuzde akreditasyon sureciyle beraber “Kariyer Planlamasi” ve
“Girigsimcilik”  derslerinin  zorunlu ders kategorisinde okutulmaya
baslanmasiyla bu amaca ydnelik devamlilik tesis edilebilmistir.

197 Bkz. EK 9 Fakiilte Ogrencileri Tarafindan Kurulan ve Rektérliik Biinyesinde Yer Alan Kuliip Etkinlikleri

90



Programin égretim programinda yer alan her dersin, Halkla iligkiler ve Tanitim program
kazanimlarina olan katkis| da agagidaki tabloda gosteriimektedir.

Halkla iligkiler ve Tanitim Program | Dersler
Kazanimlari
1 Halkla iligkiler kuram ve | HIT 101 iletisim Bilimine Giris (Zorunlu)

modellerini bilir.

HIT 102 iletisim Kuramlari (Zorunlu)

HIT 103 Halkla iligkiler ve Tanitima Giris (Zorunlu)

HIT 104 Halkla iligkiler Tarihi (Zorunlu)

HIT 215 Halkla iligkiler Kampanyalari (Zorunlu)

HIT 235 Halkla iligkiler Stratejileri (Zorunlu)

HIiT 301 Halkla iligkiler ve Tanitimda Yapim Siirecleri |
(Zorunlu)

HIT 302 Halkla iligkiler ve Tanitimda Yapim Siirecleri |l
(Zorunlu)

HiT 401 Profesyonel Halkla iligkiler ve Tanitim Arastirmalari-
| (Zorunlu)

HiT 402 Profesyonel Halkla iligkiler ve Tanitim Arastirmalari-
Il (Zorunlu)

HIT 303 Halkla iligkiler Uygulamalari (Segmeli)

HIiT 409 Halkla iliskilerde Cagdas Yaklagimlar (Segcmeli)

YOnetim- organizasyon ve
orgltsel davranis hakkinda
bilgi sahibidir.

HIT 124 Yénetim ve Organizasyon (Zorunlu)

HIT 235 Halkla iligkiler Stratejileri (Zorunlu)

HIT 103 Halkla iligkiler ve Tanitima Girig (Zorunlu)

HIT 215 Halkla iligkiler Kampanyalari (Zorunlu)

HIT 301 Halkla iliskiler ve Tanitimda Yapim Siirecleri |
(Zorunlu)

HIT 302 Halkla iligkiler ve Tanitimda Yapim Siiregleri |l
(Zorunlu)

HiT 401 Profesyonel Halkla lligkiler ve Tanitim Arastirmalari-
| (Zorunlu)

HiT 402 Profesyonel Halkla lligkiler ve Tanitim Arastirmalari-
Il (Zorunlu)

HIT 303 Halkla iligkiler Uygulamalari (Segmeli)

HIT 324 Halkla iligkilerde Risk ve Kriz Ydnetimi (Segmeli)
HIT 363 Orgiitsel Davranis (Segmeli)

Halkla iligkilerde arastirma,
planlama, uygulama, dlgme ve
degerlendirme ile ilgili bilgi ve
beceri sahibidir.

HIT 103 Halkla iligkiler ve Tanitima Girig (Zorunlu)

HIT 215 Halkla iligkiler Kampanyalari (Zorunlu)

HIT 221 Arastirma Yéntemleri | (Zorunlu)

HIT 236 Arastirma Yéntemleri Il (Zorunlu)

HIT 232 Medya Planlamasi

HIT 235 Halkla iligkiler Stratejileri (Zorunlu)

HIT 301 Halkla iligkiler ve Tanitimda Yapim Siiregleri |
(Zorunlu)

HIT 302 Halkla iligkiler ve Tanitimda Yapim Siiregleri |l
(Zorunlu)

HiT 401 Profesyonel Halkla iligkiler ve Tanitim Aragtirmalari-
| (Zorunlu)

HiT 402 Profesyonel Halkla iligkiler ve Tanitim Aragtirmalari-
Il (Zorunlu)

HIT 425 Halkla iligkilerde Ornek Olay Coéziimlemeleri
(Secgmeli)

HIT 426 Reklamcilik ve Tanitim Ornek Olay Céziimlemeleri (
Secmeli)

HIT 303 Halkla iligkiler Uygulamalari (Segmeli)

Butlnlesik pazarlama iletisimi
cercevesinde halkla iligkilerin
tanitimin  énemini ve rolind
bilir.

HIT 229 Biitiinlesik Pazarlama Iletisimi (Zorunlu)
HIiT 232 Medya Planlamasi (Zorunlu)

HiT 210 Reklam ve Tanitim Kampanyalari (Zorunlu)
HIT 215 Halkla iligkiler Kampanyalari (Zorunlu)
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HIT 222 Marka iletisimi ve Yénetimi (Zorunlu)
HIT 323 Dis Tanitim ve Lobicilik (Secmeli)

HIiT 416 imaj ve itibar Yénetimi (Secmeli)

HIiT 424 Tanitim ve Turizm (Segmeli)

HiT412 Reklamda Yaratici Stratejiler (Secmeli)
HiT439 Ajans Yénetimi (Segmeli)

HiT344 Musteri iliskileri Yénetimi (Segmeli)

Halkla iligkilerde kriz yonetimi,
risk yonetimi, imaj ve itibar
yonetimi konusunda bilgi ve
beceri sahibidir.

HIT 119 Kurumsal iletisim Yénetimi (Zorunlu)
HIT 235 Halkla iligkiler Stratejileri (Zorunlu)

HIT 416 imaj ve itibar Yénetimi (Segmeli)

HIT 222 Marka iletisimi ve Yénetimi (Zorunlu)
HIT 229 Biitiinlesik Pazarlama iletisimi (Zorunlu)
HIiT 325 Sponsorluk (Segmeli)

HIT 420 Siirdirilebilirlik Calismalari (Zorunlu)
HIT 314 Popiiler Kiltir (Segmeli)

HiT344 Musteri iligkileri Yénetimi (Segmeli)

HIT 222 Marka iletisimi ve Yénetimi (Zorunlu)
HIT 303 Halkla iligkiler Uygulamalari (Segmeli)
HiT 409 Halkla iliskilerde Cagdas Yaklagimlar (Segmeli)

Stratejik iletisim ydnetimine
iliskin medya planlamasi ve
teknikleri,  sponsorluk  ve
kurumsal sosyal sorumluluk
konusunda bilgi ve beceri
sahibidir.

HIT 119 Kurumsal iletisim Yénetimi (Zorunlu)

HIT 224 Mesleki Tasarim Caligsmalari (Zorunlu)
HIT 219 Grafik Tasarim Calismalari (Zorunlu)

HIT 356 Dijital igerik Yénetimi (Segmeli)

HIiT 232 Medya Planlamasi (Zorunlu)

HIT 229 Bltiinlesik Pazarlama iletisimi (Zorunlu)
HIT 433 Gérsel iletisim Calismalari (Segmeli)

HIT 436 Internet Stratejileri ve E-Ticaret (Segmeli)
HIT 338 Web Tasarim Yénetimi (Segmeli)

HIT 103 Halkla iligkiler ve Tanitima Girig (Zorunlu)
HIT 124 Yénetim ve Organizasyon (Zorunlu)

HIT 329 iletisim ve Toplam Kalite Yénetimi (Segmeli)
HIiT 406 insan Kaynaklari Yonetimi (Segmeli)

HIiT 408 Modern Yénetim Teknikleri (Segcmeli)

Yazili ve s6zli etkin iletisim
kurma, rapor yazma, yazil
raporlart anlama ve etkin
sunum yapabilme bilgi ve
becerisine sahiptir.

HIT 116 Temel Bilgisayar Kullanimi (Zorunlu)

HIT 219 Grafik Tasarim Calismalari (Zorunlu)

HIT 224 Mesleki Tasarim Caligsmalari (Zorunlu)

HIT 234 Temel Fotografgilik (Zorunlu)

HIT 356 Dijital igerik Yénetimi (Segmeli)

HIT 343 Dijital Kurgu (Segmeli)

HIT 338 Web Tasarim Yénetimi (Segmeli)

HIT 433 Gérsel iletisim Caligsmalari (Segmeli)

HIT 227 Halkla iligkiler Yazarhidi (Zorunlu)

HIT 221 Arastirma Yéntemleri | (Zorunlu)

HIiT 236 Arastirma Yéntemleri Il (Zorunlu)

HIT 320 Veri Analizi (Segmeli)

HIiT 301 Halkla iligkiler ve Tanitimda Yapim Siiregleri |
(Zorunlu)

HIT 302 Halkla iliskiler ve Tanitimda Yapim Siirecleri |l
(Zorunlu)

HIT 352 Etkili ve Glizel Konugma (Segcmeli)

HiT 401 Profesyonel Halkla iligkiler ve Tanitim Aragtirmalari-
| (Zorunlu)

HiT 402 Profesyonel Halkla iligkiler ve Tanitim Aragtirmalari-
Il (Zorunlu)

HIT 357 Temel Okuryazarlik Becerileri (Segmeli)

HIT 433 Gérsel iletisim Calismalari (Segmeli)

HIT 443 isaret Dili (Segmeli)
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Siyasal iletisim ve lobicilik;
uluslararasi halkla iligkiler ve
kamu diplomasisi ile ilgili
bilgiye sahiptir.

HIT 121 Siyaset Bilimine Giris (Zorunlu)

HiT 123 Sosyoloji (Zorunlu)

HIiT 330 Siyasal iletisim (Secmeli)

HIT 457 Siyasal Halkla iliskiler (Segmeli)

HIT 323 Dis Tanitim ve Lobicilik (Secmeli)

HIT 360 Kamu Diplomasisi ve Halkla iligkiler (Segmeli)

HIT 361 Kiiltiirlerarasi iletigim (Segmeli)
HIT 435 Uluslararasi Halkla iligkiler (Segmeli)
HIT 463 Siyasal Diisiinceler Tarihi (Segmeli)

Halkla iligkilerde kampanya,
proje yonetimi ve etkinlik
yonetimi ile ilgili bilgi, beceri ve
yetkinlige sahiptir.

HIT 103 Halkla iligkiler ve Tanitima Giris (Zorunlu)

HIT 125 Reklama Girig (Zorunlu)

HIT 215 Halkla iligkiler Kampanyalari (Zorunlu)

HIT 420 Siirdirilebilirlik Calismalari (Zorunlu)

HIT 229 Bltiinlesik Pazarlama iletisimi (Zorunlu)

HIT 336 Etkinlik Yénetimi (Segmeli)

HIT 325 Sponsorluk (Segmeli)

HIT 323 Dig Tanitim ve Lobicilik (Segmeli)

HIT 439 Ajans Yénetimi (Segmeli)

HiT 441 Sektorel Bakisla iletisim (Segmeli)

HIT 344 Musteri iliskileri Yonetimi (Segmeli)

HiT 358 Proje Uretim Uygulamalari 2 (Segmeli)

HiT 359 Proje Uretim Uygulamalari 1 (Segmeli)

HIT 301 Halkla iligkiler ve Tanitimda Yapim Siiregleri |
(Zorunlu)

HIT 302 Halkla iligkiler ve Tanitimda Yapim Siirecleri |l
(Zorunlu)

HiT 401 Profesyonel Halkla iligkiler ve Tanitim Arastirmalari-
| (Zorunlu)

HIT 402 Profesyonel Halkla iliskiler ve Tanitim Aragtirmalari-
Il (Zorunlu)

HIT 447 Dig Staj (Zorunlu)

10

Halkla iligkiler uygulamalarini,
elestirel bir yaklagimla
degerlendirir ve yorumlar.

HIT 348 Reklam Analizleri (Segmeli)
HIT 455 Elestirel Halkla iligkiler (Segmeli)
HIT 303 Halkla iligkiler Uygulamalari (Segmeli)

11

Meslegi ile ilgili yenilikleri takip
ederek, bu dogrultuda yaratici
icerikler olusturma ve
uygulama yetkinligine sahiptir.

HIT 420 Siirdirilebilirlik Calismalari (Zorunlu)

HIiT 122 Kariyer Planlamasi (Zorunlu)

HIT 124 Yénetim ve Organizasyon (Zorunlu)

HIT 215 Halkla iligkiler Kampanyalari (Zorunlu)

HiT 301 Halkla iliskiler ve Tanitimda Yapim Siirecleri |
(Zorunlu)

HIT 302 Halkla iligkiler ve Tanitimda Yapim Siirecleri |l
(Zorunlu)

HIT 311 Reklam Fotografcihgi (Segmeli)

HIT 321 Radyo Televizyon Reklamciligi (Segmeli)

HIT 334 Reklam Yazarligi (Segmeli)

HIT 365 Kamera Kullanim Teknikleri (Segmeli)

HIT 401 Profesyonel Halkla iligkiler ve Tanitim Aragtirmalari-
| (Zorunlu)

HiT 402 Profesyonel Halkla iligkiler ve Tanitim Aragtirmalari-
Il (Zorunlu)

HiT408 Modern Yénetim Teknikleri (Segmeli)

HIT 412 Reklamda Yaratici Stratejiler (Segmeli)
HiT434 Sektorel Bakigla Halkla iligkiler (Segmeli)

HiT 445 Storyboard Tasarim Calismalari (Segmeli)
HiT409 Halkla iligkilerde Cagdas Yaklagimlar (Segmeli)

12

Halkla iligkiler alaniyla ilgili
uluslararasi, ulusal mevzuat,

H!T 242 Meslek Etigi (Zorunlu)
HIT 124 Yo6netim ve Organizasyon (Zorunlu)
HIT 103 Halkla lligkiler ve Tanitima Girig (Zorunlu)
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mesleki orgUtlenmeler ve etik
ilkeler hakkinda bilgi sahibidir.

HIT 305 Tiiketici Davranisi ve Haklari (Secmeli)

HIT 310 iletisim Hukuku (Segmeli)

HIT 329 iletisim ve Toplam Kalite Yénetimi (Secmeli)
HIiT 435 Uluslararasi Halkla iliskiler (Secmeli)

13

icinde bulundugu toplumun
ekonomik, sosyal ve siyasal
politikalarini  ve  glndemini
yakindan izleyip
surdurilebilirlik cercevesinde
degerlendirme yetkinligine
sahiptir.

HIT 121 Siyaset Bilimine Giris (Zorunlu)

HiT 123 Sosyoloji (Zorunlu)

HIiT 126 Temel Ekonomi (Zorunlu)

HIT 233 iletigsim Tarihi (Zorunlu)

HIT 238 Sosyal Psikoloji (Zorunlu)

HIT 240 Felsefe (Zorunlu)

HIT 330 Siyasal iletisim (Segmeli)

HIT 457 Siyasal Halkla iligkiler (Segmeli)

HIT 235 Halkla iligkiler Stratejileri (Zorunlu)

HIT 215 Halkla iligkiler Kampanyalari (Zorunlu)

HIT 301 Halkla iliskiler ve Tanitimda Yapim Siirecleri |
(Zorunlu)

HIT 302 Halkla iligkiler ve Tanitimda Yapim Siirecleri |l
(Zorunlu)

HIT 323 Dig Tanitim ve Lobicilik (Segmeli)

HIT 431 iletisimin Ekonomi Politigi (Segmeli)

HIiT 432 Duygusal Zeka ve letisim (Segmeli)

HIT 347 Kitle iletisim Sistemleri (Segmeli)

HIT 351 Sosyal ve Kiiltiirel Antropoloji (Segmeli)

HIT 353 Tirkiye'nin Ekonomik Yapisi (Segmeli)

HIT 355 is Sagligi ve Guvenligi (Zorunlu)

HIT 360 Kamu Diplomasisi ve Halkla iligkiler (Segmeli)

HIiT 401 Profesyonel Halkla iligkiler ve Tanitim Arastirmalari-

| (Zorunlu)

HIT 402 Profesyonel Halkla iliskiler ve Tanitim Arastirmalari-

Il (Zorunlu)
HIT 340 Kiiltirel iletisim Calismalari (Segmeli)
HIT 418 iletisim Sosyolojisi (Segmeli)

/ HIT 420 Siirdiirilebilirlik Caligmalari (Zorunlu)
HiT 438 Sanat Tarihi (Segmeli)
HIT 440 Géndllilik Calismalari (Segmeli)

14

Medya mensuplariyla iligki
yonetimi ile ilgili bilgi, beceri ve
yetkinlige sahiptir.

HIT 103 Halkla iligkiler ve Tanitima Girig (Zorunlu)

HIT 231 Kigilerarasi iletisim (Zorunlu)

HiT 232 Medya Planlamasi (Zorunlu)

HIT 237 Girigimcilik (Zorunlu)

HIT 427 Protokol ve lligki Yoénetimi (Segmeli)

HIiT 303 Halkla iligkiler Uygulamalari (Segmeli)

HIT 304 Propaganda Teknikleri ve Algi (Segmeli)

HIT 325 Sponsorluk (Segmeli)

HIT 336 Etkinlik Yénetimi (Segmeli)

HIT 323 Dig Tanitim ve Lobicilik (Segmeli)

HiT344 Musteri iligkileri Yénetimi (Segmeli)

HIT 409 Halkla iliskilerde Cagdas Yaklagimlar (Segmeli)
HIT 415 Kamu Yénetimi ve Sosyal Politikalar (Segmelli)
HIiT 416 imaj ve itibar Yoénetimi (Segmeli)

HIT 425 Halkla iligkilerde Ornek Olay Céziimlemeleri
(Segmeli)

HIT 434 Sektorel Bakisla Halkla iligkiler (Secmeli)

15

Medya okuryazarlgi
konusunda bilinglidir ve farkli
medya iceriklerini ve
uygulamalarini  elestirel bir

HIT 354 Medya Okuryazarligi (Segmeli)

HIT 422 Medya ve Toplumsal Degisim (Secmeli)

HIT 461 Dijital Reklamcilik (Segmeli)

GAZ 227 Medya Okuryazarhgi (Alan Digi Se¢cmeli Ders)
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bakis
degerlendirebilir.

agislyla

GAZ 311 Medya ve Popliler Kiiltir (Alan Disi Segmeli Ders)
GSB 291 Yeni Medya (Alan Disi Se¢cmeli Ders)

16

Yapay
uygulamalari
araclarinda etkin ve etik bir
bicimde kullanabilir.

tabanli
iligkiler

zeka
halkla

HIT 442 Halkla lligkilerde Yapay Zeka Uygulamalari (Segmeli)
HIT 465 Yapay Zeka (Segmeli)

5.2 Ogretim Programi Uygulama Yéntemi

Tablo 8 Acgilan Dersler ve Ogretim Yéntemleri

Olgme Degerlendirme Tiirii

En
) Kalabalik Uygulama AKTS
Dkerdsm Dersin adi Yalrl Subedeki (arastirma-
odu yi Ogrenci [Teorik| 06dev- |Laboratuvar|Diger
Sayisi proje-
tasarim vb)
HIT 101 [HIT 101 lletisim Bilimine Girig 1 125 X 4
(Zorunlu)
HIT 103 [HIT 103 Halkla lligkiler ve 1 143 X 3
Tanitima Giris (Zorunlu)
HIT 119 [HIT 119 Kurumsal iletisim 3
Y 1 147 X
Yonetimi (Zorunlu)
HIT 121 [HIT 121 Siyaset Bilimine Girig 1 148 X 5
(Zorunlu)
HIT 123 [HIT 123 Sosyoloji (Zorunlu) 1 305 X 5
HIT 125 [HIT 125 Reklama Girig 1 120 X 4
(Zorunlu)
TDE 101 |TDE 101 Turk Dili-l (Zorunlu) | 1 Eruzem | X 2
TRH 101 [TRH 101 Ataturk ikeleri ve 1 Eruzem | X 2
Inkilap Tarihi-I (Zorunlu)
YBD 101 [YBD 101 Yabanci Dil-l 2
1 Eruzem X
(Zorunlu)
HIT 102 |iletisim Kuramlari (Zorunlu) 2 141 X 4
HIT 104 [Halkla iliskiler Tarihi (Zorunlu)| 2 135 X 3
HIT 116 Temel Bilgisayar Kullanimi 5 112 X 5
(Zorunlu)
HIT 122 |Kariyer Planlamasi (Zorunlu) | 2 119 X 2
HIT 124 Yonetim ve Organizasyon 5 128 X 5
(Zorunlu)
HIT 126 |Temel Ekonomi (Zorunlu) 2 121 X 5
TDE 102 |Turk Dili-Il (Zorunlu) 2 | Eruzem | X 2
Atatiirk ilkeleri ve Inkilap 2
TRH 102 |rarini-il (Zorunlu) 2 | Fruzem | X
YBD 102 [Yabanci Dil-Il (Zorunlu) 2 | Eruzem X 2
HIT 215 Halkla lligkiler Kampanyalar 3 86 X 3
(Zorunlu)
HIT 219 Grafik Tasarim Calismalari 3 98 X 3

(Zorunlu)
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HIT 221 Arastirma Yontemleri 1 3 84 X 5
(Zorunlu) _

HIT 227 Halkla lligkiler  Yazarhgi 3 87 X 3
(Zorunlu) _

HIT 229 Batunlesik Pazarlama lletigimi 3 82 X 3
(Zorunlu)
HIT 231 [Kisilerarasi iletisim (Zorunlu) | 3 86 X 3
HIT 233 liletisim Tarihi (Zorunlu) 3 88 X 3
HIT 235 Halkla lligkiler  Stratejileri 3 91 X 3
(Zorunlu)

HIT 237 |Girisimcilik (Zorunlu) 3 87 X 4

HIT 210 Reklam ve Tanitim 4 89 X 4
Kampanyalari (Zorunlu)

HIT 222 Marka lletisimi ve Yonetimi 4 83 X 3
(Zorunlu)

HIT 224 Mesleki Tasarim Calismalari 4 91 X 3
(Zorunlu)

HIT 232 [Medya Planlamasi (Zorunlu) | 4 170 X 3

HIT 234 [Temel Fotografcilik (Zorunlu) | 4 90 X 3

HIT 236 Arastirma Yontemleri 2 4 89 X 5

(Zorunlu)

HIT 238 [Sosyal Psikoloji 4 89 X 3

HIT 240 |Felsefe 4 83 X 3

HIT 242 [Meslek Etigi 4 87 X 3

HIT 301 |HIT 301 Halkla lligkiler ve 7

Tanitimda Yapim Sdregleri 1| 5 85
_ (Zorunlu)
HIT 355 [ls Saghgi ve Guvenligi 5 | Eruzem X 4
(Zorunlu)

HIT 303 [Halkla iligkiler Uygulamalari 5 62 X 4

HIT 321 |Radyo } Televizyon 5 126 X 4
Reklamciligi

HIT 325 [Sponsorluk 5 133 X 4

HIT 329 IIe"tlg.lm _ Ve Toplam Kalite 5 70 X 4
Yonetimi

HIT 343 |Dijital Kurgu 5 46 X 4

HIT 353 |Tiirkiye'nin Ekonomik Yapisi 5 56 X 4

HIT 359 |Proje Uretim Uygulamalari1 | 5 18 X 4

HIT 302 |Halkla iligkiler ve Tanitimda 5 - 7

Yapim Suregleri Il (Zorunlu)

HIT 350 |ileri ingilizce (Zorunlu) 6 81 X 4
Hit 304 |Propaganda Teknikleri Ve Algl] 6 94 X 4
Hit 310 |iletisim Hukuku 6 33 X 4
Hit 324 |Halkla iligkilerde Risk Ve Kriz 4

. . 6 95 X
Yonetimi
Hit 334 |Reklam Yazarligi 6 48 X 4
Hit 336 |Etkinlik Ydnetimi 6 83 X 4
Hit 344 |Musteri iliskileri Yénetimi 6 40 4
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Hit 356 |Dijital igerik Yonetimi 6 86 X 4
HIT 401 [Profesyonel Halkla iliskiler ve 5
Tanitim Arastirmalari- Il 7 78 X
(Zorunlu)
HIT 447 |Dis Staj (Zorunlu) 7 X |5
HIT 459 [Mesleki ingilizce (Zorunlu) 7 77 X 4
HIT 409 [Halkla Iligskilerde Cagdas . 52 4
Yaklasimlar (Segmeli)
HIT 425 [|Halkla iligkilerde Ornek Olay . 50 5 4
_ QézUmIer_neIeri (Secmeli)
HIT 433 |Gorsel _Iletlslm Calismalan 7 45 X 4
_ (Secmeli) _
HIT 441 Sektorel. Bakigla lletisim 7 106 X 4
(Secmeli)
HIT 443 lisaret Dili (Secmeli) 7 58 X 4
HIiT 461 |Dijital Reklamcilik 7 56 X 4
HIT 463 [Siyasal Disiinceler Tarihi 7 50 X 4
_ Profesyonel Halkla iliskiler ve 9
HIT 402 [Tanitim  Arastirmalari- 1l| 8 74 X
(Zorunlu)
: Sosyal Sorumluluk ve 5
HIT 420 Ioi diriilebilirlik (Zoruniu) 81 77 X
HiT 412 |Reklamda Yaratici Stratejiler 8 81 X 4
_ (Segmeli)
HIT 416 [Imaj ve Itibar  YOnetimi 8 59 X 4
(Secmeli)
HIT 418 liletisim Sosyolojisi (Secmeli) | 8 60 4
HIT 422 |Medya ve Toplumsal Degisim 4
. 8 82
(Secmeli)
HIT 434 Sektorel Bakigla Halkla 8 34 X 4
lligkiler (Secmeli)
HiT 436 [Internet Stratejileri ve E- 8 58 4
Ticaret (Se¢cmeli)
HIT 440 |Gonillilik Calismalar 8 12 X 4

5.3 Alan Uygulama Deneyimi

Halka iliskiler ve Tanitim Programinda &grenim goéren égrencilerin alana iliskin elde
ettikleri/edebilecekleri uygulama deneyimi asagidaki basliklar ¢ercevesinde agiklanmistir.

Dersler'98: Halkla iliskiler ve Tanitim program kazanimlari kapsaminda her bir program
kazanimi igin ayri ayri olmak Uzere, 6grencilerin ders basari durumlari hem sinif bazinda
hem de tekil 6grenci bazinda ilgili program kazanimina iligkin bilgi boyutunda kazanimi
gOstermektedir.

198 Bkz. EK 42 Uygulama Dersleri Cikti Ornekleri
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Bunun yani sira uygulamali derslerde égrencilerin Urettikleri ciktilarin (Halkla iligkiler
Kampanya tasarimi, tanitim videosu, basin bidirisi vb.) degerlendirilmesi yoluyla da ilgili
program ¢iktisina ne dizeyde ulasildigi tespit edilmektedir. Ozellikle 5., 6., 7. ve 8.
dénemlerde zorunlu ders olarak alinan Halkla iligkiler ve Tanitimda Yapim Suregleri I-lI-
Profesyonel Halkla iligkiler ve Tanitim Arastirmalari |-l ders ciktisi derslerinde dgrencilerin
hazirladiklari bitirme projelerinin degerlendiriimesi ve bu projelerin ulusal ve uluslararasi
mesleki yarigmalara gonderilecek duzeyde olmasi alan uygulama deneyimi i¢in 6nemlidir.

Staj: "% Programin hem mezuniyet kosullari arasinda yer alan hem de alan uygulama
deneyiminin tam olarak goruldugu, 6. yariyil sonu yaz doneminde yapilan dig staj
uygulamasinin hem igveren/isveren temsilcisi hem de fakulte Staj Komisyonu tarafindan
degerlendiriimesi ve ogrencinin bu uygulamadan edindigi kazanim ve deneyimi
g6stermektedir. Ogrenciler, Staj Komisyonu tarafindan uygun gériilen yurt icindeki kamu
veya Ozel sektore ait kurum ve kuruluslarda, sivil toplum 6rgltlerinde staj yapabilirler2.

Uygulama Atolyeleri?®: Ayrica 6grencilerimiz atolyeler araciligiyla edindikleri bilgi ve
becerileri gosterdikleri ve uygulama deneyimini gelistirdikleri bir diger ortam; farkli grup,
topluluk veya sirketin sosyal medya hesaplarini yonetmesidir. Bu kapsamda Hit Atdlyesi:
Diikkan; Ardek inovasyon Calistayinin sosyal medya yénetimi (12-13 Aralik 2024), Evim
Kampus Guz Festivali’nin Sosyal medya yonetimi (22-23 Ekim 2024), Teknopark Summit
Erciyes’in Sosyal Medya Yonetimi (25 Subat 2025) gibi Universite ¢agindaki etkinliklerin
sosyal medya yonetimini gerceklestirmigtir. Reklam Atdlyesi: Evreka ise; Erciyes
Universitesi Dis lliskiler Ofisi Baskanligrnin sosyal medya sayfasinin ydnetimini
ustlenerek, hem yurt igindeki ogrencilere ofisin tanitiimasi hem de yurt disindaki
ogrencilere Universitemizi tercih etmesi noktasindaki taniminin yapilmasina destek
olmaktadir. Ayrica Evreka 6grencilerinden olusan iki kisilik ekip Kayseri ve Civari Elektrik
Sirketi’'nin sosyal medyasini yonetmektedir. Yine atélyeler icinde yaptiklar etkinliklerle,
katildiklari yarismalarla edindikleri becerileri uygulama imkani bulmaktadirlar.

Ayrica bolum ogrencilerimizin kurdugu kullp ve bolum bunyesinde yer alan atolyeler
araciligi ile gesitli sosyal sorumluluk konularinda duyarhlik gostererek paylasimlarda
bulunmaktadir. Daha iyi bir insan olmanin geregi olan farkindalik ve duyarhlik gelistirmenin
yani sira, bu konularda baglh olduklari birim adina durus sergileyerek halkla iligkilerin en
onemli alanlarindan olan sosyal sorumluluk bilincini uygulayarak kazanmaktadirlar?°2,

Ulusal/Uluslararasi Yarigmalar2?3: Ogrencilerimiz bireysel olarak veya atolyeler
aracihigyla cesitli yarigmalara basvuru yapmaktadir. AtOlyelerde, donem basinda
danisman hocalari ile yarigmalarin takvimi planlanir ve dgrenciler yil igerisinde ekipleri
planlayarak yarigsmalari takip eder. Bu kapsamda; Ratem, Tuhid, Mixx Awards, Geng
Kristal, Aydin Dogan Vakfi ve TRT Gelecegin iletisimcileri yarismasi diizenli olarak takip
edilen yarismalar arasindadir. Bunlarin disinda donem igerisinde duyurusu yapilan gesitli
yarismalara da 6grenciler hazirlanmaktadir. 2023-2025 dénemi arasinda Ratem’de 1.’lik,
Trt Gelecegin iletisimcileri iletisim Kampanyasi 2.’lik ve Mixx Awards 1.’lik olmak lizere 3
o0dul almaya hak kazanmiglardir.

Projeler: Ogrenciler tarafindan gergeklestirilen Tibitak 2209 ve ESC-30 Projeleride
ogrencilerin  bilgi ve becerilerini uygulama imkani bulduklari alanlar olmaktadir.

199 Bkz. https://iletisim.erciyes.edu.tr/tr/iletisim-staj Dis Staj Glincel Uygulama ve Esaslari
200 Bkz. EK 32 Dig Staj Dosyasi Ornegi

201 Bkz. EK 2-1 Sosyal Medya Yonetim Deneyimi

202 Bkz. EK 2-4 Sosyal Sorumluluk Bilincine Yonelik Etkinlikler

203 Bkz. EK 31 Ogrenci Odlilleri
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Ogrencilerin bu projeleri yapmasinda Proje Uretim Uygulamalar I-1l dersi ve Gonulliilik
Calismalan dersi etkili olmaktadir. Ancak ders disinda proje yapmak isteyen 6grenciler
istedikleri hoca ile goruserek sureglerini baslatabilmektedir. Proje Uretim Uygulamalari
dersinde 2209/A Tubitak, Gonullulik Projeleri dersinde ise ESC 30 projeleri
hazirlanmaktadir. GonullGltk projeleri dersinde ayrica gesitli génalla kuruluglarla iletisime
gecilerek onlarin yapisi ve isleyisi hakkinda bilgi edinilmektedir?%4. Zira, proje kapsaminda
gorustukleri reklam ajanslari, hastaneler, toplum igindeki cesitli gruplar ile iletisime
gecmeleri  Ogrencilerimizin  tecrlbe kazanmalarina hizmet etmektedir?®>. Ayrica
ogrencilerimiz yaptiklari ve nihayete erdirdikleri projelerin sunumlarini yaparak
tecrubelerini akranlarina aktararak hem kendilerini gelistirmektedirler hem de akranlarinin
motivasyonunu etkilemektedirler2.

Dolayisiyla 6grencilerimizin program kazanimlarina ulasma noktasinda edindikleri bilgi ve
becerilerini; ders basarilari, bitirme projeleri, ulusal ve uluslararasi yarismalara katilim,
staj, atolye ici yapilan etkinlikler, atolye ile okul disina verdikleri hizmetlerle alanlarina iligkin
uygulama deneyimi elde etmektedirler.

OLCUT 6 OGRETIM KADROSU

6.1 Ogretim Kadrosunun Niteliksel ve Sayisal Yeterliligi

llgili verilere iliskin tablolar asagida yer almaktadir.

204 Bkz. EK 42 Gondllilik Galismalari Dersi Diger Uygulamalar
205 Bkz. https://iletisim.erciyes.edu.tr/tr/projeler
206 Bkz. EK 55-2 2209/A Ogrenci Sunum Kanit
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Tablo 9 Ogretim Kadrosu Haftalik Ders Yiikii Cizelgesi

Verdigi Dersler!

Ogretim FK, UK, | Lisans | Doktora
elemaninin Unvani DSU alant alant
adi ve soyadi Giiz Dénemi Toplam Bahar Dénemi Toplam
Saat Saat
1- Halkla iliskiler Politikalari 1-Halkla iligkilerde Yeni Yaklagimlar
Halkl
Prof iIi;kiI:r _ Halkla |2- Uzmanlik Alan Dersi 2- Uzmanlik Alan Dersi
Mustafa Akdag Dr. FK Ve lligkiler ve 23 21
Tanitim Tanitim |3- Tez Calismasi 3- Tez Calismasi
4- Tez Danigmanhgi 4- Tez Danigmanligi
1-Biitlinlesik Pazarlama iletisimi 1-Marka iletisimi ve Yoénetimi
2-Halkla iligkiler ve Tanitimda Yapim 2-Halkla iligkiler ve Tanitimda Yapim Siiregleri
Siregleri | Il
3-Uluslararasi Halkla iligkiler 3-Tanitim ve Turizm
. Halkla
Emel Tanyeri Prof. FK sl iliskil ; 31 : 33
Mazicl Dr. gletme I'I?a:ﬁ:;e 4-Pazarlama letisiminde Yeni Yaklagimlar 4-Uluslararasi Halkla iligkiler Uygulamalari
5-HIT 855 Uzmanlik Alan Dersi 5- HIT 854 Uzmanlik Alan Dersi
6- HiT815 Tez Calismasi 6- HIT 814 Tez Caligmasi
7- Tez Danismanhgi 7- Tez Danigsmanhigi
1-Arastirma Yontemleri 1 1-Y6netim Organizasyon
2- Profesyonel Halkla lligkiler ve Tanitim 2-Arastirma Yéntemleri 2
Arastirmalar |
3-Tuketici Davranigi ve Haklar 3-Medya Okuryazarlidi
Mustafa K Prof. FK | Islet islet ” o 37 — 39
ustata Roger Dr. sletme | Isletme \4_ Bilimsel Aragtirma Yayin Etigi 4-Arastirma Projesi
5- Uzmanlik Alan Dersi 5-HIT853 Uzmanlik Alan Dersi
6- Tez Danismanhgi 6- Tez Danigsmanligi
7- HiT888 Tez Calismasi Dersi 7-HiT888 Tez Calismasi Dersi
Halkla |- Halkla | 1-Halkla iliskiler Stratejileri 1-(I)(U) HiT235 Halkla iligkiler Tarihi
Murat Basarir Dog. Dr. FK A lligkiler ve . Lo 34 2-(I)(U) HiT457 Sosyal Sorumluluk ve 34
Iligkiler - Yy
$ Tanitim |2-Siyasal Halkla lligkiler Siirdiirtlebilirlik
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ve

3-Siyaset Bilimine Girig

3-HiT544 Halkla lligkiler ve Sosyal Sorumluluk

Tanitim 4 llotisim ve lkna 4-HIT606 Sosyal Sorumluluk ve
SdrdurilebilirikKampanyalari
5-Siyasal iletisim Kampanyalari 5-HIT853 Uzmanlik Alan Dersi
6-Uzmanlik Alan Dersi 6-HIT888 Tez Calismasi Dersi
7-HIT888 Tez Calismasi Dersi 7- Tez Danismanhgi
8- Tez Danigsmanhgi
1-lletisim Bilimine Giris 1-lletisim Kuramlari
2-iletisim Tarihi 2- Medya ve Toplumsal Degisme
| Halka 3-Medya Aragtirmalari ve Analizleri 3- Tirkiye'de iletisim Aragtirmalari
Mahmut Akgiil  |Dog. Dr.|  FK Gafiitec' iligkiler ve |4- Demokrasi Kuramlari 31 |4- Ana Bilim Dali Semineri 33
Tanitim 5- Uzmanlik Alan Dersi 8
5- Uzmanlik Alan Dersi 6- Tez Calismasi Dersi 7
6- Tez Calismasi Dersi 7- Tez Danismanhgi Dersi
1-Kisilerarasi iletisim 1-Sosyal Psikoloji
2-Kiilturlerarasi lletisim 2-Halkla iliskilerde Risk ve Kriz Yénetimi
3-Halkla lligkiler ve Tanitimda Yapim 3- Halkla lligkiler ve Tanitimda Yapim Siiregleri
Halkla Sdregleri | Il
Omer Faruk Kocak |Dog. Dr.|  FK II|§\1(éIer Ll%li?itrﬁllgi 4- Insan lligkiler ve Iletisim 44 |4 Anabilimdali Semineri 32
Tanitim 5- Tez Calismasi 1
6 Tez Danismanligi
7- Uzmanlik Alan Dersi 2
1- Halkla iliskiler Kampanyalari 1- Dijital Igerik Yénetimi
2- Halkla iligkilerde Cagdas Yaklagimlar 2- Internet Stratejileri ve E-ticaret
3- Profesyonel HiT Arastirmalari 3- Nitel Arastirma Yontemleri
y . - Halkla o a Tliskilerde Yeni fletigim
ustafa Cingi | Dog. Dr. FK Isletme Ill_ﬁglr:flat%e Teknolojileri 30 4- Tez Galigmasi 20

5- Dénem Projesi

6- Tez Calismasi

7- Tez Danismanhgi

5- Tez Danigsmanhgi

6- Uzmanlik Alan Dersi
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8- Uzmanlik Alan Dersi

1-Sponsorluk

2-Siyasal Dusunceler Tarihi

3-Halkla lligkiler Felsefesi ve Etigi (Yiiksek
Lisans)

1-Meslek Etigi

2-Propaganda Teknikleri ve Algi

3-Klasik Siyasal Dustnceler (Yuksek Lisans)

Halkla
P Halkla S . .
ismailcan Dogan | Dog. Dr.,  FK ”l(;’\z'er iliskiler ve | 4-Halkla lliskiler ve Tanitima Giris o4  |4-Tez Galismasi Dersi-2 27
Tanitim
Tanitim 5-Tez Calismasi Dersi-1 5-Uzmanlik Alan Dersi-2
6- Tez Danismanhgi 6- Tez Danismanhgi
7-Uzmanlik Alan Dersi-1
1-Dijital Reklamcilik 1-Gondlliluk Calismalari
2- Profesyonel Halkla lligkiler ve Tanitim 2- Profesyonel Halkla lligkiler ve Tanitim
Arastirmalari | Arastirmalan I
) Halkla | 3-Proje Uretim Uygulamalar 3-Reklam Analizleri
Nilay Akgiin Akan Dr.Ogr.| gy lligkiler | lletisim |4- Reklam Teorileri o5 |4- Reklam ve Tanitim Kampanyalari 36
Uyesi ve Bilimleri
Tanitim 5- Tez Calismasi 5- Reklam Arastirmalari
6- Tez Danismanhgi 6- Tez Calismasi
7- Tez Danigsmanhgi Dersi
8- Uzmanlik Alan Dersi
1-Sunum Teknikleri 1-Reklam Yazarhgi
2-Reklama Girig 2-Reklamda Yaratici Stratejiler
3-Radyo Tv Reklamciligi 3-Reklam ve Etik
4-Sektorel Bakis iletisim 4- HIT853 Uzmanlik Alan Dersi
) Halkia |5~ HIT 523 Biltinlesik Pazariama 5-Imaj ve ltibar Yonetimi
Kirsad Golgeli DLrJ Ogr. FK isletme |iligkiler ve lletisiminde Yeni Yaklagimlar 36 37
yesl Tanitim |6- HIT853 Uzmanlik Alan Dersi 6-Kariyer Planlama

7- Gorsel lletisim Calismalari

8-Protokol ve lliski Yonetimi

9-HiT888 Tez Calismasi Dersi

7- HiT888 Tez Calismasi Dersi

8- Tez Danismanhgi

102



10- Tez Danigmanhgi

1 Sosyoloji 1 Iletisim Sosyolojisi
. lletisim | 2 Halkla iligkiler Uygulamalari 2 Etkinlik Yonetimi
' Dr. Ogr. Tasarimi| lletisim 3" profesyonel Halkla ligkiler ve Tanitim . o
Nedim Karaduman Uyesi FK ve Bilimleri Aragtlrmélarl | $ 26 3 Popiiler Kultir 18
Yonetim 4 Halkla lligkiler ve Tanitimda Yapim 4 Profesyonel Halkla lliskiler ve Tanitim
Siregleri Il Arastirmalari Il
1-Girisimcilik 1-Temel Ekonomi
2-Turkiye’'nin Ekonomik Yapisi 2-iletisim hukuku
. a K"I"m“OIV“ Arastirmalari ve SPSS 3-Tiiketim Killtirii ve Tiiketici Davranisi
_ | Dr. Ogr. i _ ygulamalari
Mustafa Kogoglu B FK Iktisat Iktisat ) 27 i 25
Uyesi 4-Tez Calismasi Dersi-1 4-Tez Caligmasi Dersi-2
5- Tez Danigsmanhgi 5- Tez Danigmanhgi
6-Uzmanlik Alan Dersi-1 6-Uzmanlik Alan Dersi-2
1-Elestirel Halkla Iliskiler I1|- Halkla lligkiler ve Tanitimda Yapim Sdregleri
Tarik Kodal Halkla Halkl 2-Halkla lligkiler (Eczacilik Fakiiltesi) 2- Sektorel Bakigla Halkla iligkiler
e alkla
Gg‘r@br FK ”'%:'er iliskiler ve |3- Halkla iliskiler ve Tanitima Giris 18 |3-Msteri iligkileri Yénetimi 22
o Tanitim | T@MMIM 14- Halkla ligkiler ve Tanitimda Yapim 4- Profesyonel Halkla lligkiler ve Tanitim
Surecleri | Arastirmalarn Il
éo';j;f:zr:fl‘g'r?rde Omek Olay 5- Halkla lligkilerde Ornek Olay Coziimlemeleri
Radyo ;_ ;_
Canan Gegen ét?' FK Televizy - . -
or. on ve 3- 3-
Sinema 4 4
Halkla ; ; -
irem Giinaydin ér§ FK lligkiler : -
or. ve 3- 3-
Tanitim 4 4
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1-Halkla lligkiler Yazarligi

1- Medya Planlamasi

Doc. Dr Gazeteci | Gazetecili | 2- 2-
Meltem Sahin ¢ Pt K lik k |3 3
4- 4-
— 1-Mesleki ingilizce1 1-Mesleki ingilizce 2
. Ingiliz ) ) )
Ogr. Dili ve lletisim |<- -
Faruk Sadie g5 pr,. FK | Edebiyat| Bilimleri |3 3
! 4- 4-
) Radyo, | ;-Graflk Tasarim Calismalari ;- Temel Bilgisayar Kullanimi
Burak Unlii Dr. Ogr. FK Televizy II_e_t|§|m_ - -
Uyesi. onve | Bilimleri |3- 3-
Sinema 4- 4-
1-igaret Dili 1-
) . 2- 2-
Selahattin Carkit DSU. - -

3- 3-
4- 4-

Radyo, ;— ;- Temel Fotografcihk
y Ogr. Televizy - -
Ugur Aydin Gor. FK on ve - . S
Sinema 4 4

Felsefe 1- ;- Felsefe

Mehmet Kasim Prof. - T ve Din - -
Ozgen Dr. UK llahiyat | gijimleri 3- 3-
4- 4-
Sinema ;—Dultal Kurgu ;
; Ogr. ve - -
Ishak Ayvaz Gor. FK Televizy . 3. 3.
on 4- 4-

104



6.2 Ogretim Kadrosunun Analizi

Tablo 10 Ogretim Kadrosunun Analizi

Ogretim elemaninin
adi ve soyadi’

Unvani

FK, UK,
DSU?

Aldigi son
akademik
unvan

Mezun
oldugu son
kurum ve
mezuniyet

yil

Deneyim suresi, yil

Etkinlik diizeyi (yiiksek, orta, disiik, yok)

Kamu/
Ozel sektor
deneyimi

Ogretim
deneyimi

Bu
kurumdaki
deneyimi

Mesleki
kuruluglarda

Arastirmada

Dis paydaslara
verilen
danismanlikta

Mustafa Akdag

Prof. Dr.

FK

Prof. Dr.

Selguk
Uni, SBE,
2007

Kamu 26 yil

26 yil

18 yil

Yiksek

Emel Tanyeri Mazici

Prof. Dr.

FK

Prof. Dr.

Erciyes
Universite
si, SBE,
2014

Kamu18 yil

11 yil

18 yil

Yiksek

Mustafa Koger

Prof. Dr.

FK

Prof. Dr.

Erciyes
Universite
si, SBE,
2008

Kamu 27 yil

27 yil

27 yil

Yiksek

Murat Basarir

Dog. Dr.

FK

Dog. Dr.

Selguk
Uni., SBE,
2015

Kamu 21 yil

20 yil

8 yil

Orta

Yiksek

Dusuk

Mahmut Akgil

Dog. Dr.

FK

Dog. Dr.

Erciyes
Uni,SBE,
2016

Kamu 11 yil
/Ozel 5 yil

14 yil

8 yil

Yiksek

Omer Faruk Kogak

Dog. Dr.

FK

Dog. Dr.

_Erciyes
Uni. , SBE,
2020

Kamu 12 yil

12 yil

12 yil

Mustafa Cingi

Dog. Dr.

FK

Dog. Dr.

Erciyes
Uni. , SBE,
2015

Kamu 7 yil /
Ozel 7 yil

14 yil

14 yil

Orta

Yiksek

Orta
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Selguk

ismailcan Dogan Dog. Dr. FK Dog. Dr Uni.,SBE, | Kamu 9 yil 9 yil 9 yil - Yuksek Orta
2018
. Erciyes
Nilay Akgin Akan | P%: 99" | g¢ Dr. Uni., SBE, | Kamut2 il 4y o 12 yil ; Orta ;
Uyesi [ Ozel 5 yil
2020
Dr. 04 _Erciyes
Kirsad Gélgeli G 91 K Dr. Uni. , SBE,|Kamu 18 yil| 11 yil 18 yil - Yiiksek -
yesi
2015
. Erciyes
Nedim Karaduman | D O9™ [ gy Dr. Oni., SBE, [KaMu8yil/i gy 8 yil . i i
Uyesi Ozel 2 yil
2022
Dr. Odr _Erciyes
Mustafa Kogoglu U- gr. FK Dr. Uni. , SBE,| Kamu 5 yil 5yil 5vyil - Yuksek -
yesi
2020
Ar _Erciyes
Tarik Kodal TS FK Dr. Uni. , SBE, |Kamu 12 yil 12 yil 12 yil - Orta -
Gor. Dr.
2024
istanbul Kamu 2 vil
Canan Gegen Ars. Gor. FK Ars. Gor. Universite | y 1yl 1yl Orta Orta -
. /Ozel 3 yil
si, 2020
Ar Ankara
irem Giinaydin G§ FK Ars. Gor Universite 2 ay 2 ay 2 ay - - -
or. .
si, 2016
_Erciyes Kamu 16
Meltem Sahin Hassan*|Dog. Dr. FK Dog. Dr. Universite | yil/ Ozel 2 16 yil 16 yil Dusuk Yiksek -
si, SBE, yil
Erciyes
Universite
. Dr. Ogr. si Sosyal Kamu 17 ) . )
Faruk Sadi¢ Gor FK Dr. Bilimler Kamu 17 yil yil 5vyil Yuksek
Enstitisu/
DR /2021
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Burak Unlii*

Dr. Ogr.
Uyesi

FK

Dr.

Erciyes
Universite
si Sosyal

Bilimler
Enstitiist/
DR /2022

Kamu 13 yil

8 yil

13 yil

Orta

Yiksek

Orta

ishak Ayvaz*

Ogr.
Gor.

FK

Erciyes
Universite
Si,
SBE,2011

Kamu 7 yil

12 yil

20 yil

Yok

Yok

Yok

Selahattin Carkit

Ucr.Ogr.
Gar.

DSU

Hacettepe
Universite
Si,
Sosyoloji,
1992

Kamu 32 yil

Yiksek

Yok

Orta

Ugur Aydin

Ogr.Gér

UK

Ogr. Gér.

_Selguk
Universite
si, 2007

Kamu 22
yil/ Ozel 5

yil

22 yil

22 yil

Yiksek

Orta

Yiksek

Mehmet Kasim Ozgen

Prof.Dr.

UK

Prof. Dr.

Erciyes
Uni, SBE,
2005

Kamu 20 yil

20 yil

7 yil

Yiksek

Yiksek

Orta

* Gazetecilik ve Radyo,Televizyon ve Sinema kadrosunda bulunup Halkla iliskiler ve

akademisyenler.

Tanitim bolumunde cesitli derslere giren

107




6.3 Ogretim Kadrosunun Uzmanlik Alanlari

6.3.1 Ders Vermekle Yiikiimlii Ogretim Elemanlarinin Ozgegmisleri

Bolumimiizdeki dgretim tyelerinin ihtisaslastiklari alanlar ve YOKSIS siteminde belirledikleri
temel alanlardaki cesitlilik bolumde okutulan derslerin nitelikleri ile 6rtusmektedir.
Balimimiizdeki 6gretim elemanlarinin YOKSIiS'de sectikleri farkli temel alanlar sunlardir;
Halkla lligkiler, Kriz iletisimi, Kurumsal iletisim. Gazetecilik ve Medya Calismalari Gazetecilik,
Medya Okuryazarli§i, Medya Arastirmalari. Bitiinlesik Pazarlama iletisimi, Halkla iligkiler
Kampanya ve Uygulamalari. Sosyoloji, Sosyal Degisim, iletisim Sosyoloji. Kurumsal Sosyal
Sorumluluk; Halkla iliskiler Yéntem ve Araclari. iletisim Calismalari iletisim Egitimi; iletisim
Kuramlari; iletisim Sosyolojisi. Reklamcilik, iletisim Kuramlari; Yeni iletisim Teknolojileri.
Kurumsal iletisim, itibar Yénetimi.

Ogretim elemanlarimizin, 6zgegmislerindeki akademik faaliyetlere bakildiginda belirledikleri
temal alanlarla ilgili makale, bildiri, kitap ve kitap bolumleri gorulmektedir. Ders vermekle
yukimli olan 6gretim elemanlarinin  6zgegmisleri ODR'de Ek 1.2 baghg altinda
sunulmaktadir.

6.3.2 Akademik Personelin Ogretme Yetkinligini Artiracak Egitimlere iliskin
Bilgiler

Ogretim elemanlarinin egitim faaliyetlerinin yetkinligini artirmak amaciyla gesitli kategorilerde
egitimler alabilmektedirler. Bunlarin bir kismi Uzaktan Egitim Kapisi kapsaminda, bir kismi
rektorlik banyesinde bir kismi da bireysel olarak alinmaktadir.

Uzaktan Egitim Kapisi: TC Cumhurbagkanhd insan Kaynaklari Ofisi tarafindan
dizenlenmis bulunan Uzaktan Egitim Kapisi Platformunda cesitli kategorilerde egitimler yer
almaktadir. Bunlardan bazilari Cumhurbagkanligi insan Kaynaklari Ofisi tarafindan Rektérliik
kanaliyla Personele iletiimektedir. Personelimiz bu egitimleri tamamlayarak yazi islerine
bilgilendirme yapmaktadir. Ayrica Dekanlik seviyesinde bu egitimlerin tamamlanip
tamamlanmadigi kontrol edilmektedir. Tamamlamayanlar igin tekrar bilgilendirme yapilarak
tamamlamalari istenmektedir. Asagidak tabloda 2023/2024/2025 yillarinda personelimiz
tarafindan tamamlanmis egitimler yer almaktadir.

Cumhurbagkanhgi insan Kaynaklari Ofisi Egitimleri2®’

2023 2024 2025
1 Gizlilik ve Gizliligin Onemi Devlet Malini Koruma ve | Hukukta Yapay Zeka
Tasarruf Tedbirleri
2 | Kamu Etigi ve Kamu Gorevlileri Etik | GUnlik Hayatta ve Kamu | Calisma Hayatinda Yapay
Davranis ilkeleri Binalarinda Enerji | Zeka
Verimliligi
3 | Devlet Malini Koruma ve Tasarruf | Gunluk Hayatta Su | Cevre, Sehircilik ve Iklim
Tedbirleri Verimliligi Tarim ve Orman | Degisikliginde Yapay Zeka
Bakanhgi
4 | KVKK Farkindalik Egitimi Cevre ve Sifir Atik Enerjide Yapay Zeka
5 | Afet Farkindalik Egitimi Saglik Okuryazarhgi Finansta Yapay Zeka

207 Bkz EK 47 Hizmet ici Egitimlere iliskin Kanitlar, https://www.ercives.edu.tr/tr/etkinlik/12/egitim
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Sonrasi

6 | Birey ve Alileler icin Afet Bilinci Egitimi Dijital Okuryazarhk Kamu Dizeni ve
Guvenliginde Yapay Zeka
7 Depreme Hazirhk ve Kentsel Dondsim | Dijital Donlsum Saglikta Yapay Zeka
Farkindalik Egitimi
8 | Afet ve Acil Durumlarda Calisana Destek Siber Zorballk Nedir Ve | Tarimda Yapay Zeka
Nasil Onlenir
9 | Mobbing (is YerindePsikolojik Siddet) Web Okuryazarlgi Ticarette Yapay Zeka
10 | Grup Oniinde Konusma Yapay Zeka Ve Makine | Glvenilir Yapay Zeka:
Ogrenmesinin Temeller Riskler, Etik Degerler ve
ilkeler
11 | Galisma Ahlaki Cocuk Ve Ergenlerde Ekran | Kultir Varligr Kagakgiligiyla
Bagimhhgi Mucadele
12 | Enerji Verimliligi 1. Bélim / Enerji Ve Eneriji Protokol Kurallari
Verimliligi
13 | Enerji Verimliligi 2. Bolim / Turkiye'nin
Enerji Verimliligi Mevzuati
14 | Enerji Verimliligi 3. Bolum / Enerji Cesitleri
Ve Enerji Dénusumu
15 | Enerji Verimliligi 4. Bolim / Strdurdlebilirlik
Durumuna Gére Enerji Kaynaklari
16 | Enerji Verimliligi 5. Bolim / Enerii
Verimliligi Uygulamalari
17 | Enerji Verimliligi 6. Bolim /Enerji Verimliligi
Artirmaya Yonelik Calismalar
18 | Enerji Verimliligi 7. Bélim / Enerji Ve Cevre
19 | Bolim 1: Deprem Farkindalik Egitim
Programina Girig
20 | Bélim 2: Depremle ilgili Temel Bilgiler ve
Tarkiye’'nin Depremselligi
21 | Béliim 3: Deprem Oncesi
22 | Boélum 4: Deprem Ani ve Sonrasi
23 | Bolum 5: Gonulli/Gorevli Olarak Deprem

Rektorluk Egitimleri:

Rektorlik blnyesinde yer alan Kalite ve Strateji Gelistirme

Koordinatorligu tarafindan cgesitli egitimler yonlendiriimektedir. Bu egitimler hem guncel
gelismelere uyum saglanmasi hem de ogrencilere yansimasi bakimindan 6nemlidir. Yine
2023/2024/2025 yillarina ait rektoruk tarafindan verilen egditimler asagidaki tabloda yer

almaktadir.
Erciyes Universitesi Rektérliigii Tarafindan Diizenlenen Egitimler2%
2023 2024 2025
1 | Egitimde Yapay Zeka | Egitim Ogretim Becerileri; Egitimde | Eru Butunlesik Kalite
Uygulamalari-1 Yapay Zeka Kullanimi; Egitimde Olgme | Yonetim  Sisteminde

Hazirlama;

Degerlendirme:

Degerlendirme: Sire¢ Degerlendirme

__AraC|
Olgme

Olgme
Egitimde

Performans ve Faaliyet
Planlama Calistayi

Egiticiler Egitimi Programi-lI
Sosyal Bilimlerde Indeksli
Dergilerde Yayin Yapmak

Acil Durumlarda  Egitim
Yénetimi-1: lletisim Becerileri

208 Bkz. EK 48 Erciyes Universitesi Rektorligi Kalite, Strateji Gelistirme Kordinatérligu Tarafindan Verilen
Egitimler
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Bireysel Egitimler: Akademik personelimiz, gerek kendi arastirma gelistirme faaliyetlerine
katki saglamasi gerek ogrencilere verilen egitim icerik ve metodlarinin farkhlastirnimasi adina
cesitli egitimlere katilmaktadir. Bu kapsamda kendini geligtirmek isteyen ve egitime katilan
ogretim elemani ve katildigi egitimler asagidaki tabloda gosterilmektedir.

Ogretim Eleman

Alinan Egitimler?®®

Mustafa Cingi

SmartPLS ile Temel ve Ust Diizey Analizler Egitimi

Nitel Arastirmalarda Gorisme Yapma ve Goértiisme Formu Hazirlama
Egitimi

Sosyal Bilimlerde SSCI indeksli Dergilere Yayin Yapmak icin Kritik
Noktalar

SCl ve SSCI Dergilerde Yayin Yapma Stratejileri: Yazimdan Yayina
lIkeler ve Ipuglari-1

ingilizce Makale Yazma Egitimi (Tim Bilim Alanlarina
Uygun)

Murat Basarir

Sosyal ve Beseri Bilimler Alaninda Uygulamali Proje Yazma Egitimi

Anket-Olgek Stireglerinde Istatistiksel Yontemler: Orneklem Segimi -
Uygun Istatistik Teknigi - Veri Analizi

Nitel Arastirmalarda Ornek Olay, Durum, Vaka Deseni -
Yontemi

GPower ile Gug¢ Analizi ( Egitim, Fen ve Sosyal Bilimler
icin )

A'dan Z'ye Tum Yonleriyle Olgek Geligtirme Egitimi (Yeni Baglayanlar
ve lleri Duzey Arastirmacilar Igin)

Veri Analizinde Karar Verme Suregleri Egitimi (Uygun Analiz Yoéntemini
Belirleme)

Nedim Karaduman

Web of Science ve Kullanimi: ilkeler, Stratejiler, ipuglari (Tim Bilim
Dallari i¢in)

209 Bkz. EK 49 Bireysel Olarak Ogretim Elemanlari Tarafindan Alinan Egitimler
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6.3.3 Atama ve Yukseltme
Erciyes Universitesi Akademik ylkseltme kriterleri 2024/2025 yillarinda kademeli olarak
degistirilmis ve yeni olgutler uygulamaya konulmustur. Halihazirda gegerli olan 2025 tarihli
atama ve yukseltme kriterleri agsagida yer almaktadir.

“Erciyes Universitesi (ERU) Akademik YUkseltme ve Atama Kriterleri Ydnergesi’nin amaci;
22 Subat 2018 tarih ve 7100 Sayili “YUksekogretim Kanunu ile Bazi Kanun ve Kanun
HUkminde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasi Hakkinda Kanun” kapsaminda degistirilen
2547 Sayil Yuksekogretim Kanunu ile 12.06.2018 tarih, 30449 sayili Resmi Gazetede
yayimlanarak yirirlige giren “Ogretim Uyeligine Yikseltiime ve Atanma Ydnetmeligi” esas
alinarak ERU’'niin fakiilte, enstitli, yiksekokul, meslek yliksekokullari ve Rektérliige bagl
bolumlerinde gorev yapacak olan ogretim uyelerinin akademik kadrolara yukseltime ve

atanmalarinda aranacak asgari ilke ve kriterleri belirlemektir

Ogretim Uyesi disindaki 6gretim elemani kadrolarina yapilacak atamalar ise,4/11/1981
tarinli ve 2547 sayili Yuksekogretim Kanununun 6’nci, 7’'nci ve 65 inci maddelerine
dayanilarak hazirlanan, “Ogretim Uyesi Digindaki Ogretim Elemani Kadrolarina Yapilacak
Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sinav ile Girig Sinavlarina lliskin Usul ve Esaslar
Hakkinda Yonetmelik” gergcevesinde yapilmaktadir.21°

Ogretim (iyeligi kadrolarina basvuracak olan aday;

i. Yiiksekogretim Kurumlari Yabanci Dil (YOKDIL) veya YDS sinavindan en az 65
(altmis besg) puan ya da esdeg@eri kabul edilen bir dil sinavindan en az 65 (altmig
bes) puanin muadili bir puan almis olmalidir. Calisma alani bir yabanci dil olan
bélimlerde ¢alisma alani digindaki bagka bir dilde esdegeri kabul edilen merkezi
bir yabanci dil sinavindan en az 65 (altmis bes) puan veya muadili bir puan
alinmis olmalidir. Calisma alani bir yabanci dil olan bolumlerde ¢aligma alani ile
ilgili dil puani belgelendirmesi (ulusal/uluslararasi merkezi bir dil sinavinin
olmamasi vb. zorunlu nedenlerle) yapilamiyorsa dil yeterliligi konusunda ERU
Senatosu kararlari uygulanir. Doktor 6gretim Uyesi yeniden atamalarinda
adaylarin ilk atamalarinda saglamig olduklari yabanci dil yeterliligi gecerlidir.

il Tamamen vyabanci dilde egitim yapan birimler igin bagvuru yapiyorsa
“Yiiksekdgretim Kurumlarinda Yabanci Dil Ogretimi ve Yabanci Dille Ogretim
Yapiimasinda Uyulacak Esaslara iliskin Yénetmelik’te belirtilen kosullari
saglamaldir.

iii. Doktor 6gretim Uyesi kadrosu atamalarinda doktora, uzmanlik (tip, eczacilik,
veteriner ve dig hekimligi) ya da sanatta yeterlik unvanini ilgili alanda almis
olmaldir.

iv. Profesérliik kadrosu atamalarinda 2547 Sayili Yiksek Ogretim Kanunu 26.
maddesi (a) fikrasi 2. bendi geregince dogent unvanini aldiktan sonraki déneme
ait yayinlarindan birini baslica arastirma eseri olarak sunmalidir.

V. Profesorlik kadrosu atamalarinda dogent unvanini aldiktan sonra profesorlige
atanabilmek igin gerekli olan yasal strenin en az yarisi bir sire Universitelerde
veya alani ile ilgili bilimsel bir arastirma kurulusunda fiilen ¢alismis olmalidir.

210Bkz.
https://personeldb.erciyes.edu.tr/ckfinder/userfiles/files/%C3%96%C4%9ERET % C4%B0M%20%C3%9CYES%C4%B0%
20DI1%C5%9EINDAK%C4%B0%20%C3%96%C4%9ERET%C4%B0M%20ELEMANI%20KADROLARINA%20ATAMALA
RDA%20UYGULANACAK%20Y%C3%96NETMEL%C4%BO0OK.pdf
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Atamalarda Aranacak Zorunlu Kosullar

Sosyal ve Beseri Bilimler (Edebiyat, Egitim, Hukuk, lletisim, ilahiyat, Spor Bilimleri, Turizm
Fakulteleri, Adalet Meslek YUuksekokulu ile Havacilik ve Uzay Bilimleri Fakultesinin Havacilik
Yoénetimi, Pilotaj bélimleri) igin Doktor Ogretim Uyesi, Dogent ve Profesér Kadrolarina
Atamalarda Aranacak Kosullar

Sosyal ve Beseri Bilimler alanlarinda doktor 6gretim Gyesi, dogent ve profesor
kadrolarina atamalarda alinmasi gereken asgari ve azami puanlar Tablo 3’te
verilmigtir. Tablo 3’te verilen akademik faaliyet tarleri ve puan karsiliklari ise Tablo
7’de yer almaktadir. Profesér kadrosuna atanabilmek icin bu tabloda belirtilen
asgari yayin puanlarinin tamami, toplam asgari puanin ise en az %50'sinin dogent
unvani alindiktan sonra elde edilmesi gerekmektedir. Dogent kadrosuna
atanabilmek igin asgari yayin puanlarinin tamami, toplam asgari puanin ise en az
%50'sinin doktora/uzmanlik/sanatta yeterlik unvaninin alindigi tarihten sonra elde
edilmesi gerekmektedir. Doktor 6gretim Uyesi yeniden atamalarinda alinmasi
gereken asgari yayin puanlari ve toplam asgari puanin ilk atamadan sonra elde
edilmis olmasi gerekmektedir. Tekrar eden atamalarda bu puanlarin bir dnceki
atama doneminden sonra alinmasi esastir.

Akademik faaliyet turlerinden 7(a-e) kapsamindaki arastirma proje faaliyetleri,
8(a-¢) kapsamindaki fikri ve sinai miulkiyet haklari faaliyetleri ve 13(a)
kapsamindaki lisansustu tez danismanhgi (doktora danismanhgi) faaliyet
tirlerinden alinacak puanlar, toplam asgari puana dahil edilmesine ek olarak, 0.3
katsayisi ile ¢arpilarak Tablo 3’teki 1(a-f), 4(a) ve 4(c) faaliyetlerine yonelik asgari
yayin puan sartinin saglanmasinda katki puani olarak kullanilabilecektir (Ornegin,
7(¢) kapsamindaki TUBITAK 1001 proje ylritiiclsi aday, bu kapsamda toplam
puan icin aldigi 80 puanin %30’u olan 80 x 0.3 = 24 puani da ayrica ilgili kadro
atamasi icin istenen asgari yayin puani sartina katki olarak kullanabilecektir). 7(a-
e), 8(a-¢) ve 13(a) kapsamindaki faaliyetlerden alinabilecek katki puanlari, 1(a-f),
4(a) ve 4(c) faaliyetlerine yonelik istenen asgari yayin puan sartinin en fazla
%50'si igin kullanilabilecektir.

Tablo 3'teki 1(a-e) kategorisinden istenen bilimsel makalelerden profesor
kadrosuna atamalarda dogent unvani alindiktan sonra en az Ug¢ (3) adet, dogent
kadrosuna atamalarda doktora/uzmanlik/sanatta yeterlik derecesi alindiktan
sonra en az iki (2) adet, doktor 6gretim Uyesi kadrosu ilk atamalarinda en az bir
(1) adet 6zgun arastirma makalesinde baslica yazar olma sarti aranmaktadir.
Adaylar, basvurularinda yayinlarindan birini baglica arastirma eseri olarak
gOsterir.

Sosyal ve Beseri Bilimler alanlari i¢cin Akademik Faaliyet TUri ve Puanlama
Tablosunda (Tablo 7) yer alan 1(a-d), 2(a-d) ve 3(a-d) kategorilerindeki faaliyet
puanlari 1.5 ile, 1(e-g), 2(e-g) ve 3(e-g) kategorilerindeki faaliyet puanlari ise 1.25
ile garpilir. 4(a-c) kategorisindeki faaliyetlerin WoS Book Citation Index veya
Scopus veri tabaninda taranmasi durumunda Tablo 7’deki 4(a-c) kapsamindaki
faaliyet puanlari iki (2) ile carpilir.

Sosyal ve Beseri Bilimler (Edebiyat, Egitim, Hukuk, iletisim, ilahiyat, Spor Bilimleri,
Turizm Fakilteleri, Adalet Meslek Yuksekokulu ile Havacilik ve Uzay Bilimleri
Fakultesinin Havacilik Yonetimi, Pilotaj bolumleri) igcin Doktor Ogretim Uyesi, Dogent ve
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Profesér Kadrolarina Atamalarda kullanilacak olan tablo 3 ve tablo 7’nin yer aldigi
kriterler ekte yer almaktadir?'!.

OLCUT 7 PROGRAMIN ALT YAPISI
7.1 Ogretim igin Kullanilan Alanlar ve Donanim

7.1.1 Siniflar, atolyeler, laboratuvarlar ve diger donanim

Halkla iligkiler ve Tanitim programi kapsaminda 6grencilerin mesleki bilgi, beceri ve
yetkinliklerini etkin sekilde kazanabilmeleri igin gerek bolim bunyesindeki gerekse diger
destek birimlerdeki fiziksel altyapi olanaklari kullaniimaktadir. Bu altyapilar; teorik bilginin
uygulamaya donusmesini saglayan oOgrenme ortamlarini sunmakta, medya Uretim
sureclerinin  deneyimlenmesini mumkudn kilmakta ve &dgrencilerin bireysel ve grup
calismalarini desteklemektedir.

-Fiziksel altyapi, program c¢iktilari olan,

-ileistim kampanyasi iretim becerisi kazanma,

-Medya teknolojilerini etkin kullanabilme,

-Etik degerlere uygun igerik Uretme,

-Takim galigsmasi ve proje Uretimi yapabilme gibi alanlarda dogrudan katki saglamaktadir.
Siniflar, atdlyeler, laboratuvarlar ve diger donanim nitel ve nicel verilere dayali olarak detayl
bir sekilde Ek 1.3’ te veriimektedir.

7.1.2 Alanlar ve donanimin lisans 6gretiminde hangi derslerde nasil kullanildigini
gosterir tablo

Alan / Donanim Kullanildigi Ders(ler) Kullanim $ekli / Amag
Ders anlatimi, tartisma ortami,
sunumlar ve grup degerlendirmeleri

Teorik Derslikler Bolum bunyesindeki teorik

dersler .
icin kullanilir.
Reklam ve Tanitim Kamera kullanimi, sosyal medya
Evreka Reklam Kampanyalari, Dijital igerik | igerik olugturma, afig tasarimi
Atdlyesi Yo6netimi, Reklamda uygulamalari, proje derslerine katki
Yaratici Stratejiler ve yarigsmalara katihim yapllir.

Sektorel PR, reklam, dijital medya
ve insan kaynaklari departman
deneyimi saglama, proje derslerinin
yapilmasinda ve yarigmalara
hazirlaniimasinda kullaniimaktadir.
Fotograf ¢ekim teknikleri, reklam

Halkla iligkiler ve

Diikkan Halkla iligkiler | Tanitimda Yapim Siregleri,
Atdlyesi Profesyonel Halkla iligkiler
ve Tanitim Arastirmalari |-

Fotografcilik Atdlyesi Temel Fotograf¢ilik ¢ekimi, 1s1k kullanimi uygulamalari
yapllir.
Halkla iliskilerde Yapim Proje icerikli dersler, uygulamal
. Sdrecleri I-1l, Profesyonel dersler ve yarismalar igin Uretilen
Radyo Stlidyosu Halkla iliglgiler Arastirmalari | sesli igeriklerin yapimi ve kurgu
I-11, Dijital Igerik Uretimi asamasinda kullantlir.

211 Bkz. EK 41 Atama Yukseltme Kriterleri 2024-2025
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TV Stldyosu

Halkla iligkilerde Yapim
Suregleri I-1l, Profesyonel
Halkla lligkiler Arastirmalari
-1l

Proje icerikli dersler, uygulamal
dersler ve yarismalar icin Uretilen
tanitim filmlerinin yapimi ve kurgu
asamasinda kullanilir.

Bilgisayar Laboratuvari

Temel Bilgisayar Kullanimi,
Mesleki Tasarim
Caligsmalari

Adobe Photoshop, Premiere gibi
yazilimlar araciligiyla icerik ve
tasarim Uretilir.

Katiphane / Medya
Arsivi

Medya Okuryazarligi,
Arastirma Yoéntemleri,
iletisim Sosyolojisi, Sosyal
Psikoloji, Halkla ili§kiler
Tarihi

Kaynak tarama, medya igerik
¢6ziimlemesi, literatir incelemesi

yapilir.

Ogrenci Proje Alani

Halkla iligkiler ve
Tanitimda Yapim Surecleri,
Profesyonel Halkla iligkiler
ve Tanitim Arastirmalar |-l

Grup proje galismalari, sunum
hazirliklari ve danisman
goOrasmeleri gergeklestirilir.

Halkla Iligkiler ve Tanitim egitimi yalnizca teorik bilgi aktarimiyla degil, ayni zamanda halkla
iligkiler ve reklam caligmalari deneyimlerini desteklemektedir. Bu nedenle medya Uretim
alktyapisi derslerde dogrudan kulllaniimakta ve oOgrencilere sektorel yeterlilik
kazandirmaktadir.

7.1.3 Ogretim ortaminda 6grenci atdlye ve laboratuvarlarinda alinmis olan
glivenlik onlemleri

Fakultemiz is saghg! ve Glvenligi Kurulu Gger aylik araliklarla toplantilar yapmaktadir. Bu
toplantilarda alinan kararlar uygulanmaya c¢alisiimaktadir. Fakultemizde guvenlik dnlemleri
kapsaminda asagidaki isler yapilmigtir.

» Faklltenin tim elektrik tesisatinin dlgumleri yaptiriimigtir. Verilen rapora gore
Universitemiz Yapi isleri Teknik Daire Baskanligi tarafindan tim tesisat elden
gegirilerek gerekli tesisat, elektrik panosu, kagak akim rolesi, U¢lu priz v.s. degisikligi
ve takviyesi yaptiriimistir.

* Yangin tupleri yenilenerek uygun yerlere asiimigtir.

* Yangin sondurme hortumlarinin ¢alisir durumda olup olmadigi kontrol edilmistir.
» Sesli uyari cihazlari kontrol edilmistir.

* Isikl uyari cihazlari bulunmaktadir.

» Elektrik kesintisinde belirli noktadaki Ledli lambalar yanmaktadir.

« ERU TV stilidyolarindaki elektrik problemi ¢ozilmustiir.

» Elektrik panolarina “gok tehlikeli” yazilari asiimistir.

» Elektrik Pano onlerine lastik paspas yapilmistir.

« Pandemi surecinde tum personel ve dgrenci lavabo ve tuvaletlerine sivi deterjan
kutusu, kagit havlu ve tuvalet kagid1 aparatlar takilmis eksikler giderilmigtir.

+ Pandemi silrecinde bina girisine dezenfektan aparati takilmistir.
yonlendirme yazilari asiimigtir.

Uyar ve
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« Pandemi surecinde tum katlara tibbi atik kutulari yerlegtiriimistir.
« Tum katlara geri donlisiim kutulari yerlestiriimistir?!2.
« Fakultenin ¢evre aydinlatmasi bulunmaktadir.

» Fakultenin cevresi ve icerisindeki ortak kullanim alanlari kamera sistemi ile takip
edilmektedir.

* Derslikler girisinde egitim 6gretim doneminde iki guvenlik gorevlisi bulunmaktadir.

Bu giivenlik dnemlerinin alinmasindan ve yuritiilmesinden fakiltemiz is Saghigi ve Givenligi
Kurulu sorumludur?'3,

Halkla iligkiler ve Tanitim Programina Ozgii Ozel Giivenlik Onlemleri

Etik giivenlik: Ogrencilere mesleki etik, reklam ve halkla iligkiler alaninda etik yaklasim,
kisisel hak ve guvenlige saygi gibi konularda egitim verilmektedir.

Sahada ¢ekim: Ogrenciler, proje dersleri, yarismalara hazirlanma gibi konularda ¢ekim
yapacaklari sahada karsilasabilecekleri fiziksel riskler konusunda (kalabalik ortamlar,
protestolar, afet bdlgeleri vb.) bilgilendirilir ve riskli bdlgelerde ¢ekim yapmamalari tesvik
edilir. Buna ek olarak Halkla iligkiler ve Tanitim BSlimu miifredatinda is Saghigi ve Guvenligi
dersi zorunlu olarak okutulmaktadir. Dersin ana amaci; is saghgi ve giivenligi kavramlarini
taniyan, yasal yukumlulUklerinin farkinda, stajda ve ilerde is hayatinda hem kendi hem de is
arkadaglarinin saglik ve guvenligi icin kurallari bilen, uygulayan ve guvenlik kultiriane katki
sunan calisan yetistirmektir. 2025 yili Staj Uygulama Usul ve Esaslar’nda dis staj
uygulamasinin yapilabilmesi icin is Sagligi ve Giivenligi dersini basarmak sart olarak
konulmustur.

Veri glivenligi: Dijital icerik Uretimi ve kampanya strecinde firmalarin bilgileri, kisisel
verilerin korunmasi, telif haklari ve arsiv guvenligi konusunda bilgilendirme yapilir. Erciyes
Universitesi Bilgi islem Daire Baskanli§i Siber Giivenlik Birimi; bilgisayar sistemlerinin,
aglarin, web sayfalarinin ve diger dijital varliklarin siber saldirilardan ve kot amagli
yazihmlardan korunmasi hususunda hizmet vermektedir?™. Ayrica 1SO-27001 ve
Cumhurbagkanligi Dijital Dontusum Ofisi Denetim Rehberi ¢alismalari kapsaminda gerekli
faaliyetleri ylratmektedir.

Psikolojik destek: Erciyes Universitesi 6grencilere psikolojik danisma ve rehberlik
uygulama ve arastirma merkezi araciliiyla hizmet vermektedir?'®.

7.2 Diger Alanlar ve Altyapi

7.2.1 Ogrencilerin ders disi etkinliklerine olanak veren ortam ve altyapilari

Sosyal imkanlar: Halkla iligkiler ve Tanitim Bélimii égrencileri Universite biinyesindeki
sosyal imkanlardan faydalanarak ders disi zamanlarini degerlendirmektedir. Ogrenciler igin
guzel sanatlara 6zgu etkinlikler, Turk Sanat Muzigi, Turk Halk Muzigi, Pop ve Rock
Konserleri, Halk Oyunlari, Tiyatro ve benzeri alanlarda yeteneklerine goére etkinlikler

212 Bkz. EK 21-6 Tasarruflu Aydinlatmalar Ve Gerisi Déniisiim Gibi Uygulamalara iligkin Gérseller
213 Bkz. EK 58. is Saghgi ve Glivenligi Kanit Dosyasi

214 hitps://bidb.erciyes.edu.tr/tr/o/bolum/siber-guvenlik-birimi

215 hitps://errem.erciyes.edu.tr/
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duzenlenmektedir. Bu etkinlikler genelde ogrenci kulUpleri araciligi ile yapiimaktadir. Ayrica
kuluplerin duzenledigi diger aktiviteler arasinda, Satran¢ Turnuvasi, Pergsembe Sinemasi,
Kus Gozlem Gezileri, Bilisim Haftasi etkinlikleri de bulunmaktadir. Universitemizce belirli giin
ve haftalarda sempozyum, panel, konferans, sergi gergeklestirimekte, piknik turizm ve
egitim amagl gezilerin yani sira her yil Nevruz Bayrami Senlikleri, Tiyatro Festivali, Kayseri
Kaltur ve Sanat Haftasi, Spor ve Bahar Senligi ve Yaz Kamplari dizenlenmektedir.

Ayrica, Universiteler arasi tiyatro festivali dlizenlenmekte, cesitli Universitelerin tiyatro
gruplari ile Unla tiyatro sanatgilarinin oyun ve soylesilerinin yer aldigi zengin bir program
sergilenmektedir. Avrupa Toplulugu Kuliba 6grencileri uluslararasi kis festivalini duzenli
olarak organize etmektedir. Senfoni ve Oda Orkestralari, cesitli Universitelerin ve
kuruluglarin muzik ve tiyatro gruplarinin yani sira ogrenci topluluklarinin dinletileri, Unlu
sanatcilarin dzel gosterileri yapilan etkinliklerden bazilaridir. Universitemizin gesitli fakiilte,
yuksekokul ve enstitilerinde kudltirel ve bilimsel amacgli dergiler yayinlanmaktadir.
Duzenlenen konferanslar, sempozyumlar, paneller ve seminerler bir kitap halinde
okuyucularin hizmetine sunulmaktadir.

Sadece Turk siyasi ve askeri tarihinde degil, dlnya tarihi Gzerinde de buylk dnem tasiyan
ve izdUsumleri bulunan Balkan Savaslan ile Canakkale Savaslarinin Universitemiz
gengligince daha iyi anlasiimasi ve Milli Micadele Ruhu'nu genclerimize verilebilmesi igin,
1999 yilindan itibaren her yil dizenli olarak Bursa, Canakkale, Edirne ve Ankara illerine
turlar dizenlenmektedir.

Kiiltir ve Sanat Etkinlikleri: Universitemizde Ulusal ve Uluslararasi Konferans,
Sempozyum, Seminer, Sergi, Toplanti, Konser, Calistay, Kongre, Tiyatro Gosterimi ve daha
cesitli kategorilerde etkinlikler dizenlenmektedir.

Her yil Ekim-Mayis ayinda bolum &grencileri tarafindan sosyal medyasi yonetilen ve
Universitemizin Marianne Molu Anfi Tiyatrosu'nda gergeklestirilen Evim Kampus?'®
etkinlikleri buyuk bir cosku ve heyecanla kutlanmaktadir. Marianne Molu Amfi'de devam
eden etkinlikler kapsaminda ogrenciler Paintball, Karaoke ve kulup ve topluluklarin stant
etkinliklerinde keyifli vakit gecirmektedirler. Gun boyu devam eden etkinlikler kapsaminda
ayrica Hasketbol Sk 3x3 Basketbol, KVK Cim Voleybolu, Tasarim Akademi Cim Futbolu ve
Bilek Guresi gibi cesitli turnuvalarda kiyasiya miicadele etmektedirler. Ogrenci mizik
guruplarinin sahne performansi gosterdigi etkinlikte, 6grenciler gonlillerince eglenerek vakit
gecirmektedirler.

Ogrenci Kuliipleri: Ogrenci kullpleri, Rektérlik binyesindeki Ogrenci Faaliyetleri
Komisyon Bagkanhgi’na bagli olarak faaliyet gostermektedir. Ogrenci Faaliyetleri Komisyon
Baskanligi; kullp veya topluluk olusumu, ihtiya¢ duyulan mekan, malzeme, arag ve gereg
taleplerinin temin edilmesi, bilimsel ve sosyal teknik gezi faaliyetlerine katilimlar igin maddi
destegin saglanmasi, 6grencilerin Universitelerarasi etkinliklere katilabilmeleri igin gerekli
yolluk-yevmiye ve maddi destegin saglanmasi, alaninda unlu bilim insani, yazar, sanatgi ve
egitim uzmanlarinin davet edilmesi esnasinda ihtiya¢ duyulan destegin kurum imkéanlariyla
saglanmasi, 6grencilerimizin bilimsel, sosyal, teknik gezi faaliyetleri, kultlrel, sanatsal ve

216 https://www.erciyes.edu.tr/tr/detay/evim-kampus25-bahar-bulusmasi-etkinligini-devam-ediyor/6ce7c78e-
db2c-f011-8cd8-0050569e5e21
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sportif etkinliklerde bulunmalarini saglamak amaciyla Saglk Kultir ve Spor Daire
Bagkanligina bagli olarak ¢aligsan bir birimdir.

grenci Faaliyetleri Komisyonu ile faaliyetleri stirdliren égrencilerimiz tarafindan olusturulmus
10 platform ile toplam 149 kullp ve topluluk bulunmaktadir?'”.

Burs Hizmetleri2'8; Universitede okuyan basarili ve ihtiyag sahibi 6grencilere Genglik ve
Spor Bakanligina bagli Kredi ve Yurtlar Genel Mudurlugu tarafindan her egitim ve 6gretim
yili basinda burs hizmeti verilmektedir. Ayrica kamu, 6zel kurum ve kuruluglar tarafinda da
burs imkani saglanmaktadir. Universitemiz tarafindan da, ihtiyag sahibi 6grencilere Ucretsiz
yemek bursu verilmektedir. Erciyes Universitesi Vakfi da, OSYM tarafindan gergeklestirilen
sinavda ilk 1000’e giren ve Universitemizi tercih eden 6grencilere burs imkani sunmaktadir.
Fakultemizde burslarla iglili arastirma yaparak orgencileri bilgilendirip 6grenci segimini
gerceklestirmek tizere Burs Komisyonu?'® bulunmaktadir. iletisim Fakultesinde rektérligiin
ve Turk Egitim Vakfinin (TEV) verdidi burslar haricinde Silleyman Cetinsaya Bursu ve
fakulte mezunlarimizin verdikleri burslar 6grencilerimize ulagtiriimaktadir.

Ogrenci Sosyal Yardimlasma Merkezi: Ogrenci Sosyal Yardimlasma Merkezi, Sosyal
Hizmetler Sube MudurliGgu bunyesinde, ihtiyag sahibi 6grencilerimizin giyim ve benzeri
malzemelerini karsilamak amaciyla kurulmustur. Merkez, hayirsever vatandaglarimiz,
firmalar ve Erciyes Universitesinin akademik ve idari personelinin ayni yardimlariyla
faaliyetini strdlirmektedir.

-Altyapi Hizmetleri: Alt yapi hizmetleri kapsaminda spor tesisleri, Sabanci Kultur Sitesi ve
diger konferans salonlari, Marianne Molu Amfisi, yurtlar, yemekhaneler, sadlik hizmetleri
basliklari altinda bilgi verilmigtir:

Spor Tesisleriz??: Ogrencilerimizin sportif etkinliklere istiraklerini saglamak amaciyla
universitemiz bunyesinde personel ve 6grencilerimize yonelik her yil duzenli olarak Erciyes
Universitesi Spor Senligi diizenlemektedir. Universitemiz personel ve dédrencileri giiniin her
saatinde spor yapabilme imkanina sahip oldugu ¢ok sayida kapali ve agik spor tesisleri
bulunmaktadir.

Kampus alani igerisinde 2500 seyirci kapasiteli Stileyman Demirel Spor Salonu, 1000 seyirci
kapasiteli Spor Bilimleri Fakultesi Ahmet Bilge Spor Salonu, 250 seyirci kapasiteli 80. Yil
Atatirk Kapali Hali Saha ile Spor Bilimleri Fakultesi Bireysel Spor Salonlari takim sporlari
ile bireysel sporlarda hizmet vermektedir.

Spor Bilimleri Fakultesi Futbol ve Atletizm Sahasi Uluslararasi standartlardadir. 25. Yil
Kapal Yizme Havuzu Yari Olimpik olup, Kondisyon Salonu ve Sauna ile birlikte hizmet
vermektedir.

Universitemiz kampus alani igerisinde 4 adet acik tenis kortu, 4 adet agik basketbol ve
voleybol sahasi ile 1 adet mini futbol sahasi bulunmaktadir.

Kis sezonu boyunca Erciyes Kayak Merkezi' ne hafta sonlarinda, otobls seferleri
duzenlenerek 6grencilerimizin bu merkezden yararlanmalari da saglanmaktadir.

Sabanci Kiltiur Sitesi: Sabanci Vakfi tarafinda yaptirilarak Universitem_ize bagislanan
Sabanci Kuiltur Merkezi, 1986 yilindan bu yana hizmet vermektedir. Universitemizde

217 https://kulup.erciyes.edu.tr/tr/tum-platformlar

218 Bkz. EK 25 Burs Hizmetleri Kanit

219 https://iletisim.erciyes.edu.tr/yonetim/komisyonlar?title=komisyonlar
220 https://www.erciyes.edu.tr/tr/tesisler-2/spor-tesisleri
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dizenlenen sosyal ve kilturel faaliyetlerin merkezi konumundaki binada 424 kisilik kongre
salonu, 50 m2 alana sahip 70 pano kapasiteli sergi salonu ve kafeterya salonu
bulunmaktadir.

Universitemizde yer alan diger konferans salonlari sunlardir:
* Tip Fakultesi Konferans Salonu
- iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Konferans Salonu
* Nuri-Zekiye Has Enstitller Binasi Konferans Salonu
* Muhendislik Fak. Konferans Salonu
« Turizm Isl. Otel. Y.O Konferans Salonu
» GUzel Sanatlar Fak. Konferans Salonu
« ilahiyat Fakiiltesi Konferans Salonu
« iletisim Fakultesi Nurcan Cetinsaya Konferans Saloni
» Makbule Kigukgalik Yabanci Diller Yiksek Okulu Konferans Salonu
» Gevher Nesibe Hastanesi Bashekimlik Konferans Salonu
* Fen-Edebiyat Fakiltesi Konferans Salonu

Marianne Molu Amfisi: Kampuls iginde bulunan, hayirsever isadami Dr. Sait Molu
tarafindan yaptirilarak Universitemize bagislanan amfide Universitemizin 6grenci bahar
senlikleri, yaz konserleri ve acgik hava etkinlikleri dizenlenmektedir.

Yurtlar:

*Kredi ve Yurtlar Kurumu Yurtlar

*Demir Karamanci Bilim Sitesi
Yemekhaneler:

*Personel Yemekhanesi

«Ogrenci Yemekhanesi

*Gevher Nesibe Hastanesi Yemekhanesi

*KampuUs genelinde gesitli restoran ve kafeler
Saghk Hizmetleri:

*Erciyes Universitesi Hastanesi

*Erciyes Universitesi Dig Hekimligi Fakdiltesi
Engelsiz Kampis Birimi: Birimimiz YUksekogretim Kurulu Baskanligi 20 Haziran 2006 tarih
ve 26204 sayill Resmi Gazete de yayimlanarak yurdrltige giren “YUksekogretim Kurumlari
Ozdirlller Danigma ve Koordinasyon Yonetmeligi geredi 2008 yilinda Erciyes Universitesi
Ozurld Ogrenci Birimi adiyla kurulmustur. Haziran 2013 tarihinde ise, isim degisikligi ile
birlikte Erciyes Universitesi Engelsiz Kampus Birimi (Engelsiz ERU) olarak faaliyetlerini
surdurmektedir. Erciyes Universitesinde 6grenim goren 0Ozel gereksinimli 6grencilerin,

universite g¢alisanlarinin ve kampusle baglantili olan diger tum 6zel gereksinimli bireylerin
akademik, idari, fiziksel, psikolojik, barinma ve sosyal alanlarla ilgili ihtiyacglarini tespit etmek,
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bu alanda yapilmasi gereken ¢aligmalari planlamak, uygulamak, gelistirmek ve ¢alismalarin
sonuglarini degerlendirmek Uzere rektdrlie bagli olarak faaliyet gdstermektedir. Ozel
gereksinimi olan 6grenciler icin egitim-6gretim faaliyetlerine tam katilim ve sinav ve ders
uygulamalari konusunda ilgili fakulte yonetimleri ve 6gretim elemanlariyla surekli iletigsim
icinde ve ortak hareket edilmektedir. Bu amacla Universitemizde her akademik bolum igin
bir engelli 6grenci birim temsilci mevcuttur. Engel durumunu Erciyes Universitesi Engelsiz
Kampus Birimi’ne bildirmek veya bildirmemek tamamen 6grencinin kararidir. Birimimiz yine
de engelli 6grencilerimizi tespit etmeye calisacak ve onlarin akademik ve sosyal
yasantilarinda Onlerine ¢ikacak engelleri ortadan kaldirmaya galisacaktir.

Psikolojik Danismanlik ve Rehberlik: Bilimsel ve teknolojik yeniliklerle hizla degisen
dinyamizda, karmagsik toplum yapisina uyumun, mumkin olan en iyi sekilde saglanmasi
zorunlu hale gelmigtir. Bir yandan okullardaki 6grenci sayisi hizla artarken, diger yandan
rekabetin gogalmasiyla birlikte gelecek kaygisi ortaya gikmaktadir. Dolayisiyla bu faktorler
bireylerin ruh saghgini olumsuz yonde etkilemektedir. Postmodernitenin yalnizlastirdigi
insanoglu, sorunlariyla daha fazla yiiz yiize gelmektedir. insani asir yiicelten ve benliginin
esiri haline getiren kisisel gelisim adi altindaki ¢alismalar, bireyin sorunlarinin daha iginden
¢ikilmaz hale gelmesine ve bireyin gergeklerle yuzlestikge hayal kirikligi yasamasina neden
olmaktadir. Universite yillari, 6grencilerin kisisel, sosyal, akademik ve mesleki alanlarda
birgok yenilikle karsilastigi, yeni sorumluluklar aldigi ve en 6énemlisi yeni bir yasam tarzi
edinmek durumunda kaldigi bir donemi kapsamaktadir. Bu donemde 6grenciler, kendilerine
destek olabilecek kaynaklari harekete geciremediklerinde yogun kayg! yasayabilmekte ve
ciddi akademik kayiplarla kargilagabilmektedirler. Bu gecis doneminde 6grenciler, var olan
potansiyellerini gelistirmelerine, yeni beceriler kazanmalarina ve daha etkin bir yasam
surmelerine yardimci olacak, ayni zamanda karsilastiklari cesitli sorunlara yonelik
kendilerine destek olacak birimlere ihtiyag duymaktadir. iste bu amagla, Kasim 2009 ‘dan
beri ERU Psikolojik Danisma ve Rehberlik Uygulama ve Arastirma Merkezi (ERREM)
faaliyet gostermektedir.

7.2.2 Ogretim elemanlari, idari personel ve destek personeline saglanan ofis
olanaklar

Fakiiltemizde 6gretim (iye ve yardimcilarinin kullaniminda olan Halkla iliskiler ve Tanitim
Boluminde 18, Gazetecilik boliminde 16, Radyo, Televizyon ve Sinema bolumuinde 15,
idari personelin kullaniminda 11, destek personeli igin 2 ofis bulunmaktadir. Tim odalarda
bilgisayar ve internet baglantisi mevcuttur. Konferans salonu, akademik toplanti odasi ve
lisansUstu egitim salonlari ihtiyag duyan bdélimler tarafindan ortaklasa kullaniimaktadir

Halkla iliskiler ve Tanitim programinda gérev yapan 6gretim elemanlari, idari personel ve
destek personeline, gorevlerini etkin ve verimli bir sekilde yurutebilmeleri amaciyla gerekli
fiziksel ve teknik ofis olanaklari saglanmaktadir. Ogretim elemanlarina tahsis edilen bireysel
veya paylasimli ofislerde, akademik calismalari destekleyecek sekilde masa, sandalye,
dolap, bilgisayar ve internet erigimi gibi temel donanimlar eksiksiz olarak sunulmaktadir.
Ayrica, Ogretim elemanlarinin égrenci danismanhdi, arastirma ve yayin faaliyetlerini
yurutebilmeleri i¢in uygun bir ¢alisma ortami olusturulmustur.

idari personel icin diizenlenen ofis alanlari ise birimlerin isleyisine gére yapilandiriimis olup,
evrak islemleri, 6grenci igleri ve bolum koordinasyonu gibi streglerin ylurutilmesine olanak
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taniyacak sekilde donatiimigtir. Bu alanlarda bilgisayar, yazici, telefon, belge tarayici ve
dosyalama sistemleri gibi temel ofis arag gerecleri aktif bicimde kullaniimaktadir.

Destek personeline yonelik olarak ayrilan alanlar da, gorev tanimlarina uygun sekilde
duzenlenmig; teknik hizmet, temizlik, bakim-onarim ve gulvenlik gibi alanlarda c¢aligan
personele, ig guvenligi ve verimlilik esas alinarak uygun calisma ortamlari saglanmisgtir.
Ayrica, tum personelin ortak kullanimina agik dinlenme alanlari, yemekhane ve sosyal
alanlar ile calisma konforu desteklenmektedir.

S0z konusu olanaklar, hem fiziksel hem de dijital altyapi yoninden surekli glincellenmekte;
calisanlarin gorevlerini sorunsuz gsekilde yurutebilmeleri adina kurumsal duzeyde
iyilestirmeler yapilmaktadir.

7.3 Ogrenim Araglan ve Bilisim Altyapisi

7.3.1 (")grencilerg ogrenim aracglarini (Yazihmlar, Ekipmanlar, Yapay Zeka
Destekli Ogrenme Yonetim Sistemleri) kullanmayi 6grenmeleri igin
saglanan olanaklar

Tdm siniflarimizda  bilgisayar ve projeksiyon cihazi mevcut olup internete
baglanilabilmektedir. Ogrencilerimiz derslerle ilgili hazirladiklari ddevleri bu cihazlarla
sunabilmektedir. Ayrica fakulltemizde mevcut olan iki adet bilgisayar laboratuvari
bulunmaktadir. Bu laboratuarlar bilgisayar derslerinde ve ogrencilerin ddev ile proje
yapiminda kullaniimaktadir. Ozellikle Mesleki Tasim Calismalari, Web Tasarimi derslerinde
bu laboratuvarda ilgili o6gretim elemaninca ders igeriklerine uygun programlarda
calisabilmektedirler. 2009 yilinda kurulmus olan Halkla iligkiler Atélyesi (Muazzam Fikirler
Dukkani) ve 2014 yilinda kurulmus olan Reklam Atdlyesinde (Evreka) ise 6grencilerimiz
kampanya derslerinde istenilen icerikleri ve sunumlari hazirlayabilecekleri donanimla tefris
edilmistir.

Bolumumuzde derslerde, derslerin igerigine gore ogrenciler alanlariyla ilgili bilgisayar
yazilimlarini, kamera, fotograf makinasi gibi araclari kullanmayi 6grenirler. Dersler diginda
da atdlyelerde 6grenciler uygulama birimi sorumlusu ve alaninda uzman o6gretim elemanlari
rehberliginde mesleki egitim alirlar. Ayrica bélum atdlyelerinde akran egitimi 6nemli bir yer
tutmaktadir. Ust siniflara gegen ve gesitli kurlara katilan dgrenciler deneyim ve bilgilerini
yaptiklari egitim ile paylasirlar?2!. Ogrenciler buralarda da alanlariyla ilgili gagdas araglari
kullanmay1 ogrenirler ve kullanirlar. Uygulama birimleri diginda da 06grencilerin
kullanabilecegi bilgisayar laboratuvarlari mevcuttur.

Bilgisayar Laboratuvarlari: Fakiiltede 2 adet bilgisayar laboratuvari vardir. Halkla iliskiler
ve Tanitim boéliminde okutulan uygulamal derslerin bir kismi laboratuvarlarda
islenmektedir. Ayrica bolum 6grencilerimiz ddev ve proje yapiminda da laboratuvarlardan
faydalanmaktadirlar.

Uygulama Birimleri: Halkla iligkiler ve Tanmitim Bélumlerine ait olan HIT Atolyesi
(DUKKAN), Reklam Atolyesi (EVREKA), Gazetecilik Bolumi'ne ait Gazete ERU,
Fotografcilik Atdlyesi ile birlikte; Radyo, Televizyon ve Sinema BolimuU’'ne ait olan ERU TV,

221 Bkz. EK 2-2, EK 2-3 Atdlyeler
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Erciyes Film Atolyesi (EFA), ERU Radyo gibi uygulama birimleri sayesinde égrencilerin
cagdas 6grenim araclarini kullanmayi1 6grenmeleri saglanmaktadir.

Buna ek olarak, Universitemiz Bilgi islem Daire Baskanligi Erciyes Universitesi’nin tim
birimlerindeki 6grencilere, dgretim Uyelerine ve caligsanlarina internet, web, ag, sistem
destek, yazilim gelistirme, egitim, AR-GE alanlarinda hizmet vermektedir.

Network Gurubu Hizmetleri

e Kablosuz Ag hizmetinin Universite geneline kurulumu ve hizmetin saglanmasi
a) Erciyes-Kablosuz
b) EDUROAM
o Universite genelinde data-internet baglanti problemlerinin tespiti ve ¢ozimui
o Universite glivenlik yaziminin yonetimi ve givenlik.

Sistem Grubu Hizmetleri

E-posta Hizmeti ve yonetimi

DNS hizmeti ve yonetimi

Erciyes Universitesi Ders Materyalleri Hizmeti

Proxy - Veritabani Erigsim Hizmeti

Dspace Acik Arsiv Hizmeti

Mailman E-posta Grup Yonetim Hizmeti

Sanallastirma Kullanilarak Sunucu Tahsisi Hizmeti

Autocad, Matlab vb. Yazilimlarin Lisans Sunucu Yonetim Hizmeti
Windows, Linux ve Unix Uzerindeki diger uygulamalar konularinda hizmet
verilmektedir.

Web Hizmetleri

Web Sitesi Barindirma Hizmeti (Hosting)
ERU Portal Egitim Birimleri
ERU Portal Arastirma Merkezi
ERU Portal idari Birimler

FTP Servis Hizmeti

Veri Tabani Hizmeti

Video Barindirma Hizmeti
Online Anket Hazirlama Portali
ERU Telefon Rehberi

ERU ihaleleri

ERU Mobil Uygulamasi

Proje Destek Grubu Hizmetleri

o Universitemizde kullanilan EBYS (Elektronik Belge Yénetim Sistemi) yazilimina
teknik destek vermektedir.

Bilgi yonetim sistemleri olarak ise;

Ogrenci Bilgi Sistemi

Webmail Posta Servisi

ERU Ders Materyalleri Portali

Erciyes Mobil gibi sistemler kullaniimaktadir.
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Ayrica, ¢agin gereksinimlerine uyumlu sekilde yapay zeka ve dijital tasarima yonelik dersler
de mifredata entegre edilmistir. Ogrenciler bu derslerde hem kuramsal bilgiler edinmekte
hem de yapay zekéa destekli 6grenme yonetim sistemleri ve tasarim yazilimlari gibi dijital
araclari kullanmayi 6grenmektedir. Bu sayede mezun olduklarinda sektorel gerekliliklere
daha hazir ve donanimli bireyler olarak is yagsamina adim atabilmektedirler.

7.3.2 Ogretim elemanlarinin kullanimina sunulan bilgisayar ve enformatik
altyapilar
Her 6gretim Uyesinin ofisinde kendi kullanimina ait bir bilgisayar ve internet baglantisi
bulunmaktadir. Ayrica fakultemizde 6grencilerin kullanimina sunulan laboratuvar, uygulama
birimleri ve studyolarda bilgisayar ve internet baglantilari mevcuttur.

Erciyes Universitesi Slileyman Cetinsaya iletisim Fakiltesinde ve yerleskenin tamaminda
kablolu ve kablosuz internet baglantisi mevcuttur. Ogretim elemani ve 6grenciler kablolu ve
kablosuz internet baglantisindan diledikleri gibi yararlanabilirler. Her 6gretim elemanina bir
adet bilgisayar tahsis edilmistir. Bununla beraber, siniflarin tamaminda, bilgisayar
laboratuvarinda, atolyelerde ve kurgu birimleri gibi alanlarda 6grencilerin kullanimina agik,
internet erisimi olan bilgisayarlar mevcuttur.

Ogretim elemanlarimiz mobil telefonlarinda “eduroam” kablosuz ag baglantisi (izerinden
internet baglantisi kurabilmektedirler. Ayrica Kutuphane ve Dokumantasyon Daire
Bagkanli§r'nin Gyesi oldudu online veri tabanlarina ulagsma imkani bulunulmaktadir. Ogrenci
ve 0gretim elemanlari buradaki veritabanlarini kullanarak aragtirma yapabilmektedirler.

Erigsim Saglanabilen Veritabanlari??2

Akademik Sunum Academic Search Ultimate | American  Academy  of

(EBSCOHOST) Pediatrics (AAP)
, . . American Society of Civil , :

,(A'\A‘néeg;can Chemical Society Engineers (ASCE) Library éhmyesrif:?AlP)lnStltUte of
ournals

Art Index Retrospective épplieq Science & Busin.ess.

(H.W. Wilson) | Annual Reviews eriodicals ~ Retrospective:

(EBSCOHOST) 1913-1983 (H.W. Wilson)

(EBSCOHOST)

Applied Science &

Technology Index | ASTM Compass (Standards

Retrospective: 1913-1983 | & Engineering Digital Library | Bookcites

(H.W. Wilson) | )

(EBSCOHOST)
Business Periodicals Index

Business Source Ultimate | Retrospective: 1913-1982

(EBSCOHOST) (H.W. Wilson) | CAB Abstract
(EBSCOHOST)

Central & Eastern European

Academic Source | Clinical Key Complete Anatomy

(EBSCOHOST)

222 hitps://kutuphane.erciyes.edu.tr/tr/yardim/veri-tabanlarixm
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Dentistry & Oral Sciences EBSCO  Ebook  Super

EBSCOHOST

Source Veritabani Collection

Education Index

Retrospective: 1929 — 1983 | Emerald ERIC (EBSCOHOST)
(EBSCOHOST)

Essential Science Indicators | HeinOnline HiperKitap

intihal.net idealonline Veritabani IEEE Xplore

InCites Benchmarking &

Institute of Physics (IOP) Journal Citation Reports

JSTOR (The Scholarly
Journal Archive)

Analytics
JOVE Veri Tabani

iThenticate

Kazanci Hukuk

JURIX Kanunum.com
Kore Nurimedia DBpia Lehcediz MasterFILE Complete
English Veritabani ¢ (EBSCOHOST)
MasterFILE Reference Mendele Institutional
eBook Collection | MathsciNet Edition (l\);IIE)
(EBSCOHOST)

- , Nature Publishing Group | Newspaper Source Plus
Military Big Data Journals (EBSCOHOST)

Open Dissertations | Proquest Dissertations and
OVID-LWW (EBSCOHOST) Thesis Abst&FT
Regional Business News ,

PressReader (EBSCOHOST) SAGE Journals (Premier)
Scopus Sobiad SciFinder
ScienceDirect SpringerLINK Swisslex
Taylor & Francis Online Turnitin TURCADEMY
Journals
The Belt and Road Initiative e
Reference Source \T(gflfmolsp‘ - Turkge Istatistik | 15 biin (EBSCOHOST)
(EBSCOHOST)
ULAKBIM Ulusal — Veri UpToDate Web Of Science
Tabanlari

Wiley Online Library

Ayrica, Universitemiz Bilgi islem Daire Bagkanligi Erciyes Universitesi’nin tim birimlerindeki
ogrencilere, dgretim Uyelerine ve galisanlarina internet, web, ag, sistem destek, yazilim
gelistirme, egitim, AR-GE alanlarinda hizmet vermektedir.

Donanim Destek Hizmetleri: Donanim Destek hizmetleri agagida siralanmigtir:
- Akademik ve idari personelin kullanici ihtiyaglarini kargilamak.
- Kisisel bilgisayarlarin ve yazicilarin kurulmasi.

- Yazilimlarin yuklenmesi, network vb. ayarlarinin yapilmasi kullanima hazir hale
getiriimesi ve sisteme uygunlugunun saglanmasi.
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- Bildirilen yazilim veya donanim problemlerinin ¢gozUmunin saglanmasi.
- Universite dahilindeki makinalarin yazilim giincelleme cgalismalarinin yiritilmesi.

- Kullanicilara ait bilgisayarlarin lisansli yazilimlarini kontrol etmek ve lisans
eksiklerini gidermek.

- Bilgisayar guvenliginin saglanmasi igin lisansh antiviris kurulumunu yapmak ve
kurulu sistemlerin guvenligini kontrol etmek.

- Bilgisayar donanimi ihtiyacglarinin belirlenmesi ve gideriimesi igin idareye teknik
destek vermek.

Network Grubu Hizmetleri: Network Grubu hizmetleri asagida siralanmistir:
- Network Pasif Alt yapisinin kurulmasi ve isletiimesi
- Network Aktif Alt yapinin kurulmasi ve merkeze baglanmasi

- Kablosuz Ag hizmetinin Universite geneline kurulumu ve hizmetin saglanmasi
a) Erciyes-Kablosuz
b) EDUROAM

- Universite genelinde data-internet baglanti problemlerinin tespiti ve ¢éziimu
- Universite glvenlik yaziliminin yénetimi ve givenlik.
Sistem Grubu Hizmetleri: Sistem Grubu hizmetleri asagida siralanmistir:
- E-posta Hizmeti ve yonetimi
- DNS hizmeti ve yonetimi
- Erciyes Universitesi Ders Materyalleri Hizmeti
- Proxy - Veritabani Erisim Hizmeti
- Dspace Acik Argiv Hizmeti
- Mailman E-posta Grup Yonetim Hizmeti
- Sanallastirma Kullanilarak Sunucu Tahsisi Hizmeti
- Autocad,Matlab vb. Yazilimlarin Lisans Sunucu Yonetim Hizmeti

- Windows, Linux ve Unix Uzerindeki diger uygulamalar konularinda hizmet
verilmektedir.

Web Hizmetleri: Web hizmetleri asagida siralanmigtir:
- Universitemizin Web sayfalarinin yapimi, glincellestirimesi.
- Web Sitesi Barindirma Hizmeti (Hosting)
- ERU Portal Egitim Birimleri
- ERU Portal Aragtirma Merkezi
- ERU Portal idari Birimler
- FTP Servis Hizmeti
- Veri Tabani Hizmeti
- Video Barindirma Hizmeti
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- Online Anket Hazirlama Portali
- ERU Telefon Rehberi
- ERU ihaleleri
- ERU Mobil Uygulamasi
Proje Destek Grubu Hizmetleri: Proje Destek Grubu hizmeti asagida belirtilmistir:

Universitemizde kullanilan EBYS (Elektronik Belge Yoénetim Sistemi) yazilimina teknik
destek vermektedir.

Bilgi yonetim sistemleri olarak ise;
- Ogrenci Bilgi Sistemi
- Personel Bilgi Sistemi
- Akademik Veri Sistemi
- BAP Proje Sistemi
- Bilimsel Tesvik Sistemi
- Webmail Posta Servisi
- ERU Ders Materyalleri Portali
- Erciyes Mobil
- Elektronik Belge Yénetim Sistemi
- Telefon Rehberi gibi sistemler kullaniimaktadir.

Bunlarin yani sira yazilim, grafik tasarim ve dijital kurgu gibi uygulamalarda lisansl ve
orijinal yazihmlari boliumumuzde kullaniimaktadir. Adobe Creative Cloud uygulamalari,
MAXQDA, SPSS gibi alan bazli programlara erisim sunulmakta, bu da hem &gretim
elemanlarinin hem de ogrencilerin glncel sektorel gereksinimlere uygun beceriler
gelistirmelerine katki saglamaktadir.

Ayrica universitemiz, Quillbot gibi akademik metin Uretimi ve dil destedi sunan yapay zeka
uygulamalarina lisansli erigsim imkani sunarak ozellikle yabanci dilde yazim surecinde
ogretim elemanlarina buyuk kolaylik saglamaktadir. Bunun yaninda, 6gretim elemanlari igin
Coursera platformu tzerinden ¢ok sayida gevrim ici egitime Ucretsiz erisim saglanmakta?2?,
bu sayede kisisel ve mesleki gelisim desteklenmektedir.

Universitemizin Bilimsel Arastirma Projeleri (BAP) Birimi2* de oldukga etkin bir sekilde
calismakta; 6gretim elemanlarinin yarattuga projelerde ihtiyag duyulan yazilim, ekipman ve
donanim destegini saglamaktadir. Bu destekler sayesinde bilimsel Uretim sireci daha
verimli hale gelmekte ve akademik giktilarin niteligi artmaktadir.

7.4 Kituphane
7.4.1 Ogrencilere sunulan kiitiiphane olanaklari

223 Bkz. EK 23 EK-23 Coursera, Ayeum, Quillbot ve PressReader Kanit
224 Bkz. EK 59 BAP Birimi Kanit Dosyasi
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Erciyes Universitesi Merkez Kutliphanesi??®, 1975 yilinda Gevher Nesibe Tip Fakiiltesi
Kitiphanesi olarak kurulmustur. 18 Kasim 1978'de Kayseri Universitesi kurulunca
Rektorlige bagh olarak merkezi bir kitiphane haline getirilmis, 2001 yilinda Sayin Kadir
Has tarafindan yaptirilan yeni binasinda hizmet vermeye baglamistir.

Merkez Kiutiiphanemiz 10.400 m? kapali alana sahip ve 5 kattan olusmaktadir. Kitiphane
binasinda engellilerle ilgili gerekli dizenlemeler yapilmis olup, bunyesinde 663 kKigilik oturma
kapasitesi, 50 adet tek kisilik Ozel Calisma Odasi, Grup Calisma Salonu, 128 Kisilik
Konferans Salonu, Bilgisayar Salonu bulunmaktadir. Binada kablosuz internet agi, Engelsiz
Klatiphane kapsaminda gérme engelliler icin braille alfabeli monitér, shelf-check cihazlari
ve katalog tarama kiosklari mevcuttur.

Kutuphane koleksiyonu satin alma, bagis yolu ile saglanmakta olup, tip digi koleksiyon
Library of Congress (LC), tip koleksiyonu National Library Of Medicine (NLM), tasnif
sistemlerine gore siniflanmakta ve acgik raf sistemine gére hizmete sunulmaktadir.

Klatiphanede mevcut butin materyal bilgileri Yordam Kuatiphane Bilgi-Belge Otomasyon
programi kullanilarak elektronik ortama aktariimig ve internet Uzerinden kullanicilarin
hizmetine sunulmustur.

Merkez Kitiphanemiz, Universitemizin egitim, 6gretim, arastirma faaliyetlerini desteklemek
amaciyla, basili ve elektronik koleksiyonunu arastirmacilarin talep ve ihtiyaglari
dogrultusunda geligtirir, gincelligi ve erisilebilirligini saglayarak hizmete sunar.

Merkez Kitiiphanede; Kampiis Disi Erisim, Odiing Verme, TUBESS, KITS, Kitap Standi
Agma, Kitap Satis (Erciyes Universtesi Yayinlar), Ozel Koleksiyonlar, Bilgisayar Salonu,
Gor-Isit Birimi, Engelsiz Kltliphane gibi hizmetler mevcuttur??.

Universitemiz Kitiphane ve Dokimantasyon Daire Baskanhgl tarafindan yapilan
anlasmalarla abone olunan 44 adet veri tabani araciligiyla 1006020 e-kitaba, 75121 e-
dergiye ve 8698581 e-teze internet Uzerinden Ucretsiz erigilebilmektedir. Bolum ogretim
elemanlarinin egitim-6gretim faaliyetlerinde ve akademik ¢alismalarinda bu veri tabanlarini
kullanabilmelerine imkan taninmisgtir.

7.4.2 Fakilte Kutuphanesi
iletisim Fakiiltesi biinyesinde, akademik bilgiye erisimi giiclendirmek ve bilimsel
arastirmalari desteklemek amaciyla yeni bir kutuphane kurulmustur. Bu girisim, fakultemizin
egitim ve arastirma kalitesini artirmaya yonelik bir adimdir. Kutuphanemizin sundugu
kaynaklari artirmaya yonelik ¢alismalar devam etmektedir. Bu kapsamda, iletisim bilimleri
alanindaki guncel yayinlar, akademik dergiler, edebi metinler vb. cesitli kaynaklarin
kitiphanemizde arttirilmasi yoénelik c¢alismalar devam etmektedir. Kaynak gelistirme
suregcleri, fakultemizin egitim programlari ve bilimsel arastirmalarin ihtiyaglarini karsilayacak
igerigi sunmayi amaclamaktadir.
Fakultemiz bunyesinde kurulan kutuphane de 6zellikle iletigsim alanina 6zgu kitaplar agirlikta
olmak Uzere 6grencilerimize hizmet vermektedir. Kitaplarin sayi ve igerigine iligkin bilgiler
kanitlar dosyasinda yer almaktadir??’.

7.4.3 intiyag duyulan kaynak temininde izlenen siireg

225 https://kutuphane.erciyes.edu.tr/tr/kutuphanemiz.

226 hitps://kutuphane.erciyes.edu.tr/tr/engelsiz-kutuphane
221 Bkz. EK 21-2, 21-6, 21-15
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Kutuphane koleksiyonunda bulunmasini istediginiz kitaplar igin Yordam Kutuphane
Otomasyon Sistemi Uzerinden eser istekleri gergeklestiriimektedir. Gelen kitap istekleri,
butgce imkanlari ve mevcut koleksiyon durumu gergevesinde degerlendirilerek kutuphane
koleksiyonuna eklenmektedir. Akademik ve idari personel ile 6grenciler eser isteginde
bulunabilmektedir. islemin gerceklesmesi icin gereken siire¢ kitiiphane web sayfasinda
“Eser Istek” sekmesi altinda ve “Sikga Sorulan Sorular” sekmesinde detayh olarak ifade
edilmektedir. Bu kapsamda; kuitiphane hesabinda turum agildiktan sonra mentude yer alan
“Eser Istek” sekmesi segilir. Gerekli bilgiler doldurularak “Kaydet” butonu tiklanir. istekte
bulunulan kitabin rafta kullanima sunulmasi bilgisine "Oturum Acg"tiktan sonra "lUye
islemleri" altinda "eser istek" kismindaki "listemi goOster-durum"dan ulasilarak takibi
yapilabilmektedir??8,

Erciyes Universitesi akademik personeli Tirkiye'deki Universite kitiphanelerinden édiing
kitap alabilir. Talepte bulunulacak kitap igin kutiphanelerin online kataloglarindan veya
www.toplukatalog.gov.tr adresinden tarama vyapilir. Aranan kitap bagka Universite
kitiiphanelerinde mevcut ise, asagidaki form doldurulup posta licreti ile KITS sorumlusuna
bagvurularak islem baslatihr. Bu kutuphanelerden kitabin nasil saglanacagi
kUtuphanelerarasi 6dun¢ kurallarina bagli olmakla birlikte, her kutuphanenin kurumsal
kurallari gecerlidir. Kitabin yipranmasi ve kaybolmasi durumunda; kutiphanelerin
yonetmelikleri geregi dnceden belirlenmis kurallar cergevesinde cezalar kullanici tarafindan
karsilanir. Kullanicilar, kituphanemizin belirledigi sure sonunda 6dung verilen kitabi iade
etmekle sorumludurlar.

Faklltemiz kutUphanesi kurulum asamasinda ogretim elemanlarinin kitap bagislariyla
olusturulmustur. llerleyen donemlerde rutin olarak kitap temin edilerek katuphane niteliksel
ve niceliksel olarak zenginlegtirilecektir.

7.5 Ozel Gereksinimli-Ogrenciler igin Onlemler

Halkla lliskiler ve Tanitim lisans programinda, ézel gereksinimli bireylerin egitim-6gretim
sureclerine esit ve etkin bicimde katilimini saglamak amaciyla gesitli altyapi ve destekleyici
onlemler alinmigtir. Bu onlemler hem fiziksel erisilebilirligi hem de dijital erisimi
kapsamaktadir.

Fiziksel Erisilebilirlik Onlemleri
Uygulama / Donanim Detay
Fakulte binasinda giris ve katlar arasi ulagimi
kolaylastiran rampa ve asansor mevcuttur.
Tekerlekli sandalye kullanan 6grenciler icin erisime
uygun duzenlemeler yapilmigtir.
Universite yerleskesi genelinde ve fakiilte katlarinda
engelli kullanimina uygun WC mevcuttur.
Ortak kullanim alanlarinda gérme engelli 6grenciler
icin yonlendirme isaretleri bulunmaktadir.
isitsel ve gérsel uyari sistemleri engelli bireyleri de
kapsayacak sekilde tasarlanmigtir.

Rampalar ve asansorler

Genis kap ve koridorlar

Tuvaletler

Yonlendirme — bilgilendirme

Acil ¢cikig ve yangin alarmi

228 https://kutuphane.erciyes.edu.tr/tr/eser-istek
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Fakultemizde engelli 6grenciler icin egitim 6gretim,
sosyo-kulturel faaliyetlere erisimini saglayacak
duzenlemeler yapilmigtir.

Fakultemiz konferans salonunda igitme engelli
ogrenciler icin induksiyon sistemi kullaniimaktadir.
Bedensel engelli 6grenciler igin ise 6zel masa dizayn
edilmistir??.

Siniflarda engelliler icin yer
tahsisi

Akademik Destek ve Uyum Onlemleri

Uygulama / Donanim Detay
Engelli Ogrenci Birimi - Universite biinyesinde faaliyet gosteren Engelli
Komisyonu Ogrenci Birimi, bireysel destek planlari olusturur.

Ek sure, ayri mekanda sinav uygulamasi gibi
duzenlemeler 6grencinin talebi ve raporuna gore

yapilir.

Sinav ve degerlendirme
kolayliklar

Yuksekogretim Kurulu Baskanligi 20 Haziran 2006 tarih ve 26204 sayili Resmi Gazete'de
yayimlanarak vyirurlige giren “Yiksekdgretim Kurumlari  Ozirliler Danisma ve
Koordinasyon Yonetmeligi’ni ¢ikarmistir. Yonetmeligin 8. maddesinde “Yuksekogretim
kurumlari 6zurli o6grenci birimleri” tanimlanmakta ve her bir Universitede kurulmasi
ongorulmektedir. Yonetmelik geregdi 2008 yilinda Erciyes Universitesi Ozirli Ogrenci Birimi

kurulmustur.

Haziran 2013 tarihinde ise, isim degisikligi ile birlikte Erciyes Universitesi Engelsiz Kampiis
Birimi, faaliyetlerini sirdurmektedir. Erciyes Universitesinde 6grenim goren engelli
ogrencilerin, Universite ¢aliganlarinin ve kampusle baglantili olan diger tum engelli bireylerin
akademik, idari, fiziksel, psikolojik, barinma ve sosyal alanlarla ilgili ihtiyaclarini tespit etmek,
bu alanda yapilmasi gereken galismalari planlamak, uygulamak, gelistirmek ve galismalarin
sonuglarini degerlendirmek lizere Rektorlige bagh olarak faaliyet gostermektedir?30,

Dr. Ogr. Uyesi Burak UNLU Engelsiz Kampis Birim Koordinatérii olarak géreviendirilmistir.
Gorme engelli 6grencilere sinavlarda ayri bir salonda gb6zetmen nezaretinde sinav
yapilmaktadir. Bu durum hazirlanan sinav programinda isaretle gosterilmektedir. Ayrica Dr.
Ogr. Uyesi Burak UNLU sinav takvimi ile birlikte dzel sinav kagidi hazirlamasi gereken
ogretim elemanlarinin listesini bolim bagkan yardimcilari aracihgiyla ilgili bdlume
ulastirmaktadir. Ayrica gérme engelli 6grencilere ders notlari pdf olarak ders hocalari
tarafindan gonderilmektedir.

Engelsiz Kampus Birim Ogrenci Temsilcisi, sinav donemi baslangicinda engelli (gérme
engelli) 6grencilerin, ge¢gmekle yUkumllu olduklari derslerin sinavlarinda magduriyet
yasamamalari i¢in, bolum grubuna, ilgili 6grenciler i¢in 16 punto kullanilarak hazirlanmig
sinav evraklarinin hazirlanmasi konusunda uyari yapar?3'. Boylelikle engelli 6grencilerin
ilgili hususta olasi bir magduriyet yagsamalarinin onune gegilmis olunur.

229 Bkz. EK 21-11, 21-12, 21-13, 21-14 Ozel Gereksinimli Ogrenci icin Sunulan Olanaklar
2% Bkz. https://engelsiz.erciyes.edutr/
231 Bkz. EK 40 Dr. Ogr. Uyesi Burak UNLU tarafindan atilan uyari mesajina érnek
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Fakilltemizin farkli bolimlerinde 6gretim gérmekte olan engelli dgrenciler ile Engelsiz
Kampiis Birim Ogrenci Temsilcisi ve Engelsiz KampUs Yonetim Kurulu Uyesi Dr. Ogr. Uyesi
Burak UNLU tarafindan 29 Mayis 2025 tarihinde bir e-miilakat gerceklestirilmistir. iletisim
Fakultesi'nde 6grenim goren oOgrencilerin egitim-6gretim surecleri, 6gretim elemanlari,
fakllte idaresi ve fiziksel altyapi gibi cesitli alanlardaki memnuniyet duzeylerini 6lgmek
amaciyla uygulanan anket, bu kez spesifik olarak engelli 6grencilere de uygulanmigtir. 2024-
2025 Bahar dénemine ait bu degerlendirme, Radyo Televizyon ve Sinema ile Halkla iliskiler
ve Tanitim bolumlerinde 6grenim gormekte olan engelli 6grencilerin bireysel yanitlarina
dayanmaktadir. Rapor, o6grencilerin gozlemlerini ve deneyimlerini dikkate alarak guglu
yonleri ve gelisime acik alanlari ortaya koymayi hedeflemis; yapilan gorismeler ve
degerlendirmeler sonucu, engelli 6grencilerin okuduklari bolumler ile ilgili memnuniyetleri
oldukga ylksek ¢ikmistir (10 Gzerinden 8,5)%%2. Engelli 6grencilerin egitim-6gretim slregleri,
altyapi, idare gibi dogrudan kendilerini ilgilendiren hususlarda goéris/6nerilerini almak ve
iyilestirme ¢alismalarint bu dogrultuda sdrdarmek igin ilgili 6lgcme degerlendirme
calismalarina her egitim-ogretim yili sonunda sistematik olarak devam edilecektir.

Ayrica YOK tarafindan, engelli bireylerin ylksekdgretime tam, etkin ve esit katilimini
saglamak gayesiyle yliksekdgretim kurumlarinin gcalismalari neticesinde 2024 Y1l “Engelsiz
Universite Odiilleri” Mekanda Erigilebilirlik (Turuncu Bayrak), Egitimde Erisilebilirlik (Yesil
Bayrak) ve Sosyo-Kultlrel Faaliyetlerde Erisilebilirlik (Mavi Bayrak) olmak Uzere (g
kategoride almaya hak kazanan universitelere belgeleri verildi.

Fakultemiz de bu kapsamda YUksekogretim Kurulu (YOK) tarafindan “Engelsiz Universite
Odulleri” kapsaminda ug¢ 6dul almaya hak kazandi.

Erciyes Universitesi toplamda 11 &diil ile Tirkiye siralamasinda ilk siralarda yer alirken,
fakulltemiz 2024 Y1l “Mekanda” ve “Egitimde” olmak tzere “Turuncu”?3 ve “Yegil Bayrak™3
odulind almaya hak kazanirken “Sosyo-Kultlrel Faaliyetlerde Erigilebilirlik” alaninda ise
“Mavi Bayrak” adayi olarak g0sterildi?3®. Mavi Bayrak adayliginin digerleri gibi
sonuglandirilabilmesi igin iyilestirme calismalari devam etmektedir?6.

OLGUT 8 KURUM DESTEGI VE FINANSAL KAYNAKLAR

8.1 Butge Siireci ve Kurumsal Destek

Erciyes Universitesi bir devlet Universitesi olmasi nedeniyle baslica kaynaklari devlet
tarafindan kargilanmakta olup Fakiltenin ana mali kaynadi da Erciyes Universitesi
biinyesinde iletisim Fakiiltesine tahsis edilen biitceden karsilanmaktadir. Bu gergevede,
ogretim Uye ve elemanlari ile diger ¢alisanlarin maaslar devlet tarafindan édenmektedir.
Bolim Baskanliklar tarafindan sunulan harcama talepleri, iletisim Fakiiltesi Dekani
tarafindan tahsis edilen butce c¢ergevesinde karsilanmaktadir. Elektrik, su giderleri ve
Fakiilteye iliskin onarim giderleri ise, Rektdrliik ve iletisim Fakiiltesi bitcesinden
karsilanmaktadir.

232 Bkz. EK 12-13 Engelli Ogrenci Anketi Degerlendirme Raporu

233 https://iletisim.erciyes.edu.tr/EditorUpload/Files/turuncu-bayrak.pdf

234 hitps:/liletisim.erciyes.edu.tr/EditorUpload/Files/yesil-bayrak.pdf

235 hitps://iletisim.erciyes.edu.tr/EditorUpload/Files/mavi-bayrak.pdf
https://iletisim.erciyes.edu.tr/tr/haber-detay/yokden-fakultemize-engelsiz-fakulte-odulleri

236 hitps://iletisim.erciyes.edu.tr/EditorUpload/Files/17012025-mavi-bayrak-toplantisi sF10yo50KqV.pdf
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Bltcenin devlet tarafindan karsilanan kismi digsindaki baslica kaynaklar asagida
listelenmistir:

- Ogrenci katki paylari: Devlet tarafindan belirlenen ve 6grenciler tarafindan 6denen
harglardan bir miktar 6denek gelmektedir.

- Arastirma projeleri: Fakultede ydritilen projelere BAP, AB vb. fonlardan saglanan
desteklerin de, altyapi ve techizat agisindan fakullteye destek sagladigi dusunulebilir.

Tablo 11. Parasal Kaynaklar ve Harcamalar

Mali Yil
= . Basvurunun .

Harcama kalemi (G(grnfaekiﬂaygn) vapildig yil ?é)iﬂraeﬁéﬁin)

¢ s (Butcelenen) ¢

(TL) (L) (TL)
Ucretler? 14.812.979,86 8.673.870,4 -
Yolluklar 11.089,00 6.600,00 -
Doner Sermaye gelirleri? - - R

1 Ogretim elemanlarinin ek ders, déner sermaye vs. dahil tiim gelirlerini belirtiniz.
2 Déner sermaye gelirlerinden program kullanimi icin ayrilan miktari belirtiniz.

8.2 Biitgenin Ogretim Kadrosu Acisindan Yeterliligi
8.2.1 Ogretim Kadrosunun Degerlendirilmesi

Erciyes Universitesi bir devlet Universitesi olmasi nedeniyle dgretim Giye ve yardimcilarinin
maaglari devlet tarafindan 6denmektedir. Bununla birlikte, yurt ici bilimsel etkinliklere katilim
destegi, fakulte butcesi ile oranti gsekilde ogretim Uyelerine saglanabilmektedir.
Universitemiz Bilimsel Arastirma Projeleri Birimi tarafindan desteklenen bilimsel arastirma
projeleri, 6gretim elemanlarinin bilimsel ¢calismalarina dnemli bir kaynak olusturmaktadir.

8.2.2 Ogretim kadrosunun akademik geligimini siirdiirmesi igin saglanan parasal
destegin yeterliligi

Universitemiz Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatérliigii tarafindan desteklenen bilimsel
arastirma projeleri, 6gretim elemanlarinin bilimsel c¢alismalarina 6nemli bir kaynak
olusturmaktadir. ERU Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorl(igi237 TUBITAK, BAP, AB,
ORAN, TUSEB ve TAGEM Projeleri aracih@iyla 6gretim tyelerini akademik ¢alisma yapma
konusunda tesvik eder. Fakiilte ve bdliim bazinda 6zellikle TUBITAK, BAP ve AB projeleri
araciligiyla 6gretim Uyeleri hem alanlarina 6zgu nitelikli bilimsel ¢alismalar tretirler hem de
gerekli olan parasal destek saglanmig olur. 2018 yilindan bu yana yedi adet Avrupa Birligi
destekli proje yapilmis olup bunlardan dérdu halen devam etmektedir. 2022 yilindan bu yana
on iki adet proje BAP’tan destek almistir; bunlardan dokuz tanesi halen devam etmektedir.
Yine 2022 yilindan bu yana iki adet TUBITAK destekli proje yapiimis ve tamamlanmigtir23,

237 Bkz. EK 59 BAP Kanit Dosyasi
238 Fakllte bazinda yapilan ilgili projeler icin Bkz. https://iletisim.erciyes.edu.tr/tr/projeler
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8.3 Altyapi ve Donanim Destegi

Fakultenin altyapi ve techizat giderleri 6nemli dlglide devlet tarafindan kargilanmaktadir.
OYP kapsaminda da 6nceden gelen 6denek ile altyapi ve techizat saglanmasi konusunda
destek bulunmustur. Ayrica, Rektorlugumuz de gerektigi hallerde ve butgeleri dlgisinde
Fakultemize 6denek sunabilmektedir. BAP projeleri ile makina ve tecghizat ihtiyaclari
giderilebilmektedir.

8.4 idari ve Teknik Kadro

Fakilltemizde bulunan idari personel sayisi programin ve fakulltenin genel is ve akis
sureglerini karsilayacak sekilde yeterlidir. Programa destek veren teknik ve idari personelin
sayisi su sekildedir:

Gorevi Adedi | Teknik/idari/Hizmet Kadrosu
Fakiilte Sekreteri 1 idari
Dekanlik Ozel Kalem 1 idari
Yazi isleri 1 idari
Bolumler Sekreteri 3 idari
Muhasebe 1 idari
ERU TV 1 idari
Video Gorsel 1 Teknik
Tasarim
Bilgi islem 1 Teknik
Teknik Personel 1 Teknisyen
Destek Personeli 4 Hizmet kadrosu
Toplam 14

oLcUT9 ORGANIZASYON VE KARAR ALMA SURE(;LERi
9.1 Karar Alma Siireci

Fakultemiz 2809 Sayili Yuksekogretim Kurumlari Tegkilati Kanunu c¢ergevesinde 10 Ocak
2001 tarihli Resmi Gazetede yayimlanan 4617 sayili kanunla kurulmustur. Fakultenin
biinyesinde Radyo Televizyon ve Sinema, Gazetecilik, Halkla iliskiler ve Tanitim ile Yeni
Medya ve lletisim?®® boliimleri mevcuttur. Fakiiltemizde akademik ve idari personel
dekanh@a baghdir. iki dekan yardimcisi ve fakiilte sekreteri dekana dogrudan bagli olup
yapilacak tum idari ve akademik islemlerde dekana yardim ederler. Fakulte sekreteriise tim
idari personelin birinci disiplin amiridir. Bunun yani sira fakullte sekreteri harcamalari
gerceklestirme gorevlisi, yonetim kurulu, fakilte kurulu ve disiplin kurulunda raportordir.
Diger tum idari islerde de esgudimu saglamakla yakumludar.

Diger yandan fakultemiz ydnetisim kapasitesini gelistirmek amaciyla paydas goruglerini
karar alma suregclerine dahil etmektedir. i¢, Dis Paydas ve Mezunlarla iligkiler Komisyonu
araciliiyla paydas gorusleri periyodik olarak alinmakla birlikte Kalite Glvence ve
Akreditasyon Komisyonu’nda, Fakulte Danigma Kurulu’nda ve Bolum Danigsma Kurullar’'nda
ic ve dis paydaslar temsil edilmektedir. Ayrica Bolium Akademik Toplantilari da i¢ ve dis

239 Bkz. EK 20 Yeni Medya ve letisim Bélimi Yazisma
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paydaslarin katilimiyla gerceklestiriimektedir. Sirekli lyilestirme Komisyonu, fakiiltemizde
kaliteyi, verimliligi ve performansi artirmak amaciyla egitim-6gretim, bilimsel arastirma,
yonetim, kalite glivence ve akreditasyon slreclerini takip ederek eksiklerin tespiti, eksiklerin
giderilmesi igin Onerilerin gelistiriimesi, bu onerilerin hizl, yazih, seffaf bir bicimde karara
baglanmasi ve ilgili birimlere iletilmesi slireglerini gergeklestirmektedir?4°.

Bolim akademik toplantilarina katilim gosteren ogrenci temsilcilerinin kalite sureclerine
iliskin yetkinliklerini arttirmak Gzere ILAD Ogrenci Degerlendirici EQitim Calistayr’'na
katiimlari saglanmistir?47,

Radyo, Televizyon ve Sinema, Gazetecilik, Halkla iligkiler ve Tanitim, Yeni Medya ve iletisim
bolumlerinin baskanlari dogrudan dekana baghdir. Bolum bagkanlarina bagli olarak ¢alisan
bélim bagkan yardimcilari ve anabilim dali baskanlari bulunur. Halkla iligkiler ve Tanitim
Bolimi’'nde dért ana bilim dal bulunmaktadir. Bunlar Halkla iliskiler Anabilim Dall,
Reklamcilik ve Tanitim Ana Bilim Dali, Kisilerarasi iletisim Anabilim Dali, Arastirma
Yontemleri Anabilim Dal’dir. Bolimdeki ogretim elemanlarinin kadrolari bu ana bilim
dallarinda yer alir. Bolum kurulu, bolim bagkani bagkanlhiginda s6z konusu ana bilim dali
bagskanlari ile bdlim baskan yardimcisi/yardimcilarindan olugur. Fakulte kurulu ve yonetim
kurulu yasal mevzuata gore ana bilim dallart ve akademik Unvanlar gozetilerek
olusturulmakta ve kararlar bu kurullarda gorugulerek uygulamaya gecmektedir.
Bolumumuzin fakilte icerisindeki yerini gdsteren organizasyon semasi asagidadir.

Erciyes
Universitesi
Rektorlug

AN
iletisim Fakiiltesi
Dekanligi N
Fakiilte Kurulu | Fakiilte Yonetim
Kurulu

Dekan Yardimcisi Dekan Yardimcisi
Hala liskier ve [R5, i oo [l R Televizvon
Tanitim B&luim Bsk ve Sinema Bolim

Bsk. K- Bsk.
Halkla iligkiler ABD)

Kisileraras! iletisim
ABD
Reklamcilik ve Arastirma
Tanitim ABD Yontemleri ABD

Prof. Dr. Mustafa AKDAG
e-posta: makdag@erciyes.edu.tr

240 Bkz. EK 10 Fakiilte ve BSllim Toplanti Tutanaklari
241 Bkz. EK 28 Akreditasyon Ogrenci Segimi
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DEKAN YARDIMCISI
Do¢. Dr. Murat BASARIR

e-posta: muratbasarir@erciyes.edu.tr

DEKAN YARDIMCISI
Do¢. Dr. Ebru DAVULCU
e-posta: eakbaba@erciyes.edu.tr

FAKULTE KURULU
Dekan (Baskan)

Prof. Dr. Mustafa AKDAG
Uyeler

Prof.

Dog.

Prof.
Prof.

Dog.

Prof.
Prof.

Do¢

Dr.
Dr.
Dr.
Dr.
Dr.
Dr.
Dr.
Dr.

Murat DOGAN

Mehmet Sena KOSEDAG
Emel TANYERI MAZICI
Vahit iLHAN

Mahmut Akgul

Mustafa KOCER

Hamza CAKIR

Metin EKEN

Dr. Ogr. Uyesi Ahmet BICER
Halil KARAMUDUROGLU

YONETIM KURULU
Baskan

Prof. Dr. Mustafa AKDAG
Uyeler

Prof. Dr. Mustafa KOCER
Prof. Dr. Vahit ILHAN
Prof. Dr. Hamza CAKIR
Dog. Dr
Dog¢. Dr

Dr. Ogr.

. Murat BASARIR
. Hulya OZTEKIN
Uyesi Ahmet BICER

BOLUM BASKANLARI

Dog. Dr. Mehmet Sena KOSEDAG
Dog. Dr. Emel TANYERI MAZICI
Prof. Dr. Vahit ILHAN

Dog. Dr. Mahmut AKGUL

SENATO TEMSILCISI
Prof. Dr. Mustafa KOCER

Hukuk Fak. Ogretim Uyesi

Gazetecilik Bolum Baskani

Halkla iliskiler ve Tanitim Bdlim Baskani
Radyo, Televizyon ve Sinema Bolum Bagkani
Yeni Medya ve iletisim Bélim Bagkani V.
Uye

Uye

Uye

Uye

Raportor

Gazetecilik Bolumu

Halkla iligkiler ve Tanitim Bélimi
Radyo, Televizyon ve Sinema Bolumu
Yeni Medya ve lletisim Balimi

Mevcut komisyonlara dair guincel bilgiler su sekildedir:
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Komisyon Adi Komisyon Uyeler
Bagkani
1 | Akademik Yukseltme ve | Prof. Dr. Mustafa | Dog¢. Dr. Mehmet Sena Kdsedag
Atama Komisyonu Akdag Prof. Dr. Vahit ilhan
Prof. Dr. Emel Tanyeri Mazici
2 | Akademik Prof. Dr. Mustafa | Dog. Dr. Mehmet Sena Késedag
Degerlendirme Kurulu Akdag Prof. Dr. Vahit ilhan
Prof. Dr. Emel Tanyeri Mazici
3 | Surekli lyilestirme | Prof. Dr. Mustafa | Prof. Dr. Mustafa Koger
Komisyonu Akdag Dog. Dr. Murat Basarir
Dog. Dr. Ebru Davulcu
Prof. Dr. Vahit ilhan Prof.
Dr. Emel Tanyeri Mazici
Dog. Dr. Mehmet Sena Késedag
Halil Karamuduroglu
4 | Kalite ve Strateji | Do¢. Dr. Murat | Dog. Dr. Ebru Davulcu
Gelistirme Komisyonu Basarir Dog¢. Dr. Mahmut Akgul
Dog. Dr. Burak Medin
Dog. Dr. Faruk Temel
5 | Stratejik Plan | Dog. Dr. Mahmut | Dog. Dr. Metin Eken
Hazirlama/Risk  Kontrol | Akgul Dog. Dr. Ismailcan Dogan
ve Degerlendirme Dog. Dr. Mehmet Kopru
Komisyonu
6 | Kalite Glivence  ve | Dog. Dr. Ebru | Dog. Dr. Hilya Oztekin
Akreditasyon Komisyonu | Davulcu Dog. Dr. Mustafa Temel
Dr. Ogr. Uyesi Nilay Akgiin Akan
Dr. Ogr. Uyesi Burak Unli
Ars. Gor. Dr. Semra Civelek
Ars. Gor. Mustafa Cegindir
Ars. Gor. Canan Gegen
Halil Karamuduroglu
Mustafa Glrbuz
7 | Faaliyet Raporu | Dog. Dr. Burak | Dog. Dr. Metin Eken
Hazirlama Komisyonu Medin Dog. Dr. ismailcan Dogan
Dog¢. Dr. Mehmet Kopru
8 |Birim i¢c Degerlendirme | Dog. Dr. Faruk | Dr. Ogr. Uyesi Kadir Macit
Raporu Hazirlama | Temel Dr. Ogr. Uyesi Mustafa Kogoglu
Komisyonu Ars. Gor. Feyza Cevik
9 | Proje Komisyonu Dog. Dr. Metin | Dog. Dr. Cilem Tugba Kog¢
Eken Dr. Ogr. Uyesi Nilay Akgiin Akan
10 | Katalog Sorumlulari Dog. Dr. Hilya | Dr. Ogr. Uyesi Ahmet Biger
Oztekin Dog. Dr. Omer Faruk Kogak
Ars. Gor. Dr. Sacide Sahin
Ars. Gor. Feyza Cevik
Ars. Gor. Canan Gecen
11 | Cift Anadal - Yandal |Dog. Dr. Ebru | Dog. Dr. Hilya Oztekin
Programlari Komisyonu | Davulcu Dog. Dr. Omer Faruk Kogak

Ars. Gor. Dr. Sacide Sahin
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Dr. Ogr. Uyesi Ahmet Biger
Ars. Gor. Feyza Cevik
Ars. Gor. Canan Gegen

12 | Erasmus/Farabi/Mevlana | Dog. Dr. Cilem | Ogr. Gér. Dr. Faruk Sadig
Koordinatérltgu Tugba Kog Dr. Ogr. Uyesi Mustafa Kogoglu
Ars. Gor. Dr. Sacide Sahin
13 | intibak Komisyonu Do¢. Dr. Meltem | Ars. Gor. Dr. Sacide Sahin
Sahin Hassan Ars. Gor. Yavuz Kanbur
Ars. Gor. irem Giinaydin
14 | Mezuniyet Komisyonu Dog. Dr. Onur | Dr. Ogr. Uyesi Ayseguil Cilingir
Oniirmen Ars. Gor. Yavuz Kanbur
Ars. Gor. Dr. Tarik Kodal
15 | Ders Programi | Dog. Dr. Ebru|Dr. Ogr. Uyesi Nedim
Hazirlama Komisyonu Davulcu Karaduman
Ars. Gor. Dr. Semra Civelek
Ars. Gor. Yavuz Kanbur
16 | Sinav Programi | Dog. Dr. Ebru |[Dr.  Ogr. Uyesi  Nedim
Hazirlama Komisyonu Davulcu Karaduman
Dr. Ogr. Uyesi Burak Unlii
17 | Dig Staj Komisyonu Do¢. Dr. Onur | Ars. Gor. Dr. Tarik Kodal
Oniirmen Ars. Gor. Dr. Sacide Sahin
Ars. Gor. Feyza Cevik
18 | Ders Bilgi Paketi | Do¢. Dr. Burak | Ars. Gor. Dr. Tarik Kodal
Sorumlulari Medin Ars. Gor. Feyza Cevik
19 | Birim Akademik Tesgvik | Dog. Dr. Murat | Komisyon uyeleri ilgili ydonetmelik
Komisyonu Basarir geregince belirlenecektir.
20 | ic Paydas Degerlendirme | Doc. Dr. Ahmet | Dr. Ogr. Uyesi Aysegiil Cilingir
Komisyonu Oztekin Ars. Gor. irem Glnaydin
Ars. Gor. Mustafa Cegdindir
21 | Dig Paydas | Dog¢. Dr. Burak | Dog. Dr. Mustafa Cingi
Degerlendirme Medin Ars. Gor. Feyza Cevik
Komisyonu Ogr. Gér. Ishak Ayvaz
22 | Mezunlarla iliskiler | Dog. Dr. Deniz | Dr. Ogr. Uyesi Kiirsad Gélgeli
Komisyonu Elif Yavalar Dr. Ogr. Uyesi Kadir Macit
Ogr. Gér. Dr. Faruk Sadig
23 | Mezunlar Guna | Prof. Dr. Mustafa | Dog. Dr. Deniz Elif Yavalar
Komisyonu Akdag Dr. Ogr. Uyesi Kiirsad Gélgeli
Dr. Ogr. Uyesi Kadir Macit
24 | Olgme ve Degerlendirme | Prof. Dr. Dog¢. Dr. Murat Basarir
Komisyonu Mustafa Kocger Dog. Dr. Cilem Tugba Kog
Dog. Dr. Fikret Yazici
25 | Burs Komisyonu Dog¢. Dr. Murat | Prof. Dr. Emel Tanyeri Mazici
Basarir Dog. Dr. Ebru Davulcu
Dog. Dr. Hilya Oztekin
Halil Karamuduroglu
26 | Uzaktan Ogretim | Dog. Dr. Ahmet | Dr. Ogr. Uyesi Burak Unlii

Koordinatoérlagu

Oztekin

Dr.  Ogr.
Karaduman

Uyesi  Nedim
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Ars. Gor. Mustafa Cedindir
27 | Birim Kariyer Temsilcileri | Dr.  Ogr. Uyesi | Dr. Ogr. Uyesi Kadir Macit
Kursad Golgeli
28 | is Saghgr Ve Givenligi | Dog. Dr. Murat | Prof. Dr. Ali Korkmaz
Kurulu Basarir Ogr. Gor. Ishak Ayvaz
Halil Karamuduroglu
Haci Mortas
Sukrt Turkmen
Abdulkadir Yildiz
29 | Engelsiz Kampiis Birim | Dr. Ogr. Uyesi -
Temsilcisi Burak Unl
30 | Yabanci Uyruklu | Ars. Gér. irem -
Ogrenciler Koordinatdri | Guinaydin
31 | Ogrenci Yarigmalari | Dog. Dr. Deniz | Dr. Ogr. Uyesi Nilay Akgiin Akan
Koordinasyon Elif Yavalar Dr. Ogr. Uyesi Ceyhun Bagci
Komisyonu
32 | Web Sayfasi Tasarimive | Dr. Ogr. Uyesi | Ars. Gor. Yavuz Kanbur
icerik Yonetimi Burak Unlii
33 | Akademik Odiil | Prof. Dr. Vahit | Dog. Dr. Fikret Yazici
Komisyonu iIhan Prof. Dr. Emel Tanyeri Mazici
34 | idari Odiil Komisyonu Dog¢. Dr. Fikret | Prof. Dr. Emel Tanyeri Mazici
Yazicl Halil Karamuduroglu
35 | Ogrenci Odul Komisyonu | Prof. Dr. Emel | Dog. Dr. Fikret Yazici
Tanyeri Mazici | Dr. Ogr. Uyesi Nilay Akgiin Akan
Halil Karamuduroglu
Betil Celik
36 | Sifir Atk Projesi Birim | Halil Dr. Ogr. Uyesi Mustafa Kogoglu
Sorumlulari Karamidiroglu | Dr. Ogr. Uyesi Kadir Macit
Ogr. Gér. Dr. Faruk Sadig
37 | Satinalma Komisyonu Ogr. Gor. ishak | Dr. Ogr. Uyesi Ceyhun Bagc
Ayvaz Sukru Turkmen
38 | Muayene Kabul | Prof. Dr. Ali | Ogr. Gér. Dr. Faruk Sadig
Komisyonu Korkmaz Ogr. Gor. ishak Ayvaz
39 | Hurdaya Ayirma | Ogr. Goér. ishak | Abdulkadir Yildiz
Komisyonu Ayvaz Havva Eraslan Ardi¢

Uygulama Merkezleri Koordinatorlugu

[Ogr. Gér. Ishak AYVAZ

[I(ERU TV Koordinatorii)

|Dog. Dr. Deniz Elif YAVALAR

|[(Gazete ERU Koordinatéril)

|Dog. Dr. Mehmet Kopru

|[(EFA - Erciyes Film Atélyesi Koordinatdrii

|Dr. Ogr. Uyesi Ceyhun BAGCI

|Do<;. Dr. Mustafa CINGI

[[(DUKKAN-HIT Atélyesi Koordinatorii)

|Dr. Ogr. Uyesi Nilay AKGUN AKAN

|[(EVREKA-Reklam Atdlyesi Koordinatorii)

[Dr. Bgr. Uyesi Kadir MACIT

||(Fotografcilik Atdlyesi Koordinatérii)

|Dog. Dr. Onur Oniirmen

l(Universite FM Koordinatérii)

( |
( |
( )]
[TV Haber Atdlyesi Koordinatorii) |
( |
( |
( |
( |
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is Saghgi ve Giivenligi Kurulu

[Dog. Dr. Murat BASARIR |lisveren Vekil |
[Ogr. Gor. ishak AYVAZ [Oye |
|Prof. Dr. Ali Korkmaz |[Bas Temsilci |
[Halil Karamiidiiroglu [Fakiite Sekreteri |
[Haci MORTAS |[Sivil Savunma Uzmani |
[Stkri TURKMEN |[Calisan Temsilcisi |
[Abdulkadir Yildiz |linsan Kaynaklari ve Mali idari isler |
[ ]

Erciyes iletisim Dergisi

Editor
Dog. Dr. Faruk TEMEL

Editor Yardimcilarni
Dr. Ogr. Uyesi Burak UNLU
Ars. Gor. Yavuz KANBUR

Alan Editorleri

Dr. Ogr. Uyesi Aysegiil CILINGIR
Dr. Ogr. Uyesi Ceyhun BAGCI
Dr. Ogr. Uyesi Ahmet BICER
Dog. Dr. Meltem SAHIN HASSAN
Dr. Ogr. Uyesi Nilay Akgiin AKAN
Dog. Dr. Omer Faruk KOCAK

9.2 Ogretim Sonuglarinin Degerlendirilmesi

Fakultemizde 6gretim sonugclarinin degerlendiriimesi bélim kurullarinda, fakulte kurulu ve
yonetim kurulunda yapilmaktadir. Kurullar, karar alma sureclerinde fakultemizde her
bolumden bir temsilcinin yer aldigi kurul, komisyon ve komisyonlarin gorev alanlariyla ilgili
yaptiklari faaliyetlerden, arastirmalardan, uygulamalardan elde ettikleri bilgiler, deneyimler
ve goOzlemlerden faydalanmaktadirlar. Fakultemizde kirk komisyon, kurul, komisyon ve
koordinatorluk bulunmaktadir. Her komisyon, komisyon ve kurul faaliyet alanina giren is ve
eylemlerin uygulanmasindan, takibinden ve raporlastiriimasindan sorumludur.

Bu komisyon, kurul ve komisyonlarden ders programi hazirlama komisyonu, sinav programi
hazirlama komisyonu, katalog sorumlulari, dis staj komisyonu, stratejik plan hazirlama
komisyonu, faaliyet raporu hazirlama komisyonu, kalite ve akreditasyon komisyonu, birim igi
degerlendirme raporu hazirlama komisyonu, akademik degerlendirme kurulu, i¢c paydas
degerlendirme komisyonu, dis paydas degerlendirme komisyonunun sorumluluk alanlari,
yaptiklari faaliyetler ve tuttuklarn raporlar 6gretim sonuglarinin degerlendirilmesinde
kullanilabilecek veriler barindirmaktadir.
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Stratejik plan hazirlama komisyonu?+?, komisyon, kurul, komisyonlarden ve ilgili birimlerden
elde edilen bilgiler gercevesinde stratejik plan raporunu hazirlar, dosyalar ve arsivler;
kurumun SWOT analizini yapar. Dort yillik bir projeksiyon Gzerine hazirlanan stratejik planlar
fakllte ve bolumun gelecek planlamalarinda yol gosterici olmaktadirlar.

Faaliyet raporu hazirlama komisyonu?*? her yil komisyonlardan ve ilgili birimlerden elde
edilen bilgiler ¢cercevesinde fakulte faaliyet raporunu hazirlar, dosyalar ve arsivler.

Ozellikle fakltenin i¢ ve dis paydaslari ile olan iletisim, organizasyon, isbirligi ve etkinlikleri
diizenleyip, takip ve organize eden i¢ paydas degerlendirme komisyonu?** ve dis paydas
degerlendirme komisyonu?*S ile fakiltenin mezunlari ile olan iletisim, organizasyon, isbirligi
ve etkinlikleri diizenleyip, takip ve organize eden Mezunlarla ligskiler Komisyonu’nun2*¢ saha
calismasi ile elde ettigi veriler 6gretim sonuclarinin degerlendiriimesinde, gelecege ait
kararlarda yol gdsterici olmaktadir.

Ayrica 6gretim sonuglarinin?*’ degerlendirilebilmesi gergevesinde sinavlara yonelik gesitli
organizasyonlar gergeklestiriimektedir. Sinav Programi Hazirlama Komisyonu, sinav
sureglerine iligkin bilgilendirmeleri internet ortaminda ve panolarda duyurmaktadir. Bu
kapsamda sinavda uyulmasi gereken kurallar, sinav takvimi gibi bilgiler internet ortamindaki
bolim gruplarinda ve fakiltenin resmi sayfasinda paylasilmaktadir?*®. Diger taraftan
sinavlara iligkin bilgilendirmeler, bolim personeline de e-posta yoluyla iletiimektedir?°. Ders
programlari da ayni yontemler cergcevesinde Ders Programi Hazirlama Komisyonu
tarafindan internet ortaminda ve fiziki ortamda akademik personele ve &Ogrencilere
duyurulmaktadir?®®. Yayinlanan ders programi gergevesinde 6grenciler, bolim bagkanhgi
tarafindan  gorevlendirilen  danismanlar araciligiyla uygun ders  secimlerini
yapabilmektedir?'. Ayrica ders igeriklerine iliskin bilgiler (D6nem programi, konular, dersin
niteligi ve igerigi, kredisi)?®? Gniversite sayfasinda paylagiimakta ve 6grenciler tercihlerini bu
cercevede belirleyebilmektedir. Bunun yani sira sinavlarin d6lgme ve degerlendirme
sureglerini de yuruatmektedir.

9.3 Arsivleme

Gizli evrak digindaki tim yazismalar EBYS2%3 (Elektronik Belge Yonetim Sistemi) tizerinden
yapilmaktadir. Kurum ici ve kurum disi gelen-giden tim evraklarin kaydi yapilarak fakulte
dekanligina arz edilir. Dekan, evraki ilgili yerlere sevk eder ve gerekli igslem yapilir. Evrak
ciktilari standart dosya arsivieme plani kapsaminda ilgili klasore takilir. Sene basinda
klasorler yenilenir ve onceki yila ait klasorler arsivlenir. EBYS’ye kayitli tim evraklara
istenildigi zaman ulagilabilmektedir.

242 Bkz. EK 65 Stratejik Plan, https:/iletisim.erciyes.edu.tr/tr/stratejik-plan

243 Bkz. https://iletisim.erciyes.edu.tr/Dosya/MainContent/faaliyetraporu2024.pdf

244 Bkz. https://iletisim.erciyes.edu.tr/tr/birim-paydas-anketleri

245 Bkz. https://iletisim.erciyes.edu.tr/tr/birim-paydas-anketleri

246 Bkz. https://iletisim.erciyes.edu.tr/Dosya/MainContent/2024-mezun-anketi-degerlendirme-raporu.pdf
247 Bkz. https://www.erciyes.edu.tr/Files/regulation/7¢c1644b2-9f93-4e13-b70a-eb4eb0bbede3.pdf
https://iletisim.erciyes.edu.tr/tr/iletisim-staj

248 Bkz. https://iletisim.erciyes.edu.tr/tr/sinav-programlari

249 Bkz. EK-35 Hocalarin Sinavlar Hakkinda Bilgilendiriimesi

250 Bkz. https://iletisim.erciyes.edu.tr/tr/ders-programlari

251 Bkz. https://iletisim.erciyes.edu.tr/tr/ogrenci-danismanlari

252 Bkz. https://dbp.erciyes.edu.tr/Program/Learn.aspx?Learn=6uFmzB1ghCl=

253 https://ebys.erciyes.edu.tr
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Ogretim elemanlarimiz, girdikleri derslerle ilgili hazirladiklari ders dosyasinda ders planini,
yoklama tutanaklarini, sinav soru kagitlarini, sinavlarin cevap anahtarini, sinavlarda en
yuksek, en disuk ve orta notu almis 6grencilerin sinav kagit fotokopilerini ve égrencilerin
dersteki bagari durumlarini gésterir belgeyi muhafaza etmektedirler?®*. Komisyon, kurul ve
komisyonlarde yaptiklari faaliyetleri kendi bunyelerinde muhafaza etmektedirler.

Fakultemiz ve bolumlerin liderlik, yonetisim ve kalite, egitim ve oOgretim, arastirma ve
gelistirme ile toplumsal katki basliklari altinda gergeklestirdigi batln faaliyetlerin belgeleri
dijitallestirilerek BKYS sisteminde argivienmektedir.

9.4 Siireglerin Denetlenmesi

Fakultemizde alinan her turlu kararar ve gerceklestirilen faaliyetler i¢ ve dis denetime tabidir.
Seffaflik ve hesap verebilirligi saglamak adina i¢ denetim Ig Denetim Birim Bagkanl§i’'nca?°®;
dis denetim ise Sayistay tarafindan yapilmaktadir.

Bunun disinda Universitemiz stratejik plani ile belirlenen misyon ve vizyonunu
gerceklestirmek Uzere i¢ ve dis kalite gluvence politikalari olusturmak amaciyla Kalite
Komisyonu bulunmaktadir.

Fakultemizde, komisyonlardan ve ilgili birimlerden elde edilen bilgiler gergevesinde birim ig
degerlendirme raporu, faaliyet raporu, akreditasyon 06zdegerlendirme raporlari
hazirlanmakta ve bu raporlar seffaflik ve hesap verilebilirlik cercevesinde fakilte web
sitesinde yayinlanmaktadir. Ayrica fakllte ve bolimlerin toplanti tutanaklari, i¢ ve dis paydas
gorislerini iceren raporlar da yine fakliilte paydaslarin erisimine agiktir2.

Fakilte kurulu ve fakllte yonetim kurulu kararlarini komisyon, komisyon ve kurullardan
gelen bilgiler 1g1ginda yukarida belirtilen i¢c ve dig denetim mekanizmasi igerisinde
almaktadir.

C. PROGRAMA 0zGU OLCUTLER
OLCUT 10: PROGRAMA 0ZGU OLCUTLER
Ogretim programi, dersler ve diger uygulamalarda programa 6zgl olgitlerin nasil
saglandigini Ek I’ de bulunan Tablo 12’ de belirtiimistir.
D. UZAKTAN OGRETIM
OLCUT 11: UZAKTAN OGRETIM SURECI
11.1 Uzaktan ogretim altyapisi

Universitenin ve dolayisiyla Fakiltemizin uzaktan 6gretim siregleri Erciyes Universitesi
Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi (ERUZEM) tarafindan yurutiimektedir.
ERUZEM, 2013 yilinda kurulmus ve ERUZEM yoOnetmeligi 21 Haziran 2013 Tarihli ve 28684
Sayili Resmi Gazetede yayinlanarak yurirliige girmistir. Universite vizyon misyonuna ve
ilgili yonetmelikte yer alan;

254 Her 6gretim (yesi/elemani ders dosyasini kendisi hazirlar ve muhafaza eder. Ornek ders dosyasi igin Bkz.
EK 71

255 hitps://icdenetim.erciyes.edu.tr/

256 https:/liletisim.erciyes.edu.tr/tr/birim-ic-degerlendirme-raporlari , https://iletisim.erciyes.edu.tr/ linkinden
kalite sekmesi, https://iletisim.erciyes.edu.tr/tr/fakulte-bolum-toplantilari
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a) Uzaktan egitim 6gretim konularinda arastirma ve gelistirme ¢alismalari yapmak,

b) Uzaktan egitim 6gretimle ilgili her tlrli egitim, 6gretim, arastirma ve uygulamalari tesvik
etmek, desteklemek ve bunlardan resmi ve 6zel kuruluslar ile kisilerin yararlanmasini
saglamak,

c) Uzaktan egitim ogretim ile ilgili bilimsel ve teknolojik arastirmalari planlamak, strateji
gelistirmek, gerektiginde merkezin amacina uygun uygulamalari gergeklestirmek ve
O0zendirmek,

¢) Kamu ve 0zel kuruluslarin ihtiyaci olan uzaktan egitim o6gretim sistemlerinin
olusturulmasinda danigmanlik hizmetleri vermek ve sistem analizi yapmak, talep edilmesi
halinde teknik servis ve buro hizmetleri saglamak,

d) Bilgi ve iletisim teknolojilerine dayali uzaktan egitim 6gretim veya harmanlanmis egitim
ogretim seklinde yapilan Universite icindeki 6nlisans, lisans tamamlama, lisans ve lisansisti
programlar ile uzaktan egitim 6gretim yoluyla ulusal ve uluslararasi kurum, kurulus ve kisiler
igin hizmet ici egitim 6gretim, dersler, kurslar, sertifika programlari, seminerler, konferanslar
ve benzeri faaliyetleri planlamak, agmak, yuritmek ve bu faaliyetlerin esgidimuini ve
koordinasyonunu saglamak,

e) Uzaktan egitim ogretim seklinde verilen kurs, seminer, konferans, ders, program ve
bolumler igin icerik ve egitim 6gretim programlari belirlemek, kredilendirmek, egitim ogretim
turine gore sertifika, katilm belgesi, ders ge¢cme belgesi ve benzerlerini vermek; kayit,
kabul, sinav, basari, ders gegme ve benzeri islemler icin usul ve esaslari belirlemek,
dizenlemek ve sunmak, gorev alacak ogretim elemanlarini belirlemek, goéreviendirmek,
isbirligi ve koordinasyonu saglamak,

f) Gerek Universite igi, gerekse Universite disi projelerde ihtiyac duyulan ders igeriklerini
belirlemek, akreditasyonlari igin ¢calisma yapmak, bu konularda danismanlik yapmak ve
gerekli koordinasyonu saglamak,

g) Uzaktan egitim 6gretim ile ilgili arastirma ve uygulamalarda yerli ve yabanci kuruluslarla
isbirligi yapmak ve uluslararasi ve milli organizasyonlara katiimak,

d) Uzaktan egitim 6gretim ile ilgili konularda Universitenin batun birimlerine ait laboratuvar,
katiphane, akilli sinif, dershane, stidyo ve diger egitim 6gretim imkanlarindan yararlanmak
veya bunlarin olusumuna katkida bulunmak,

h) Uzaktan egitim 6gretim ile ilgili ulusal ve uluslararasi arastirmalar yapmak, bildiri, makale
ve kitaplar yayinlamak, akademik dergi, konferans, kongre, sempozyum ve benzeri
faaliyetler gergeklestirmek, ulusal ve uluslararasi proje desteklerine basvurmak ve bu
faaliyetleri tesvik etmek,

1) Yonetim Kurulunun kararlagtiracadi diger faaliyetlerde bulunmak seklinde belirlenen
amagclara hizmet edecek sekilde teknolojik altyapi olugturulmustur.
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Bu kapsamda ERUZEM bunyesinde; canl ders, canli destek, sinavlar, argivde yer alan ders
videolari ve ders notlari gibi gesitli hizmetler bulunmaktadir?57,

ERUZEM tarafindan sunulan teknolojik altyapi; bir 6grencinin uzaktan 6gretimde yer alan
dersi segmesi, ders kaydinin tamamlamasi, dersleri canli olarak izlemesi, sorun yasadigi
anda destek alabilmesi, sinavlara ilgili durumlar ¢ergevesinde katilmasi, tekrar videolarini
izlemesi, ders notlarina erigmesi ve aldigi notu 6grenmesi sureglerinin tamaminin uzaktan
olarak gergeklestiriimesine olanak saglamaktadir258,

Ayrica teknolojik altyapi, Erciyes Universitesi Ders Materyalleri Portall (ERUDM) ile ylzylize
yapilan dersler iginde 6gretim elemaninin 6grenciye ulagmasina imkan vermektedir. Donem
basinda 6gretim elemani tarafindan derslerin belirlenmesi ve iletiimesi ile 6grencilere ders
notu, video gibi kaynaklar iletilebilmekte ve cesitli degerlendirmeler yapilabilmektedir.

11.2 Ogretim materyallerinin paylasimi

Ogretim surecinde kullanilan materyaller ve kaynaklar égrenciler ile gesitli platformlar
yoluyla paylasiimaktadir?%®. Bunlar;

> OBISIS: Uzaktan egitime yonelik tim platformlara iligkin destek dokimanlarinin ve
hizli erigimi 6grenciler OBISIS sistemi lizerinden gorebilmektedir?e°,

> Zoom: Universitesimiz yaptigi anlasmlar ile canli ders, seminer, toplanti, etkinlik ve
sinav go6zetiminin yapildi§gi goéruntilt etkilesim platformudur. ERUZEM Zoom
platformunun hesap yonetimi ve hata denetimini saglamaktadir.

> Erciyes Universitesi Ders Materyalleri Portai (ERUDM): Asenkron egitimin
yapllmasina yardimci olmak Uzere ogrenci ve egitmenlere ders materyallerinin
paylasildigi ve sunuldugu https://erudm.erciyes.edu.tr uzantili 6grenme yonetim
sistemi platformudur.

> ERUZEM LMS: 5i dersleri (Tuirk Dili ve Edebiyati, Atatirk ilkeleri ve inkilap Tarihi,
Yabanci Dil), Pedagojik Formasyon ve is Saghgi-Givenligi derslerinin verildigi ve
sinavlarinin gercgeklestirildigi https://clms.erciyes.edu.tr uzantili 6grenme yonetim
sistemi platformudur.

» Canli Destek: Eruzem kapsaminda LMS uzerinden yapilan sinavlara yonelik
senkron canli destegin verildidi http://feruzemdestek.erciyes.edu.tr uzantili yardim
platformudur.

Ayrica fakultemizde yapilan/yapilmasi olasi ¢evrimigi sinavlar igin hocalara videolu anlatim
gerceklestirilerek egitim verilmektedir?6'. Cevrim ici yapilan dersler igin Eruzem tarafindan
verilen linklerin duyurumu saglanmaktadir?62,

257 https://leruzem.erciyes.edu.tr/tr/'yonetmelik

258 https://eruzem.erciyes.edu.tr/tr/formlar

259 hitps://eruzem.erciyes.edu.tr/tr/akademik-basari/tum-akademik-basarilar
260 Bkz. EK 53 ERUZEM Kanit, Bkz. https://obisis.erciyes.edu.tr/

261 Bkz. EK 57-7 Uzaktan Sinav Uygulamasi

262 Bkz. EK 57-8, 57-9 Cevrim Igi ders Zoom Linklerinin Duyurumu
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Dijital teknolojilerde yasanan gelismelere ayak uydurarak egitim 6gretim faaliyetlerinin gerek
icerigini, gerekse bu faaliyetlere erisim imkanlarini uluslararasi standartlara tasiyan
universitemizde, d6gretim elemanlarimiz, belirtilen platformlar Gzerinden; ders notu, makale,
video ders anlatimi, sesli ders anlatimi kayitlari vb. ders materyallerini 6grencilerin
kullanimina sunmaktadir.

11.3 Teknik ve pedagojik egitim

ilgili platfotmlarin kullaniimasinda ve dgretim elemanlarinin uzaktan égretim sirecini saglikli
bir sekilde yuritebilmesi igin hem birim temsilcilerine egitim ve anlatim yapilmasi yoluyla263
hem de rektorlik tarafindan direkt 6gretim elemanina gesitli egitimlerin verilmesi yoluyla
egitimcilerin yeterliliklerinin artiriimasi saglanmaktadir?%4.

11.4 Sinav guvenligi

Uzaktan 6gretimde yapilan sinavlarda ERUZEM Muafiyet Sinavlari Uygulama Esaslari?®
dikkate alinarak muafiyet sinavlari gergeklestirilir. Ayrica 5i derslerine ait olan sinavlar igin;
sinav kitapgiklari hazir, optik okuyucularda ogrenci isimleri basili olacak sekilde 6grencilere
sinav esnasinda dagitilir. Osym sinavlarina benzer sekilde kapida giivenlik gorevlilerinin
aramasi ile salona alinan 6grenciler, planlanan tum bolimlerin 6grencileri karisik bir sekilde
oturacagi bir oturma diizenine gore yerlestiriimektedir.

Pandemi, deprem gibi olagan disi durumlarda tim Gniversitenin sinavlarinin Zoom programi
Uzerinden yapilacak sekilde yeterli olan alt yapi ile sinavlar gerceklestiriimektedir. Onceden
ilan edilen tarihlerde yer alan baglanti linklerine tiklayan 6grenciler ve sorumlu hocalar
kameralar acgik bir sekilde ve her hocaya en fazla 20 6drenci dusecek sekilde sinavlarini
gerceklestirmektedir. Sinav sorulari, her 6grenciye fakli siralamalarda olacak sekilde
gonderilmektedir. Ancak su anda yapilan sinavlar yuzyuze, optik form ve kitapgiklar ile
gbzetmen ve salon bagkaninin bulundugu sinav diizeninde gergeklestiriimektedir?°6.

11.5 Ozel gereksinimli 6grencilerin bilgilendirilmesi

Uzaktan egitim surecinde 6zel gereksinimli (engelli) 6grenciler, dilekce ile ERUZEM sinav
merkezine basvurmaktadir. Engeli olan durumu ve ihtiyacini belirttigi dilekgeye gore, 6zel
tarih aciklanarak sinavlari gerceklestirimektedir?®”. Ogrencinin rahatlikla ulasabilecegi
siniflarda, her 6grenciye 6zel atanan hoca yardimiyla sinavlar 6grenciye okunur ve
isaretleme islemlerinin yapilmasi saglanir.

263 https://leruzem.erciyes.edu.tr/tr/haber-detay/toplanti
264nttps://www.erciyes.edu.tr/tr/detay/universitemizde-e-ogrenmeye-qiris-editici-eqitimi-duzenlendi/7bc2c53b-
28aa-4bdc-9b4f-d3529194dca8
https://www.erciyes.edu.tr/tr/detay/universitemizde-e-ogrenme-egitimi-ii-duzenlendi/b2194d97-5f7b-eb11-
8cc5-0050569e5e21

https://www.erciyes.edu.tr/tr/duyuru-detay/2272/e-ogrenme-egitimi-ii

265 hitps://eruzem.erciyes.edu.tr/tr/yonerge-ve-uygulama-esaslari

266 Bkz. EK 57-1, 57-2, 57-3 Sinav Uygulamasinda Kullanilan Materyal Ornekleri, Gorevli-Ogrenci Listeleri ve
Optik Form Ornekleri

267 Bkz. EK 57-4 Ozel Gereksinimli Ogrenci Duyurusu
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OZDEGERLENDIRME RAPORUNUN EKLERI
Ek I: Programa iligkin Ek Bilgiler

1.1 Ders Nitelikleri

Tablo 12. DERSLERIN PROGRAM KAZANIMLARINI KARSILAMA TABLOSU

ILAD élgitleri Program Kazanimlarinin programimizda hangi derslerle karsilandigini gésteren tablo
asagida yer almaktadir. Ders nitelikleri Temel Ders (TD), Alan dersi (AD), Bolim se¢meli (BS), Fakdlte
segmeli (FS), Bélim Digi Segmeli (BDS), Universite Segmeli (US) olarak belirtilmistir.

10.4 HALKLA iLISKILER VE TANITIM PROGRAM KAZANIMLARI (SURUM 3.1)
DERSLERIN PROGRAM KAZANIMLARINI KARSILAMA TABLOSU

PROGRAM DERS | AKTS DERSLERIN DERS ICERIK LINKLERI
KAZANIMLARI KODU iSIMLERI NITELIGI
1. Halkla iliskiler HIT 3 HALKLA iLISKILER VE AD Tiklayiniz
kuram ve 103 TANITIMA GIRIS
modellerini bilir. HIT 4 ILETiSIM BILIMINE TD Tiklayiniz
101 GiRIS
HIT 4 REKLAMA GIRIS AD Tiklayiniz
125
HIT 4 ILETISIM KURAMLARI AD Tiklayiniz
102
HIT 4 HALKLA ILISKILERDE BS Tiklayiniz
409 CAGDAS
YAKLASIMLAR
HIT 4 ULUSLARARASI BS Tiklayiniz
435 HALKLA ILISKILER
2. Yénetim- HIT 5 YONETIM VE D Tiklayiniz
organizasyon ve 124 ORGANIZASYON
orgutsel davranig T =
hakkinda bilgi ;g 3 E'S'T'}EWRAS' AD Tiklayiniz
sahibidir. S
HIT 4 ILETISIM VE TOPLAM BS Tiklayiniz
329 KALITE YONETIMI
HIT 4 ORGUTSEL BS Tiklayiniz.*
363 DAVRANIS
HIT 4 ETKINLIK YONETIMI BS Tiklayiniz
336
3. Halkla iligkilerde HIT 3 HALKLA ILISKILER AD Tiklayiniz
arastirma, 215 KAMPANYALARI
planlama, HIT 5 ARASTIRMA TD Tiklayiniz
uygulama, 6lgme 221 YONTEMLERI |
ve degerlendirme -
ile i|gi|i bilgi ve HIT 5 ARAST|RMA ) TD T|klay|n|z
beceri sahibidir. 236 YONTEMLERI Il
HIT 3 HALKLA ILISKILER AD Tiklayiniz
227 YAZARLIGI
HIT 3 HALKLA ILISKILER AD Tiklayiniz
235 STRATEJILERI
HIT 4 REKLAM VE TANITIM AD Tiklayiniz
210 KAMPANYALARI
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HIT HALKLA iLISKILER VE AD Tiklayiniz
301 TANITIMDA  YAPIM
SURECLERI |
HIT HALKLA ILISKILER BS Tiklayiniz
303 UYGULAMALARI
HIT VERI ANALIZi BS Tiklayiniz
320
HIT DIS TANITIM VE BS Tiklaymniz.*
323 LOBICILIK
HIT HALKLA ILISKILER VE AD Tiklayiniz
302 TANITIMDA  YAPIM
SURECLERI Il
HIT PROFESYONEL AD Tiklayiniz
401 HALKLA iLISKILER VE
TANITIM
HIT HALKLA iLISKILERDE BS Tiklayiniz
425 ORNEK OLAY
COZUMLEMELERI
HIT PROFESYONEL AD Tiklayiniz
402 HALKLA iLISKILER VE
TANITIM
HIT TANITIM VE TURIZM BS Tiklayiniz
424
HIT REKLAMCILIK VE BS Tiklayiniz
426 TANITIM ORNEK
OLAY
COZUMLEMELERI
4. Buitinlesik HIT BUTUNLESIK AD Tiklayiniz
pazarlama iletigimi 229 PAZARLAMA
cergevesinde ILETISIMI
halkla iligkilerin
ve tanitimin
énemini ve rolind
bilir.
5. Halkla iliskilerde HIT HALKLA iLISKILERDE BS Tiklayiniz
kriz yonetimi, risk 324 RiSK VE KRiz
yonetimi, imaj ve YONETIMI
itibar yonetimi HIT IMAJ  VE ITIBAR BS Tiklayiniz
konusunda bilgi ve 416 YONETIMI
beceri sahibidir.
6. Stratejik iletisim HIT MEDYA PLANLAMASI AD Tiklayiniz
yonetimine iliskin 232
medya planlamasi
ve teknikleri,
sponsorluk ve HIT KURUMSAL ILETISIM AD Tiklayiniz
kurumsal sosyal 119 YONETIMI
sorumluluk
konusunda bilgi ve
beceri sahibidir. HIT SPONSORLUK BS Tiklayiniz
325
HIT MEDYA VE BS Tiklayiniz
422 TOPLUMSAL
DEGISIM

144



https://dbp.erciyes.edu.tr/Courses/Course.aspx?Course=46ZNQfjLsN4=&da=46ZNQfjLsN4=
https://dbp.erciyes.edu.tr/Courses/Course.aspx?Course=1c/qFKt5CvU=&da=1c/qFKt5CvU=
https://dbp.erciyes.edu.tr/Courses/Course.aspx?Course=TT4dsqiXcHc=&da=TT4dsqiXcHc=
https://dbp.erciyes.edu.tr/Courses/Course.aspx?Course=UAcEupz3m6Y=&da=UAcEupz3m6Y=
https://dbp.erciyes.edu.tr/Courses/Course.aspx?Course=xuTeBAqR0HE=&da=xuTeBAqR0HE=
https://dbp.erciyes.edu.tr/Courses/Course.aspx?Course=mDjMwHgH/NY=&da=oj4EJfl1i7E=
https://dbp.erciyes.edu.tr/Courses/Course.aspx?Course=xuTeBAqR0HE=&da=xuTeBAqR0HE=
https://dbp.erciyes.edu.tr/Courses/Course.aspx?Course=mUKlOXWqVdI=&da=mUKlOXWqVdI=
https://dbp.erciyes.edu.tr/Courses/Course.aspx?Course=u5s8IFeIrk8=&da=cT4O2h7aK68=
https://dbp.erciyes.edu.tr/Courses/Course.aspx?Course=5BTQtUONuNA=&da=AhDvS1AWeCU=
https://dbp.erciyes.edu.tr/Courses/Course.aspx?Course=xwURtYsRMs0=&da=xwURtYsRMs0=
https://dbp.erciyes.edu.tr/Courses/Course.aspx?Course=wDl//KDlzZw=&da=wDl//KDlzZw=
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7. Yazih ve so6zli HIT PROJE URETIM BS Tiklayiniz
etkin iletisim 359 UYGULAMALARI 1
kurma, rapor
yazma, yazil
raporlar anlama HIT PROJE ORETIM | _BS Tiklayiniz
ve etkin sunum 358 UYGULAMALARI 2
yapabilme bilgi ve
becerisine sahiptir.
HIT HALKLA ILISKILER VE AD Tiklayiniz
301 TANITIMDA  YAPIM
SURECLERI |
HIT HALKLA ILISKILER VE AD Tiklayiniz
302 TANITIMDA  YAPIM
SURECLERI Il
HIT PROFESYONEL AD Tiklayiniz
401 HALKLA iLISKILER VE
TANITIM
HIT PROFESYONEL AD Tiklayiniz
402 HALKLA ILISKILER VE
TANITIM
HIT ETKILI VE GUZEL BS Tiklayiniz
352 KONUSMA
HIT TEMEL BS Tiklayiniz.*
357 OKURYAZARLIK
BECERILERI
HIT ISARET DiLi BS Tiklayiniz
443
8. Siyasal iletisim ve HIT SIYASAL ILETISIM BS Tiklayiniz
lobicilik; uluslararasi 330
halkla iligkiler ve HIT PROPAGANDA BS Tiklayiniz
kamu diplomasisiile | 304 TEKNIKLERI VE ALGI
ilgili bilgiye sahiptir. HIT SiYASAL ILETISIM BS Tiklayiniz.*
457 KAMPANYALARI
HIT DIS TANITIM VE BS Tiklayiniz.*
323 LOBICILIK
HIT ULUSLARARASI BS Tiklayiniz
435 HALKLA ILISKILER
HIT KAMU DIPLOMASISI BS Tiklayiniz.**
360 VE HALKLA ILISKILER
HIT KULTURLERARASI BS Tiklayiniz.*
361 ILETISIM
HIT MODERN  YONETIM BS Tiklayiniz
408 TEKNIKLERI
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https://dbp.erciyes.edu.tr/Courses/Course.aspx?Course=81rRIW2sri0=&da=fh/GETdHp0c=
https://dbp.erciyes.edu.tr/Courses/Course.aspx?Course=46ZNQfjLsN4=&da=46ZNQfjLsN4=
https://dbp.erciyes.edu.tr/Courses/Course.aspx?Course=UAcEupz3m6Y=&da=UAcEupz3m6Y=
https://dbp.erciyes.edu.tr/Courses/Course.aspx?Course=xuTeBAqR0HE=&da=xuTeBAqR0HE=
https://dbp.erciyes.edu.tr/Courses/Course.aspx?Course=xuTeBAqR0HE=&da=xuTeBAqR0HE=
https://dbp.erciyes.edu.tr/Courses/Course.aspx?Course=MsFOikI1egQ=&da=MsFOikI1egQ=
https://dbp.erciyes.edu.tr/Courses/Course.aspx?Course=fdwImV|lF7U=&da=0pCt12C0fb0=
https://dbp.erciyes.edu.tr/Courses/Course.aspx?Course=tfUmplixr24=&da=tfUmplixr24=
https://dbp.erciyes.edu.tr/Courses/Course.aspx?Course=1tqJuH4dGec=&da=1tqJuH4dGec=
https://dbp.erciyes.edu.tr/Courses/Course.aspx?Course=S4ca4tptSjk=&da=S2KgAOtVCso=
https://dbp.erciyes.edu.tr/Courses/Course.aspx?Course=jY418qAPRoA=&da=jY418qAPRoA=

HIT KAMU YONETIMI VE BS Tiklayiniz.*
415 SOSYAL
POLITIKALAR
HIT SIYASAL BS Tiklayiniz
463 DUSUNCELER TARIHI
. Halkla iligkilerde HIT KURUMSAL ILETISIM AD Tiklayiniz
kampanya, proje 119 YONETIMI
yonetimi ve etkinlik HIT HALKLA  ILISKILER AD Tiklayiniz
yonetimi ile ilgili 215 KAMPANYALARI
bilgi, beceri ve HIT HALKLA  ILISKILER AD Tiklayiniz
yetkinlige sahiptir. 227 YAZARLIGI
HIT TEMEL AD
234 FOTOGRAFCILIK Tiklayiniz
HIT HALKLA  ILISKILER AD Tiklayiniz
235 STRATEJILERI
HIT REKLAM VE TANITIM AD Tiklayiniz
210 KAMPANYALARI
HIT MARKA ILETISIMI VE AD Tiklayiniz
222 YONETIMI
HIT MESLEKi  TASARIM AD Tiklayiniz
224 CALISMALARI
HIT HALKLA iLISKILER VE AD Tiklayiniz
301 TANITIMDA  YAPIM
SURECLERI |
HIT HALKLA  ILISKILER BS Tiklayiniz
303 UYGULAMALARI
HIT HALKLA iLISKILER VE AD Tiklayiniz
302 TANITIMDA  YAPIM
SURECLERI Il
HIT ETKINLIK YONETIMI BS Tiklayiniz
336
HIT MUSTERI ILISKILERI BS Tiklayiniz
344 YONETIMI
HIT PROJE URETIM BS Tiklayiniz
359 UYGULAMALARI 1
HIT PROJE URETIM BS Tiklayiniz
358 UYGULAMALARI 2
HIT PROFESYONEL AD Tiklayiniz
401 HALKLA iLISKILER VE
TANITIM
HIT HALKLA iLISKILERDE BS Tiklayiniz
425 ORNEK OLAY
COZUMLEMELERI
HIT AJANS YONETIMI BS Tiklayiniz.*
439
HIT PROFESYONEL AD Tiklayiniz
402 HALKLA ILISKILER VE
TANITIM
HIT INSAN KAYNAKLARI BS Tiklayiniz
406 YONETIMI
HIT IMAJ  VE ITIBAR BS Tiklayiniz
416 YONETIMI
HIT SEKTOREL BAKISLA BS Tiklayiniz
434 HALKLA ILISKILER

146



https://dbp.erciyes.edu.tr/Courses/Course.aspx?Course=1DZL|zLTKIM=&da=euD7t1p87yI=
https://dbp.erciyes.edu.tr/Courses/Course.aspx?Course=/2ZbOGumpLI=&da=fKyCPJtr7NI=
https://dbp.erciyes.edu.tr/Courses/Course.aspx?Course=kUnsFbqdf0g=&da=kUnsFbqdf0g=
https://dbp.erciyes.edu.tr/Courses/Course.aspx?Course=7S2Utia//h8=&da=7S2Utia//h8=
https://dbp.erciyes.edu.tr/Courses/Course.aspx?Course=OFB8NJFlLPY=&da=2|TOtP8E3To=
https://dbp.erciyes.edu.tr/Courses/Course.aspx?Course=fANtBc56lBQ=&da=fANtBc56lBQ=
https://dbp.erciyes.edu.tr/Courses/Course.aspx?Course=uo6Wq/vrqvo=&da=uo6Wq/vrqvo=
https://dbp.erciyes.edu.tr/Courses/Course.aspx?Course=QIJ2tZjOElE=&da=fFgR7/|VVG8=
https://dbp.erciyes.edu.tr/Courses/Course.aspx?Course=4aXz7UewEsQ=&da=cAewyNdA3es=
https://dbp.erciyes.edu.tr/Courses/Course.aspx?Course=46ZNQfjLsN4=&da=46ZNQfjLsN4=
https://dbp.erciyes.edu.tr/Courses/Course.aspx?Course=1c/qFKt5CvU=&da=1c/qFKt5CvU=
https://dbp.erciyes.edu.tr/Courses/Course.aspx?Course=UAcEupz3m6Y=&da=UAcEupz3m6Y=
https://dbp.erciyes.edu.tr/Courses/Course.aspx?Course=3pkFqOZtTSs=&da=3pkFqOZtTSs=
https://dbp.erciyes.edu.tr/Courses/Course.aspx?Course=ii4dHGSCJEg=&da=spiPPWtYPDE=
https://dbp.erciyes.edu.tr/Courses/Course.aspx?Course=YHWTw1ybl2g=&da=H928Pv1B22Q=
https://dbp.erciyes.edu.tr/Courses/Course.aspx?Course=81rRIW2sri0=&da=fh/GETdHp0c=
https://dbp.erciyes.edu.tr/Courses/Course.aspx?Course=xuTeBAqR0HE=&da=xuTeBAqR0HE=
https://dbp.erciyes.edu.tr/Courses/Course.aspx?Course=mDjMwHgH/NY=&da=oj4EJfl1i7E=
https://dbp.erciyes.edu.tr/Courses/Course.aspx?Course=xuTeBAqR0HE=&da=xuTeBAqR0HE=
https://dbp.erciyes.edu.tr/Courses/Course.aspx?Course=SgRN|RwC6Dk=&da=SgRN|RwC6Dk=
https://dbp.erciyes.edu.tr/Courses/Course.aspx?Course=wDl//KDlzZw=&da=wDl//KDlzZw=
https://dbp.erciyes.edu.tr/Courses/Course.aspx?Course=gQy7oVRWbgI=&da=9xCTABGpP/Y=

HIT SEK'_I'QREL BAKISLA BS Tiklayiniz
441 ILETISIM
HIT DIS STAJ AD Tiklayiniz
447
10. Halkla iligkiler HIT REKLAM ANALIZLERI BS Tiklayiniz

uygulamalarini, 348

elestirel bir

yaklagimla HIT ELESTIREL HALKLA BS Tiklayiniz.*

degerlendirir ve 455 ILISKILER

yorumlar.

11. Meslegi ile ilgili HIT TEMEL BILGISAYAR TD Tiklayiniz

yenilikleri takip 116 KULLANIMI

ederek, bu

dogrultuda yaratici

icerikler olusturma HIT GRAFIK TASARIM AD Tiklayiniz

ve uygulama 219 CALISMALARI

yetkinligine sahiptir.
HIT GIRISIMCILIK TD Tiklayiniz
237
HIT REKLAM 3 BS Tiklaymiz.*
311 FOTOGRAFCILIGI
HIT RADYO TELEVIZYON BS Tiklayiniz
321 REKLAMCILIGI
HIT REKLAM YAZARLIGI BS Tiklayiniz
334
HIT WEB TASARIM BS Tiklayiniz
338 YONETIMI
HIT DIJITAL KURGU BS Tiklayiniz
343
HIT DIJITAL ICERIK BS Tiklayiniz
356 YONETIMI
HIT KAMERA KULLANIM BS Tiklayiniz.*
365 TEKNIKLERI
HIT HALKLA ILISKILERDE BS Tiklayiniz
409 CAGDAS

YAKLASIMLAR
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https://dbp.erciyes.edu.tr/Courses/Course.aspx?Course=Ki43TUu/xP4=&da=|MoRqU8Bgqw=
https://dbp.erciyes.edu.tr/Courses/Course.aspx?Course=jz1aszN8pKw=&da=/uh9Q51YVnQ=
https://dbp.erciyes.edu.tr/Courses/Course.aspx?Course=9MXQZz98qJ8=&da=ZHnorkZvnwQ=
https://dbp.erciyes.edu.tr/Courses/Course.aspx?Course=e/X3wwKcI6s=&da=yw6Y4tK5AlQ=
https://dbp.erciyes.edu.tr/Courses/Course.aspx?Course=fCgTqCaqez8=&da=fCgTqCaqez8=
https://dbp.erciyes.edu.tr/Courses/Course.aspx?Course=McdkfrM2lFE=&da=mMoU6ftRhpk=
https://dbp.erciyes.edu.tr/Courses/Course.aspx?Course=qzxobXUDOi4=&da=qzxobXUDOi4=
https://dbp.erciyes.edu.tr/Courses/Course.aspx?Course=tTGv|iA9YuI=&da=tTGv|iA9YuI=
https://dbp.erciyes.edu.tr/Courses/Course.aspx?Course=3hwBQWFdkDo=&da=3hwBQWFdkDo=
https://dbp.erciyes.edu.tr/Courses/Course.aspx?Course=YGSyFpEAHDo=&da=YGSyFpEAHDo=
https://dbp.erciyes.edu.tr/Courses/Course.aspx?Course=BBSil5bEIe0=&da=5Pzb400lA6Q=
https://dbp.erciyes.edu.tr/Courses/Course.aspx?Course=/HY|LD/yW60=&da=/HY|LD/yW60=

HIT REKLAMDA YARATICI BS Tiklayiniz
412 STRATEJILER
HIT INTERNET BS Tiklayiniz
436 STRATEJILERI VE E-
TICARET
HIT DIJITAL BS Tiklayiniz
461 REKLAMCILIK
HIT MODERN _YONETiM BS Tiklayiniz
408 TEKNIKLERI
HIT KARIYER TD Tiklayiniz
122 PLANLAMASI
HIT GORSEL ILETISIM BS Tiklayiniz
433 CALISMALAR]
12. Halkla iligkiler HIT HALKLA ILISKILER AD Tiklayiniz
alaniyla ilgili 104 TARIHI
uluslararasi, ulusal [ HjT MESLEK ETIGI AD Tiklayiniz
mevzuat, mesleki 249
orgutlenmeler ve T - T~ *
27 HIT TUKETICI DAVRANISI BS Tiklayiniz.
etik ilkeler hakkinda | 555 VE HAKLARI
bilgi sahibidir. - - —
HIT ILETISIM HUKUKU BS Tiklayiniz
310
HIT KITLE ILETISIM | BS Tiklayiniz.*
347 SISTEMLERI
HIT ORGUTSEL BS Tiklayiniz.*
363 DAVRANIS
HIT KAMU YONETIMI VE BS Tiklayiniz.*
415 SOSYAL
POLITIKALAR
HIT ULUSLARARASI BS Tiklayiniz
435 HALKLA ILISKILER
HIT SIYASAL HALKLA BS Tiklayiniz.*
457 ILISKILER
13. iginde bulundugu HIT SIYASET  BILIMINE D Tiklayiniz
toplumun 121 GIRIS
ekonomik, sosyal i _
ve siyasal HIT SOSYOLOJI TD Tiklayiniz
politikalarini ve 123
giindemini _ _
yakindan izleyip HIT TEMEL EKONOMI D Tiklayiniz
strdiirilebilirlik 126
gercevesinde - . — —
degerlendirme 2H:;'I:; ILETISIM TARIHI AD Tiklayiniz

yetkinligine sahiptir.
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https://dbp.erciyes.edu.tr/Courses/Course.aspx?Course=V4zxo|g1FZ4=&da=V4zxo|g1FZ4=
https://dbp.erciyes.edu.tr/Courses/Course.aspx?Course=4de2MPkbE8I=&da=ZYRPjfjrOTs=
https://dbp.erciyes.edu.tr/Courses/Course.aspx?Course=5coi0aUC/RY=&da=95FooeXtDZE=
https://dbp.erciyes.edu.tr/Courses/Course.aspx?Course=jY418qAPRoA=&da=jY418qAPRoA=
https://dbp.erciyes.edu.tr/Courses/Course.aspx?Course=MsfR3RCBrYM=&da=OXza87WKc9s=
https://dbp.erciyes.edu.tr/Courses/Course.aspx?Course=1L5eAVs5Ytg=&da=|uyZ9f5w3qo=
https://dbp.erciyes.edu.tr/Courses/Course.aspx?Course=5HNceePhjuk=&da=5HNceePhjuk=
https://dbp.erciyes.edu.tr/Courses/Course.aspx?Course=BGLuWHoxRj4=&da=z5Wa2iJ2/1A=
https://dbp.erciyes.edu.tr/Courses/Course.aspx?Course=JE5Abfv6soI=&da=JE5Abfv6soI=
https://dbp.erciyes.edu.tr/Courses/Course.aspx?Course=S4ca4tptSjk=&da=S2KgAOtVCso=
https://dbp.erciyes.edu.tr/Courses/Course.aspx?Course=F1Cm6DjsyY8=&da=01hiD86cgEU=
https://dbp.erciyes.edu.tr/Courses/Course.aspx?Course=DVsJvLETz8o=&da=9CiCbvYkkJQ
https://dbp.erciyes.edu.tr/Courses/Course.aspx?Course=XK6H97LvsBM=&da=b7tqhtkdnew=
https://dbp.erciyes.edu.tr/Courses/Course.aspx?Course=RO2I1BrNsyY=&da=Zxw3QuuC/B8=

HIT SOSYAL PSIKOLOJI TD Tiklayiniz
238
HIT FELSEFE TD Tiklayiniz
240
HIT SOSYAL VE BS Tiklayiniz.*
351 KULTUREL
ANTROPOLOJI
HIT TURKIYE'NIN BS Tiklayiniz
353 EKONOMIK YAPISI
HIT SIYASAL ILETISIM BS Tiklayiniz
330
HIT KULTUREL ILETISIM BS Tiklayiniz
340 CALISMALARI
HIT IS SAGLIGI  VE D Tiklayiniz
355 GUVENLIGI
HIT KAMU DIPLOMASISI BS Tiklayiniz.**
360 VE HALKLA ILISKILER
HIT KAMU YONETIMI VE BS Tiklayiniz.*
415 SOSYAL
POLITIKALAR
HIT ILETiSIM BS Tiklayiniz
418 SOSYOLOJisi
HIT SURDURULEBILIRLIK TD Tiklayiniz
420 CALISMALARI
HIT iLETiSiMiN EKONOMI BS Tiklayiniz.*
431 POLITIGI
HIT DUYGUSAL ZEKA VE | BS Tiklayiniz
432 ILETISIM
HIT SANAT TARIHI BS Tiklayiniz
438
HIT GONULLULUK BS Tiklayiniz
440 CALISMALARI
14. Medya HIT MEDYA PLANLAMASI AD Tiklayiniz
mensuplariyla iligki 232
yonetimi ile ilgili HIT DIS TANITIM VE BS Tiklaymniz.*
bilgi, beceri ve 323 LOBICILIK
yetkinlige sahiptir. HIT PROTOKOL VE ILISKiI BS Tiklayiniz.*
427 YONETIMI
15. Medya HIT MEDYA BS Tiklayiniz
okuryazarligi 354 OKURYAZARLIGI
konusunda HIT POPULER KULTUR BS Tiklayiniz
bilinglidir ve farkh 314
iceriklerini - — - -
\r;;esysu'ffrzazm HIT DIJITAL ICERIK | BS Tiklayiniz
356 YONETIMI
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https://dbp.erciyes.edu.tr/Courses/Course.aspx?Course=Fjd/B|o/bxc=&da=lbgymdWrlas=
https://dbp.erciyes.edu.tr/Courses/Course.aspx?Course=l7XIahj8WDo=&da=ZRr8jRGQH4I=
https://dbp.erciyes.edu.tr/Courses/Course.aspx?Course=ptaDXPRDbQg=&da=dRDHCEXzHMM=
https://dbp.erciyes.edu.tr/Courses/Course.aspx?Course=tfUmplixr24=&da=tfUmplixr24=
https://dbp.erciyes.edu.tr/Courses/Course.aspx?Course=DQWUvAn3CCw=&da=IpOVB|1dY1k=
https://dbp.erciyes.edu.tr/Courses/Course.aspx?Course=qxKxyMVOKNg=&da=8VfiYQFhg30=
https://dbp.erciyes.edu.tr/Courses/Course.aspx?Course=Cm6Y|kV7xS4=&da=Cm6Y|kV7xS4=
https://dbp.erciyes.edu.tr/Courses/Course.aspx?Course=2cHukABRrI0=&da=2cHukABRrI0=
https://dbp.erciyes.edu.tr/Courses/Course.aspx?Course=KVdVP1hs9mA=&da=v6akeIwnNPM=
https://dbp.erciyes.edu.tr/Courses/Course.aspx?Course=/eOwW7AEGwU=&da=i/l9TKcLzPg=
https://dbp.erciyes.edu.tr/Courses/Course.aspx?Course=1RHhu6xdFAQ=&da=aSwZ|ughnrE=
https://dbp.erciyes.edu.tr/Courses/Course.aspx?Course=li35ZQvppXs=&da=li35ZQvppXs=
https://dbp2.erciyes.edu.tr/Courses/Course.aspx?Course=RnJPCDUvTKk=
https://dbp.erciyes.edu.tr/Courses/Course.aspx?Course=X/eHIry|Kmk=&da=X/eHIry|Kmk=
https://dbp.erciyes.edu.tr/Courses/Course.aspx?Course=BBSil5bEIe0=&da=5Pzb400lA6Q=

elestirel bir bakis HIT 4 MEDYA VE BS Tiklayiniz
acislyla 422 TOPLUMSAL
degerlendirebilir. DEGISIM
16. Yapay Zeka tabanl HIT 4 YAPAY ZEKA BS Tiklayiniz.**
uygulamalari halkla 465
iliskiler araglarinda
etkin ve etik bir QT 4 HALKLA ILISKILERDE |  BS Tiklayiniz.*
bicimde kullanabilir. 442 YAPAY ZEKA
UYGULAMALARI

* figili ders 2024-2025 egitim-6gretim yil Giiz yariyilinda acilimadigi igin aktif DBP linki
mevcut degildir. Dersin izlencesi i¢i Bkz. EK 64 Ders Izlencesi Tablolari
** lgili ders 2025-2026 egitim-6gretim yili itibariyle aktif olacagindan DBP linki
bulunmamaktadir. Dersin izlencesi igin Bkz. EK 64 Ders Izlencesi Tablolari

1.2 Ogretim Elemanlarinin Ozgegmisleri

Ogretim
Elemaninin Unvani FK, YOK Formatina Uygun Giincel Ozgegmis
Adi Soyadi UK,
DSU
Mustafa ] . . .
AKDAG Prof. Dr. FK hfttps..//allkaldgm|k.vok.qov.tr/AkademlkArama/Akadem|svenGorequre
nimBilgileri?islem=direct&authorld=04A2C2BD173F803D
Emel https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/AkademisyenGorevOgre
TANYERI Prof. Dr. FK nimBilgileri?islem=direct&sira= D2bDdARDMCOgjHVGzFVZw&auth
MAZICI orld=92FCBBBEB199EE70
Mustafa hf[tps:.//a_ka.de_mik.yok..qov.tr{AkademikArama/Akade_misyenGorequre
KOCER Prof. Dr. FK nimBilgileri?islem=direct&sira= D2bDdARDMCOgjHVGzFVZw&auth
orld=15CF75C132BA87B9
Amer Faruk hf[tps:_//a_kaQe_mik.yolgqov.tr{AkademikArama/AkadgmisyenGorequre
KOCAK Dog. Dr. FK | nimBilgileri?islem=direct&sira=_D2bDdARDMCOgjHVGzFVZw&auth
orld=C1B0DB0527717C51
Murat https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/AkademisyenGorevOgre
BASARIR Dog. Dr. FK | nimBilgileri?islem=direct&sira=_D2bDdJdARDMCOgjHVGzFVZw&auth
orld=6317C64F4C7735FC
Mahmut https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/AkademisyenGorevOgre
AKGUL Dog. Dr. FK | nimBilgileri?islem=direct&sira=_D2bDdARDMCOgjHVGzFVZw&auth
orld=4552C3369F62065A
ismailcan hf[tps:.//a_lka.de_mik.vok.qov.tr{AkademikArama/AkadgmisvenGorequre
DOGAN Dog. Dr. FK | nimBilgileri?islem=direct&sira= D2bDJdARDMCOqjHVGzFVZw&auth
orld=F55A87D32469E72D
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/AkademisyenGorevOgre
Mustafa CINGI | Dog. Dr. FK | nimBilgileri?islem=direct&sira= D2bDdARDMCOgjHVGzFVZw&auth
orld=E50927BF8012DF65
Nilay AKGUN Dr. Ogr https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/AkademisyenGorevOgre
AKAN Uy-e ’ FK nimBilgileri?islem=direct&sira=_D2bDdARDMCOgjHVGzFVZw&auth
) orld=443E341526E2F42B
Kiirsad Dr. Or. hf[tps:.//a_ka.de_mik.yok.qov.tr{AkademikArama/AkadgmisvenGorequre
GOLGELI Uye FK nimBilgileri?islem=direct&sira= D2bDdARDMCOgjHVGzFVZw&auth
) orld=6E8210F489D2524C
Mustaja Dr. Odr https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/AkademisyenGorevOgre
KOCOGLU Uy.e or. FK | nimBilgileri?islem=direct&sira=_D2bDdARDMCOgjHVGzFVZw&auth

orld=0F60AD632E872940
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https://dbp.erciyes.edu.tr/Courses/Course.aspx?Course=iX48w8C67v8=&da=yvUeZOCi8m4=
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/AkademisyenGorevOgrenimBilgileri?islem=direct&authorId=04A2C2BD173F803D
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/AkademisyenGorevOgrenimBilgileri?islem=direct&authorId=04A2C2BD173F803D
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/AkademisyenGorevOgrenimBilgileri?islem=direct&sira=_D2bDdARDMCOgjHVGzFVZw&authorId=92FCBBBEB199EE70
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/AkademisyenGorevOgrenimBilgileri?islem=direct&sira=_D2bDdARDMCOgjHVGzFVZw&authorId=92FCBBBEB199EE70
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/AkademisyenGorevOgrenimBilgileri?islem=direct&sira=_D2bDdARDMCOgjHVGzFVZw&authorId=92FCBBBEB199EE70
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/AkademisyenGorevOgrenimBilgileri?islem=direct&sira=_D2bDdARDMCOgjHVGzFVZw&authorId=15CF75C132BA87B9
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/AkademisyenGorevOgrenimBilgileri?islem=direct&sira=_D2bDdARDMCOgjHVGzFVZw&authorId=15CF75C132BA87B9
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/AkademisyenGorevOgrenimBilgileri?islem=direct&sira=_D2bDdARDMCOgjHVGzFVZw&authorId=15CF75C132BA87B9
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/AkademisyenGorevOgrenimBilgileri?islem=direct&sira=_D2bDdARDMCOgjHVGzFVZw&authorId=C1B0DB0527717C51
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/AkademisyenGorevOgrenimBilgileri?islem=direct&sira=_D2bDdARDMCOgjHVGzFVZw&authorId=C1B0DB0527717C51
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/AkademisyenGorevOgrenimBilgileri?islem=direct&sira=_D2bDdARDMCOgjHVGzFVZw&authorId=C1B0DB0527717C51
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/AkademisyenGorevOgrenimBilgileri?islem=direct&sira=_D2bDdARDMCOgjHVGzFVZw&authorId=6317C64F4C7735FC
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/AkademisyenGorevOgrenimBilgileri?islem=direct&sira=_D2bDdARDMCOgjHVGzFVZw&authorId=6317C64F4C7735FC
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/AkademisyenGorevOgrenimBilgileri?islem=direct&sira=_D2bDdARDMCOgjHVGzFVZw&authorId=6317C64F4C7735FC
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/AkademisyenGorevOgrenimBilgileri?islem=direct&sira=_D2bDdARDMCOgjHVGzFVZw&authorId=4552C3369F62065A
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/AkademisyenGorevOgrenimBilgileri?islem=direct&sira=_D2bDdARDMCOgjHVGzFVZw&authorId=4552C3369F62065A
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/AkademisyenGorevOgrenimBilgileri?islem=direct&sira=_D2bDdARDMCOgjHVGzFVZw&authorId=4552C3369F62065A
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/AkademisyenGorevOgrenimBilgileri?islem=direct&sira=_D2bDdARDMCOgjHVGzFVZw&authorId=F55A87D32469E72D
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/AkademisyenGorevOgrenimBilgileri?islem=direct&sira=_D2bDdARDMCOgjHVGzFVZw&authorId=F55A87D32469E72D
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/AkademisyenGorevOgrenimBilgileri?islem=direct&sira=_D2bDdARDMCOgjHVGzFVZw&authorId=F55A87D32469E72D
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/AkademisyenGorevOgrenimBilgileri?islem=direct&sira=_D2bDdARDMCOgjHVGzFVZw&authorId=E50927BF8012DF65
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/AkademisyenGorevOgrenimBilgileri?islem=direct&sira=_D2bDdARDMCOgjHVGzFVZw&authorId=E50927BF8012DF65
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/AkademisyenGorevOgrenimBilgileri?islem=direct&sira=_D2bDdARDMCOgjHVGzFVZw&authorId=E50927BF8012DF65
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/AkademisyenGorevOgrenimBilgileri?islem=direct&sira=_D2bDdARDMCOgjHVGzFVZw&authorId=443E341526E2F42B
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/AkademisyenGorevOgrenimBilgileri?islem=direct&sira=_D2bDdARDMCOgjHVGzFVZw&authorId=443E341526E2F42B
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/AkademisyenGorevOgrenimBilgileri?islem=direct&sira=_D2bDdARDMCOgjHVGzFVZw&authorId=443E341526E2F42B
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/AkademisyenGorevOgrenimBilgileri?islem=direct&sira=_D2bDdARDMCOgjHVGzFVZw&authorId=6E8210F489D2524C
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/AkademisyenGorevOgrenimBilgileri?islem=direct&sira=_D2bDdARDMCOgjHVGzFVZw&authorId=6E8210F489D2524C
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/AkademisyenGorevOgrenimBilgileri?islem=direct&sira=_D2bDdARDMCOgjHVGzFVZw&authorId=6E8210F489D2524C
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/AkademisyenGorevOgrenimBilgileri?islem=direct&sira=_D2bDdARDMCOgjHVGzFVZw&authorId=0F60AD632E872940
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/AkademisyenGorevOgrenimBilgileri?islem=direct&sira=_D2bDdARDMCOgjHVGzFVZw&authorId=0F60AD632E872940
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/AkademisyenGorevOgrenimBilgileri?islem=direct&sira=_D2bDdARDMCOgjHVGzFVZw&authorId=0F60AD632E872940

https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/AkademisyenGorevOgre
FK nimBilgileri?islem=direct&sira=_D2bDdARDMCOgjHVGzFVZw&auth
orld=AE158B7FD595EB03
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/AkademisyenGorevOgre
FK nimBilgileri?islem=direct&sira=_D2bDdARDMCOgjHVGzFVZw&auth
orld=C1F1CB7273D91684
Canan Ars. hfttps:.//e}kaldgmik.vol§.qov.tr{AkademikArama/AkadgmisvenGorequre
GECEN Gor EK nimBilgileri?islem=direct&sira= D2bDdARDMCOgjHVGzFVZw&auth
' orld=C880D51D1E6GEGSEB
irem Ars. thps:.//a}kaldgmik.yokl.qov.tr{AkademikArama/AkadgmisyenGorequre
GUNAYDIN Gor EK nimBilgileri?islem=direct&sira= D2bDdARDMCOgjHVGzFVZw&auth
' orld=AABDBDF58E798503
https://akademik.yok.gov.tr/Akademik Arama/AkademisyenGor
Doc.Dr. | FK | evOgrenimBilgileri?islem=direct&authorld=8CAA9CEO0D5CD
64EF

https://akademik.yok.gov.tr/Akademik Arama/AkademisyenGor

Nedim Dr. Ogr.
KARADUMAN | Uye.

Ars.

Tarik KODAL Gér. Dr.

Meltem SAHIN
HASSAN

Burak UNLU UD;/-eSigr. FK | evOgrenimBilgileri?islem=direct&authorld=F1ECDD06934C3
419
o4 https://akademik.yok.gov.tr/Akademik Arama/AkademisyenGor
Ishak AYVAZ | " FK | evOgrenimBilgileri?islem=direct&authorld=98745FE713F7C3
' 04
. https://akademik.yok.gov.tr/Akademik Arama/AkademisyenGor
Faruk SADIC Gg: Dr. FK | evOgrenimBilgileri?islem=direct&authorld=A15F7E435B9FD

SA3
Selahattin Carkit | Ucr.Ogr. | DSU | Yk personeli olmadigindan 6zgegmis linki bulunmamaktadr.

o Ozgegmis bilgisi Kanit Dosyas1 EK 5°de yer almaktadir.
Ugur Aydin Ogr.Gér. UK https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/AkademisyenGorevOgrenimBilgileri?i
slem=direct&authorld=1303B2602921CBF4
Mehmet Kasim Prof.Dr. UK https://akademik.yok.gov.tr/Akademik Arama/AkademisyenGorevOgrenimBilgileri?i
Ozgen slem=direct&authorld=3D4ES8D319EED9656

1.3 Ogretim icin Kullanilan Alanlar ve Donanim

Erciyes Universitesi Slileyman Cetinsaya iletisim Fakiltesi'nde yer alan, Halkla iligkiler ve
Tanitim Bolumu egitim ogretim surecinde kullanilan 6gretim ve laboratuvar techizatlari ile
ilgili detayh bilgiler su sekildedir:

Siniflar

Modern egitim ve 6gretim tekniklerine uygun olarak donatiimis siniflarda; beyaz tahta,
Atatiirk resmi, istiklal Marsi, Genglige Hitabe, saat, kiirsi, hoca kiirsusii, hoca sandalyesi,
bilgisayar, projeksiyon cihazi, ses sistemi, askilik, perde, ¢op kutusu ve yeterli sayida
ogrenci sira ve sandalyesi mevcuttur.

Fakulte binasinin derslikler boluminde zemin katta Radyo, Televizyon ve Sinema
BolUmU’nin kullaniminda olan D1-D2-D3 ve D4 siniflari vardir. Bu siniflar sirasiyla 130-110-
110-104 6grenci kapasitelidir. Dersliklerin yani sira sinema derslerinin iglendigi 83 kisi
kapasiteli film izleme odasi bulunmaktadir.

Etit Merkezleri:
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https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/AkademisyenGorevOgrenimBilgileri?islem=direct&sira=_D2bDdARDMCOgjHVGzFVZw&authorId=AE158B7FD595EB03
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/AkademisyenGorevOgrenimBilgileri?islem=direct&sira=_D2bDdARDMCOgjHVGzFVZw&authorId=AE158B7FD595EB03
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/AkademisyenGorevOgrenimBilgileri?islem=direct&sira=_D2bDdARDMCOgjHVGzFVZw&authorId=AE158B7FD595EB03
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/AkademisyenGorevOgrenimBilgileri?islem=direct&sira=_D2bDdARDMCOgjHVGzFVZw&authorId=C1F1CB7273D91684
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/AkademisyenGorevOgrenimBilgileri?islem=direct&sira=_D2bDdARDMCOgjHVGzFVZw&authorId=C1F1CB7273D91684
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/AkademisyenGorevOgrenimBilgileri?islem=direct&sira=_D2bDdARDMCOgjHVGzFVZw&authorId=C1F1CB7273D91684
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/AkademisyenGorevOgrenimBilgileri?islem=direct&sira=_D2bDdARDMCOgjHVGzFVZw&authorId=C880D51D1E6E68EB
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/AkademisyenGorevOgrenimBilgileri?islem=direct&sira=_D2bDdARDMCOgjHVGzFVZw&authorId=C880D51D1E6E68EB
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/AkademisyenGorevOgrenimBilgileri?islem=direct&sira=_D2bDdARDMCOgjHVGzFVZw&authorId=C880D51D1E6E68EB
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/AkademisyenGorevOgrenimBilgileri?islem=direct&sira=_D2bDdARDMCOgjHVGzFVZw&authorId=AABDBDF58E798503
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/AkademisyenGorevOgrenimBilgileri?islem=direct&sira=_D2bDdARDMCOgjHVGzFVZw&authorId=AABDBDF58E798503
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/AkademisyenGorevOgrenimBilgileri?islem=direct&sira=_D2bDdARDMCOgjHVGzFVZw&authorId=AABDBDF58E798503
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/AkademisyenGorevOgrenimBilgileri?islem=direct&authorId=8CAA9CE0D5CD64EF
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/AkademisyenGorevOgrenimBilgileri?islem=direct&authorId=8CAA9CE0D5CD64EF
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/AkademisyenGorevOgrenimBilgileri?islem=direct&authorId=8CAA9CE0D5CD64EF
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/AkademisyenGorevOgrenimBilgileri?islem=direct&authorId=F1ECDD06934C3419
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/AkademisyenGorevOgrenimBilgileri?islem=direct&authorId=F1ECDD06934C3419
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/AkademisyenGorevOgrenimBilgileri?islem=direct&authorId=F1ECDD06934C3419
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/AkademisyenGorevOgrenimBilgileri?islem=direct&authorId=98745FE713F7C304
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/AkademisyenGorevOgrenimBilgileri?islem=direct&authorId=98745FE713F7C304
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/AkademisyenGorevOgrenimBilgileri?islem=direct&authorId=98745FE713F7C304
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/AkademisyenGorevOgrenimBilgileri?islem=direct&authorId=A15F7E435B9FD5A3
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/AkademisyenGorevOgrenimBilgileri?islem=direct&authorId=A15F7E435B9FD5A3
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/AkademisyenGorevOgrenimBilgileri?islem=direct&authorId=A15F7E435B9FD5A3
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/AkademisyenGorevOgrenimBilgileri?islem=direct&authorId=1303B2602921CBF4
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/AkademisyenGorevOgrenimBilgileri?islem=direct&authorId=1303B2602921CBF4
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/AkademisyenGorevOgrenimBilgileri?islem=direct&authorId=3D4E8D319EED9656
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/AkademisyenGorevOgrenimBilgileri?islem=direct&authorId=3D4E8D319EED9656

Fakultenin tum ogrencilerinin kullanimina agik bir adet etut merkezi ve bir adet kutuphane
bulunmaktadir. Etit merkezi ve kiitiiphane sirayla 56-63 kisi kapasitesine sahiptir?e.

St et Makine-Techizat
D-1
ZEMIN KAT 130
. . D-2 110
Radyo, Televizyon ve Sinema
BaIimii D-3 110
D-4 104
D-5 110 Beyaz tahta, Atatiirk resmi, istiklal
D6 Marsi, Genglige Hitabe, saat,
1. KAT B} 100 kirsi, hoca kirsiisi, hoca
Halkla lliskiler ve Tanitim Bslumi | D-7 g4 | Sandalyesi, bilgisayar, projeksiyon
D8 cihazi, ses sistemi, askilik, perde,
i 84 cop kutusu ve belirtilen sinif
D-9 88 mevcudu kadar ogrenci sira ve
sandalyesi
D-10 117 y
2. KAT D11 110
Gazetecilik BOIGmu D-12 110
D-13 99

-Bekleme Koltugu (83 Adet)
-Projeksiyon Perdesi (1 Adet)
-Projeksiyon Cihazi (1 Adet)
Sinema Salonu - 83 -Galigma Masasi (1 Adet)
-Bilgisayar Kasasi (1 Adet)

-Harici CD/DVD Okuyucu (1 Adet)
-Harici Ses Sistemi (1 Adet)

-Yazi Tahtasi (1 Adet)

Askilik, perde, ¢Op Kkutusu ve
Etat Salonu 1 E-1 56 belirtilen mevcut kadar 6grenci sira
ve sandalyesi

Cok sayida kitap ve yazili kaynak,
askilik, perde, ¢O6p kutusu ve
belirtilen mevcut kadar 6grenci sira
ve sandalyesi

Sony Vplfhz85 Lazer
Projeksiyon Cihazi
(8.000 Limen | 1920 X 1200
Cozunurluk / 4096/60p Destegi |
Nurcan Cetinsaya Konferans Salonu - 240 Lazer Barkovizyon) (1 Adet)

Katiphane ve Etit Salonu - 63

Projeksiyon Perdesi (1 Adet)

DMX 512 Isik Kontrol Mikseri
Masasi (1 Adet)

268 Bkz. EK 21-2 Kitliphane ve etlt merkezi igin gorsel kanitlar
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Ses Masasi (1 Adet)
Mikrofon (10 Adet)

Cesitli miktarda prova ve salon
Isiklari

Laboratuvar Adi Makine-Tec¢hizat

-HP Pavilion 500-050et intel Core i7 8GB Nvidia
GTX645 (1 Adet)
-HP 8200 Elit intel Core i5 2. Nesil 3,10Ghz 6GB 64Bit

(36 Adet) _ _
I -HP Pavilion 500-050et Intel Core I7 4. Nesil 8GB
Bilgisayar Laboratuvari 1 Nvidia GTX645 (13 Adet)
(LAB 1) -Sandalye (50 Adet)

-Masa (50 Adet)

-Projeksiyon Perdesi (1 Adet)

-Projeksiyon Cihazi (1 Adet)

-Ses Sistemi (1 Adet)

-Cop Kutusu (1 Adet)

-HP Pro 3120 Minitower PC intel Quad Core 2,66Ghz
4GB 64Bit (23 Adet)

-Intel Core i5 2. Nesil 3,20Ghz 4Gb Nvidia GT740 (12
Adet)

-HP Pavilion 500-050et intel Core i74. Nesil 8GB
Nvidia GTX645 (2 Adet)

-HP 8200 Elit intel Core 15 2. Nesil 3,10Ghz 8GB 64Bit

(2 Adet) _ _
Bilgisayar Laboratuvar 2 '-A\I-(Ij%tr;rodesk 600G2MTIntel Core 15 4Gb (5
(LAB 2) -Acer Veriton M4 4GB Nvidia GS8400 (1 Adet)

-HP Pavilion3500 intel Core i7 8GB (1 Adet)

-Intel Core i7 3,40Ghz 8Gb Nvidia GT740 (1 Adet)
-Sandalye (47 Adet)

-Masa (47 Adet)

-Projeksiyon Perdesi (1 Adet)

-Projeksiyon Cihazi (1 Adet)

-Ses Sistemi (1 Adet)

-Cop Kutusu (1 Adet)

-Klima (1 Adet)

Bollimimiize ait iki uygulama birimi (Halkla iligkiler ve Tanitim Atdlyesi: Dilkkan ve Reklam
Atdlyesi: Evreka) bulunmaktadir. Bu Uygulama birimlerine iligkin glincel bilgiler asagida yer
almaktadir.

HIT Atélyesi (DUKKAN) _
Halkla lligkiler ve Tanitim Bolumu bunyesinde 2009 yilinda kurulan Halkla lligkiler Atolyesi,

2012 yilinda “ Muazzam Fikirler Dukkani” ismi altinda PR, reklam, dijital medya ve insan
kaynaklari olmak uUzere dort ana departmana ayrilarak bir iletisim ajansi kimligine

153



kavusmustur. Her departmanda o6grencilerimizin derslerinde gordukleri teorik bilgileri kendi
sektorleri ile alakall proje galismalarina yansitarak pratige dokebildigi Dukkan, ¢alisanlarina
konularina hakimiyetin yani sira grupla g¢alisma ve 6zguven nitelikleri kazandirmayl amag
edinmigtir. Her departmanin kendi igcinde direktor, direktdr yardimcisi, senior ve junior gibi
unvanlara ayrildigi sade bir organizasyona sahip ajansta kariyer planlamasi ve yonetimi
yapilarak fakllteye yeni adim atmig Dukkan galisanlarinin koordinator olabilmesine kadar
olan suregte bir egitim ve 6gretim vazifesi misyon edinilerek kurumsallasmaya devam
edilmektedir. Nihai hedefin 6grenciler mezun olduktan sonra is hayatinda gerekli bilgi, beceri
ve tecribeye en ylksek dizeyde kazandirmak oldugu Dukkan, Dog¢. Dr. Mustafa CINGI
koordinasyonunda event, seminer, workshop ve organizasyon galismalari yaratmektedir.
Buna ek olarak Dukkan; iletisim ve halkla iligkiler alanlarinin saygin kurumlar tarafindan
diizenlenen; Tirkiye Halkla iliskiler Dernegi (TUHID) Altin Pusula Geng iletisimciler
yarismasi, Radyo Televizyon Yayincilari Meslek Birligi (RATEM) “Akhma Bir Fikir Geldi”
yarismasi, Tlrkiye Gazeteciler Cemiyeti Aydin Dogan Vakfi Geng lletisimciler yarismasi ve
TRT “Gelecegin iletisimcileri” yarismasi gibi organizasyonlara yénelik projeler de
uretmektedir.

HIT Atolyesi (DUKKAN)
Malzeme Adet
Bilgisayar (Ekran ve Kasa ile) 2
Projeksiyon Perdesi
Projeksiyon Cihazi
Cok Fonksiyonlu Yazici
Fotograf Makinesi
Televizyon

— | — ] -

Reklam Atélyesi (EVREKA)

Halkla iliskiler ve Tanitim B&limii biinyesinde 2014 yilinda kurulan Evreka Reklam Atélyesi,
teorik olarak derslerde alinan bilgilerin uygulama alanina yansitilmasinda, yaraticiliklarinin
ortaya cikarilmasi ve geligtirimesinde, 6grencilere grup ile galisma yetisi kazandiriimasinda
ve eglenceli ortamiyla 6nemli bir uygulama birimidir. Atdlyenin her yil fakultemize yeni gelen
ogrenciler icin yaptigi tanitim reklamlariyla baglayan sureg¢, dnemli gunlerde yapilan gesitli
farkindalik kampanyalari, yarismalara hazirlik, atdlye i¢i egitimler ve organizasyonlar ile
batin bir yil devam etmektedir. Evreka Reklam Atdlyesi fakiltedeki tim 6gdrencilere aciktir.
Atdlyenin temelinde, c¢alismalara katilan &grencilerin kendi aralarinda kurduklari
organizasyon anlayigi bulunmaktadir ki; bu agidan akran egitimi atdlyemizde énemli bir yer
tutmaktadir. Evreka Reklam Atdlyesi olarak amacimiz, dégrencilerin gesitli egitim ve
uygulama alanlarini sektore atilmadan once deneyimlemesine imkan saglamaktir. Bu
acidan atdlyede gorev yapan 6grencilerin, biriktirdikleri tecriibe ve elde ettikleri basarilar ile
sektére hazir olarak mezun olmalari hedeflenmektedir. Dr. Ogr. Uyesi Nilay Akgin Akan
sorumlulugunda yer alan Evreka Reklam Atolyesi; RATEM Gazete Dergi Dali Birincilik ve

Televizyon Dali ikincili}g Odiilti, Aydin Dogan Vakfi Biiyiik Reklam Odiil, lyi Fikir Reklam
Yarismasi Ugunculuk Odualu gibi birgok basariya imza atmigtir.

Reklam Atodlyesi (EVREKA)
Malzeme Adet
Bilgisayar (Ekran ve Kasa ile) 4
Tripod 2
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Switch

Kamera
Televizyon
Fotograf Makinesi

— | — | — | -

Fakultede ayrica diger bolumlere ait dort uygulama birimi (Erciyes Film Atdlyesi (EFA), TV
Haber Atdlyesi, ERU TV, Universite FM) bulunmaktadir. Halkla iliskiler ve Tanitim Balimdi
ogrencileri asagida belirtilen uyglama birimlerinden proje 6devlerinin hazirlanmasin studyo
ve ekipman olarak destek almaktadir. Bu uygulama birimlerine iligkin guncel bilgiler su
sekildedir:

Erciyes Film Atoélyesi (EFA)

2008 yilinda altyapi ¢alismalarina baglanan Erciyes Film Atolyesi 2009 yilinda kurulmustur.
Kurulus amaci Radyo, Televizyon ve Sinema Bolimu son sinif 6grencilerinin bitirme projesi
kapsaminda drettikleri filmlerin yani sira, bélimde 6grenim goren butin oégrencilerin film
uretmelerine ortam hazirlamak, tesvik etmek ve atolye imkanlari dahilinde olanaklar sunarak
film yapim-yonetim deneyimlerini arttirmak; atélyenin gonulli galisan dgdrencilerini gerek
faklltenin 6gretim elemanlariyla, gerekse sinemanin degisik uzmanlik alanlarindan
profesyonellerle bulusturarak teorik ve uygulamali hizmet ici egitim vermek; bu alanlarla ilgili
cekirdek kadrolar olusturarak film yapim-yonetim olanaklari sunmak ve bu olanaklar giderek
yetkinlestirip arttirmaya calismak; yerel, bolgesel, ulusal ve uluslararasi ¢esitli ortamlardaki
etkinliklerle, karsilikli deneyimlerini ve sanat drtnlerini paylagmaktir.

Ogrenci projelerinin desteklenmesi ve hizmet igi egitimlerin yani sira Erciyes Film
Atodlyesi’'nin ulusal ve uluslararasi senlik, festival ve yarismalarin kisa film dallarini takip ve
ilan etmek; bu etkinliklere katilacak 6grencilere danismanlik yapmak; ilgili stregleri takip
ederek basarili olanlari ilan etmek ve kaydini tutmak; kisa film gésterimleri ve soylesiler
dizenlemek Uzere gerekli organizasyonlari gerceklestirmek; ilgili kesimlerle sanatsal ve
kultarel gorus aligverisi yapmak; diger illerden Universitemizde/fakiltemizde kisa film
gOsterimi yapmak isteyen kisi veya kuruluslarla iletisim kurmak ve etkinlik organizasyonuna
destek vermek gibi gorev ve sorumluluklari da bulunmaktadir.

Erciyes Film Atdlyesi toplanti odasi, EFA sorumlusu odasi ve biri ayni zamanda seslendirme
odasl olan ug¢ adet kurgu odasindan olugmaktadir.

TV Haber Atélyesi

Radyo, Televizyon ve Sinema Boélumu binyesinde faaliyet gdsteren TV Haber Atdlyesi bir
uygulama merkezi niteliginde olup, bu birimde &grencilerin mesleki deneyim kazanmasi
amagclanmaktadir. Bolumumuzde ve uygulama birimlerinde oncelikli olarak birey ve toplum
icin buylk 6neme sahip kitle iletisim araglarinda igerikleri hazirlayan veya bunlarin
aktarilmasini saglayan bireylerin teknik bilgi agisindan donanimli hale getiriimesi
hedeflenmektedir. Bu dogrultuda gergeklestirilen atdlye c¢alismalariyla teorik olarak
derslerde alinan bilgilerin uygulama alanina yansitilmasi, 6grencilerin ekip halinde ¢alisma
ve Ozguven yetilerinin kazandirilmasina ortam hazirlanmaktadir. Dolayisiyla uygulama
agirhikh egitimin medya alanindaki énemini g6z 6nunde bulundurarak hazirlanan ders
icerikleri ve uygulama birimlerindeki faaliyetler ile 6grencilerin; teorik temel Uzerine
gerceklestirecekleri atdlye calismalariyla profesyonel yasama hazir hale getiriimeleri
hedeflenmektedir.
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ERU TV

Erciyes Universitesi Sileyman Cetinsaya iletisim Fakiiltesi biinyesinde kurulan ERU TV
teknik alt yapinin tamamlanmasinin ardindan 2002 yili iginde UHF 45. kanaldan yerel bazda
test yayinlarina baslamistir. Universitemizin 2002-2003 egitim-d6gretim yili acilis térenini
canli yayinlayarak normal yayinina baglayan ERU TV, 09:00-23.00 saatleri arasinda giinliik
on dort saat kesintisiz yayinlarini surdurmektedir. Egitim amaciyla kurulmus bir uygulama
birimi olan televizyonun yayin politikasinin temelinde ‘uygulamali egitim’ anlayisi
yatmaktadir. Bu anlayis ¢ercevesinde gerek yapim gerekse yayin asamalarinda 6grencilere
teorik bilginin yani sira, uygulamali televizyonculuk egitimi verilmektedir. Televizyonun
teknik alt yapisi yayincilik faaliyetlerine ek olarak, égrencilerin alanla ilgili proje ¢alismalari
icin de dnemli bir imkan niteligindedir. Bunun yani sira yerel bir kamu televizyonu olmanin
verdigi sorumluluk ¢ergevesinde bolge halkinin sosyo-kultirel agidan gelismesine katkida
bulunulmaktadir. Bu amagla yapilan egitim, saglik, kultar, sanat ve muzik programlari bu
intiyaci kargsilamaya yoneliktir. Ayrica, Universite bunyesinde gergeklestirilen tum etkinlikler
bolge halkina linkler araciligiyla canli olarak aktariimaktadir.

ERU TV 500 Watthk bir vericiyle yayinlarini Kayseri'nin tamamina ulastirmaktadir.
Butlnuyle 6grenciler tarafindan yiritilebilen bir yapiya sahip olan ERU TV, ézellikle Radyo,
Televizyon ve Sinema Bolumua 6grencileri igin profesyonel bir ¢alisma ortami sunmaktadir.
Televizyon stidyosunda son teknolojik gelismelerle surekli yenilenen dijital kurgu Uniteleri,
goruntu, ses ve 1sik sistemleri bulunmaktadir. Ayrica Universitemizin web sitesinde yer alan
TV ikonuna tiklandiginda dunyanin her yerinden izlenebilmektedir. Kampus TV Ana Haber
Bulteni, sehir halki ve sanayi dinyasiyla i¢ i¢e olan Universitemizin sosyal etkinliklerinin ve
egitsel faaliyetlerinin duyurulmasinda énemli bir rol Gstlenmistir. Ayrica Kayseri gindemine
dair guncel haberlerin yer verildigi haber bulteninde, izleyicilere egitim, saghk ve halkin
gundelik sorunlarina yanit bulabilecekleri bir icerik sunulmaktadir. Dinamik kadrosuyla
dikkat ceken Kampus TV Haber Merkezi, ogrencilerimiz icin bir uygulama merkezi
niteligindedir ve onlara mesleki egitimde dnemli katkilar saglamaktadir.

Teknik Olanaklar

8,5 metre tavan yuksekliginde 12,5 metre genisliginde iki adet uygulama ve yayin studyosu
olan televizyonumuz 1sik aski aparatlariyla (Pantograf) profesyonel bir uygulama alani
sunmaktadir. Televizyon bunyesinde 1 adet DSR 400K DVCAM, 6 adet DSR250P DVCAM,
4 adet Mini HD kamera, 1 adet 7,5 metre uzunlugunda Jimm Jip, dig ¢cekimlerde kullanilacak
8 adet 1000 Watt Desisti Freshnel seyyar 1s1k kaynagdi, canli yayinlarda kullanilacak mobil
yayin sistem masasi bulunmaktadir. Stidyomuzda RGB LED teknolojisini kullanarak dekor
uygulamalari profesyonelce yapilmaktadir. Stidyoda ve dis yapimlardan gelen ¢ekimler ag
baglantisiyla kurgu havuzuna gonderilerek buradan da dijital kurgu Unitelerine gelmektedir.
Bu programlar kurgu Unitelerinde bulunan son teknolojiyle donatiimis olan dijital kurgu
bilgisayarlariyla kurgulari yapilarak yine agdan ilgili birime gonderilmektedir. Dijital kurgu
Unitelerinde Edius, Pro, Avid, Adobe Premier gibi programlar kullaniimaktadir. Goéruntu
mikseri ve ses mikseri bulunan yayin odasinda 6n izleme ve program cikislari LCD
monitorlerle takip edilmektedir. Yayin igin gerekli butin yayin otomasyon cihazlari sistem
odasinda bulunmaktadir. Stidyoda ve dig ¢ekim alanlarinda sicak ve soguk 1sik
uygulamalariyla gekim yapilmaktadir. ERU TV imkanlariyla yapilan pek gok program ve
ogrenci projesi gesitli mesleki yarismalarda oduller almistir.
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Universite FM

2009 yilinda iletisim Fakiiltesi biinyesinde kurulan Radyo Atdlyesi kuruldugu giinden bu
yana yapti§i basarili ¢galismalarla dikkat gekmektedir. 2020 yilindan itibaren ERU Radyo
adini alan atdlye, Aralik 2024 itibariyle Universite FM olarak tekrar yayin yapmaya
baglamistir. Oncelik Radyo, Televizyon ve Sinema baliimu égrencilerimizin olmak kaydiyla
Erciyes Universitesi iletisim Fakuiltesi'nin diger béliimlerinde égrenim gdren édrencilerimizin
kullanimina da tum yil boyunca aciktir. Bolum ogrencileri ozellikle 2. Sinif zorunlu
derslerinden olan Radyo Programcilidi ile RTS’de Yapim Sdrecleri |-l dersleri ve 3. Sinif
secmeli derslerinden olan Radyoda Program Yapimi dersleri kapsaminda Universite FM'i
yogun bir sekilde kullanirlar. Bu dersler araciligiyla hem radyo alanina iligkin gerekli
kuramsal formasyona sahip olurlar hem de dogrudan Universite FM’de uygulama yapma ve
kendilerini gelistirme imkanina sahip olurlar. 4. Sinif zorunlu derslerinden olan Profesyonel
Radyo, Televizyon ve Sinema Arastirmalari I-Il derslerinde ise bolim o6grencilerimizden
radyo alaninda uzmanlasanlar/uzmanlasmak isteyenler mezuniyet projelerini, onceki
uygulama deneyimlerinden hareketle, yine Universite FM’'den faydalanarak uretirler.
Universite FM’de bu kapsamda Radyo Yayinciligi alanina bagl olarak; Radyo Programi
(egitim, kdltar, sanat, muzik, haber, vb.), Radyo Dramasi ve Radyo Belgeseli alanlarinda
uretilen cok sayida ogrenci projesi, oncelikle Aydin Dogan Vakfi Geng iletisimciler
Yarismasi, TRT Gelecegin iletisimcileri Yarigmasi ve RATEM-Aklima Bir Fikir Geldi iletisim
Fikirleri Yarismasi olmak Uzere radyo alaninda onde gelen yarismalarda cesitli oduller
kazanmistir. Universite FM'in kullanimi bunlarla sinirli degildir. Dogrudan radyo alanina
yonelik proje Uretmeyen ancak Ozellikle kisa film (kurmaca, belgesel, deneysel) ve
televizyon programi uygulamasi/projesi ureten diger bolim ogrencilerimiz de o6zellikle
seslendirme ve ses diizenleme uygulamalarinda Universite FM stiidyolarindan
faydalanmaktadirlar. Bunun haricinde yine faklltemiz diger bolim 6grencileri de Universite
FM’in tim imkanlarindan faydalanarak projelerini tGretebilmektedirler.

llgili uygulama birimlerinde yer alan teknik ekipmanlar sirekli kuvvetlendiriimektedir. 2015
yilindan itibaren yapilan iyilestirmelerle bolum bunyesindeki uygulama birimlerine ait teknik
ekipman listesi agagidadir:

Uygulama Birimleri Teghizati

Uygulama Birimi Makine-Techizat
Erciyes Film Atolyesi (EFA) -Sony NXCAM 170 Kamera (8 Adet)
(1) -Tripod (galisan) (4 Adet)

-Yaka Mikrofonu (3 Adet)

-Boom Mikrofon (5 Adet)

-Tumgsten Isik Seti (3 Adet)

-Led Isik Seti (3 Adet)

-Kamera Takimi, Botanya Sanz Aleti (5 Adet)
-Reflektdr (5 Adet)

-Shutgun Mikrofon (3 Adet)

-Ekran Gorintileme Monitéri (3 Adet)
-Let Arka Plan Seti (3 Adet)

-Calisan Let (4 Adet)

-Dinamik Mikrofon Gimbal (1 Adet)
-Kamera Bataryasi (18 Adet)

-Zoom H5 Ses Kayit Cihazi (4 Adet)
-64GB Hafiza Karti (6 Adet)
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-48'lik Yaka Mikrofonlar (5 Adet)

-Telsiz Mikrofon (1 Adet)

-Orta Boy Kamera Cantasi (6 Adet)
-Plastik Fotograf Makinesi Tripodu (1 Adet)
-Monopol (2 Adet)

-Let Aydinlatma Isid1 (1 Adet)

TV Haber Atolyesi
(2)

-Sony HXR-NX5E Haber Kamerasi (1 Adet)
-Tripod (1 Adet)

-Sennheiser Telsiz Mikrofon Seti (1 Adet)
-Masaustu Bilgisayar (4 Adet)

-Ses Mikseri (1 Adet)

-Projeksiyon Cihazi (1 Adet)

-Yazici (1 Adet)

-Toplanti Masasi (1 Adet)

-Sandalye (10 Adet)

-Kitaplik (1 Adet)

Seslendirme Odasi

-Bilgisayar (2 Adet)
-Ses Mikseri (3 Adet)
-Ses Alma Bilgisayar ve Ekipmanlari (1 Adet)

ERU TV
()

-Tripod (6 Adet)

-4K Studyo Kamera (1 Adet)

-Full HD Stidyo Kamera (3 Adet)

-4K DSLR Kamera (1 Adet)

-Gimbal (1 Adet)

-Kablosuz Mikrofon (5 Adet)

-Kablolu Mikrofon (6 Adet)

-Monitor (10 Adet)

-Kurgu Bilgisayari (6 Adet)

-On izleme Monitérii (5 Adet)

-Panasonic Goruntt Mikseri (1 Adet)
-Audio Switcher (1 Adet)

-32 Kanal Dijital Ses Mixer (1 Adet)

-20 Kanal Ses Mikseri (1 Adet)

-Jimmy Jib (1 Adet)

-TRYM Sicak Isik (9 Adet)

-Softbox 4’1t 2’li Soguk Isik (6 Adet)

-DJI DJI Mini 3 Pro (1 Adet)

-Prompter (2 Adet)

-Video Wall Monitér (4 Adet)

-Buyuk Monitor (3 Adet)

-Reji Masasi (3 Adet)

-Haber Ve Program Yayin Masasi (2 Adet)
-Greenbox Perde (1 Adet)

-Urlin Cekim Perdesi (4 Adet)

-Paraflas Isik Seti (2 Adet)

-Botai 7kg Tripod (1 Adet)

-Shure FP5 Receiver + SM58 Mic (1 Adet)
-Shure BLX4R Alici ve Transmitter (1 Adet)
-M-Audio M-Track Ses Karti + Seslendirme
Mikrofonu (1 Adet)
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-Libec DL-3RB Standard Dolly (1 Adet)
-Acebil Dolly (3 Adet)

-Panasonic AG-UX180 4K (1 Adet)

-Varizoom Kamera Zoom Kontrol (3 Adet)
-4.5G Canli Yayin Wifi Cantali (1 Adet)
-Soliton 4.5G Video Aktarim Cihazi (1 Adet)
-Lilliput 10-inch Kamera Usti Monitor (2 Adet)
-Fortinge Pro 173 17,3' Produksiyon Monitoru
(2 Adet)

-Philips Monitor (1 Adet)

-LG 43UJ641 Monitdr (1 Adet)

-Telex Spiker Kulaklik (1 Adet)

-M-Audio BX5 D3 Hoparlér 100 Watt Referans
SES Monitor (4 Adet)

-Blackmagic neo hd kj Sistemi Titlebox + -
Bilgisayar (1 Adet)

-Playbox Airbox Neo Playout Sistem +
Bilgisayar (1 Adet)

-Gortingest Kayit Sistem + Bilgisayar (1 Adet)
-Reji Masasi + Monitor Sabitleyici (1 Adet)
-DataVideo ITC-100 Intercom System (1 Adet)
-Clearcom MS-702 Intercom Sistemi (1 Adet)
-Clearcom RS-701 Intercom Alicisi (4 Adet)
-Clear-Com GM-18 interkom Mikrofon (1 Adet)
-Clear-Com interkom Kameraman Kulaklik (4
Adet)

-Ross Video NK Routing Sistem (1 Adet)
-VIDEO Ross Crossover 12 Solo Video Mixer
(1 Adet)

-Datavideo SE-2800-8 HD/SD Goéruntu Mikseri
(1 Adet)

-SES Behringer X32 32 Kanal Dijital Mixer (1
Adet)

-HYB-02 - 2 Kanal Telefon Hibrit (1 Adet)
-SSP Pilot-2000 Isik Mikseri (1 Adet)
-Yamaha 20 Kanal Ses Mikseri (1 Adet)
-Jimmy Jib (1 Adet)

-Foprompter 15’ (1 Adet)

-Studyo Ses Dagitim Panosu (1 Adet)

-TRYM Sicak Isik (11 Adet)

-Softbox 4’1u 2’li Soduk Isik (34 Adet)

-DYNA Sicak Isik (2 Adet)

-Led Panel Ekran (Yayin Sure vb.) (3 Adet)
-Multicore Kablo Makara (1 Adet)

-vMix Canli Yayin ve Akis Yazilimi + -
Bilgisayar (1 Adet)

-Greenbox 7*3 M + Manfrotto Ayaklik (1 Adet)
-Dji Phantom 4 Pro Hardcase Canta (1 Adet)
-Ross Video SDI-HDMI Converter (1 Adet)
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ERU TV Reji -B432 Sound DG Ses Mikseri (1 Adet)
-Gorunta Mikseri (1 Adet)

-Mx70 Canli Yayin Kasasi (1 Adet)

-Kramer Video Bdlicu Kanal (1 Adet)

-LG DVD Oynatici (1 Adet)

-Mikrofon (2 Adet)

-Uydu Alicisi (2 Adet)

-KZ. Yazilim Bilgisayar ve Kasasi (1 Adet)
-Mp, Aut, Mp2 Kasa Rejide (Yedek) (1 Adet)
-Meba Yulkseltici (1 Adet)

-Pascam Hoparlor (2 Adet)

-On izleme Monitér SONY Blyiik (5 Adet)
-Kayit Bilgisayar ve Kasasi (1 Adet)

-32 inch Samsung TV Ekran (1 Adet)

-16 inch LG TV On izleme TV’si (1 Adet)
-Matrix Bolumu Bilgisayar, Monitér ve Kasasi (1
Adet)

ERU TV Ogrenci ve TV Malzeme Odasi -Nx5 DSR 170 SONY Kamera (3 Adet)
-Kablosuz Sennheiser Mikrofon (2 Adet)
-Markasiz Kablolu Mikrofon (1 Adet)
-Sennheiser Kablosuz Yaka Mikrofonu (2 Adet)
-Fotograf Makinasi Tripot ( 2 Adet)

-Cekim Tripot (Manfrotto) (2 Adet)

-Sarj Batarya Takimi (4 Adet)

Kurgu 1 -Bilgisayar (4 Adet)
Kurgu 2-3-4 -Bilgisayar (5 Adet)
-Dizustu Bilgisayar 13 Inch Macboock
Universite FM -Yayin Mikrofonu (3 Adet)
(4) -Tascam Digital Mixer (1 Adet)

-Soundcraft Mixer (1 Adet)
-Kayit Mikrofonu (2 Adet)
-Kayit Bilgisayari (2 Adet)
-Kayit Ses Karti (2 Adet)
-Yayin Bilgisayari (2 Adet)
-Arsiv Bilgisayari (1 Adet)
-Dijital Radyo Vericisi (1 Adet)
-Calisma sandalyesi (4 Adet)
-Yayin masasi (1 Adet)
-Muhtelif sayida ses ve data iletim kablolari
RTS Ortak Kullanim Malzemesi -Ses Mixseri (9 Adet)
-Goéranta Mixseri (4 Adet)

HIT Atélyesi (Diikkan), Reklam Atélyesi (Evreka)'nin yaninda, 6grencilerimiz Gazetecilik ve
Radyo, Televizyon ve Sinema Boliimi alt yapisinda yer alan ERU TV, Erciyes Film Atdlyesi
(EFA), TV Haber Atélyesi ve Univesite FM, Gazete ERU, Fotografcilik Atélyesi, gibi
uygulama birimlerinden de faydalanabilmektedir.
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Gazete ERU

Erciyes Universitesi Siileyman Cetinsaya lletisim Fakiltesi Uygulama Birimi Gazete ERU,
2006 yilinda yayin hayatina baglamistir. ilk olarak "Gazete Kamptiis" adiyla yola ¢ikan birim,
ogrencilerine iletisim egitiminin pratigini 6zgur ve bagimsiz bir ortamda sunmaktadir. Gazete
ERU, haberciligin tim asamalarini, dégrencilerin gergek dinya deneyimi kazandigi bir
platform olarak igler. Haberin toplanmasindan yazimina, editoryal surecten yayin
asamasina ve tasarimina kadar tim asamalarda gazetecilik bolumua 6grencileri aktif olarak
gorev almaktadir. Bu sayede ogrenciler, derste 6grendiklerini uygulamaya donustirerek
gazeteciligin mutfaginda deneyim kazanmaktadir. 2020 yilindan itibaren Gazete ERU
ismiyle yayin hayatina devam eden birim, Kayseri Gazeteciler Cemiyeti’nin destegiyle daha
modern ve konforlu bir atdlyeye tasinmistir. Simdiye kadar 100'Un Uzerinde sayi
yayimlanmis ve her yeni sayi, yeni basarilara imza atmigtir. Gazete ERU, birgok prestijli
yarismadan &diiller kazanarak adindan sbdz ettirmisti. TRT Gelecegin lletisimcileri
Yarismasi, Aydin Dogan Vakfi Geng lletisimciler Yarismasi ve Kayseri Gazeteciler Cemiyeti
Medya Oddlleri gibi énemli yarismalardan alinan &duller, birimin basarisinin  somut
gOstergelerindendir. Ayrica, birim, pek ¢ok degerli misafiri atdlyesinde konuk etmis ve
diizenledigi etkinliklerle de dnemli organizasyonlara davet edilmistir. Gazete ERU’niin
basarisi sadece yayimladigi sayilarla sinirli degildir; ayni zamanda mezun ettigi 6grencilerle
de kendini gostermektedir. Gazetenin mutfaginda yetisen &grenciler, ulusal medya
kuruluslarinda ve farkli sektorlerde basarili kariyerlere imza atmistir. Bu basarilar, birimin
egitim ve mesleki gelisime verdigi dnemin bir yansimasidir. Bunun yani sira, Gazete ERU,
gerceklestirdigi projeler ve katildigi etkinliklerle iletisim fakultesinin tanitimina ve Erciyes
Universitesi'nin marka degerine 6nemli katkilar saglamaktadir. Ogrenciler yalnizca
gazetecilik becerileri degil, ayni zamanda takim c¢alismasi, liderlik ve yaratici disunce gibi
beceriler de kazanmaktadir. Gazete ERU, gelecegin iletisimcilerini yetistirme misyonunu
basaril bir sekilde stirdlirmektedir.

Halkla iliskiler ve Tanitim Boliimi 6grencileri de olusturduklari iletisim kampanyalarinin
duyurumu, sosyal sorumluluk projelerinin haberlestiriimesi ve yarismalara katilimin
saglanmasi gibi konularda atélyeden faydalanmaktadir.

Gazete ERU
Malzeme Adet
Klima
Dolap
Toplanti Masasi
Calisma Sandalyesi
Kitaplik
Canon Fotograf Makinesi
Bilgisayar Kasasi
Monitor
Bilgisayar Masasi|
Ekipman Cantasi
Lazer Yazici
Sabit Telefon
Portmanto
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BN

BN

N
N
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Fotografcilik Atolyesi

2013 yilinda kurulan Fotografcilik Atdlyesi, Erciyes Universitesi lletisim Fakiltesi
ogrencilerinin fotograf alninda teknik ve sanatsal gelisimlerini destekleyici calismalar
uretmenin yani sira, fotografcilik ile ilgili derslerin etkin ve aktif bir sekilde islenmesine olanak
saglamaktadir. Ogrenciler 45 kisilik kapasiteye sahip olan atdlyede yapilan derslerde;
reklam fotografciigindan makro fotografciliga kadar birgcok alanda calismalari ders
sorumlusu akademik personel esliginde 6grenme ve uygulama olanagi bulmaktadirlar.
Gazetecilik Bélimi’'nde okutulan Temel Fotografcilik, Halkla iliskiler ve Tanitim Bélimii'nde
okutulan Reklam Fotograf¢iligi, Radyo Televizyon ve Sinema Bolimi’nde okutulan
Uygulamali Fotografcilik dersleri fotografcilik atdlyesinde yapilmaktadir.

Fotografcilik Atolyesi
Malzeme Adet
Canon 5d Marx Il Fotograf Makinesi
Canon 7-D Fotograf Makinesi
Canon 24-85 Lens
Canon 50mm Lens
Canon 100 Makro Lens
Tetikleyici
Manfrotto Tripot (16 1MK2B)
Manfrotto Tripot Kafasi 229
Hansel Pro Flash Aydinlatma Seti Dértlu
Green Box Buyuk Boy Perdesi
Projeksiyon Cihazi
Tepe Led Kino Isik Setleri
Bilgisayar
Siyah, Turuncu, Mavi, Gri Fon Perdeleri
Ogrenci Sandalyesi
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1.4 Ogrenci Transkriptleri

Asagidaki tabloda yer alan mezun 6grencilere ait transkriptlere ve 6grencilerin sorumlu
olduklari ders planlarina iligskin belgelerin PDF formath versiyonlarina Kanit Klaséri EK

61’'den ulasilabilir.

2021-2022 2022-2023 2023-2024 Alan Disi 2024-2025 Devam eden
Mezun Mezun Mezun Sec¢meli Mezun Alan Disi-
Ders* Secmeli
Ders**
Kemal Gul
Neslihan Kibra Acar | Busra Ekinci Merve (Yandal Beyza
Ozagag¢ (Dikey (Dikey Yaman Ogrencisi Hamamcio
(Yatay Gegis) Gegis) Gegis) Son Donem | (4. sinif Ogr)
Mezun)
Mostafa Fatma Nazli
Medine Hussein Soylu Yahya Mert
Yaldirgan - (Degisim (Son Camlar
(Yatay Gegis) Pinar Ozcan Programi Doénem (4. sinif Ogr)
(OSYM)
ve Yabanci Mezun
Uyruklu) OSYM)
Zeycan
YM?rve Akbas
Selin Ozkan . agmur (Yata Fatma
= Hatice Zafer Fidan atay Babayigit
(OSYM) " Gegis-Son 2
(OSYM) (Yatay . (4. sinif Ogr)
Gegis) Dénem
Mezun)
Sinem Bayindir
(Ozel Miizeyyen Furkan Gurler
Gereksinimli Sifayi (4. sinif Ogr)
Ogrenci) (6sYm)
Gulseren Akar
(4. sinif Ogr)

* Daha 6nceki donemlerde alan digi segmeli ders almig 6grenci transkripti
** 2025 - 2026 doneminde mezun olacak alan disi se¢cmeli ders almig o6grenci

transkriptleri
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2021-2022 Egitim-Ogretim Yili Bahar Yariyilinda Mezun Olan Ogrenci
Transkriptlerinden Ornekler
(Sorumlu Olunan Mifredat: 2017)
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Neslihan Ozagac (Yatay Gegis Ek Madde-1)

166



2021-2022 Egitim-Ogretim Yili Bahar Yariyilinda Mezun Olan Ogrenci
Transkriptlerinden Ornekler
(Sorumlu Olunan Mifredat: 2018)
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Medine Yaldirgan (Yatay Gegis Ek Madde-1 Ogrencisi)
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Selin Ozkan (OSYS)
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Sinem Bayindir (Ozel Gereksinimli Ogrenci)
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2022-2023 Egitim-Ogretim Yili Bahar Yariyilinda Mezun Olan Ogrenci
Transkriptlerinden Ornekler
(Sorumlu Olunan Miifredat: 2019)
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