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BiRiM / UST YONETICI SUNUSU

Erciyes Universitesi biinyesinde 2001 yilinda kurulan Fakiiltemiz, Gazetecilik, Radyo-Televizyon ve
Sinema ile Halkla iligkiler ve Tanitim Boliimlerinde lisans egitimi vermektedir. Nitelikli insan giicii
iireterek alanin profesyonel sorunlarina ¢oziim iiretmeye calisan Fakiiltemiz, iletisimin/kitle iletisimin
isleyisinin yarattig1 toplumsal sorunlarla da ilgilenmekte, bu konudaki sorgulama ve aragtirmalarini ayni
nitelikte ¢esitlendirmektedir. Fakiilte egitim altyapisinin tasarimina bu diisiince kaynaklik etmistir. Bu
cercevede Fakiiltemiz; yiiksek yayin teknolojilerine, bilgisayar ve enformatik altyapiya sahip Kampiis
TV, Gazete Kampus, Erciyes Film Atélyesi, Haber Atdlyesi, Halkla iliskiler Atdlyesi, Reklam Atdlyesi,
Fotografeilik Atdlyesi ve Radyo Atdlyesi ile 0grencilerin saha deneyimi kazanmalarina ve proje
iiretmelerine olanak tanimaktadir. Uygulama birimlerinde firetilen c¢ok sayida proje, ulusal ve
uluslararasi yarigmalarda 6nemli bagarilar elde etmis; Fakiiltemizin, iletisim ve medya sektoriine, teorik
ve teknik bilgiyle donatilmis nitelikli beseri sermaye kazandirma kapasitesini giiglendirmistir.

Erciyes Universitesi iletisim Fakiiltesi; Gazetecilik, Radyo Televizyon ve Sinema, Halkla iliskiler ve
Tamitim ve lletisim Bilimleri Anabilim Dallarinda siirdiiriilen yiiksek lisans ve doktora egitimleriyle,
ulusal ve uluslararasi diizeyde iletisim arastirmalarinin gelisimine énemli katki sunmaktadir. Erciyes
Universitesi’nin iilkemizin 10 arastirma iiniversitesinden biri olarak secilmesi bu a¢idan &nemli bir
motivasyon unsuru olarak belirtilebilir. Fakiiltemiz tarafindan yilda iki kez yayimlanan, cesitli
indekslerde taranan ve akademik camiada deger goren Erciyes Iletisim Dergisi, iletisim alanindaki
arastirmacilara yayin olanagi sunarak bilimsel bilgi birikime katki saglayan 6nemli araglardan biri olarak
konumlanmistir. Fakiiltemizin yetkin akademik kadrosu, biitiinciil bir perspektifle, iletisim alanindaki
teknik ve kuramsal birikimin toplum yararina doniik sonuglar agiga ¢ikarmasi gerekliligiyle de yakindan
ilgilenmektedir. Yiiriitiilmekte olan pek ¢ok uluslararasi egitim projelerinde gorev alarak, Avrupa’nin
seckin Universiteleri ve diger disiplinlerle isbirligi iginde egitim-arastirma ve insan kaynagi alaninda
kapasite gelistirme siireclerinde 6nemli roller iistlenmektedir.

Erciyes Universitesi Iletisim Fakiiltesi, bu birikim ve deneyimle siirekli ilerleme ve degisme anlayist
icerisinde, i¢ ve dis paydaslariyla isbirligi yaparak hedeflerini gergeklestirmek tizere yol almaya devam
edecektir.

Prof. Dr. Hakan AYDIN
Dekan (Uhde)



|- GENEL BILGILER
A. Misyon ve Vizyon

Misyon

Iletisim alam1 ve programlariyla ilgili sosyal bilimler ve sanat disiplinlerine 6zgii konularda yeterli
akademik, kiiltiirel, sanatsal ve teknik bilgi birikimine ve bu bilgiyi programin kapsadigi alanlarda
kullanabilme becerisine sahip; toplumsala iliskin farkindalig1 gii¢lii; mesleki etik kurallar1 benimseyen
ve uygulayan, gelisime agik, ¢oziim lreten, teknolojiyi kullanabilen iletisimciler yetistirmek; iletisim
alan1 ve ilgili sosyal bilimler alanlarinda akademik ¢aligmalar yaparak ve projeler iireterek bilime;
sosyal, ekonomik, politik ve kiiltiirel yasama; yerel, bolgesel, ulusal kalkinmaya katkida bulunmak.

Vizyon

Daima gelismeyi ve ilerlemeyi kendisine amag edinen, i¢ ve dis paydaslarla isbirligi halinde topluma ve
cevreye duyarli, akademinin ve sektoriin ihtiya¢ duydugu bilgiyi ve insan giiciinii iireten, kaliteli egitim
kadrosu ve gelismis teknolojik altyapisiyla tercih edilen, Tiirkiye’nin 6nde gelen ve saygin iletigim
fakiiltelerinden biri olmak.

B. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar
Dekan: Prof. Dr. Hakan AYDIN

Dekamin Gorevleri:

(1) Fakiilte kurullarina bagkanlik etmek, fakiilte kurullarinin kararlarini uygulamak ve fakiilte
birimleri arasinda diizenli ¢aligmay1 saglamak,

(2) Her 6gretim y1li sonunda ve istendiginde fakiiltenin genel durumu ve isleyisi hakkinda rektore
rapor vermek,

(3) Fakiiltenin 6denek ve kadro ihtiyaglarin1 gerekgesi ile birlikte rektorliige bildirmek, fakiilte
biitcesi ile ilgili oneriyi fakiilte yonetim kurulunun da goriisiinii aldiktan sonra rektorliige
sunmak,

(4) Fakiiltenin birimleri ve her diizeydeki personeli lizerinde genel gozetim ve denetim gorevini
yapmak,

(5) Fakiiltenin ve bagl birimlerinin 6gretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde kullanilmasini ve
gelistirilmesini saglamak,

(6) Egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve yayini faaliyetlerinin diizenli bir sekilde yiriitilmesini
saglamak; biitiin faaliyetlerin gézetim, denetim ve takibini yapmak,

(7) Ogrencilere gerekli sosyal ve teknik hizmetleri saglamak,

(8) Kanun ve yonetmeliklerle kendisine verilen diger gorevleri yapmak

Harcama yetkilisi: Dekan, Prof. Dr. Hakan AYDIN
Dekan Yardimcilart:
«  Prof. Dr. Vahit ILHAN / Dog. Dr. Fikret YAZICI

Dekan Yardimcisimin Gorevleri:

(1) Fakiiltenin tiim sevk ve idaresinde dekana birinci derecede yardimci olmak,

(2) Fakiiltenin egitim-6gretim faaliyetlerini organize etmek ve denetlemek,

(3) Dekanin gorevi basinda bulunmadigi zamanlarda hem sevk ve idare hem de harcama
konusunda tam yetki sahibi olmak,

(4) Dekanin bulunmadig1 zamanlarda Fakiilte Akademik Kurul, Fakiilte Kurulu ve Fakiilte
Yonetim Kurulu gibi kurullara bagkanlik etmek,

(5) Akademik ve idari personelin atama, kadro, izin, rapor ve diger 6zliikk haklarimi takip etmek,

(6) Personel ve 6grenci sorunlarinin dekan adina dinlemek ve ¢6ziime kavusturmak,

(7) Dekanin uygun gorecegi diger isleri yiiriitmek.



Fakiilte Kurulu

Baskan:
» Prof. Dr. Hakan AYDIN (Dekan)

Uyeler:
Prof. Dr. Ilhan YERLIKAYA, Iletisim Fak. Ogretim Uyesi
«  Prof. Dr. Hamza CAKIR, iletisim Fak. Ogretim Uyesi
«  Prof. Dr. Murat DOGAN, Hukuk Fak. Ogretim Uyesi
* Dog. Dr. Fikret YAZICI, GZT Bo6liim Baskani
«  Dogc. Dr. Emel TANYERI MAZICI, HIT Béliim Baskani
«  Prof. Dr. Vahit ILHAN, RTS Béliim Baskani
+  Dog. Dr. Hiilya OZTEKIN, Uye
+  Dog. Dr. Metin EKEN, Uye
+  Dr. Ogr. Uyesi Ahmet BICER, Uye

Fakiilte Kurulunun Gorevleri:

(1) Fakiiltenin egitim-6gretim, bilimsel arastirma, yayin faaliyetleriyle ilgili esaslarin belirlenmesi,
programlanmasi, planlanmasi ile ilgili kararlar almak,

(2) Fakiilte Yonetim Kurulu’na iiye segmek,

(3) Senatoya fakiilte temsilcisi 6gretim iiyesini segmek,

(4) Fakiilte isleyisine iliskin taslak calismalar1 ve yonergeleri goriisiip rektorliige sunulmak iizere
karara baglamak,

(5) Fakiilte boliimlerine ait egitim-6gretim planlarini goriismek, senatoya sunulmak tizere karara
baglamak,

(6) Her donem okutulacak dersleri belirlenmek ve ders dagilimlarin1 yapmak,

(7) OSYM Baskanligi tarafindan alinacak égrencilerle ilgili yurt igi ve yurt dis1 kontenjanlart
belirlemek,

(8) Boliim agma/kapatma tekliflerini gériismek ve senatoya sunulmak iizere karara baglamak,

(9) Se¢meli derslerin a¢ilma Onerilerini degerlendirmek,

(10) Kanun ve yonetmeliklerle verilen diger gorevleri yapmak.

Fakiilte Yonetim Kurulu

Baskan:
» Prof. Dr. Hakan AYDIN (Dekan)

Uyeler:
«  Prof. Dr. Mustafa KOCER, Uye
+  Prof. Dr. Vahit ILHAN, Uye
+  Prof. Dr. Hamza CAKIR, Uye
Dog. Dr. Fikret YAZICI, Uye
+  Dog. Dr. Hiilya OZTEKIN, Uye
+  Dr. Ogr. Uyesi Ahmet BICER, Uye

Fakiilte Yonetim Kurulunun Gorevleri:
(1) Fakilte kurulunun kararlari ile tespit ettigi esaslarin uygulanmasinda dekana yardim etmek,
(2) Fakiiltenin egitim-6gretim, plan ve programlari ile akademik takvimin uygulanmasini saglamak,
(3) Fakiiltenin yatirim, program ve biitge tasarisin1 hazirlamak,
(4) Dekanin, fakiilte yonetimi ile ilgili olarak getirecegi biitiin islerde karar almak,
(5) Ogrencilerin kabulii, ders intibaklar1 ve ¢ikarilmalari ile egitim-dgretim ve smavlara ait
islemleri hakkinda karar vermek,
(6) Kanun ve yonetmeliklerle verilen diger gorevleri yapmak.



Fakiilte Sekreteri:
Osman TOSUN

Fakiilte Sekreteri Gorevleri:

(1) 2547 sayili Kanunun 51/b,c maddesinde belirtilen yetki ve sorumluluklar

(2) Fakiilte Sekreterligine bagli birimler araciligiyla fakiiltenin idari, teknik, mali, egitim-6gretim
hizmetleri ile ilgili islerin yiiriitiilmesini saglamak,

(3) Birimin temel fonksiyonu olan hizmetlerin ilgili kanun, tiiziik, yonetmelik ve kararlara uygun
olarak gerceklestirilmesini saglamak,

(4) Fakiiltenin idari teskilatinda bulunan birimlerdeki islerin planlanmasi, koordinasyonu,
uygulanmasi ve denetlenmesi faaliyetlerini yiiriitmek,

(5) Fakiiltenin i¢ ve dis iletisimini saglamak,

(6) Fakiiltedeki birimlerin ihtiyact olan her tiirlii arag-gere¢ ve malzemelerin satin alma iglemlerinin
yiiriitiilmesini saglamak,

(7) Fakiilte Kurulu, Fakiilte Ynetim Kurulu ve Disiplin Kurulu giindemini hazirlatmak ve
toplantilara katilarak raportdrliik yapmak,

(8) Kurum i¢i ve kurum digindan gelen evrakin havalesini yaparak kaydedilmesini, birim igi
yonlendirilmesini saglamak, birimlerden ¢ikan her tiirlii yazi ve belgeyi kontrol etmek,

(9) Personelin kadro ihtiyaglarini planlamak, fakiiltenin idari biirolarinda gorevlendirilecek
personel hakkinda dekana dneride bulunmak,

(10)Fakiilteye ait binalarin giivenlik 6nlemlerini almak, binalarin bakim-onarim, 1sinma ve
aydinlatma ile temizlik islerinin yiiriitiilmesini planlamak ve sonug¢landirmak,

(11)Fakiilteye saglanan biitgenin etkin sekilde kullanilmasini saglamak, mallarini ve kaynaklarini
verimli ve ekonomik kullanmak,

(12)Personeli performanslarina gore degerlendirmek, performanslarini arttirmak i¢in personelin
hizmet i¢i egitimine katilmalarini saglamak,

(13)Personelle ilgili her tiirlii beyannamenin zamaninda alinmasini saglamak,

(14)Faaliyet raporu, i¢ denetim, stratejik plan hazirlama ¢alismalarina katilmak, sonuglarini takip
ederek zamaninda ilgili birimlere ulagmasini saglamak,

(15)Akademik ve idari personelin 6zliik dosyalarimin diizenli tutulup tutulmadigini kontrol etmek,

(16)Fakiilte biinyesinde birim arsivi olusturup sorumlusunu belirlemek, arsiv diizenini olusturmak
ve gecmis doneme ait her tiirlii evrakin argivlenmesini saglamak,

(17)Dekanin ve Rektorliigiin davet ettigi toplantilara katilmak,

(18)Dekanin uygun gorecegi diger isleri yiiriitmek.

Uygulama Birimleri ve Sorumlular:
»  Gazetecilik Boliim Bagkani: Dog. Dr. Fikret YAZICI
+ Radyo Televizyon ve Sinema Béliim Baskani: Prof. Dr. Vahit ILHAN
+  Halkla iliskiler ve Tanitim Boliim Baskani: Dog. Dr. Emel TANYERI MAZICI
*  Uygulama Birimleri Koordinatorii: Dog. Dr. Fikret YAZICI
«  ERU TV Koordinatérii: Ogr. Gor. Ishak AYVAZ
+  Gazete ERU Koordinatérii: Ars. Gor. Feyza CEVIK
+  ERU Radyo Koordinatorii: Ars. Gér. Dr. Ceyhun Bagci
*  Halkla iliskiler Atélyesi (Diikkan) Sorumlusu: Dr. Ogr. Uyesi Mustafa CINGI
+  Fotografcilik Atdlyesi Sorumlusu: Ars. Gér. Dr. Kadir MACIT
TV Haber Atdlyesi Sorumlusu: Ars. Gor. Dr. Ceyhun BAGCI
* Reklam Atodlyesi (EVREKA) Sorumlusu: Ars. Gor. Dr. Nilay Akgiin AKAN
Tasarim Ofisi Sorumlusu: Ars. Gor. Burak UNLU
«  Erciyes Film Atdlyesi (EFA) Koordinatdrii: Dr. Ogr. Uyesi Mehmet Koprii

Senato Temsilcisi:
Dog. Dr. Fikret YAZICI



Damsma Kurulu:

Unvan Ad Soyad Gorevi E-Posta Adresi

Prof. Dr. Hakan AYDIN Dekan haydin@erciyes.edu.tr

Prof. Dr. Vahit ILHAN Dekan Yardimcisi ve Kalite Giivence vilhan@erciyes.edu.tr
Komisyonu Bagkan1

Dog. Dr. Fikret YAZICI Dekan Yardimcist fyazici@erciyes.edu.tr

Ebubekir SAHIN RTUK Ust Kurul Baskan1 ebubekirsahin@rtuk.gov.tr

Cagatay OZDEMIR T.C. Iletisim Baskanlig1 Baskan cagatay.ozdemir@iletisim.gov.tr
Yardimcist

Dog. Dr. Oguz GOKSU TRT Yo6netim Kurulu Uyesi oguzgoxsu@gmail.com

Ahmet Hakan COSKUN Hirriyet Gazetesi Genel Yayin ahmethakan@hurriyet.com.tr
Yonetmeni

Mehmet Ali DIM Kiiresel Gazeteciler Konseyi Genel ~ malidim0707@gmail.com
Baskani

Dr. Ogr. Uyesi Burak TURTEN ~ Mezun- Akademisyen burakturten@karabuk.edu.tr

Hakan KARAKAYA Fakiilte Ogrenci Temsilcisi hakankarakaya3861@gmail.com

C. Idareye liskin Bilgiler
1- Fiziksel Yap1
1.1- Egitim Alanlarn Derslikler

Anfi - - - - -
Sinif 5 - 5 8 -
Bilgisayar Lab. 2 - - - -
Atolye 7 - - - -
Diger Lab. - - - - -

1.2- Sosyal Alanlar

1.2.1.Kantinler ve Kafeteryalar
Kantin Sayisi: ... Adet
Kantin Alani: ... m2
Kafeterya Sayisi: ... Adet
Kafeterya Alani: ... m2



1.2.2.Yemekhaneler

YEMEKHANELER

(Sadece Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi tarafindan doldurulacaktir.)

1.2.3.Misafirhaneler

MIiSAFIRHANELER

(Sadece Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligi tarafindan doldurulacaktir.)

1.2.4.Lojmanlar

LOJMANLAR

(Konutlar-Tasinmazlar Sube Miidurlugii)



1.2.6.Spor Tesisleri

(Yapi isleri ve Teknik Daire Baskanligi ve Saglk, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig tarafindan
doldurulacaktir.)

1.2.7.Toplanti — Konferans Salonlari

Kapasitesi Kapasitesi Kapasitesi Kapasitesi Kapasitesi Kapasitesi
0-50 51-75 76-100 101-150 151-250 251-Uzeri
Toplanti 2 - - - - -
Salonu
Konferans - - - - 1 -
Salonu
Toplam 2 - - - 1 -

1.2.8. Diger Sosyal Alanlar

Sinema Salonu

Ogrenci Kuliipleri ok

Akademik/idari Personel
Dinleme Odasi

Egitim ve Dinlenme Tesisleri
Sayisi

Anaokulu Sayisi




1.3- Hizmet Alanlar

Akademik Personel Hizmet Alanlari | 38 760 45

idari Personel Hizmet Alanlari 18 340 14

(Yapui isleri ve Teknik Daire Baskanlig’ndan alinacak bilgiler ile tiim birimler dolduracaktir.)

1.4 Ambar, Arsiv Alanlari ve Atodlyeler

Ambar Alanlari 4 250
Arsiv Alanlari 2 50
Atolyeler 7 150

1.5- Hastane Alanlan

Birim Sayi (Adet) Alan (m2)
Acil Servis

Yogun Bakim
Ameliyathane
Klinik

Laboratuar

Eczane

Radyoloji Alam
Niikleer Tip Alani
Sterilizasyon Alani
Mutfak
Camasirhane
Teknik Servis

Hastane Toplam Kapali
Alan




2- Orgiit Yapisi

3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
3.1- Yazihmlar

3.2- Bilgisayarlar (Donamim Altyapisi)

Sunucular 2 2
Masa Ustii Bilgisayar Sayisi 198 18 216
Tasinabilir Bilgisayar Sayisi 27 5 32

3.3- Kiitiiphane Kaynaklar:




Kitap sayisi

Basili periyodik yayin sayisi

Elektronik yayin sayisi

Digerleri

(Sadece Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi tarafindan doldurulacaktir.)

3.4- Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Cinsi idari Amach Egitim Amach Arastirma Amaglh
(Adet) (Adet) (Adet)

Projeksiyon - 26 -
Baski makinesi - 1

Fotokopi makinesi - 1 -
Fotograf makinesi 15 -
Kameralar - 32 -
Tarayicilar - 3 -
Mikroskoplar - - -
Diger 20 35 -

3.5- Tasitlar

1 Kuruma Ait 1

(Sadece idari ve Mali isler Daire Baskanhgi ( Garaj amirligi) tarafindan doldurulacaktir.)



4- insan Kaynaklari

(Biriminin faaliyet donemi sonunda mevcut insan kaynaklari, istihdam sekli, hizmet
siiflari, kadro unvanlar, bilgilerine yer verilir.)

4.1- Akademik Personel

Akademik Personel

UNVANLAR iTiBARi iLE AKADEMiK PERSONEL SAYISI

UNVAN 2023
Profesor 6
Dogent 20
Dr. Ogr. Uyesi 6
Ogretim Gorevlisi 3
Okutman -
Arastirma Gorevlisi 11
Uzman -
Cevirici -
Egitim-Ogretim Planlamacisi -
TOPLAM 46

4.2- Yabanci Uyruklu Akademik Personel

Yabanci Uyruklu Ogretim Elemanlari

Yabanci Uyruklu Ogretim Elemanlari

Unvan

Geldigi Ulke

Calistigi Bolim

Profesor

Dogent

Dr. Ogr. Uyesi

Ogretim Gorevlisi

Okutman

Cevirici

Egitim-Ogretim

Planlamacisi

Arastirma Gorevlisi

Uzman

Toplam




4.3- Diger Unv. Gorevlendirilen Akademik Personel
Diger Universitelerde Gorevlendirilen Akademik Personel

Diger Universitelerde Gérevlendirilen Akademik Personel

Unvan

Bagh Oldugu Béliim

Gorevlendirildigi
Universite

Profesor

Dogent

Dr. Ogr. Uyesi

Ogretim Gorevlisi

Okutman

Cevirici

Egitim-Ogretim

Planlamacisi

Arastirma Gorevlisi

Uzman

Toplam

4.4- Baska Unv. Kurumda Gérevlendirilen Akademik Personel

Bagka Universitelerden Universitemizde Gérevlendirilen Akademik Personel

Unvan

Calistigi Bolim

Geldigi
Universite

Profesor

Dogent

Yrd. Dogent

Ogretim Gorevlisi

Okutman

Cevirici

Egitim-Ogretim

Planlamacisi

Arastirma Gorevlisi

Uzman

Toplam




4.5- Sozlesmeli Akademik Personel

Sozlesmeli Akademik Personel Sayisi

Unvan

Profesor

Dogent

Dr. Ogr. Uyesi

Ogretim Gorevlisi

Okutman

Cevirici

Egitim-Ogretim

Planlamacisi

Arastirma Gorevlisi

11

Uzman

Toplam

19

4.6- Akademik Personelin Yas itibariyle Dagihm

Akademik Personelin Yas itibariyle Dagilimi

21-25 Yas 26-30 Yas 31-35Yas 36-40 Yas 41-50 Yas 51- Uzeri
Kisi Sayisi 1 1 9 9 22 4
Yizde %2 %2 %19 %19 %47 %8

4.7- Idari Personel

idari Personel (Kadrolarin Doluluk Oranina Gére)

Dolu |Bos | Toplam

Hizmetler 3 3
Saglk Hizmetleri Sinifi
Teknik Hizmetleri Sinifi 1 1

Egitim ve Ogretim

Hizmetleri sinifi

Avukathk Hizmetleri Sinifi.

Din Hizmetleri Sinifi

Yardimci Hizmetli

Toplam




4.8- idari Personelin Egitim Durumu

idari Personelin Egitim Durumu
ilkégretim Lise On Lisans Lisans Y.L. ve Dokt.
Kisi Sayisi 1 3
Yizde
4.9- Idari Personelin Hizmet Siireleri
idari Personelin Hizmet Siiresi
7-10 11-15 16 -20Vil ..
1-3Yil | 4-6VI ' 21 - Uzeri
il Yil
Kisi
1 3
Sayisi
Yizde 25 75
4.10- idari Personelin Yas itibariyle Dagilim
idari Personelin Yas itibariyle Dagilimi
21-25Yas | 26-30Yas | 31-35Yas | 36-40Yas 41-50 Yas 51- Uzeri
Kisi Sayisi 1
Yizde 25
4.11- isciler
isciler (Cahistiklar Pozisyonlara Gore)
Dolu Bos Toplam
Surekli isciler 10 10
Toplam 10




4.12- Siirekli Iscilerin Hizmet Siireleri

Siirekli isgilerin Hizmet Siiresi

1-3vil 4-6Yi 7-10Vl 11-15vi 16-20vil 21 - Uzeri
Kisi Sayisi - - 6 4
Yiizde - - 60 40 21,4
4.13- Siirekli Iscilerin Yas itibariyle Dagilinm

Siirekli iscilerin Yas itibariyle Dagilimi

21-25 Yas 26-30 Yas 31-35Yas 36-40 Yas 41-50 Yas 51- Uzeri
Kisi Sayisi - - 4 3 3
Yiizde
5- Sunulan Hizmetler

5.1- Egitim Hizmetleri
5.1.1- Ogrenci Sayilar
Ogrenci Sayilar
Birimin Ad1 I. Ogretim IL Ogretim | Uzaktan Ogretim Toplam Genel
K| E |Top.| K| E |Top.| K| E | Top. | Kiz | Erkek | Toplam
Fakiilteler 650| 6881338 | 471|716 | 1187 | 241 | 314 | 555 | 1362| 1718 3080
Yiiksekokullar
Enstitiiler
Meslek
Yiiksekokullari
TOPLAM

5.1.2- Yabana Dil Hazirhk Sinifi Ogrenci Sayilar

Yabanci Dil Egitimi Goren Hazirlik Sinifi Ogrenci Sayilari ve Toplam Ogrenci Sayisina Orani

Birimin Adi

Yizde*

iletisim Fakiiltesi

l.ve
I. Ogretim 1. Ogretim I.0gretim
Toplami(a)

K Top. K E | Top. Sayi




*Yabanc dil egitimi géren dgrenci sayisinin toplam dgrenci sayisina orani (Yabanci dil egitimi goren dgrenci
sayist/Toplam &grenci say1s1*100)

5.1.3- Ogrenci Kontenjanlar

Ogrenci Kontenjanlar: ve Doluluk Oram
055 | somueu | oy | Doluluk
_ 0s$ olulu
Birimin Adu . Kalan Orani
Kontenjani | Yerlesen
Gazetecilik 220 216 4 %99
Radyo, TV ve Sinema 220 234 0 %100
Halkla Iliskiler ve Tanitim 220 239 0 %100
Toplam 660 689 4 %0100

5.1.4- Yiiksek Lisans ve Doktora Programlari

Enstitiilerdeki Ogrencilerin Yiiksek Lisans (Tezli/ Tezsiz) ve Doktora Programlarina
Yiksek Lisans Doktora
Birimin Adi Programi Yapan Sayisi Yapan Toplam
Tezli Tezsiz Sayisi
Radyo, TV
ve Sinema | 66 - 19 85
Gazetecilik | 59 - 16 75
Halkla
iliskiler ve
Tanitim 83 22 28 133
iletisim
Bilimleri - - 18 18
Toplam 208 22 81 311
5.1.5- Yabanc1 Uyruklu Ogrenciler
Yabanc1 Uyruklu Ogrencilerin Sayisi ve Boliimleri
FAKULTE/ENSTITU/YUKSEKOKUL ADI Kadin | Erkek | Toplam
Iletisim Fakiiltesi 24 30 54
Toplam 54




5.2- Saghk Hizmetleri

YATAK TETKIK
SAYISI HASTA SAYISI | SAYISI
ACIL SERVIS HiZMETLERI
YOGUN BAKIM
KLINiK
AMELIYAT SAYISI

POLIKLINIK HASTASI SAYISI

LABORATUAR HiZMETLERI

RADYOLOJi UNITESI HIiZMETLERI
NUKLEER TIP BOLUMUNDE VERILEN
HiZMETLER

MEDIKO SOSYAL POLIKLINIK HASTA SAYISI

5.3-Idari Hizmetler

Bu kisimda idarenin veya harcama biriminin gorev, yetki ve sorumluluklari
cercevesinde faaliyet donemi icersinde yerine getirdigi hizmetlere 6zet olarak yer
verilecektir.

5.4-Diger Hizmetler

Birim tarafindan 2011 yilinda gorev alanina giren faaliyetler disinda

yapmis oldugu calismalar ve yukarda tammlanamayan faaliyetler bu boliimde
yer alacaktir.

6- Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi
Dekan: Prof. Dr. Hakan AYDIN
Dekanin Gorevleri: 2547 Sayili Kanunun 16. Maddesinde belirtilen gorevlerin disinda
asagidaki gorevler Dekanin gorevleri arasinda yer almaktadir:
» Fakiiltede kadro ihtiyaglarinin belirlenerek Rektor'e bildirilmesinde, gorev alacak
ogretim elemanlarinin se¢ilmesinde,
» Kaynaklarin rasyonel bir sekilde kullanilmasinin saglanmasinda,
+ Fakiilte 6gretim programinin gelistirilmesi, iyilestirilmesi ve diger programlarla
koordinasyonun saglanmasinda,
«  Ogrencilerin basar1 durumlarmin periyodik olarak degerlendirilmesinde,
» Konferans, sempozyum, panel, vb. faaliyetler diizenleyerek fakiiltenin tanitiminin
yapilmasi, 6grencilerin sektorle iletisimin kurulmasinda,
* Rektorliik tarafindan verilen idari gorevlerin yiiriitiilmesinde,
«  Universitemizin ¢esitli boliimlerindeki sorumlu oldugu derslerin yiiriitiilmesinde
yetkili ve sorumludur.
+ Fakiilte Yonetim Kurulu ve Fakiilte Kuruluna bagkanlik yapmak,



» Kurullarda alinan kararlar1 uygulamak ve fakiilte birimleri arasinda diizenli
caligmay1 saglamak,
» Fakiiltenin birimleri ve her diizeydeki personeli lizerinde genel gézetim ve denetim
gorevini yapmak,
* Dekan, gorevlerinin dogru olarak yapilmasindan Rektorlilk Makamina karsi
sorumludur.
Harcama yetkilisi: Dekan, Prof. Dr. Hakan AYDIN
Dekan Yardimcilari:
+  Prof. Dr. Vahit ILHAN / Dog. Dr. Fikret YAZICI
Dekan Yardimcisinin Gorevleri: Dekan yardimcisinin gorevleri 2547 Sayili Kanunun 16.
Maddesinde belirtilmistir. Bunlarin disinda asagidaki gorevler dekan yardimcisinin gérevleri
arasinda yer almaktadir:
» Dekan tarafindan verilen gorevleri de yerine getirmek,
* Birimin tiim sevk ve idaresinde Dekan'a birinci derecede yardimci olmak,
» Fakiiltenin egitim ve 6gretim faaliyetlerini organize etmek,
«  Ogrencilerle birebir goriismeler saglamak,
* Dekan'in gérevi baginda bulunmadigi zamanlarda hem sevk ve idare konusunda
hem de harcama konusunda tam yetki olarak hareket etmek,
* Dekan Yardimcisi, Dekan ve Rektorliik Makamina karsi sorumlu olmak,
Fakiilte Kurulu
Baskan:
» Prof. Dr. Hakan AYDIN (Dekan)
Uyeler:
«  Prof. Dr. ilhan YERLIKAYA, Uye
*  Prof. Dr. Hamza CAKIR, Uye
+  Prof. Dr. Murat DOGAN, Uye
* Dog. Dr. Fikret Yazici, GZT Boliim Baskani
Dog. Dr. Emel Tanyeri Mazici, HIT Boliim Baskani
 Prof. Dr. Vahit {lhan, RTS Béliim Baskani
+  Dog. Dr. Hiilya Oztekin, Uye
+ Dog. Dr. Metin Eken, Uye
+ Dr. Ogr. Uyesi Ahmet Biger, Uye

Fakiilte Kurulunun Gorevleri:
Fakiilte Kurulu, akademik bir organ olup gorevleri;
a) Fakiltenin egitimi-6gretimi, bilimsel aragtirma ve yayim faaliyetleri ve bu faaliyetlerle
ilgili esaslari, plan, program ve egitim-6gretim takvimini kararlastirmak,
b) Fakiilte Yo6netim Kuruluna iiye segmek,
c) Kanun ve bu yonetmelikle verilen diger gorevleri yapmaktir.

Fakiilte Yonetim Kurulu
Baskan:
* Prof. Dr. Hakan AYDIN
Uyeler:
+  Prof. Dr. Mustafa KOCER, Uye
Prof. Dr. Vahit ILHAN, Uye
+  Prof. Dr. Hamza CAKIR, Uye
+ Dog. Dr. Fikret Yazici, Uye
*  Dog. Dr. Hiilya Oztekin, Uye
« Dr. Ogr. Uyesi Ahmet Biger, Uye



Fakiulte Yonetim Kurulunun Gorevleri:

Fakiilte Yonetim Kurulu, dekanin bagkanliginda, fakiilte kurulunun ii¢ y1l i¢in
sececegi li¢ profesor, iki dogent ve bir doktor 6gretim iiyesinden olusur. Kurul,
dekanin ¢agrisi iizerine toplanir. Yonetim Kurulu’nun raportorliigiinii fakiilte sekreteri

yapar.

Fakiilte Yo6netim Kurulu, idari faaliyetlerde dekana yardimci bir organ olup gorevleri,

a)

b)
c)

d)

e)

Fakiilte kurulunun kararlart ile tespit edilen esaslarin uygulanmasinda dekana yardim
etmek,

Fakiiltenin egitim-6gretim, plan ve programlariyla takvimin uygulanmasini saglamak,
Fakiiltenin yatirim, program ve biitge kararini hazirlamak; dekanin fakiilte yonetimiyle
ilgili getirecegi konularda karar almak,

Ogrencilerin kabulii, ders intibaklar1 ve ¢ikarilmalar ile egitim-6gretim ve smavlara
ait islemler hakkinda karar vermek,

Kanun ve bu Yonetmelikle verilen diger gorevleri yapmaktir.

Uygulama Birimleri ve Sorumlular:

Gazetecilik Boliim Baskani: Dog. Dr. Fikret Yazici

Radyo Televizyon ve Sinema Boliim Baskani: Prof. Dr. Vahit ILHAN
Halkla Iliskiler ve Tanitim BSliim Baskani: Dog. Dr. Emel Tanyeri Mazici
Uygulama Birimleri Koordinatorii: Dog. Dr. Fikret YAZICI

ERU TV Koordinatérii: Ogr. Gor. Ishak AYVAZ

Gazete ERU Genel Yayimn Yoénetmeni: Ars. Gor. Feyza CEVIK

Erciyes Film Atdlyesi (EFA) Sorumlusu: Dr. Ogr. Uyesi Mehmet KOPRU
Halkla iligkiler Atdlyesi (Diikkan) Sorumlusu: Dr. Ogr. Uyesi Mustafa CINGI
Fotografcilik Atdlyesi Sorumlusu: Ars. Gor. Dr. Kadir MACIT

TV Haber Atdlyesi Sorumlusu: Ars. Gor. Dr. Ceyhun BAGCI

Reklam Atdlyesi (EVREKA) Sorumlusu: Ars. Gor. Dr. Nilay Akgiin AKAN
Tasarim Ofisi Sorumlusu: Ars. Gor. Dr. Burak UNLU

ERU Radyo Atdlyesi Sorumlusu: Ars. Gor. Dr. Ceyhun BAGCI

D- Diger Hususlar
(Bu baslik altinda, yukaridaki basliklarda yer almayan ancak birimin agiklanmasini
gerekli gordiigli diger konular 6zet olarak belirtilir.)




I1- FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIiRMELER

1- Biitce Uygulama Sonuclari
1.1-Biitce Giderleri

. Biitce . 2023 Y1ili G
HAZINE YARDIMI Odenegi | Gergeklesme Oran %
2023 yili (Harcanan)
1.1 Personel Giderleri 18.096.809,19 100
02- Sos. Giiv. Kur. D. Prim. Giderleri 2.274.554,03
03- Mal ve Hizmet Alim Giderleri 80.879,50
05- Cari Transferler 117.000,00 115.502,93 99
06- Sermaye Giderleri -
TOPLAMI

1- Faaliyet ve Proje Bilgileri
Bu bashk altinda, faaliyet raporunun iliskin oldugu y1l icerisinde yiiriitiilen faaliyet ve
projeler ile bunlarin sonuclarina iliskin detayh aciklamalara yer verilecektir.

1.1. Faaliyet Bilgileri

FAALIYET TURU SAYISI
Sempozyum ve Kongre

N
N

Konferans

Panel

Seminer
Acik Oturum
Soylesi

Tiyatro

Konser

Sergi

Turnuva
Teknik Gezi
Egitim Semineri

olr|r|lojlo|sd|o|Nn|F N

N
w

1.2. Yayinlarla flgili Faaliyet Bilgileri
Indekslere Giren Hakemli Dergilerde Yapilan Yaymlar

YAYIN TURU SAYISI
Uluslararasi Makale 20

Ulusal Makale 18

Uluslararasi Bildiri 24

Ulusal Bildiri 4

Kitap 5




1.2. Universiteler Arasinda Yapilan ikili Anlasmalar

UNIVERSITE ADI ANLASMANIN ICERIGI

ANLASMANIN iCERiGi

1.4. Proje Bilgileri

Bilimsel Arastirma Proje Sayisi 2023 Yili
. Onceki Yildan Yil iginde Eklenen MBS Toplam
Projeler . . Toplam Tamamlanan o
Devreden Proje Proje . Odenek
Proje

TUBITAK 5 2 7
Bilimsel Arastirma 3 1 4
Tez 12 4 16
Altyapi 0 0 0
San Tez 0 0 0
Diger 0 3 3
Toplam 20 10 30

1. Harcama Yetkilisinin i¢ Kontrol Giivence Beyani

Birim faaliyet raporunda asagida érnegi yer alan ve harcama vyetkilisi tarafindan imzalanan "i¢

Kontrol Givence Beyani" eklenir.




iC KONTROL GUVENCE BEYANI*
Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler igin idare bitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis kaynaklarin etkili,
ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim c¢ergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve
mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve dizenliligi hususunda yeterli glvenceyi sagladigini ve

harcama birimimizde siire¢ kontroliinin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu guivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢c denetgi raporlari

ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.2”!

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigini beyan

ederim. Erciyes Universitesi iletisim Fakiiltesi /KAYSERI — 28.12.2023

imza
Prof. Dr. Hakan AYDIN

Dekan (Uhde)

1: Harcama yetkilileri tarafindan imzalanan i¢ kontrol giivence beyani birim faaliyet raporlaria eklenir.
Y1l iginde harcama yetkilisi degismisse “benden 6nceki harcama yetkilisi/yetkililerinden almis oldugum
bilgiler” ibaresi de eklenir.







